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DAS PREFEITURAS PIAUIENSES
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ID: F731DFAFGB2C4

Camara Municipal de Itainépolis — PI
Av. Tibério Nuncs, s/n® — Centro
Itaindpolis — P1 CEP: 64.565-000
CNPJ: 23.625.429/0001-70

PRIMEIRO TERMO ADITIVO

CONTRATO DE DISPENSA N° 005/2025
DISPENSA DE LICITACAO N° 003/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 005/2025

PRIMEIRO TERMO ADITIVO A0 CONTRATO DISPENSA N' 00§/2028,
ORIGINADO DA DISPENSA N° 003/2025, QUE ENTRE SI CELEBRAM O
CAMARA MUNICIPAL DE ITAINOPOLIS E A EMPRESA V3 SERVICOS E
SISTEMAS LTDA, INSCRITA NO CNPJ 43.636.254/0001-03, TENDO POR
OBJETO A “CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
IMPLEMENTAGAO, SUPORTE E TREINAMENTO DE UM AVANGADO
SISTEMA DE GESTAO, VISANDO PROPORCIONAR UMA ADMINISTRACAOQ
EFICIENTE E PRECISA DO PROCESSO DE ABASTECIMENTO,
OTIMIZANDO A GESTAQO DOS RECURSOS RELACIONADOS AO
COMBUSTIVEL EM ATENDIMENTO AS NECESSIDADES DA CAMARA
MUNICIPAL DE VEREADORES DO MUNICIPIO DE ITAINGPOLIS - PI”.

A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE ITAINOPOLIS - PI, pessoa juridica de
dircito Pablico, com sede na Avenida Tibério Nunes, s/n® - Centro, ltainépolis-Pl,
inscrita no CNPJ: 23.625.429/0001-70, neste ato representado pelo Presidente, o Sr.
SANDEGY MARIO DA ROCHA, brasilciro, casado, vercador, inscrita no CPF:
451.316.943-53 e RG 32.533.256-3 SSP/SP, residente ¢ domiciliado na Localidade
Trapia, Zona Rural do Municipio de Itainépolis — PI, no uso da competéncia que lhe foi
atribuida regimentalmente, e, em sequéncia, designado simplesmentc CONTRATANTE
e, de outro lado a empresa V3 SERVICOS E SISTEMAS LTDA - ME, empresa com
sede ¢ foro na cidade de Itainépolis - Pl, situada na Rua Valentim Dantas, 130, Bairro
Centro, inscrita no CNPJ sob o n® 43.636.254/0001-03, neste ato representada pelo
seu sécio administrador, o Sr. EXPEDITO RIBEIRO CAMPOS NETO, brasileiro,
solteiro, empresirio, portador do CPF n® 004.909.443-29 ¢ RG n® 2.878.918 SSP-FI,
residente e domiciliade na cidade de Itainépolis — PI, doravante denominada
CONTRATADA, tém, entre si, justo ¢ avencado e resolvem, de comum acoerdo, pelo
presente TERMO ADITIVO ac CONTRATO DE DISPENSA N* 003/2025, onginado da
DISPENSA 003/2025 instruido no Processo Administrativa N® 003/2025 por forga do
presente instrumento, sujeitando-se as partes as normas disciplinares do Art. 74,
Inciso Ill, da Lei 14.133/2021 e suas alteragdes, e as scguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:
1.1 O presente Termo Aditive tem como objeto a PRORROGACAO da vigéncia do
prazo conirato primitive finmado entre as partes.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS PRAZOS
2.1 Por motivo de expiragio da VIGENCIA DO PRAZO do contratlo primitivo, firmado
entre as partes em 30/01/2025, findando em 30/01/2026
acordo, CONTRATANTE ¢ CONTRATADA, ullcrar o prazo por n

resolvem de comum
11 (onzc) meses.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA DA PRORROGACAO

%
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L Cimara Municipal de Ttainépolis — PI
Av. Tibério Nunes, s/n” — Centro
l(.'lim'rpulis —= 1 CLP: 64.565-000
CNPJ: 23.625.429/0001-70

3.1 Pelo presente termo  aditive  fic:
conformidade com a

31/12/2026.

3.2 Fica alterado o prazo anterior de 30 de janeiro de 2026 para 31 de dezembro
de 2026, alcangados por este TERMO ADITIVO.

CLAUSULA QUARTA - DA I

4.1.  Os recursos finance:

prorrogada a vi a do Contrato, em
Clausula Terceire do Contrato Primitivo, findando em

PES,

s para o adimplemento do contrato serdo por conta do
Orcamento Geral da Camara, no elemento de despesa 33.90.39 - outros servigos de
terceiros pessoa juridica.

4.2. A despesa para o exercicio subseqiiente sera alocada & dotagao orcamentaria

prevista para atendimento dessa finalidade, a ser consignada a CONTRATANTE, na Lei
Orcamentaria Anual.

CLAUSULA QUINTA - DO FUNDAMENTO LEGAL

5.1. O presente termo de aditivo decorre de autorizacdo do Presidente ¢ encontra
amparo legal no art. 107, ambos constantes da Lei Federal n® 14.133/11 — Nova Lei de
Licitagoes.

CLAUSULA SEXTA:

6.1. As demais clausulas contratuais ficam RATIFICADAS em todos os seus termos,
permanecendo inalteradas. E por estarem assim justos, contratades e concordantes
com todas as cldusulas e condi¢oes ora ajustadas, as partes assinam o presente
Termo Aditivo de Contrato Administrativo, que ¢ feito em vias de igual teor, na
presenca de testemunhas instrumentais, que também assinam, devendo a
CONTRATANTE, no prazo legal, providenciar a publicacio, na Imprensa Oficial, do
extrato do termo aditive ao contrato, a teor do artige 94, inciso 11, e artigo 176, ambos
da Lei n® 14.133/2021, tudo para que o ato produza seus juridicos e legais efeitos.

Itainépolis - PI, 22 de janeiro de 2026.

CONTRATANTE: ___ c\\. i (_. =
CAMARA MUNICIPAL DE ITAINGPOLIS

SA.'N'DEGY MARIO DA ROCHA

l PIESIE[(.‘I“(% /\
CONTRATADA 51\021 al ‘L\fj ( GANNTEZR) lL (8]

V3 SERVICOS E SISTEMAS LTDA.
Expedito Ribeiro Campos Neto
Sécio Administrador

TESTEMUNHAS

NOME.
CPF:

NOME___
CPF:

\
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Camara Municipal de Itainopolis — PI
Av. Tibério Nunes, s/n® — Centro
Iaindpalis — PI CEP: 64.565-000
CNPJ: 23.625.429/0001-70

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO

CONTRATO DE DISPENSA N° 005/2025
DISPENSA DE LICITAGAO N° 003/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 005/2025

OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM COMO OBJETO A PRORROGACAO DA
VIGENCIA DO CONTRATO FIRMADO ENTRE AS PARTES, POR MOTIVO DE
EXPIRACAO DA VIGENCIA DO PRAZO DO CONTRATO, REFERENTE A
“CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A IMPLEMENTAGAO,
SUPORTE E TREINAMENTO DE UM AVANCADO SISTEMA DE GESTAO, VISANDO
PROPORCIONAR UMA ADMINISTRAGAO EFICIENTE E PRECISA DO PROCESSO DE
ABASTECIMENTO, OTIMIZANDO A GESTAO DOS RECURSOS RELACIONADOS AO
COMBUSTIVEL EM ATENDIMENTO AS NECESSIDADES DA CAMARA MUNICIPAL DE
VEREADORES DO MUNICIPIO DE ITAINOPOLIS - PI”,

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE ITAINOPOLIS/PI

CONTRATADA: V3 SERVICOS E SISTEMAS LTDA, CNPJ: 43.636.254/0001-03.
FUNDAMENTACAO LEGAL: POR INTERESSE DAS PARTES, NO RESGUARDO DO
PATRIMONIO PUBLICO E NOS DEMAIS FRINCIPIOS DO DIREITO ADMINISTRATIVO,
MANTIDA IMPRETERIVELMENTE A OBTENCAC DE PRECOS, O EQUILIBRIO
ECONOMICO FINANCEIRO E CONDIQOES MAIS VANTAJOSAS PARA A ADMINISTRACAD,
NAO HAVENDO QUAISQUER ACRESCIMOS DE VALORES OU CONDICOES CORRELATAS
EM FAVOR DA ADMINISTRACAO E EM RESPEITO E AMPARO LEGAL AO ARTIGO 107 DA
LEIN.° 14.133/2021 E SUAS ALTERACOES POSTERIORES,

FONTE DE RECURSOS: ORCAMENTO GERAL DA CAMARA.

VIGENCIA DO CONTRATO: POR MAIS 12 (DOZE) MESES, FINDANDO EM 31 DE
DEZEMBRO DE 2026, ALCANCADOS POR ESTE TERMO ADITIVO.

DATA DA ASSINATURA DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO: 22/0 1/2026.
S{,\, (v \51.\-‘:-]
CAMARA MUNICIPAL DE ITAINOPOLIS

SANDEGY MARIO DA ROCHA
PRESIDENTE

ID: DF6BB9DD3E09%4

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUBAS DO PIAUI
AV.FELINTO TOMAZ PORTELA
01.612.617/0001-20 Exercicio: 2025

DECRETO N° 43, DE 15 DE DEZEMBERO DE 2025 - LEI N.348

Abre no orcamento vigente crédito adicional suplementar e da ottras providéncias

Suplementagéo (+) 475.161,56
Superavit Financeiro

02 04 02  Sec. Educagio - Funde Val. Magisterio

520 12.361.0016.2026.0000  Ensino Regular 414.719.56
Manutangio do FUNDEE Administrative F.R: 2 540
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
540 Transferéncias do FUNDED - Impostos & Transferéncias de Impostos
989 000 Nao so aplica
521 12.361.0016.2026.0000  Ensino Regular 10.424,56
Manutenco do FUNDEB Administrativo FR: 2 611
'J \ 50.11.00 VENC\MEN"OS E VANTAGENS FIXAS - PE“SDAL CIvIL
do FUNDEE - Compl da Uniado - VAAF
55 000 Nawo se aplica
522 12.361.0016.2026.0000  Ensino Regular 25.207.04
Manutangio do FUNDEB Administrative F.R: 2 542
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSUAL CIVIL
5 o FUNDEB - G Ao da Uniao - VAAT
@88 000 N se aplica
523 12.361.0016.2026.0000 Ensino Regular 24.810.40
Manutengao do FUNDEB Administrative F.R 2 543
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
543 do FUNDEB - Compl da Unifio - VAAR
989 000 Nao se aplica

FETteony o e=duy S = Cn

ANDRESSA MARIA LEAL DE SOUSA

JOSE PAULO DE ARAUJO FERNANDES
PREFEITA MUNICIPAL SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS CONTADOR

03808764378 CARAUBASH 18 ddtembro de 2025 266.912.683-53

ANDRESSA MARIA LEAL DE SOUSA

Prefeita Municipal

ORIANO PINTO DE ARAUJO

A INFORMACAO IMPRESSA OFICIAL E LEGAL DOS ATOS DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL
www.diariooficialdasprefeituras.org
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ID: 53760E1E239F4

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUBAS DO PIAUI
AV FELINTO TOMAZ PORTELA

01.612 817/0001-20

Exorel 2025

DECRETO N° 44, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2025 - LEI N.348

Abre no orcamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providéncias

Anulagao

Suplementagio (+) 4.700,30
01 01 01 CAMARA MUNICIPAL
1 01.031.0001,1001.0000  Encargos Legislativa 146,62
Reforma e Ampl. da Camara Municipal FR: 1 s00
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES
500 Recursos nao Vinculades de Impostos
98 000 Naa se aplica
1 01.031.0001.1001.0000  Encargos Legislativa 704,00
Reforma e Ampl. da Camara Municipal FR 1 500 00
4.4.90 51.00 OBRAS E INSTALAGOES
500 Recursos ndo Vinoulados de Impostos
950 000 Mo se aplica
1 01.031.0001.1001.0000  Encargos Legisiativo 1157 43
Reforma e Ampl. da Camara MuriGipal FR: 1 500 0O
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES
500 Recursos nao Vinculades de Impostos
BOS 000 NaG se aplica
1 01.021.0001.1001.0000  Encargos Legislative 1.264,15
Reforma & Ampl. da Cémara Municipal FR: 1 500 00
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES
01 Recursos néo Vinculades de Impostos
599 000 Mo se aplica
1 01.031.0001 1001 0000 1.407 80
o Mursicipl FR. 1 500 00
2.4.80.51.00 OBRAS E INSTALAGOES
0 Re s vl Vineulados ge Impostos
299 000 Né&o se aplica
na io artig coberta com recurs
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUBAS DO PIAUI
AV FELINTO TOMAZ PORTELA
01.612.617/0001-20 Exerc 2025
DECRETO N° 44, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2025 - LEI N.348
01 01 0  CAMARA MUNICIPAL
3 01.031.0001.1002.0000  Encargos Legisialivo 1.187.43
Aquisiciio de Equip. para Camara F.R. Grupo: 1 500 00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
5 Recursos nao Vinculados de Impostas
o59 000 Nao se aplice
El 01.031.0001.2001.0000 Encargos Legislativo -1.284,15
Administragac Geral da Camara Municipal F.R. Grupa: 1 500 0O
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
500 Recursos nae Vinculados de Impostos
D99 000 Nao se aplica
a 01.031.0001.2001.0000  Encargos Legisiativ 146,62
Administragao Geral da Camara Municipal F.R. Grupo: 1 00
.3.90.30.00 RIAL DE CONSUMO
Recursos ndo Vinculados de Impostos
99 000 N&o s8 aplica
10 01.031.0001.2001.0000  Enc G 704,00
Administragio Geral da Camara Municipal FR. Grupo 1 500 00
3.3.90.35.00 SERVIGOS DE CONSULTORIA
500 Recursos n&o Vinculados de Impostos
999 000 Nao se aplica
n 01.031.0001.2001.0000 Encargos Legislativo -1.407.90
Administragao Geral da Camara Municipal F.R. Grupa. 1 00
3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
500 Recursos ndo Vinculados de Impostos
999 000 Néo se aplica
Anulagéo (-) -4.700,30

Artigo 3o.-

ra em vigor na data de sua publicacdo.

ID: B275D974DB674

ESTADO DO PIAUI
’; - PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUBAS DO PIAUT
- END.: AV. FELINTO TOMAZ PORTELA, 425 —
== CENTRO, CEP: 64233-000
Caraubas
do Plaui trrresi.

EDITAL N° 02/2026

INSTITUI E REGULAMENTA O PROCESSO
DE REDE PUBLICA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO DE CARAUBAS DO PIAUL PARA O
ANO LETIVO DE 2026

A Prefeitura Municipal de CARAUBAS DO PIAUIL - PI, no uso de suas arribuigées legais, faz

raves da Secretaria Munici

saber que realiza al de Fdueagiio, processo seletivo de gestor escolar par

lotacio na unidade Fscolar Adri ratibas do Pia

s Porrela, da rede priblica municipal de € . regendo-se o

mencionado processo pelas disposigaes legais apliciv

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

sis ¢ pelas instrugdes deste edital.

1.1. O processo scletivo deve obedecer ds normas constantes no presente Ldital, o qual objetiva tornar

publica selecio de gestores escolares para lotagio na Unidade Lscolar Adrifio Portela, da rede publica

municipal.

1.2 - A contratagio dar-se-4 mediante ato de nameagio de cargo em comissio, podendo o servidor ser

I

exonerndo @ qualquer tempo, bem como convocados i luz da discricionatiedade inerente 4 gestio

municipal, a fim de atender as necessidades dos equipamenros da Seere

ria Municipal da Educagio.

1.3 - Para ser contrarado o candidaro deverd sarisfazer, cumulativamente, aos scguintes requ
a) Ter sido aprovado(a) na presente Selecio Puablica;
Ao

b) Ter idade minima de dezoito anos completos, na data da contraf

€) Ser hrasileira nato ou naturalizado, ou cidadao portugués a quem foi canferida igualdade, nas condicaes

previstas no art, 12, inciso 11, parigrafo 19 da Constituicio Federnl /88;
d) Estar adimplente com as obrigagées cleitorais;

¢} Estar quite com o servico militar, quando do sexo masculino;

) Possuir a escolaridade necessiria para o desempenho da fungio;

1) Declarar que conhece as exigéncias contidas neste Edital ¢ que esta de acordo com ¢

h) Ter disponibilidade para cumprir a carga horiria especificada;
i) possuir vinculo com o servigo piblico municipal de Caradbas do Piauf, seja de naturera efetiva,

ia ou comissionada,

wmpord

1.4 - O candidato, apés nomeagio, serd avaliado periodicamente pelas Coordenadarias da Secrerari

Municipal de Educagiio, sendo que, em caso de ndio atendimento das atribuigdes increntes a cada

carpo/fungic c/ou a falta de desempenho profissional adequado, pritica de atos indisciplinares,

ESTADO DO PIAUT
’; N PREFEITURA MUNICIPAL DE CARATIBAS DO PIAUT
Sy END.: AV. FELINTO TOMAZ PORTELA, 425 —
= CENTRO, CEP: 64233-000
Caraubas
doPlaulzresi...

ANDRESSA MARIA LEAL DE SOUSA

PREFEITA MUNICIPAL
03906764370

JOSE PAULD DE ARALLJO FERNANDES
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS
CARAUBAS! 383 Wrambro de 2025

ORIAMD PINTO DE ARALLIO
CONTADOR
2086.912.003-53

ANDRESSA MARIA LEAL DE SOUSA

Prefeila Municipal

constatados pela Secretaria Municipal da Educagio, poderi ser exonerado nos termos da legislagio vigente

a qualquer rempo.

1.5 - O candidato deveri ter ciéncia que nio poderd ter nenhum ou ico comissionado, bem

'O cargo pi
como nio poderd cumular cargos piiblicos, conforme disposto na Constituigio Federal, podendo, para

tante, responder judicialmente por informagaes falsas ou omissas.

1.6 - Competird a Secretaria de Educagio Municipal proceder com a devida lotagio.

1I. DO CARGO DE GESTOR ESCOLAR, QUALIFICAGCAO MINTMA, CARGA HORARIA DE
TRABALHO E REMUNERACAO,

2.1. O quadro a seguir discrimina os cargos selecionados, a quantidade, habilitagao minima, jornada de

trabalho ¢ remuneragio. Scguc:

Cargo Unidade Qualificagdo minima  |[Carga Horaria de |Remuneragio
Trabalho
1) Experiéncia em
docéncia, por dois anos; Conforme
2) Graduagio em Lei
) B Pedagogia; ou 11.738/2008
Bistor Escol Addfo | Licenciatura na dreade | 40 horas/semanal 53da
Escolar o cosgo. .. & 2
formagio/habilitagia em 112/2009.
gestiao escolar,

2.2, Sio atribuigoes do Diretor Escolar:
a) Cumprir ¢ fazer cumprir as orientagdes dadas pela Secretaria Municipal de Educagio.

criais ¢ financeiros;

b) Administrar a cscola ¢ seus recursos humanos, m

¢) Coordenar os trabalhos administrativos ¢ pedagégicos da escola, supervisionando a admissia de alunos,

a previsao de materiais ¢ equipamentos, providenciando, junto i Secretaria Municipal da Educagio,
alimentos ¢ transportes para os alunos, a fim de assegurar a regularidade no funcionamento da entidade
que dirige;

d) Estubelecer o regulamento da escola, tragando normas de discipling ¢ comportamento para propiciar

ambiente adequado 4 formagio fisica, mental ¢ intelecrual dos alunc

¢) Zelar pelo cumprimento do calendirio ¢ horirios escolar,

a escola esta vineula

f) Garantir o cumprimento dos prazos de alimentagio dos propramas ao qu

Assinado Digitalmente via sistema Documentac&o Web (TCE/PI) - ANDRESSA MARIA LEAL DE SOUSA - 16/04/2026 17:40:4€ontinua na pagina seguinte)

A INFORMACAO IMPRESSA OFICIAL E LEGAL DOS ATOS DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL
www.diariooficialdasprefeituras.org




