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§ 2° Estas comissOes devem ser compostas por integrantes do Comité, podendo também
contar com a participagio de téenicos e especialistas designados para tal finalidade.
§ 3% A coordenagiio das comissdes intersctoriais deverd ser realizada por um dos membros

oficiais do Comité.

Art. 16. Os trabalhos do Comité deverio resultar em um documento orientativo sobre a

§ 4" O tempo de mandato dos componentes e coordenagio das comissdes intersetoriais €

de dois anos. escuta protegida, com diagnostico situacional, fluxos ¢ protocolos, que precisardo ser
§ 5° Sempre que se [izer necessario, o Comité poderd criar comissdes intersetoriais remetido Cﬂpl’U\'ﬂ-dUPCIU CMDCA.,

tempordirias ad hoc, com tempo de mandato ¢ composigio adequadas is demandas das

politicas ¢ planos de promogio. protegio ¢ defesa de dircitos da crianga ¢ do adolescente,

§ 6° As comissdes intersetoriais ad hoc podem contar com integrantes das comissdes Art. 17. Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagio, revogando todas as

permanentes e outros profissionais (especialistas). especialmente designados para tal
finalidade,

§ 7° Ascomissdes intersetoriais permanentes podem eriar grupos de trabalho de natureza

disposicties em contrrio.

Lécnica, de cariler proviseno, devendo ser explicitados objelivos/finalidade, alnbuigoes Bocaina/Piaui, 27 de margo de 2026
especificas componentes, ¢ tempo de funcionamentos claramente definidos. Os GTs
devem ser coordenados por integrantes oficiais do Comité e sua criagio e a nomeagio de
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seus integrantes efetivadas pela Coordenagdo Executiva do Comité.

Art. 97 As reunides plendrias colegiadas ordinarias deverio ocorrer mensalmente,

obedecendo um calendédno anual aprovado em reunido plenaria colegiada, convocadas
pela Coordenagiio Executiva, IDELMAR JUNIOR DE MATOS CUNHA
§ 1" A Coordenagiio Exccutiva poderd, justificada a necessidade, convocar reunides Presidente do Conselho Muuicipul dos Dircitos da Crianca ¢ do Adolescente
plenarias colegiadas extraordinarias.

§ 2% As reunides do Comité, ordindrias ou extraordindrias, iniciar-se-io no hordrio

previsto na convocaghio, com a presenga da maioria simples de seus membros, oun meia

hora apés com qualquer nimero de presentes ¢ deliberard por maioria simples dos

PH’_‘SE“(CS.

§ 3" As decistes devem ser tomadas preferencialmente por meio de consenso ¢, na

impossibilidade deste, por meio de voto da maioria simples dos seus membros, sendoeste ID: 661E135DAED14

restrito aos membros natos do Comité.

§ 4" As decisdes devem ser reduzidas a termos e aprovadas por meio eletrénico, no mais

ido plendria colegiada. PREFEITURA MUNICIPAL DE BOCAINA

tardar, uma semana apos realizada a rev
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DECRETO N° 15, DE 08 DE JANEIRO DE 2026 - LEI N.487

Abre no orgamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providéncias
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I go lo.- aberto no orgamento vigente, um crédite adicional na importdncia de
R$375.798,59% distribuidos as seguintes dotagdes:

rt. 10. Os atos de gestdo ¢ governanga do Comité sdo oficializados por meio de atos

normativos intemos ¢ normas téenicas. Suplementagéo { +) 375.798,59
bl
§ 1" Os atos administrativos internos obhjetam, entre outros, os atos deestruturagio interna - B
do Comité como criagiio de grupos de trabalho ¢ designagiio dos scus membros ¢ Superawt Financeiro
oficializagio de normas internas aprovadas pelo Comité.
¥ P r 02 06 00 FUNDOMUNIGIPAL DE SAUDE - FMS
§ 2" As normas téenicas visam orientar os procedimentos relativos aos fluxos ¢ protocolo

N N . - L. 587 10.301.0012.26180000  SAUDE PARA TODOS 174.545,00
de atendimento integrado as vitimas e testemunhas de violéncia, INCREMENTO TEMPORARIO AQ CUSTEIQ DOS SERVIGOS FR: 2 60O 00
§ 3" As normas técnicas seriio encaminhadas aos conselhos municipais setoriais a fim de 3.3.90.33.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
P o PR & . " i 600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Man
subsidiar as Politicas Pablicas de enfrentamento ¢ combate as diversas formas de 999 000 Nao se aplica

violéncia contra eriangas ¢ adolescentes.

i P i 4 0z 08 o0 IGOS
Art. 11. Por ocasido dasua primeira reunifio plendiria colegiada, o Comité deveri aprovar SEC. MUN, DE DESEMVOLYIMENTO, OBRAS E SERYK PUBLICOS

ato normativo intemo detalhando os procedimentos e normas de funcionamento do 588 15.451.0017.1922.0000  INFRAESTRUTURA URBANA, RURAL E DOS SERVIGOS PUE 201.253,59
. CONSTRUGAO E REFGRMA DE OBRAS URBANAS E RURAL FR: 2 754 00
Comité bem como o plano ¢ cronograma de trabalho. ik OBRAS E INSTALACOES
754 Recursos de Operagies de Crédito
999 000 Nao se aplica

Art. 12,0 Comité farda inclusio em seu Plano de Trabalho, das Capacitagdes para a rede

de protegiio, englobando o fluxo e possibilidades da revelagiio espontinea de situagio de

rtigo 2o0.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto com recursos
¢ a realizagdo dos demais procedimentos para a escuta especializada perante toda a rede provenientes de:
de protecio, além de Capacitagdes para toda a sociedade, no sentido preventive ¢ Superavit Financeiro: 375.798,59

protetivo. Artigo lo.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicacio.

Art. 13. O orgio do representante do Poder Executivo na Coordenagio Executiva ficard
responsavel pelo suporte administrativo, estruturagdo e garantin funcionamenta da

Secretaria Executiva do Comité,

. 14, O Servidor Pablico Municipal nomeado para compor esse Comité de Gestio BOCAINA, 08 de janeiro de 2026
Coleginda estari liberndo das suas atividades regulares, quando das reunides e agdes

relativas a implantagio da escuta protegida em Bocaina/Piaui.

Art. 15, Os casos omissos do/a presente Decreto/Resolugio seriio avaliados pelo Comité GUILHERME PORTELA DE DEUS MACEDO
" : " . s . PREFEITO MUNIICPAL
de Gestdo Colegiada ¢ submetidos & Sessdo Plendria do CMDCA. 003.707.638.05
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crédito adicional na importancia de
Suplementagio (+ ) 40.000,00
Anulacdo
02 02 00 SECRET. MUN DE ADMINISTRAGCAOD E PLANEJAMENTD
88 04,122.0002.2201.0000 GESTAC PUBLICA 40.000,00
MANUT. DA SEG. MUN. DE ADMINIST. E PLANEJAMENTQ FR: 1 500 00
3.3.90.95.00 INDENIZAGOES E RESTITUICOES
500 Ro6urs0s niio Vinoulacos de Impastos
559 000 Nio xe aplica
Artigo Zo.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto com recursos
provenientes de:
Anulagao:
0z 02 00 SECRET. MUN, DE ADMINISTRACAC E PLANEJAMENTO
40 041220002 27010000  GESTAD PUBLICA -40,000,00
MANUT. DA SEC. MUN. DE ADMINIST. E PLANEJAMENTO I 2. Ciiper, 1:200:b0
7.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
500 rm.uram. no Vinculados de Inposios
999 000 NBo se oy
Anulagio (-) -40.000,00

ID: 3C42449BF6984

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOCAINA
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DECRETO N° 16 , DE 09 DE JANEIRO DE 2026 - LEI N.487
Abre ne orgamente vigente credite adicienal suplementar e da vultras providéncias

Artigo 3o.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

BOCAINA, 09 de janeiro de 2026

GUILHERME PORTELA DE DEUS MACEDO
PREFEITO MUNIICPAL
003,707 533-05
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EDITAL SEDUC 003A/2025
CADASTRO RESERVA DE PROFESSORES

CONVOCAGAO N° 13 - Os professores convocados abaixo deverdo
comparecer a SEDUC munidos de seus documentos para receber sua lotagéo
no periodo de 23 a 25/03 de 2026, no horario de expediente da Secrefaria
Municipal de Educag&o ou em horério agendado.

FPORTARIA GAB/PMLC N” 058/2026 DE 27 DE MARCO DE 2026.

Dispde sobre reintegragiio de servidor nos quadros
funcionais da Administragio Direta e di outras
providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE LUIS CORREIA, Estado do Piaul, no uso de suas
atribuicSes legais que lhe sio conferidas pela Lei Orginica do Municipio,

CONSIDERANDO a decisio judicial prolatada nos autos n® 0B01762-91.2022.8.180059,
em tramite na Vara Unica da Comarca de Luis Correia/Pl;

CONSIDERANDO o disposto no in
COMNSIDERANDO o Art, 27 do Estatuto do Servidor do Municipio de Luis Correia;

> do Art. 10 da Lei Orgénica do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1°. Fica reintegrada ao servigo piblico municipal, especificamente nos
quadros da Administragic Direta, CLEIDE MARIA MELO DE OLIVEIRA, CPF n®
628,395.863-04, por forca de decisdo judicial.

§ 1° A reintegragfio dar-se-4 no mesmo cargo de origem

& 2% FEm face das disposicdes constantes neste artigo, a autoridade municipal
competente deverd dar exercicioflotacac a servidora assin que a mesma se apresentar, bem
como proceder as anotagdes funcionais cabiveis.

Art. 2% Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, revogando as
disposigbes em contrario.

LUIS CORREIA (PI), 27 de margo de 2026.

MARIA DAS DORES Asinade de forma digital
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AREADE PROVA |CURRICULO [TOTAL
POLO ATUAGAD
552 DAYANE PEREIRA DE SOUSA a S [CR CLASSIFICADO
REBANA FOLIVALENGIA
1595 MAHATMA GANDHI VASCONCELOS SALES il 1 E [CR CLASSIFICADO
| REANA POLIVALENCIA
AREADE PROVA |CURRICULO [TOTAL
FOLO ATUACAD
381 LARISSA SANTANA DOS SANTOS 2 3 [CR CLASSIFICADO
CAMURUPIM  [POLIVALENGIA
LUIS CORREIA(P1), 25 DE MARGO DE 2026.
Documento assinado dignalmente
.-b HARLAOLVEIRA
g ol Dati: /03 HI26 1858570300
Vedifigue em hitps: | valdar o oy i
KARLA OLIVEIRA
SECRETARIA DE EDUCA(;AG DE LUIS CORREIA - PI
ID: 0EA43A6608224
SEDUC ¢ Lgil.;»
uq’lznm:g u Elﬂlhl'll"l”lll
EDITAL SEDUC 003A/2025
CADASTRO RESERVA DE PROFESSORES
CONVOCAGAO N° 14 - Os professores convacados abaixo deverdo
comparecer a SEDUC munidos de seus documentos para receber sua lotagdo
no perioda de 26, 27 e 30/03 de 2026, no horario de expediente da Secretaria
Municipal de Educagéo ou em horério agendado.
o AA.REAI:IE PROVA |CURRICULO TOTAL UN;AU
661 JULLYANE DE ANDRADE MACHADD | 2 3 32 CR CLASSIFICADO
JURBANA POLIVALENCIA
289 QUESIA MAIA DE FREITAS | ‘ 2 i ] R CLASSIFICADO
LUREANA FOLVALENCIA

LUIS CORREIA(PI), 26 DE MARGO DE 2026,

KARLA OLIVEIRA
SECRETARIA DE EDUCAGAO DE LUIS CORREIA -P|
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