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PREFEITURA MUNICIPAL DE

VERA MENDES

e —————
Unido. Trabalho e Transparéncia

DE 13 DE NOVEMBRO DE 2025,

Regulamenta bonificagdio, na forma de rateio, para os
profissionais da educagio em efetivo exercicio no
municipio de Vera Mendes, vide art. 26 da Lei Federal
14.113/2020 e art. 212-A, XI, da Constitui¢do Federal, e

da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VERA MENDES, CARLOS JOSE DA

SILVA, Estado do Piaui, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela Lei Orgénica do

Municipio, encaminha para aprovagéo a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica autorizada a concessdo, aos profissionais da educagio bésica da rede
municipal de ensino de Vera Mendes/PI, de verba para fins de atendimento ao
disposto no art. 26 da Lei 14.113/2020 e art. 212-A, XI, da Constituigido Federal, na

forma de abono pelos termos estabelecidos na presente lei.

Art. 2° - Terdo direito ao abono, na forma do art. 26, § 1° II, da Lei Federal n®
14.113/2020, os agentes municipais:

I - os docentes, profissionais no exercicio de fungdes de suporte pedagdgico direto &
docéncia, de diregdo ou administragdo escolar, planejamento, inspegéio, supervisio,
orientagdo educacional, coordenagdo e assessoramento pedagogico, os quais devem
estar em efetivo exercicio quando do adimplemento da verba de que trata esta lei;

IT - profissionais de fungdes de apoio técnico, administrativo ou operacional, em
efetivo exercicio na rede de ensino da educagéio bisica deste municipio.

Pardgrafo Unico - Ndo farfio jus ao abono os agentes municipais distintos dos
arrolados neste artigo, além daqueles agentes efetivos do quadro da Secretaria
Municipal de Educagio que se encontram cedidos a outros 6rgdos ou entidades,
consoante art. 26, § 1°, III, da Lei Federal n° 14.113/2020.

Art. 3° - O abono de que trata esta norma poderd ser quitado por meio de mais de
uma parcela, a ser integralizado até o dia 31/12/2025, aos profissionais indicados no
art. 2°, I e II, desta lei, em quantia proporcional a remuneragio de cada beneficiario, a
qual seré objeto de regulamentagdo mediante decreto do Chefe do Poder Executivo
Municipal.

Parégrafo Unico - O adimplemento dos valores de que trata esta lei ocorrerd nas
contas bancdrias por meio das quais os servidores percebem seus respectivos

vencimentos regularmente, incidindo as dedugdes legais obrigatorias.

Art. 4" — A concessio de que trata esta lei possui cardter excepcional, ndo se
incorporando aos vencimentos, salarios e/ou remuneragao para qualquer efeito e ndo
serd considerado para caleulo de quaisquer vantagens pecunidrias, ndo incidindo,
sobre a referida importéncia, os descontos previdenciarios ¢ demais contribuigdes,

ressalvada a retengéo do imposto de renda na forma da legislagdo especifica.

Art, 5° - O adimplemento cerne desta norma ndo representa aumento de despesa
com pessoal, haja vista estar dentro do planejamento or¢amentirio do exercicio em
curso, sendo dispensado o impacto orgamentério e financeiro a que se refere o art.
17, § 5° da Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Vera Mendes/PI, aos 13 dias do més de novembro
do ano de 2025.

CARLOS JOSE DA SILVA
Prefeito Municipal
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o L Pioui PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA NOVA DO PIAUi

DECRETO N° 058 de 2025.

Dispde sobre a programagéo orcamentaria e financeira,
estabelece o cronograma mensal de desembolso para 0
exercicio de 2026, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VILA NOVA DO PIAUI, no uso das atribuigdes que lhe
s@o conferidas pela Lei Orgénica Municipal e em conformidade com a Lei Federal n°
4.320/1964, a Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), a Lei de
Diretrizes Orgamentarias e a Lei Orgamentaria Anual do exercicio de 2026,

DECRETA:

Art. 1° Ficam estabelecidos os limites para movimentagdo e empenho da despesa,
bem como para os pagamentos relativos as dotagdes consignadas na Lei Orgamentéria para o
exercicio financeiro de 2026 e aos Restos a Pagar inscritos até o exercicio de 2025, conforme
discriminagao constante dos Anexos | e Il deste Decreto.

Art. 2° Os créditos suplementares e especiais que venham a ser abertos no decorrer
do exercicio de 2026, assim como os créditos especiais reabertos, terdo sua execugdo
condicionada aos limites fixados, observada a fonte de recursos correspondente.

Art. 3°As despesas custeadas com recursos vinculados somente poderdo ser
realizadas até o limite das dotagdes aprovadas e da efetiva arrecadacéo das receitas
respectivas.

Art. 4° A limitagdo de empenho e de movimentagdo financeira deverd observar os
critérios e as condigbes estabelecidos na Lei de Diretrizes Orgamentarias.

Art. 5° Néo seréo objetos de limitagdo as despesas destinadas ao pagamento do
servigo da divida e as ressalvadas pela Lei de Diretrizes Orgamentarias.

Art. 6°Fica o Poder Executivo autorizado a ajustar e alterar o Cronograma de
Desembolso Mensal, sempre que necessario, de modo a assegurar a compatibilizagdo e o
equilibrio entre a receita arrecadada e a despesa executada.

Art. 7°Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Vila Nova do Piaui, 13 de novembro de 2025.
Assinado de forma digital
MANOEL BERNARDQ. yianott seanapoo.

LEAL:34240730325,  LiAseziorsoazs

Dados: 2025.11.14 10:07:15 -03'00'

Manoel Bernardo Leal
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA NOVA DO PIAUI

I - Previsdo de Arrecadagio das Receitas Municipais - 2026

RECEITAS Fonte | Valor Orgado l
1° 2 3 40 5° e°
Bim Acum Bim Acum Bim Acum Bim Acum Bim Acum Bim Acum
RECEITAS CORRENTES. 1.500.9 44.382.345,00| 7.307.057.50| 7.307.057.50] 7.397.057.50| 1470411500 739708750 22.191.17250| 7.397.057.50| 29.588.230,00] 7.397.057.50| 36.985.287.50| 7.397.057.50 44.382-345.01
IMPOSTOS, TAXAS E 1.500.9 1.176.000,00 195.999,98 195.999,98| 195.999,98 391.999,96 195.999,98 587.999,94 195.999,98 783.999,92 195.999,98 979.999,90| 196.000,10|  1.176.000,0¢
IMPOSTOS 1.500.9 1.150.000,00 191.666,66 191.666,66 191.666,66 383.333,32 191.666,66 574.999,98 191.666,66 766.666,64 191.666,66 958.333,30 | 191.666,70|  1.150.000,00)
IPTU - Imposto da Propriedade 1.500.9 30.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 10.000,00 s.onn‘nnl 15.000,00 5.000,00 20.000,00 5.000,00 25.000,00 5.000,00 30.000,00
ITBI - Transmisséo "Inter Vivos™ 1.500.9 15.000,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 5.000,00 z,snn,unl 7 sno.nol 2.500,00 10.000,00 2.500,00 12.500,00 2.500,00 15.000,00(
IRRF - Folha de Pagamento 1.500.9 700.000,00 116.666,66 116.666,66 116.666,66 233.333,32 116.66&55' Ms‘gsg_sal 116.666,66 466.666,64 116.666,66 563.333,30| 116.666,70 700.000,00
IRRF- Fomecedores 1.500.9 90.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 30.000,00 15.000,00 | 45 uno_nn' 15.000,00 60.000,00 15.000,00 75.000,00|  15.000,00 90.000,00]
ISSQN - Imposto Sobre Servigos 1.500.9 300.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 100.000,00 5n.onn‘nn| 1sn‘nno.no| 50.000,00 200.000,00 50.000,00 250.000,00 50.000,00 300.000,00(
Transferéncias do Simples 1.500.9 15.000,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 5.000,00 2.500,00 | 7‘sno,nol 2.500,00 10.000,00 2.500,00 12.500,00 2.500,00 15.000,00(
TAXAS 1.501.9 26.000,00 4.333,32 4.333,32 4.333,32 8.666,64 4.333,32 12.999,96 4.333,32 17.333,28 4.333,32 21.686,60 4.333,40 26.000,00]
Taxas de Inspecio, Controle & 1601.9 13.000,00 2.166,66 2.166,66 2.166,68 4.333,32 216666 6.499,98| 2,168,668 8.666,64 2,166,866 10.833,30 2.188,70 13.000,00)
Taxas pela Prestacéo de 1.501.9 13.000,00 2.166,66 2.166,66 2.166,66 4.333,32 2.166,66 6.499,98 2.166,66 8.666,64 2.166,66 10.833,30 2.166,70 13.000,004
CONTRIBUICOES 1.800.9 1.704.845,00 284.140,84 284.140,84 284.140,84 568.281,68 284.140,84 85242252 284.140,84 1.136.563,36 284.140,84 1.420.704,20| 284.140,80 1.704.345.0‘1
CONTRIBUIGOES SOCIAIS 1.800.9 1.624.845,00 264.140,84 264.140,84 264.140,84 508.281,68 264.140,84 762.422,62 254.140,84| 1.016.563,36 264.140,84 |  1.270.704,20| 264.140,80|  1.524.845,
Contribuigdo do Servidor Civil 1.800.9 1.508.000,00 251.333,34 251.333,34 251.333,34 502.666,68 251.333,34 754.000,02 251.333,34 1.005.333,36 251.333,34 1.256.666,70| 251.333,30 1.508.000,0
Contribuiglo do Servidor Civil 1.800.0 4.000,00 666,66 666,66 666,66 1.333,32 655A55| 1 959.95' 666,66 2.666,64 666,66 3.333,30 666,70 4.000.0:1
Contribuig&io do Servidor Inativo - 1.800.9 12.845,00 2.140,84 2.140,84 2.140,84 4.281,68 2.140,84 | 3‘422.52| 2.140,84 8.563,36 2.140,84 10.704,20 2.140,80 12.545‘(1[1
CONTRIBUIGAO PARA O Al 180.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000.00 60.000,00 30.000,00 50.000,00 30.000.00 120.000,00 30.000,00 150.000,00 |  30.000.00 180.000,0
COSIP - Contribuigéo do Custeio 1.751.9 180.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 60.000,00 30.000,00 90.000,00 30.000,00 120.000,00 30.000,00 160.000,00  30.000,00 180.000,0
RECEITA PATRIMONIAL 1.500.9 334.500,00 66.750,02 55.750,02 66.750,02 111.600,04 66.760,02 167.250,06 56.750,02 223.000,08 66.750,02 278.750,10 66.749,90 334.500.04
VALORES MOBILIARIOS 1.500.9 334.500,00 66.750,02 55.750,02 65.750,02 111.500,04 55.750,02 167.250,08 55.750,02 223.000,08 65.750,02 278.750,10 55.749,90 324.500,0
Remuneragiio de Depdsitos 1.500.9 48.700,00 B.116,66 B.116,66 B.116,65 16.233,32 8.116,66 24.349,98 8.116,66 32.466,64 B.116,66. 40.583,30 8.116,70 48.700,00)
Remuneragéio de Depdsilos 1.500.9 20.000,00 3.333,34 3.333,34 3.333,34 6.666,68 3.333,34) 10.000,02| 3.333,34 13.333,36 3.333,34 16.666,70 3.333,30 20.000,00
Remuneragdo de Depositos 1.500.9 1.000,00 166,66 166,66 166,66 333,32 1Hs,es| 459.95| 166,66 666,64 166,66 833,30 166,70 1.000,00(
Remuneragéo de Deposilos 1.500.9 500,00 83,34 83,34 83,34 166,68 83,34 | 250,02| 83,34 333,36 83,34 416,70 83,30 500,00/
Remuneragao de Depésitos 1.700.9 10.000,00 1.666,66 1.8686,86 1.666,66 3.333,32 1.eas‘ss| 4 999,95' 1.866,86 6.666,64 1.666,66 8.333,30 1.666,70 10.000,00]
Remuneragéo de Depositos 1.501.0 4.200,00 700,00 700,00 700,00 1.400,00 ruonu' zmo.uo' 700,00 2.800,00 700,00 3.500,00 700,00 4.200,00f
Remuneragiio de Depdsitos 1.652.9 2.000,00 333,34 333,34 333,34 666,68 333,34 | 1 uuo,oz' 333,34 1.333,36 333,34 1.666,70 333,30 2.000,09
Remuneragéo de Depésitos 1.662.8 500,00 83,34 83,34 83,34 166,68, 83,34 250,02| 83,34 333,36 83,34 416,70 83,30 500,004
Remuneracio de Depdsitos 1.569.9 5.000,00 833,34 833,34 833,34 1.666,68 333,34| zsno.nzl 833,34 3.333,36 833,34 4.166,70 833,30 5.000,00(

PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA NOVA DO PIAUI

I - Previsdo de Arrecadagio das Receitas Municipais - 2026

RECEITAS Fonte | Valor Orgado l
1° 22 3° 4° 50 80
Bim Acum Bim Acum Bim Acum Bim Acum Bim Acum Bim Acum

Remuneragéo de Depdsitos 1.751.9 200,00 33,34 33,34 3334 66,68 33,34 | 1no_oz| 33.34 133,36 33.34 166,70 33,30 200,00
Remuneragio de Depdsitos 1.701.9 1.000,00 166,66 166,66 166,66 333,32 15&&3' 499.93' 166,66 666,64 166,66 833,30 166,70 1.000,00}
Remuneragéo de Depésilos 1.600.9 20.000,00 3.333,34 3.333,34 3.333,34 6.666,68 3.333,34 | m‘uno_nz' 3.333,34 13.333,36 3.333,34 16.666,70 3.333,30 20.000,00]
Remuneraciic de Depdsitos 1.540.9 60.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 20.000,00 m.onn‘nnl an‘uno.nol 10.000,00 40.000,00 10.000,00 50.000,00 10.000,00 60.000,00(
Remuneragéic de Depésitos 1.660.9 10.000,00 1.666,66 1.666,66 1.666,66 3.333,32 1.666,66 | tsas_sal 1.666,66 6.666,64 1.666,66 8.333,30 1.666,70 10.000,00(
Remuneraciic de Depositos 1801.9 10.000,00 1.666,66 1.666,66 1.666,66 3.333,32 1.955,55' 4299,9&' 1.666,66 6.666,64 1.666,66 8.333,30 1.666,70 10.000,00{
Remuneragiic de Depdsitos 1.661.9 500,00 83,34 83,34 83,34 166,68 83,34 | zso.nz| 83,34 333,36 83,34 416,70 83,30 500,00)
Remuneragéo de Depésilos 1.720.8 1.000,00 166,66 166,66 166,66 333,32 166,66 499,98 166,66 666,64 166,66 833,30 166,70 1.000,00
Remuneragao de Depésitos 1.750.9 200,00 33,34 33,34 33,34 66,68 33,34 | 1uo,ua| 33,34 133,36 33,34 166,70 33,30 200,00
Remuneragio de Depdsitos 1.621.8 500,00 83,34 83,34 83,34 166,68, 8334 250,02 83,34 333,36 83,34, 416,70 83,30 500,09
Remuneragéio de Depésitos 1.706.9 20.000,00 3.333,34 3.333,34 3.333,34 6.666,68 3.333.34 | 10.000,02| 3.333,34 13.333,36 3.333,34 16.666.70 3.333.30 20.000,00)
Remuneragic de Depésitos 1.605.9 5.000,00 833,34 833,34 833,34 1.666,68 aas,sal 2 sno_nzl 833,34 3.333,36 833,34 4.166,70 833,30 5.000,00)
Remuneragéio de Depdsitos 1.710.9 1.000,00 166,66 166,66 166,66 333,32 166,66 | 499.95' 166,66 666,64 166,66 833,30 168,70 1.000,00(
Remuneragéio de Deposilos 1.576.9 200,00 33,34 33,34 33,34 66,68 3334| 100,02 33,34 133,36 33,34 166,70 33,30 200,004
Remuneragéo de Depositos 1.550.9 3.000,00 500,00 500,00 500,00 1.000,00 5nn,ou| 1 suo,uol 500,00 2.000,00 500,00 2.500,00 500,00 3.000,00(
Remuneragéio dos Recursos do 1.800.9 100.000,00 16.666,66 16.666,66 16.666,66 33.333,32 16.666,66 | 4&999,93' 16.666,66 66.666,64 16.666,66 83.333,30 16.666,70 100.000,00f
Remuneragao dos Recursos do 1.802.9 10.000,00 1.666,66 1.666,66 1.6686,66 3.333,32 1.666,66| 4.999,98| 1.666,66 6.666,64 1.666,66 8.333,30 1.668,70 10.000,00)
TRANSFERENCIAS 1.500.9 41.026.000,00 | 6.837.666,66| 6.837.666,66| 6.837.666,66| 13.675.333,32 s.aav.eaa,asl 20.512.999,95' 6.837.666,66| 27.350.666,64| 6.837.666,66| 34.188.333,30| 6.837.666,70| 41.026.000,0
TRANSFERENCIAS DA UNIAD | 1.500.9 31.825.000,00| 5.304.166,66| 5.304.166,66| 5.304.16666| 10.608.33332| 5.304.166.,66 l 15.912.499,98 | 5.304.166,66 | 21.216.666,64| 5.304.166,66| 26.520.833,305.304.166,70| 31.825.000,00
Cota-Parte do FPM - Cota 1.500.9 16.000.000,00 | 2.666.666,66| 2.666.666,66 2.666.666,66| 5.333.333,32 2.865.658.68' 7.999, 559.95' 2.666.666,66| 10.666.666.64| 2.666.666,66| 13.333.333,30| 2.666.666,70( 16.000.000,00)
Cota-Parte do FPM - Cotas 1.500.8 1.800.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 600.000,00° 300.000,00 | guu‘uuo.uo| 300.000,00|  1.200.000,00 300.000,00|  1.500.000,00| 300.000,00 1.800.000,00f
Cota-Parte do ITR 1.500.9 2.500,00 416,66 416,66 416,66 833,32 416,66 | 1 249.95' 416,66 1.666,64 416,66 2.083,30 418,70 2.500,00)
Cota-Parte do FEP 1.720.9 300.000,00 §0.000,00 50.000,00 50.000,00 100.000,00 su.oua,uu| 150‘uuo.uo| 50.000,00 200.000,00 §0.000,00 250.000,00 50.000,00 300.000,09
Ateng&io Primdria em Satde 1.600.8 1.370.000,00 228.333,34 228.333,34 228.333,34 456.666,68 228.333,34 | 685000.02' 228.333,34 913.333,36 228.333,34 1.141.666,70| 228.333,30 1.370.000,00)
Agentas Comunitarics de Saide 1.604.9 370.000.00 61.666,66 61.666,66 61.666,66 123.333,32 61.666,66 | 184999.95' 61.666.66 246.666,64 61.666,66 308.333.30 61.666,70 370.000.00f
Atengao Priméria em Sadde - 1.600.9 600.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 200.000,00 100.000,00 | 300 uuo.uol 100.000,00 400.000,00 100.000,00 500.000,00|  100.000,00 600.000,00
Atengio Primaria em Sadde - 1.600.9 300.000.00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 100.000,00 50.000,00 | 15&000,00' 50.000.00 200.000,00 50.000.00 250.000,00 50.000,00 300.000,00¢
Vigilancia Saude 1.600.9 30.000,00 5.000,00 5.000.00 5.000,00 10.000,00 s.oun‘onl 15 ono.no' 5.000.00 20.000,00 5.000,00 25.000.00 5.000,00 30.000.,00¢
Agentes de Combate as 1.604.9 85.000,00 14.166,66 14.1886,66 14.168,66 28.333,32 14.166,66| 42.499,98) 14.166,86 56.666,84 14.166,66 70.833,30 14.188,70 85.000,00
Assisténcia Farmacéutica 1.600.9 40.000,00 6.666,66 6.666,66 6.666,68 13.333,32 6.666,66 | 19999.95' 6.666,66 26.666,64 6.666,66 33.333,30 6.668,70 40.000,00)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA NOVA DO PIAUI

1 - Previsdao de Arrecadagdo das Receitas Municipais - 2026

BIMESTRES

RECEITAS Fonte | Valor Orgado 1o 2o 30 a° 50 &°
Bim Acum Bim Acum Bim Acum Bim Acum Bim Acum Bim Acum
Piso Salarial dos Profissionais da 1.605.9 270.000,00 45.000,00 45.000,00 45.000,00 20.000,00 45.000.00 | 125.000.00 | 45.000,00 180.000.00 45.000,00| 225.000,00 45.000,00 270.000.0d
Transferéncias do 1.550.8 5£50.000,00 91.666,66 91.666,66 91.666,66 183.333,32 91.5&6.65' 274.359.98' 91.666,66 366.666,64 91.666,66 458.333,30 91.666,70 550.000,00)
PNAE - Programa Nacional de 15529 180.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 60.000,00 30.000,00 | 90.000,00 | 30.000,00 120.000,00 30.000,00] 150.000,00 30.000,00 180.000,00|
PNATE - Programa Nacional de 1.553.9 50.000.00 8.333,34 8.333,34 8.333,34 16.666,68 8.333.34| 25.000.02 | 8.333,34 33.333,36 8.333,34 41.666,70 8.333,30 50.000.00)
Transferéncias de Recursos do 1.569.9 250.000,00 41.666,66 41.666,66 41.666,66 B83.333,32 41.666.66 124 sgg,gal 41.666,66 166.666,64 41.666,66 208.333,30 41.666,70 250.000,00]
FUNDEB - Complementaciic - 1.842.9 6.000.000,00 |  1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 2.000.000,00 1.000.000,00|  3.000.000.00 | 1.000.000,00 4.000.000,00 1.000.000,00 5.000.000,00| 1.000.000,00 6.000.000,0¢
FUNDES - Complementagiio - 1.541.9 2.000.000,00 333.333,34 333.333,34 333.333,34 666.666,68. 333.333.34|  1.000.000,02| 333.333,34|  1.333.333.38 333.333.34 1.666.666,70 333.333.30|  2.000.000.0q
FUNDEB - Complementagao - 1.543.9 650.000,00 108.333,34 108.333,34 108.333,34 216.666,68 108.333.34 | 325.000.02 | 108.333,34 433.333,36 108.333,34 s41.666,70| 108.333,30 650.000.00)
Protegfio Social Basica - FNAS 1.660.9 185.000,00 27.500,00 27.500,00 27.500,00 55.000,00 27.son.ou| sz.son.on' 27.500,00 110.000,00 27.500,00 137.500,00 27.500,00 185.000,00)
Programa Bolsa Familia e do 1.660.9 50.000,00 8.333,34 8.333,34 8.333,34 16.666,68 8.333.34 | 25.000,02 | 8.333,34 33.333,36 8.333,34 41.666,70 8.333.30 50.000,00)
Gestiio do SUAS 1.660.9 10.000,00 1.666.66 1.666.66 1.666.66 3.333,32 1.666.66 4.090.98| 1.666.66 6.666,64 1.666.66 8.333,30 1.666.70 10.000.09)
Estruturaghio da Rede de 1.860.9 300.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 100.000,00 50 OGU,ODI 150 DGD,OUI 50.000,00 200.000,00 50.000,00 250.000,00 50.000,00 300.000,004
Transferéncias de Recursos do 1.660.9 57.500,00 9.583,34 9.583,34 9.583.34 19.166.68 9.583.34| 28.750.02| 9.583,34 38.333,36 9.583,34 47.916,70 9.683,30 57.500,00]
Transferéncia Especial da Uni&o 1.706.9 330.000,00 55.000,00 55.000,00 55.000,00 110.000,00 Es.uuu.oul 1BE.DUD.DQ| 56.000,00 220.000,00 55.000,00 275.000,00 55.000,00 330.000,00
Transferéncia Obrigatéria 1.501.9 15.000,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 5.000,00 2.500,00 | 7.500.00 | 2.500,00/ 10.000,00 2.500,00 12.500,00 2.500,00 15.000,00)
Transferéncias da Aldir Blanc 1.719.9 50.000.00 8.333,34 8.333,34 8.333.34 16.666.68 8.333.34| 25.000.02 | 8.333,34 33.933,36 8.333.34 41.666.70 8.333.30 50.000.00)
TRANSFERENCIAS ESTADOS 1.500.9 3.281.000.00 546.833 .32 546.833.32 546.833,32 1.093.666.64 546.833,32 I 1.840.499,.96 546.833,32 2.187.333.28 546.833.32 2.734.166.60 546.833.40 3.281.000, K)(1
Cota-Parta do ICMS 1.500.9 2.500.000,00 416.666.66 416.666.66 416.666,66 833.333,32 416.666.66|  1.249.990.98| 416.666.66|  1.666.666.64 416.666,66| 2.083.333.30| 41666670 =2.500.000.00
Cota-Parte do IPVA 1.500.9 250.000,00 41.666,66 41.666,66 41.666,66 83.333,32 41 sﬁa,e‘.a' 124, asg,ga' 41.666,66 166 666,64 41 866,66 208.333,30 41.866,70 250.000,00)
Cota-Parte do IPI 1.500.9 1.000,00 166.66 166,66 166,66, 333,32 166.66 | 499.98 | 166.66 666,64 166.66 833,30 166,70 1.000,00)
Cota-Parte do CIDE 1.750.8 15.000,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 5.000,00 Z.EUD.Ole ?.Eun.on' 2.500,00 10.000,00 2.500,00 12.500,00 2.500,00 15.000,00]
Transferéncias de Recursos - 16219 115.000,00 19.166,66 19.166,66 19.166,66 38.333,32 19.166.66 | 57.490,08 | 19.166.66 76.666,64 19.166,66 ©5.833,30 19.186,70 115.000,00]
Transferéncias de Convénios do 1.571.9 60.000.00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 20.000,00 10.000.00| 30.000.00| 10.000.00 40.000,00 10.000,00 50.000,00 10.000.00 60.000.00)
Transferéncias do Estado 1.661.9 80.000,00 13.333,34 13.333,34 13.333,34 26.666,68 13.333.34 | 40.000,02| 13.333,34 53.333,36 13.333,34 66.666,70 13.333,30 80.000,0(
Transferdncias do Estado 1.576.9 180.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 60.000,00 30.000.00| 90.000.00 | 30.000.00 120.000,00 30.000,00 150.000,00 30.000,00 180.000,00]
Transferéncia Especial do Estado | 1.710.9 80.000,00 13.233.34 13.333.34 12.333,34 26.666,68 12.332.24| 40.000.02 13.333.34 53.333,36 13.333,34 66.666,70 12.333.30 80.000.00)
TRANSFERENCIAS DE 1.540.9 5.800.000,00 983.333,34 983.333,34 983.333,34 1.966.666,68 983.333,34 I 2.850.000,02 I 983.333,34 2.933.333,36 983.333,34 4.916.666,70 | ©83.233,30 5.800.000,00
FUNDES - Impostos & 1.540.2 5.900.000,00 983.333,34 983.333,34 983.333,34 1.966.666,68 953.333.34' 2.950.000.02' 983.333,34 3.933.333,36 | 983.333,34 4.916.666,70| 983.333,30 5.900.000,00]
DEMAIS TRANSFERENCIAS 1.750.8 20.000,00 3.333,34 3.333.34 3.333,34 6.666,68 3.333,34 10.000.02 3.333.34 13.333.38 3.333,34 16.666,70 3.333.30 20.000.
Transferéncias de Pessoas 1.768.9 20.000,00 3.333,34 3.333,34 3.333,34 6.686,68 3.333.34 10.000,02 | 3.333,34 13.333,36 3.333,34 16.666,70 3.333,30 20.000,00)
PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA NOVA DO PlAUI
I - Previsao de Arrecadacao das Receitas Municipais - 2026
Fonte | Valor Orgado BIMESTRES |
RECEITAS = Qe 20 39 a0 5° &° |
Bim Acum Bim Acum Bim Acum Bim Acum Bim Acum Bim Acum
OUTRAS RECEITAS 1.800.9 141.000,00 23.500,00 23.500,00 23.500,00 47.000,00 23.500,00 70.500,00 23.500,00 94.000,00 23.500,00 117.500,00 23.500,00 141.000,0
DEMAIS RECEITAS 1.800.9 141.000.00 23.500,00 23.500,00 23.500,00 47.000,00 23.500,00 70.500.00 23.500.00 94.000,00 23.500,00 117.500.00 23.500,00 141.000.0
Compensagses Financeiras entre |  1.800.9 141.000,00 23.500,00 23.500,00 23.500,00 47.000,00/ 23.500,00 70.500.00 23.500,00 94.000,00 23.500,00 117.500,00 23.500,00 141.000,0
[ Ao 2.780.000.00 465.000.00 4065.000,00 465.000,00 930.000,00 465.000,00 1.395.000.00 465.000,00 1.860.000,00 465.000,00 2.325.000,00| 465.000,00 2.760.000,04
OPERAGOES DE CREDITO 1.754.9 50.000,00 8.333,34 8.333,34 8.333,34 16.666,68 8.333,34 25.000,02 8.333.,34 33.333,38 8.333,34 41.6688,70 8.333,30 50.000,01
OPERAGOES DE CREDITO — 1.754.9 50.000,00 8.333,34 533334 8.333,34 16.666,68 8.333.34 25.000,02 £.333,34 33.333.36 8.333,34 41.666,70 8.333.30 50.000.0
Operagoes de Créditc - Mercado 1.754.9 50.000,00 8.333,34 £.333,34 833334 18.666.68 8.333.34 25.000,02 2.333,34 33.333,38 8.333.34 a1.666.70 8.333.30 50.000,00)
ALIENAGAO DE BENS 1.755.9 10.000,00 1.666,66 1.666,66 1.666,66 3.333,32 1.666,66 | 4.9989,898 1.666.66 6.666,69 1.666,66 8.333.30 1.666,70 10.00“.04
ALIENAGAO DE BENS MOVEIS | 1.755.9 10.000.00 1.666.66 1.666.66 1.666.66 533332 1.666,66 4.999.98 1.666,66 6.666,64 1.666,66 £.333,30 1.666.70 16.600,00
Allenagéo de Bans Méveis 1.755.9 10.000,00 1.666,66 1.668,86 1.666,66 3.333,32 1.668,66 4.999,98 1.666,66 6.666,64 8.333,30 1.666,70 10.000,00)
TRANSFERENCIAS DE 1.601.9 2.730.000.00 455.000,00 455.000.00 455.000,00 ©910.000.00 455.000,00, 1.365.000.00 455.000.00 1.820.000.00 2.275.000,00| 455.000,00
TRANSFERENCIAS DA UNIAC 1.601.9 2.360.000,00 393.333,34 393.333,34 393.333.34 786.666,68 293.333.34|  1.180.000,02 393.333.34 |  1.573.333.36 393.333,34| 1.966.666.70 | 393.333.30
Estruturagiio dos Servigos 1.601.9 450.000.00 75.000.00 75.000,00 75.000,00 150.000.00 75.000.00 225.000.00 75.000.00 300.000,00 75.000.00 375.000.00 75.000,00
Transfersncias de Gonvanios da 1.631.9 50.000,00 8.333,34 8.333,34 8.333,34 16.666,68 8.333,34 26.000,02 8.333,34 33.333,36 8.333,34 41.666.70 8.333,30
Transferéncias de Gonvénios da 1.670.0 280.000,00 41.666,66 41.666,66 41.666,66 83.333,32 41.666,66 124,000,908 21.666.68 166.666,64 41.866,66 208.333,30 41.666,70
Transferéncias de Convenios 1.700.9 300.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 100.000,00/ 50.000,00 150.000,00 50.000,00 200.000,00 50.000.00 250.000,00 50.000,00 300.000,0
Transferéncias de Convénios p/ 1.700.9 350.000.00 58.333,34 58.333,34 58.333,34 116.666,68 58.333.24 175.000,02 58.333.34 233.333.36 58.333,34 201.666.70 58.333,30 350.000,0(
Transferéncias de Convénios da 1.700.9 325.000.00 54.166,66 54.166.66 54.166.,66 108.333,32 54.166,66 162.499,98 54.166.66 216.666.64 54.166,66 270.833.30 54.166.70 325.000,0
Transferéncia Especial do Unido 1.706.9 435.000,00 72.500,00 72.500,00 72.500,00 145.000,00 72.500.00 | 217.500,00| 72.500.00 290.000,00 72.500,00 362.500,00 72.500,00 435.000.00|
Transferéncia Especial 4o Unido 1.706.9 200.000.00 33.333.34 33.333.34 a3.333.34 66.666,68 33.333.34 | 100.000.02 33.333.34 133.333.36 33.333.34 166.666.70 33.333.30 200.000.0
TRANSF.CSTADOS E DO 17019 370.000,00 61.666,68 61.666,66 61.666,66 123.333,32 61.666.68 184.090,08 | 61.666,66 246.666,64 61.666.66 308.333,30 ©1.666,70 370.000,0
Transferéncias de Convenios do 17019 100.000,00 16.666,66 16.666,66 16.666,66 33.333,32 16.666.66 | a9.999,98| 16.666.66 66.666,64 16.666,66 83.333,30 16.666,70 100.000.0
Transferéncia Especial do Estado | 1.710.9 270.000,00 45.000,00 45.000,00 45.000,00 90.000,00/ 45.000,00 135.000,00 45.000.00 180.000,00 45.000,00 225.000,00 45.000,00 270.000,0
RECEITAS CORRENTES. AL 2.874.000,00 479.000,00 479.000,00 479.000,00 958.000,00 479.000,00 1.437.000,00 479.000,00 1.916.000,00 479.000,00 2.395.000,00| 479.000,00 2.874.000,
CONTRIBUIGOES (iNTRA) 1.800.8 2.874.000,00 479.000,00 479.000,00 479.000,00 958.000,00 479.000,00|  1.437.000,00 479.000,00|  1.916.000,00 479.000,00|  2.395.000,00| 479.000,00|  2.874.000.
CONTRIBUICOES SOCIAIS 1.800.8 2.874.000,00 479.000,00 479.000,00 479.000.00 ‘958.000,00 479.000,00 1.437.000,00 479.000,00 1.816.000,00 478.000,00 2.395.000,00 479.000,00
Contribuicio Patronal - Servidor 1.800.9 2.520.000.00 420.000,00 420.000,00 420.000,00 840.000,00 420.000,00 1.260.000,00 420.000,00 1.680.000,00 420.000,00 2.100.000,00| 420.000,00 2.520.000,01
ContribuicBo Patronal - Servidor 1.802.9 199.000.00 33.166.66 33.166.66 93.166.66 66.333,32 33.166.66 | 99.499.98| 33.166.66 132.666,64 33.166.66 165.833.30 93.166.70 11:9.00::‘0:1
Contribuicao Patronal - 1.800.9 140.000,00 23.333,34 23.333,34 23.333,34 46.666,68 23.333.34| 70.000.02| 23.333.34 93.333,36 23.333,34 116.666.70 23.333,30 140.000.00]
Contribuicio Patronal - 1.800.9 15.000,00 2.500,00 2.500,00 2.500.00 5.000,00 2.500.00 7.500.00 2.500,00 10.000.00 2.500,00 12.500.00 2.500.00 15.000.00
I - Previsao de Arrecadagdo das Receitas Municipais - 2026
RECEITAS Fonte | Valor Orgado |
S 2 30 g 5o r |
Bim Acum Bim Acum Bim Acum Bim Acum Bim Acum Bim Acum
{R) DEDUCOES DA RECEITA 1.500.9 -3.990.700,00 -665.116,68 -665.116,68 -665.116,68| -1.330.233.36) -665.116,68| -1.995.350,04 -665.116,68| -2.660.466,72 -665.116,68| -3.325.583,40| -665.116,60| -3.990.700,0
(R) DEDUGOES DO FUNDEE 1.600.9 -3.990.700,00| -665.116,68 -665.116,68 -665.116,68| -1.330.233,36 -665.116,68| -1.895.350,04 -665.116,68| -2.660.466,72 -665.116,68| -3.325583,40| -665.116,60| -3.990.700,0
(R) DEDUGOES DO FUNDEB. 1.500.9 -3.9680.700,00| -665.116,68 -665.116,66 -665.116,68| -1.330.233,36 -665.116,68 | -1.995.350,04 -665.116,68 | -2.660.466,72 -665.116,68| -3.325.583,40| -665.116,60| -3.990.700,0
Cota-Parte do FPM — Cota 1.600.9 -3.300.000,00 -550.000,00 -550.000,00 -550.000,00  -1.100.000,00 -550.000,00|  -1.650.000,00 -550.000,00| -2.200.000,00 -550.000,00( -2.750.000,00| -550.000,00| -3.300.000,0
Cota-Parte do ITR 1.500.9 -500,00 -83,34 -aa,s«| -83.34 -166,68 -83,34 -250,02 -83.34 -333‘33| -83,34 -416,70 -aa‘an| —500‘051
Cota-Parte do ICMS 1.500.9 -640.000,00 -106.666,66 -106.658.56' -106.666,66 -213.333,32 -1os.see‘ea| -319. 999.95' -106.666,66 -426.666.64' -106.666,66 -533.333,30 -ws.sesrml -540.00000'
Cota-Parte do IPVA 1.500.8 -50.000.00 -8.333,34 -8.333.34 -8.333,34 -16.666,68 -8.333.34 -26.000,02| -8.333.34 -33.333.36 -8.333.34 -41.666.70 -8.333.30 -50.000.0
Cota-Parte do P 1.500.9 -200,00 -33,34 -33,34 33,34 -66,68 -33.34 -100,02 -33.34 -133,36 -33,34 -166.70 33,30 -200.0
TOTAL RECEITAS 46.055.645,00| 767584082 767594082 | 7.675.840,82 [ 15.351.881,64 767584082 | 23.027.822,46 7.675.940.862| 30.703.763.28 | 7.675.940.82 | 38.379.704.10 46.055.645,00
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Il - Cronograma de Execugdo Mensal de Desembolsco

Desembolsos Mensais Acumulados

até Janeiro até Feveiro I até Marco I até Abril | até Maio I até Junho | até Julho I até Agosto até Setembro | até Outubro Ialé Novembro | até Dezembro

Dotagao Inicial

Entidade
0,00 2.924.561,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Entidade 1 PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA
15.237 300,00 1.269.775,02 1.269.775,02 1.269.775,02 1.269.775,02 1.269.775,02 1.269.775,02 1.269.775,02 1.269.775,02 126977502 126977502 1.269.775,02 1.269.774,78
Entidade 2 CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA
1.500.000,00 125.000,00 125.000,00 125.000,00 125.000,00 125.000,00 125.000,00 125.000,00 125.000,00 125.000,00 125.000,00 125.000,00 125.000,00
Entidade 3 FUNDO DE DESENV.DA EDUCACAO
14.610.000,00 1.217.500,00 1.217.500,00 1.217.500,00 1.217.500,00 1.217.500,00 1.217.500,00 1.217.500,00 1.217.500,00 1.217.500,00 1.217.500,00 1.217.500,00 1.217.500,00
Entidade 4 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
7.969.500,00 864.125,01 664.125,01 664.125,01 864.125,01 864.125,01 664.125,01 864.125,01 864.125,01 664.125,01 664.125,01 664.125,01 664.124,89
Entidade 5 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
1.859.000,00 154.916,67 154.916,67 154.916,67 154.916,67 154.916,67 154.916,67 154.916,67 154.916,67 154.916,67 154.916,67 154.916,67 154.916,63
Entidade 6 FUNDO MUN.DOS DIREITOS DA
230.000,00 19.166,67 19.166,67 19.166,67 19.166,67 19.166,67 19.166,67 19.166,67 19.166,67 19.166,67 19.166,67 19.166,67 19.166,63
Entidade 7 FUNDO PREVIDENCIARIO - VILA NOVA
4.849.845,00 387.487,08 387.487,08 387.487,08 387.487,08 387.487,08 387.487,08 387.487,08 387.487,08 387.487,08 387.487,08 387.487,08 387.487,12
PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA NOVA DO P4
Cronograma Mensal de Transferéncias Financeiras
Entidade: PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA NOVA DO PIAUI Status: A REPASSAR Total R$: 7.128.500,0(
JAN FEV MAR ABR MAI JUN
594.041,66 594.041,66 594.041,66 594.041,66 594.041,66 594.041,66
JUL AGO SET ouT NOV DEZ
594.041,66 594.041,66 594.041,66 594.041,66 594.041,66 594.041,74
Entidade: CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DO PIAUI Status: A RECEBER Total R$: 1.500.000,0(
JAN FEV MAR ABR MAI JUN
125.000,00 125.000,00 125.000,00 125.000,00 125.000,00 125.000,00
JUL AGO SET ouT NOV DEZ
125.000,00 125.000,00 125.000,00 125.000,00 125.000,00 125.000,00

Entidade: FUNDO DE DESENV.DA EDUCAGCAO BASICA-FUNDEE Status: A RECEBER Total R$: 0,00

JAN FEV MAR ABR MAI JUN
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
JUL AGO SET ouT NOV DEZ
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Entidade: FUNDO MUN.DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOI Status: A RECEBER Total R$: 209.500,00

JAN FEV MAR ABR MAI JUN
17.458,33 17.458,33 17.458,33 17.458,33 17.458,33 17.458,33

JUL AGO SET ouT NOV DEZ
17.458,33 17.458,33 17.458,33 17.458,33 17.458,33 17.458,37

Entidade: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS Status: A RECEBER Total R$: 1.185.000,0(

JAN FEV MAR ABR MAI JUN

98.750,00 98.750,00 98.750,00 98.750,00 98.750,00 98.750,00
JUL AGO SET ouT NOV DEZ

98.750,00 98.750,00 98.750,00 98.750,00 98.750,00 98.750,00

Entidade: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS Status: A RECEBER Total R$: 4.234.000,0(C

JAN FEV MAR ABR MAI JUN

352.833,33 352.833,33 352.833,33 352.833,33 352.833,33 352.833,33
JUL AGO SET ouT NOV DEZ

352.833,33 352.833,33 352.833,33 352.833,33 352.833,33 352.833,37

(Continua na proxima pdgina)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA NOVA DO Pl4
Cronograma Mensal de Transferéncias Financeiras

Entidade: FUNDO PREVIDENCIARIO - VILA NOVA Status: A RECEBER Total R$: 0,00
JAN FEV MAR ABR MAI JUN
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
JUL AGO SET ouT NOV DEZ
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

MANOEL
BERNARDO

LEAL:34240730325

Id:OF8BEEFEED5C9781

CAMARA
MUNICIPAL

DE NOVA SANTA RITA-PI
ot

DECRETO LEGISLATIVO N° 003/2025, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2025

Dispée sobre a Decl do de

Ci ignavel de 40% ( a por cento) nas
contratagdes e crédito
consignado para o Servidores Efetivos e
Vereadores vinculados & Camara Municipal
de Nova Santa Rita-PL

renovagdes de

O Presidente da Camara Municipal de Nova Santa Rita, Estado do Piaui, no uso
das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo regimento interno:

DECRETA:

Art. 1° - Fica declarada a margem consignavel de 40% (quarenta por cento) para
os servidores efetivos e vereadores vinculados a Camara Municipal de Nova Santa Rita-
PI nas contratagdes e renovagdes de crédito consignado junto as institui¢bes financeiras
conveniadas.

Art. 2° - Os empréstimos mediante consignacao em folha serao efetuados no prazo
maximo de até 37 (trinta e sete) meses.

Art. 3° - Esta declaragédo tem como finalidade regulamentar a concesséo de crédito
consignado, visando oferecer seguranga juridica as operagédes financeiras que envolvam
os servidores e vereadores vinculados a esta Casa Legislativa.

Art. 4° - Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicagao,
revogada as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Nova Santa Rita, Estado do Piaui,
em 14 de novembro de 2025.

Nova Santa Rita - PI, 14 de novembro de 2025.

JOSIVAN COELHO DOS
REIS:91663083304

Assinado de forma digital por JOSIVAN COELHO DOS
REIS:91663083304
Dados: 2025.11.14 09:23.02 -03'00"

Josivan Coelho dos Reis
Presidente da Cimara Municipal de Nova santa Rita-PI

RUA BENEDITO CLEMENTINO DE CARVALHO, 226
CENTRO, NOVA SANTA RITA, CEP - 64.764-000
CNPJ - 03.570.693/0001-46

Wwww.novasantarita.pi.leg.br

Diario

Assinado de forma digital
por MANOEL BERNARDO
LEAL:34240730325

Dados: 2025.11.14 10:07:34
-03'00"

Id:01AB384B45F894D2

PREFEITURA DE
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VARZEA rrersitura MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
ey GRANDE cvr):06.554.950/0001-44

i Trabalho, Novas Conquistas. PI'a¢a Juscelino Kubitschek, 351, Centro, Varzea Grande - Piaui

=

PRIMEIRO TERMO ADITIVO A0 CONTRATO N2 01.0204/2024,
REFERENTE AO PROCESSO DE CONCORRENCIA ELETRONICA Ne¢
001/2024, CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE VARZEA GRANDE-PI E
A EMPRESA ICARO GUEDES ALCOFORADO COSTA LTDA, CNPJ
36.563.839/0001-85.

CONTRATANTE: A PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE-PI (PI), inscrita no CNPJ:
06.554.950/0001-44, Praca Juscelino Kubitschek, n® 351, Centro, Virzea Grande, Piaui, através da sua
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS, neste ato representado pela secretario Sr.
Robert Eudes Nunes de Sousa.

CONTRATADA: A empresa ICARO GUEDES ALCOFORADO COSTA LTDA, inscrita no CNP] n2
36.563.839/0001-85, Rua Antonio Ubiratan Carvalho, N¢ 4290, Ininga, Teresina, Piaui,
guedesconstrucoes.obras@gmail.com, (86) 8181-3684, neste ato representado por [caro Guedes
Alcoforado Costa, CPF n2981.517.973-04.

O presente termo aditivo ao contrato supra indicado, baseado na Lei Federal lei n? 14.133/2021 c¢/c
Decreto 11.317 /2022 se regera pelas clausulas e condigdes seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA - FUNDAMENTO LEGAL - A celebragdo do presente Termo Aditivo se da em
conformidade com o que dispde no art. 107 da lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO - O presente termo aditivo tem por objeto:

2.1. A prorrogagio do prazo de vigéncia do Contrato n® 01.0204/2024, referente ao Processo de
Concorréncia Eletrénica n? 001/2024, que visa a contratagio de empresa de engenharia para execugdo de
servicos de pavimentacao de vias publicas, através do convénio n? 945922 /2023 Ministério da integragéo
e do desenvolvimento Regional no Municipio de Varzea Grande -P1. O referido contrato passa a ter prazo
de vigéncia de mais 12 (doze) meses contados da data de assinatura deste termo.

CLAUSULA TERCEIRA

Permanecem inalteradas as demais condigdes e cldusulas do contrato original celebrado em 02 de

Abril de 2024, ndo modificadas por este instrumento, declarando-se nesta oportunidade a ratificagio das

mesmas. E, por estarem de acordo, as partes firmam o presente aditivo em 02 (duas) vias de igual teor e
forma.

Varzea Grande/PI, 02 de Abril de 2025.

Robert Eudes Nunes de Sousa
Secretaria Municipal de Administrac¢io e Finangas
CONTRATANTE

fcaro Guedes Alcoforado Costa
ICARO GUEDES ALCOFORADO COSTA LTDA
CNP] n? 36.563.839/0001-85
CONTRATADA

Oficial dos Municipios

A prova documental dos atos municipais
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