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LEI N° 076/2025, DE 15 DE ABRIL DE 2025
Dispdec sobre o Plano Plurianual para o periodo de 2026 & 2029.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAOQ JOSE DO PIAUI-PI

Fago saber que a Cimara Municipal de Sfo José do Piani aproveu ¢ eul
sanciono a seguinte lei:

Art, 1% Esta Lei institui o Plano Plurianual para o quadriénio 2026/2029, em
cumprimente ac dispesto ne an. 165, § 12, da Constiluigio, estabelecendo, para o periodo, os
programas com seus respectivos  objetivos, indicadores, custos ¢ metas regionalizadas da

piiblica icipal para as desy de capital ¢ outras delas decorrentes ¢ para as
. 'y

aos

Art. 2% As prionidades e metas pama 0 ano de 2026, estio especificadas na Lei
das Diretrizes Or¢amentdrias.

Art, 3% A incl lushio ou al glio de programas constantes desta Lei
serio prof pelo Poder E: através de projeto de lei especifico.

Art. 4% O Prefeito Municipal de 530 José do Piaui enviard a SISTN, até o dia 30
de abril de cada exercicio, as exigéncias da LRF,

Art 5% A ou ¢do de agdes org ias ¢ de suas
icipio, podera ocorrer por intermédio da lei

metas, quando recurso do do
orgamentiria anual ou de seus créditos adicionais.

Pardgrafo Gnico. Fica o Poder Executivo do a efetuar a de
indicadores de programas ¢ a incluir, :xc1u|r ou alterar outras agdcs © map:cmns metas, nos Casos em
que tais difica¢des ndo 1 em no do M

Art. 62 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Siio José do Piavi (P1), 15 de abril de 2025
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NOTAS DE ESCLARECIMENTO

O PPA consistem em um breve dingndstico da drea, as diretrizes, a5 metns € 03 projetos que a compdem
+ -Diagnéstico: analisa os avangos observados na cidade e os principais
desafios a serem enfrentados nos proximos anos para a area em tela.

+ Diretrizes: apresentam o desdobramento dos Objetivos Centrais do Governo

para a Area em questio.
Metas: detalham os objetivos titicos a serem perseguidos em cada area

alinhados com as diretrizes.
* Projetos: sdo as agbes praticas gue, em conjunto, permitiro atingir as metas.
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ANEXO 1

Diretrizes Estratégicas:

1.0rientacao Estratégica

1.1 Diretrizes Estratégicas

1.2 Marcroobhjetivos

2.Agendas

2.1 - Agenda de
EDUCACAO: o futuro comeca pelas criangas

= Promogéo de melhoria na estrutura fisica e nos equipamentos das escolag e
creches;

= Garantia de traneporte digno e eficiente aos estudantes que ze deslocam dos
povoados para a sede municipal, buscando a substlilvicao da frota de onibus
escolares;

= Realizagac de cursos de formacao continuada para os professores;

= Projetos de intensificacio de melheria da aducagio basica;

= Implantagao do Programa de Informatica nas escolas;

= Ampliar o nimero de vagas para educagao infantl;

> Reconstrugao da Unidade Escolar Municipal "Severe Eulalio”;

= Garantir a m da lid, da escolar,

= Ampliar a oferta de ensino em tempo integral;
= Valorizar a carreira dos profissionais que integram o quadro de servidores da rede

|
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municipal de ensino;
Pagamento de B0% (sessenta porcento) dos recursos oriundos do precatorio do
FUMDEF aos professores da rede que fizerem jus;

SAUDE

Adquinr mais a fazer mar adequada das existentes. bem
como adquirir veiculos equipados para situagdes de emergéncias e deslocamento
das equipes ESF

Construgao de uma nova UBS (Unidade Basica de Saide) na sede do municipio;

Ampliar a rede de atendimento médico para atender & populagio carente do
municipio, estendendo o projeto Saide Digital para lodos os Postos de Salde;

Promover melhorias da estrutura fisica, dos equipamentos e dos servicos na rede
de atendimento de sadde municipal, garantindo atendimento preventive de salde
a toda populagio que precisa;

Programa de capacitagao continua para prefissionais atuantes na salde, visando

ap cao de e fransmissiveis e cé comuns;

Cursos intensivos para capacitago na atuagao dos agentes de saude e agentes
de endemias;

Distribuicao gratuita de medicamentos para doencas como presso alta, diabetes,
colesterol e outros;

Recuperagio continua da estrutura dos Equipamentos de salde do municipio:

Adquirir nova ambulancia para o SAMU a implementar capacitagio dos seus
profissionais;

INFRAESTRUTURA

Realizagao de obras de pavimentagio em bairros periféricos;
Tentar construir uma rede coletora de esgoto junto ao Governo Federal, por maio
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= Pagamento da contrapartida do Seguro-Safra.
SEGURANCA

= Dever e obrigatoriedade do Governo do Estado.
= Apoio de intensificagio junto a policia militar para combate a furios e roubos;

= Buscarai do sistema de vigl ia através de cAmeras nas principals
vias publicas do municipio, por meio de convénios com os Governos Estadual e
Federal,

= Requerer a ampliagio do namero de Militares gue enconiram-se lotados no GFM
do municipio de Sao José do Piaul;

CULTURA, ESPORTE E LAZER: revitalizar o passado e
construir novas historias

= P de i ¥ as p de esportes e realizagdo de eventos
i i iclisti maralonas, torneios de futebol e competigdes

entre escolas);

¥

Construgio do estadio municipal;

= Apoiar os festejos de manifestagbes cullurais (aniversario da cidade, dia do
evangélico, festival de quadrilha junina. des al ao Padroeira Sao
José, natal, réveillon).

= Continuar a realizagéo da feira da agricultura familiar, visando a promociio dos

agricultores e da cultura rural;

ASSISTENCIA SOCIAL

= Programa de orientagio para prevencao de alcoolismo e drogas;

> Combate e erradicagao do trabalho infantil e a exploracao sexual;

= Capacitagao dos conselhairos tutelares para atuagdo e efetiva @ correta de suas
fungoes;

> Revisdo do Cadastro Unico para insergdo nos Programas Sociais fazendo a
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de Convénia;

Construgio de calg to nas principais ruas dos d

> Implantagio de Plano de Gestao dos Residuos Sdlidos com direcionamento

correto do lixo;

= Melhorar e intensificar a eoleta de lixo urbano;
= Reforma e ampliagho do cemiténio;
= Melhoria da iluminagao das vias do municipio, com a constante subsliluigao das

lampadas por novos refletores de led;

= Manutengio das dasg vicinais do
= Reforma & das pragas pabli transformando-as em espagos

de convivéncla e lazer o que implica em implantar equipamentos esportivos e
recreativos, bem como na arborizagio e embelezamento;

Centinuagao da reestruturagao da frota municipal,

AGRICULTURA

= Cumprimento da Legislagao que trata da obrigatoriedade por parte dos

municipios de aquisicdo de géneras da merenda escolar de produtores locais:

> Implantagdo de Programa de extensao rural ( ia técnica e o i ) de

acordo com a aptiddo de cada povoado;

= Programa de conscientizacao do uso correto de agrotoxicos e descarte dos seus

respectivos recipiente;

* 4 ito no

periode de ociosidade do solo;

> Programa de foralecimento e incentive de producao agricola organica na

agricultura familiar;
Perfuragao de pogos artesianos nos povoados do municipio;
Aquisicio e distribuicao de semenles e mudas para os agricultores do
municipio;
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busca ativa para incluir pessoas atualmente afastadas dos programas pela falta de

acesso a informacaoc;
= Fortalecimanto das agbes de protecio a criangas e adolescentes contra abuso @

exploragio sexual

Visdo de longo prazo para a cidade

= Esta Plano de Governo a um icicnamento de [ para Sao José
do Piaui a longo-praze. A VissSio que orientara o Governo, com alcance para 2040,
posiciona S&o José do Plaul como uma das melhores cidades do Piaul para se
viver, irabalhar € conhecer.
> No campo social posiciona a cidade em nivel nacional, como a cidade que redne
simultaneamente a melhor qualidade de vida, um sistema de sadde basico
eficients e que promove habitos e costumes mais saudaveis para uma populacao
integrada 4 educagdo e cultura. Para isso, seremos: |
+  Uma cidade referéncia na educagac piblica do Pals;
+ Uma cidade cujo sistema basico de salde apresenta eficiéncia, tanto na
qualidade do atendimento, quanto do nimero de benaficiados;
+  Referéneia r em reduglo de déficit hab al;
+  Uma cidade sem pobreza extrema, sem desigualdades extremas e mais

cultural e e

= No campo econdmico. a visio objetiva uma cidade de raconhecids destague pela

alta atratividade de negdcios, duzida taxa de d = ] ntinu
crescimento da renda média dos seus trabalhadores. Para isso, posicionamos
S8c José do Piaul como: referéncia regional na exceléncia do ambiente de
negécios com destacada lideranga na atragac e manutencgao de investimentos
produtives com foco na agricullura familiar @ atrativos no campo do turismo
explorando as belezas naturais da regiao;

= Mo campo da sustentabilidade, posiciona a cidade como referéncia reglonal em
desenvolvimento sustentavel com a preservaglo de seu patriménio ambiental;
= No campo politice, colocamos a cidade como um dos principais centros politicos &
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culturais do cenario regional. Para isso, Sao José do Piaul sera:
v F pela de e sede de foruns

decisérics para assuntos de sustentabilidade regional e desenvolvimento

econdmico;
+ Referéncia regional em gestao plblica de alto desempanho;
+ Reconhecida pela producao cultural de alto valor e influéncia regional.

Objetivos e Principios de Atuagio do Governo

= Ewvoluir na ibili e na qual dap Gao dos serviges publicos
municipais;

= Transformar a cidade. dotando-a de equipamentos urbanos mais adequados as
demandas e ao crescimento da populagio;

= Walorizar e garantir o uso sustentavel do meio ambiente, da paisagem e do
patriménic natural, cultural e histérico no processo de desenvolvimento do

municipio;

* Garanlir maior igualdade de oportunidades para os jovens e criangas sao-
joseenses;

*= Promover o desenvolvimento de setores estralégicos para a economia sfo-
joseenses;

= Tornar Sio José do Piaui uma das cidades mais integrada do ponta de vista
urbanistico e cultural;

= Reduzir os indicadores de pobreza na cidade;
= Posicionar Sao José do Piaul como importante centro politico e cultural no
caenario regional.

Pringipios de Atuacdo do Governo

= Colocar o cotidiano das Pessoas como tema prioritario de governo, aproximando-
o dos cidadaos;

Piigina & de 18
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O desafic & fazer mais com menos. B criar condighes par que o Municipio cumpra suas
fungies com uma maior racionalizagho na alocagio dos recursos, util il do B
de prioridades, das atividndes estraidgicas e da coordenagdo da agio governamental

A proposta € empreender, por meio do Plano al 2026-2029, a reestru
sl do Governo em um conjunto de programas, emtendidos como unidades de gestio, com de
dos esperados.

de toda 3

o clara dos

objetives ¢ resu

Contudo, niio bastam cssas m A iigho de um hori tgico crin as

para definir seletivamenie o gasio pblico municipal ¢ da efetividade, por meio de um

alinhamento das agdes do Gu»cn A0S SEUS 1! s a3 agdes pm\rul.!n.n e
climinam-s¢ os desnecess: ou de menor relevineia. Transf s¢ o base fgica do Plane Pl

dos nr. amenlos dn Mumcupm num mmpmnnun de :odn o Governo com a m\ld..u\u. coma m.mlunru |!u

da a do Prefeito 1 com as Ori E: Secrethrios

«© Corpe Técnico, cucm.m entre 3i ¢ com a previsho de recursas orjamentirios para o perlodo do "Plano.

A Orientagho Estrat do GOVErno esta diretrizes para organizar e dar mu\ 4 anuagio du(.u\mm no
perioda 2026 -2029. Concentrar esforgos & o sentido geral da € E oo

apontam para o que deve ser feito e, por decorréncia, para o que nlio se deve fazer, As diretrizes estratégicas

mostram as grandes diregdes da mudanga. Os macroobjelivos definem os alvos setoriais,

8o de recursos orgamentdrios pelo auxiliares diretos da Prefeitura Municipal
borago dos programas, deve ser encarada antes de tudo como uma perspe
o de amanjos financeiros e de outros meios, isto ¢ de parcerias, que mullipliquem os
para os uatro anos. () ambiente de restrighes fiscais que deverd ammrunhnr os
primeiros anos do Plano nido pode transformar-se em r.:wr de mmz,m :h~ mmhm(h 0O Muni |[nn deve

&

A pre
previamente & fase de
.0! para a (ﬂl’“

continuar realizands — esaa é a decisho — ¢ de forma acel as hrims 3 o
um nove elo de desenvolvimento, Fsse & o desaflio ¢ a 5 v dcpende do ji de todos o3
ctidrios na busca de inleresses CORvergenies com o setor ;mndv © com as entidades nio governamentais,
Nl“l fazer juatos muito mais do que esth 20 alcance dos recursos de que dispie o Governo Mu pal.
& - A Orientaclo Estratégica do Governa fol arganizada em tome de quatro grandes dirctrizes que
o o sentido da mudanca e dos compromissos dessa nova gestio, assi
D assumidos junto ao eleitor, na ca .
cleitoral de 2024, gsnks

- i n E: i E dmica com i 5
= Promover o Desenvolvimento Sustentivel ¥ ;
b ‘oltade pars 9 Geraglo de¢ Empregos o Oportunidades
*  Oportunizar direitos igunis para todos que habitam no municipio.
*  Reduzir as i Inter-C

A decislo govemo ¢ de perseverar no ca
forga que dio o aleance palitico da metodologia utilizads.

nho das mudangas. lsso, a partir de duns idéins-

» rm :mejmm lugar. organizar a administragio piblica voltada para resultados a serem

atir na - de modo a estimular a formagdio de :
" ; L 2 parcerias ¢ compromissos em tomo destes. Sho
indmeros os armanjos possiveis, u’m chances de maximizar os beneficios. O ¢ objetive & promey
de programas envolvendo acdes lizadas P em wirias nin:axpdo pabeisard e
v n:uln_alnla com 5 responsabi \:/..:.ap de quem gerencia programa no Toco de resultados. E
Jt;:“c;: “;:‘;\;':1 ;:rm\[lir n 1llu:lipln.-!l, o de parcerias com o setor privado. Essa possibilidade deve ser visin
8 nova forma de awagio do Municipio na sua rel

! coma aglio com a sociedade do que como

solugdo circunstancial para superar o atual quadro de dificuldade fiseal " i

Por dhimo, o P o Plurian; 2
. ual e o Orgamento Programa do Munieipi,
A ipio transformaram-s¢
principais instrumentos para estender os elementos de geréneia moderma a todo o Governo. Nio ¢ trata ;;:u:::
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= Assegurar uma gestdo profissional dotada de instrumentos de planejamento @
acompanhamento para toda a maquina municipal;

> Incluir a participagéo social come diretriz de governo através da implementagac de
diversos mecanismos de dialogo com a populagaoc como FPPA Participativo e
Griagao ou ativagao de Conselhos Municipais nas diversas areas;

= Estabelecer uma perfeita integragio entre as politicas publicas municipais,
estaduais e faderais

= Walorizar, desenvolver e motivar os talentos humanos da Prefeitura;

> Garantir que oS servicos publicos prestados pela Frefeitura tenham o mesmo

padrao de qualidade em todas as regioes da cidade:

Pot iali. a idade de in i to da Prefeitura através de parcerias

com o setor privado e outras esferas de governo;

> Aproveitar o desenvolvimento tecnologico em prol dos servicos ao cidadao e da
eficiéncia dos processos da administragio municipal.

= Ter como obriga¢gho primordial a p i nos pag tos dos servidores e
fornecedores do municipio, contribuindo para o desenvolvimento da economia
lecal e assim elevando a imagem de uma gestao proba e eficiente

1.Orientagido Estratégica

Este documento apresenta a orien i
Vo pars os p -
quairo anos. SO0 objelivos a0 mesmo lempo n:u: ad;qlu:n:;:“;
possibilidades do Municipio ¢ ambiciosos. porque nilo sc el a.unu— das dificuldades e incerezas, e
mostram o caminho das mudangas estruturais no modelo de desenvolvimento do Municipio

By h.‘\\un r'lr'l as -Iﬂ‘lc'v dn Exoc

A busea de um o imento
. tem exigido saerificios, mas &
condigho indispensivel & preservaglio dos ganhes soe que :m:-.u resulia. A garantia de wma cstabilidade
ceandmica duradourn depende cada ver mais dos avangos que puderem ser obtidos no esforeo de reorfentar 5
natureza do cresc Lo, para gerar emprege ¢ renda. d .

© desafio ¢ abrir © campo das oportunidades para todos que habitam no munici

Ao lado do esforgo de construglio de uma nova orde
frente de mudancas — a melhoria do qualidade do gasto pablico, by
para o desafio ds modemizaglo gerencial.

' econbmica, deve-se avangar om out
do toda o Ad
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do uso do conceito de programa, como unidade de gesiin. Fsilo previstos, além disto, nas entidades ndo
governamentais. outrns medidas complementares para o gestio e pgio do Plano. Todas destinadas a
fortalecer uma nova culturs voltads par a melhoria permanente da qualidade do gasto

iblico.

1.1 - Diretrizes Estratégicas

DADE ECONOMICA COM CRESCIMENTO SUSTENTADO

1. CONSOLIDAR A ESTAR
do no aumento da
roccondmicas

A cconomia municipal s defronta com um novo padriio de desenvolvimento, base
cla il dos bens © servigos. Para criar as condigdes
1.;_|.=ﬁ\.ll|.u & preciso consolidar o processo de creng os fmtores alem renda, conhecimento (capital
humano), o poder ou empoderamento (capital social) e a riquesa (capital empresarial). O saneamento
patrimonial e financeiro do setor pllh\an & fundamental para a um\llhduu‘lu desie processe © persis

a plena Bio da sun de i nas fireas prioritirias

o

PROMOVER © DESENYOLVIMENTO SUSTENTAVEL VOLTADO PARA A GERAGCAC DE
EMPREGOS E OPORTUNIDADES DE RENDA
um nove modelo de d 1 para o Muni em bases sustentiveis, lel[llu uma
pel de Gestio, Esta deve fortalecer-se como estimuladora de i g ra de
eridas oo ‘(‘llW privado. Neste mtdclu a atuagdo cm [\nrnn.: com
amplia as of de in & de emprego
do desenvolvimento abrange, além das dimensdes consagradas da
competitividade. setores cujn
ivismo, pelo grande potencial de geraclo de prege ©

A adogiio de
revisho do ps
atividades, sobretudo, as i
inicistiva privada & sutros setares
par o Municipio. A promos:
produglo de bens ¢ servigos,
importincia & cres

renda; ensino ifi P \ cuja i ¢ vnur para debelar as uuq,unhlmkw socinis e
mnnimr a8 oporiumcrmju |xn\mu num mundo onde as oeorrem 2 € pequens
agr. cuja p » frontelras & enorme.

3 COMBATER A FOBREZA E PROMOVER A CIDADANIA E A INCLUSAO SOCIAL

Para ser crf\n:.‘:-z no ritmo abrangéncin que a n\ucdl-l- @xige. o combate & pobreza ¢ i desigualdade
exige um Municipia Agil, copaz de i ” g
T 5 ) L St F s tar iy mente organizado ¢ integrado,

4. REDUZIR AS DESIGUALDADES

A preocupacdo em redurir ne desigustdades loc
para os proxi

ER-COMUNIDADES

as csth
presente em toda a estralégin do Governo

2 medida em que o desenvolvimentn dvel exige o

o3, Dai & criagio de medidas corretivas, lados nos prog i res no

Plano Plurianual.
1.2 = Marcroobjetivos:

1) CRIAR UM  AMBIENTE 1 7 ON v
bl TE MACROECONOMICO FAVORAVEL A0 CRESCIMENTO

3
:I\L f?iﬂ‘.‘;"..‘..".‘ da pe tiea econbmica deverllo estar canla vea mais ligadss & consolidagdio do nove padrio
ento, com énfhse no .:unpcmu da |~|nmnm|1-|qr e do |nl-'|.a||nwr|!n de modo o garantic o

0 ¢ i
do © as s de ¥ idade do setor

das
produtive, O Governo busearsd:
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lutive e crescimento do investimento,

= Criar condigdes para reestruluraglo pr
= Reforgar a regulaglo da atuaglo privada

2) PLANEJAR, CONTROLAR, PUBLICAR E AVALIAR AS FINANCAS PUBLICAS

3) FLEVAR O NiVEL EDUCACIONAL DA POPULACAOD E AMPL

4

5

o

ilibrar o fluxo de receita ¢ despesa, Serlio prioridades:

£ compromissa do Governo eq

= Melhorar a qualidade do gasto piblico mediante o aperfeigoamento do Sistema de Plancjamento, de
Controle. de Transparéncia ¢ de Avaliagho das Agdes.

A CAPACITACAD

PROFISSIONAL

A educaglio © 8 qua
sociais ¢ o numento da

caglo profissional tormaram-se fundamentais mr.\ a reduglo das desigualdades
da ¥ ce a crescente do
conhecimento ¢ da inovagho presentes na produgho de bens e servigos. mda ver mais se toma
imprescindivel profissionais de maior nivel educacional, capacitados de forma permanente par atender is
transformagdes ¢ exigéneias do mercado de trabalho. A agho do Governo deverd ser orienada parn:

= Concentrar os investimentos da educagio para a melhoria da qu..lnl.uh. do ensino.
- Melhorar a i do ma no ensino

AUMENTAR A COMPETITIVIDADE DOS PEQUENDS AGRICULTORES

lo setor dos pequenos agricultores nos Oltimos ano
o o competitividade agricola no mu

om aumento de

A reestruturagho experimentada
0. £ precise

produtividede em muitas culturas, tem cle
aprofundar esse processo, por meio de uma slusglo conjunta do Governo va privada, que
fortalega as cadcias produtivas ¢ medemize os instrumentos de apoio 4 incorporagho de inovagbes
tecnoldgicas, & produglo e 4 comercializagho de produtos agricolas. A énfase das agdes governamentais
deve recair no aperfeigoamento dos mecanismos de regulagdo adequado &s regras dos pequenos
agricultores:

. Apaiar i produgio ¢ d comercinlizagho.
= Apoior o setor produtivo, vissndo & competitividade das cadeias produtivas.

FROMOVER A

TVA COM VISTAS A ESTIMULAR A

& REESTRUTURACAQ FRODU
COMPETICADQ NO MERCADO INTERNO

A consolidaglio do novo maodels de desenvolvimento passa pelo damento da reestruturagio
pmd--m 2 O desafio & realizi-la n(ru\(- do aumento da compet bascado na melhoria dn
essencial atrair ¢ promover investimentos
da \ad n produtive. Novas oportunidades sl dispensiveis,
Pl\rﬂlxlam..uu, ¢ decisive @ sumente dos inveslimentos em inovagdo das atividedes produtivas, de forma

com os piblicos em infi o o A agho do Governo serd
orientada no sentido de.

ativas destinadas a produzir bens ¢ servigos com qualidade ¢ produti vidade.

Apoiar a reestrulurnglio nmdull\n dos setores menas organizados.

is de aumento do valor agregado (inovasae eenoldgica ¢ gerencial)
Fortalecer as iniciativas voliadas para melboria da qualidade dos produtos @ servigos produzidos no
Municipio

} AMPLIAR A CAPACIDADE DE INOVACAQ

Pagina 12 de 18
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A inovaclo de prﬂcuum. nrudulm e servigos ¢ falor
produtivos, Cor o de questdes fund,
ponanio, supn.ra a preciria capacidade do Municipio em transformar os resultados da competénein
tecnaldgica em inovagdes e v:mm;an competitivas. |\l|\ implica em desenhar uma estralégia municipal
de d ™ bgias privadas de desenvolviments.
Traia-se de alocar os investimentos w@undu critérios de uma politica de Inovagio pam solugfo dos
P s mais emerg ais da Para isso, buscar-se-d:

- Capacitar recursos humanos para desenvolver ¢ difundir crintividade, mediante parceria com
SEBRAE e outros drgaos difund fe conhecimento

ECONOMICAS

FORTALECER A PARTICIPACAO DO MUNICIPIO NAS RELACOE

ki
INTERMUNICIFAIS
¥ ace a0 ambiente de globalizagio, com seis dcmllm € npwrlumdmjc-i. ¢ indispensavel fortalecer a posigiio
do na ! com a int clio regional como parte essencinl de
sua insergio compe sse novo cendrio, de forma a:
= Intemsificar os esforgos no sentido de reduzic as barreiras & comercializagho de bens © servigos
produzidos no Municipio.
#) OFERTAR ESCOLA DE QUALIDADE PARA TODOS
Uma dade d e ia niio pode lidar-sc sem um ensine fundamental de qualidade
que atinja 1odas as criangas em idade escolar, Sem excegdo, o8 paises que efctivamente democratizaram o
ensino em lempo relativamente breve, contiram com o intensa envolvimenta da comunidade na melhoria
da qualidade do ensine, 0 Governo, nesse campo, estard orieniado para:
= Garantir uma escola de qualidade para todos de 1° a0 9 ano.
+  Intensificar as agdes de valorizs o magistério.
= Assegurar a participagio da comunidade na gestio das cscolas,
. Valorizar o Sistema de Aval Basgico, definindo critérios para o= in
rendimento escolar,
) ASSEGURAR O ACESSO E A HUMANIZACAO DO ATENDIMENTO NA SAUDE

E indispensivel uma politiea de saiids orientada para a solugho dos problem
el " populaglo ¢ por dochgas SmerEeIles © ree

nas agdes de provenglio, na universa oo do ©ma

Gioverno serd:

s gerades pela urbanis
crgenies. A énfise deve ser
dos servigos.

- phes de prevenglio de doengas e de promoglio da saide, com Safise no atendimento
co, medinnie a expansfio das agdes voltudas & sadde do familia,

L] Promover a satde da mulher.

a  Transformar 5 gestho dos servigos de saide.

- . vupl;m . rmdcmlolog:ca L]

em sadde de form r||l.|'|<'| (vigildncia sanitdr
) o !

rengas ¢ m perfis

cpidemiolégicos.

10} ATENCAO MAIOR A0S MENOS FAVORECIDOS

Govern
ariglo

imis nas famili

eve concentrar agbes emerge
fantil, buscando:

dus agdes gernis de combate & pobrezs
Iém de ampliar o combate & des

Pigina 13 de 18

12) PROTEGER O TRABA

13) ASSEGURAR OS SERVICOS DE PROTECAO A POPULACAD MAIS VULNERAVEL

4) PROMOVYER O DESENVOLVIMENTO INTE

-
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= Erradicar a desnutrigio em menores de dois anos, por meio de medidas de alimentagio associndns is
sgdes hdsicas de satde.
= Distribuir cestas bis

as em focos agudos de fome, em parceria com o Estado ¢ Unifio,

preferencialmente com produtos de origem local.
“« F a orientagio ali nos prog de saide ¢ educag
11} REDUZIR A MORTALIDADE INFANTIL

o ampliar os esforgos jd realizados para continuar reduzindo a mortalidade fnfantil. wnto em seus
mente relacionados com a atengdo 4 gravidez, a0 parto ¢ 00 Feedm-nascido, como
medidas preventivas (aleitamento, wmn:u\,m, combate & desnutrigio,
urbanos bdsicos. Serlo

E pre
componcntes dire
naqueles mais dependentes de
cducagic em saide) ¢ de mais
privridades:

550 00 e @ outros eq

*  Intensificar as «m)c‘ de wumu.au
*  Combater as carén

envolvendo adol

cia social € esportes.

© Governo deverd garantir a proteghio nece
por meio  de aghes integradas n

la principal para os adol

EXCLUSAO SOCIAL

E essencial assegurar um sistema de protegio soci
socials mais sujeitos ao alijamento do exercicio da e do §i d pelos drglos
plblicos. A estratégin & reforgar a seletividade, o foco ¢ o gerenciamento dos programas para perm
maior efetividade das agoes do Governo Municipal ¢ das parcerias com os setores no-governamentais,
Piirts iss0. serd necessdrio: )

partir de miltiplos instrumentos, aos extratos

*  Enmvolver as organizagbes niio governamen

is locais na progra

nagho de implanagio de renda

.
Melhorar 8 gestio dos programas assi fai: ra sun
Apoiar iniciativas nllo-governamentais m
Estimular as agdes de saide do idoso.
Apaiar iniciativas de geraghio de emprego ¢ renda para pessoas poriadoras de deficit
*  Apoiar o atendimento de criangas de até seis anos para a populag
Estados ¢ Unido.

presiugho de servigos assistenciais,

nCia,
» de menor renda em parceria com

RADO DO CAMPO

O Governo mllnl(:lp.\l promoverd, com a parti » das comunidades, a valoriznglio do pequenc
produtor rural por meio do desenvolvimento local integrado, S @ integrar agles de reestruturagio
agricols, promogio da dos pequencs agricultores familiar, assisiéncia éenica, infra-estrutura fsica e

a 14 do 18
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15) PROMOVER A CUL’

osea nova sociedade requer um novo Mo
essenciai o

Py

&
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ionar condigdes de competigho no mercado ¢ melborar

acesso a0s servigos sociais bdsicos, para propon
qualidade de vida do eampo. A estratégin seri:

. abilizar malor dos ped pri ilinr med o d i local

integrado.

novas modelos de reesinutraglo fundiaria.

= Apoisr os agricul com <
para ampliar & competitividade da agricultura familiar,

i sun insergio na cadein produtiva

RA PARA FORTALECER A €

DADANI

. que contribui para i difusio dos valores da

A cultura um insi de i
d s i forga da dade de a gultura

da igualdade ¢ da soli . todos
local e regional. A orientagio do Governo serid:
*  FPromover a mostra € evenlos, por todo o Municipio, relacionados com as expressdes culturals
relati & povD & regionais
= Possibilitar mais acesso s b

tecas piblicas

16) PROMOVER A GARANTIA DOS DIREITOS HUMANOS

o8 humanos assume § dec

A defesn incondicional dos L o da cidad face
esigualdades © violdncia contra 05 SCEMENtos menoes protogidos. ¢ uma tarcfs do
. que somente ferd #xito na medida em que se possa compartithd-la com a sociedade, Serio

2xpandir as agles de proteglio & mulher ¢ & crianga contra a violéncia doméstica e sexual,
= Garuntir a protegho aos direitos da populagio negra.
s Defender oz direitos humanos da pessos.

17} MORBILIZAR GOVERNO E SOCIEDADE PARA A REDUCAD DA VIOLENCIA

Para que a soguranga piblica cumprs ¢

e Ao o

a finalidade de garantir a defesa da pessoa, & indispensdvel a
das forgas polici <om a participagdo da comunidade. Mais
do que agdes emergenciais, de uulo nucc«\armm:mc transilorio, a melhoria da seguranga requer um
trabalho persistente de fonalecimento e de melhor articulsgio dos drpllos e autoridades em todos os
niveis, orientado para

- Intensificar o luta contra o crime.
= Desenvolver inicialivas de atenclio ¢ protecdio a jovens.
®  Em parceria com o Estado, qualif !« melhorar a sua imagem perante 4 comunidade

2.Agendas

2.1 - Agenda de Gestido do Municipio

Se ¢ verdadeiro que se estd formando no Brasil uma novs saciedads, £ também ve

Jeiro qu
in, Pelo menos por dois motivos
indispensivel & construcio de uma socledade mais

o uma nova democrac

o aprofundamente da reforma do Municipio &
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R\l
demacrifica, participativa e eficiente economicaments, Por um lado, a forma como ainda funciona inibe o ‘
democratizaglio das relagdes entre o Muni i

lado, hi o fato de que, na neva divisio

de trabalho entre o poder piblico ¢ a sock e e ¢ " idades ainda maiores — e nllo . i . ESTADO DO P|AU|

menores — , embora diversas das tradicionais. Além de conservar suas atribuigtes inransferiveis no campo f DU Fm” i - i
social, o setor publico torh do apresentar padrdes de desempenho compaliveis com as. novas exigincias da SP‘D PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI
populaghio ¢ do setor produtivo que o s ¢ com o qual deverd formar parcerias. O grande desafio,
contudo, serd di\umiln. como uma agenda positiva de i da cultura ica, que ordena a
atual a | em uma ad fo orientada por resultados demandados pele
cidaddo. Resultados ohlnim segundo um melhor equilibrio entre custa, qualidade ¢ prazo de atendimento. Para
580, ¢ essencial que cada Secretdrio assuma os principios da Reforma do Municipio. adequando-os &
especificidade dus suas agdes ¢ definindo um conjunto de dirctrizes ¢ metas nas irés vertentes que a

constituem: profissionalizagiio do servigo publico: reorganizagio da pal; e. por fim, a g . P .
melhoria da gestlo. o Servigos para o setor piblico: Fortalecer o pape! das micro e pequenss empresas na drea de servigos,
2.1.1 - Diretrizes especialmente o prestados para o setor piblico.

& implementagdo do novo modelo de gestlo do

dun, com vistas & melhoria do desempenho do Prefeito. N [gl]ildﬂ[ll’ de gmr[nnidndtj; Defender Igua]dﬂdf & OPOITUﬂidﬂdCS de trabalho ¢ pmte«;éa 4 mulher,

- Prioridade para o cidadfio: Oricntar toda a gestio para o atendimento ao cliente-cidaddo, isto & . S 7
: . negros ¢ portadores de deficiéncia fisica.

subordinar os interesses intemos ao interesse do usudrio dos servigos prestados.

Incluir nos programas agdes voltad,
Municipio. observadas as diretrizes previstas nesta Age

- do: Eliminar di para diminuir a distdneia entre o inicio de qualquer . : . ;
atividade & os resulidos que cla deve produzir. o Qualificagio permanente; Incentivar as empresas do selor privado 4 promoverem a qualificacio

+  Descentrulizagho: Descentralizar do sctor piblico pars s organizasdes da sociedade.

*  Parcerins: Buscar a formaglo de parcerias ¢ » setor privado ¢ as organizagOes sociais para ampliar a F“mm“[c dos Irabalhndares‘

r resultados.

participagio € 08 MECUTSOS COMO MEFos para ati
+  Transparéncia; Produzir, org wr, sistematizar © divulgar, de modo rotinciro, 03 atos, o uso de recursos
¢ 05 resultados das agdes do Irefeito,
. R Crisr de avaliagho e responsabilizagiio por resultados de acordo com os N .
padriies de produtividade ¢ qualidade. 2.1.3 - Na Informacao e Conhecimento

=  Profissionalismo: Adequar o perfil do quadro de servidores, mediante treinamento orientado para atingfr
metas de produtividade ¢ qualidade no desenvolvimento dos programas

e kt‘I"“Lﬂ‘l‘:‘:rd:‘ M e i i Vivemos na sociedade da informaglo ¢ do conhecimento, beseada em comunicagdo,
i i .m‘.',].',’-i'nm..; R iscne do Tarls 5.0 aonorito da;llents; informagdo ¢ inovagdo penmanente, como fontes de desenvolvimento econdmico ¢ social. As regs desta
e o st iy 5 Sarsnlbliiar on et non da slenlinonsa o pibljon sociedade estdo sendo construidas num ambiente global, no qual o Muricipio deve exercer um papel & alure
ot bt o5 SN T L SO 4 A do seu projto de desenvolviment. A mudan;a continua nos pocessos produtvos, o tenses gergdas:u
programes. parn fazer da reducho de cvstos ¢ desperdicos um dos Lr.mm,._ do .\‘:.‘.ﬂ.::;::;‘;:;m;:; campo do emprego e adfamanda crescente por capacitagio d_as pessoas SﬁﬂldEsaﬁl‘S que [lN.‘fll'ﬂ'D conjurto de

do Governo Municipal y sociedade. O papel do Govemo neste contexto ndo s2 restringe aos investimentos em educagdo. Exige uma
2.1.1 - No Ambiental mobilizago ampla de todo o Governo articulado com a sociedade, para maximizar os beneficios
proporcionados pela informagdo e conhecimento na solugdo dos problemas econdmicos e sociais, Diante das

ameagas & oportunidades decomentes das transformagdes o caminho a seguir é o de acelerar as mudancas e

Plolx 5 da 18 preparar o Municipio para conquistar os beneficios da sociedade da informagdo e conhecimento.

241 - Diretrizes

Incluir, nos programas, agdes que estimulem & capacitaqdo dos recurses humanos e o acesso &
_ informagdo, com o objetivo de ampliar seus resultados econdmicos ¢ sociais.

_ll' y : - . " . "oope .
“M [ ESTADO DO PIAUI * Articulagdo: Criar, no dmbito dos programas, ])GSSIbI|IdadES de articulaglo entre iniciativas de educaqéu.

SAD JOSEDO PIAUl  pREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ JOSE DO PIAUI capacitagio profissionl e difuséo de informages.
*  Cultura da inovagio: ‘- inov ; fes i i
A incorporagio da di i a0 imento ico vai muito além da novagdo: Desenvolver a cultura da Inovacdo, no sentido de produzir, assimilar e €xplorar
recuperaglio ou preservagdo dos recursos naturais. Degradaglo do meio ambiente implica nfio apenas escasses COm Sucesso as cganJhm ccunnm:m\ social ¢ ambiental, buseand solucdes inedi
de recursos anies (idos como inesgotiveis, mas tambdm aumento dos gastos piblicos ¢ dos custos das f 0 nas so| Ugoes U'ICd!lIIS 0
I ne, piora & i de vida da populagio. Arcas degradadas l’jr’ullwm e ! enirentamento dES enormes caréncias da sociedade.
los proximos anos, o Municipio deverd ser capaz de adotar estratégins de desenvolvimento

pregos.
sustentivel,

E precise traduzic o conceito de desenvalvimento sustentdvel em aghes concretas. A questiio
do meio ambiente. sua Preservagio ¢ CONSErvacho deve ser tralada Como uma grmun:_o;mrlurlidwc de mancjo
racional dos recursos florestals e sobretudo, parm a melhoria da qualidade de vida do cidadlio.

Gabinete do Prefelo Municipal de S José do Piaui, em _ﬁide __L_I’dbgdkl’ de 2025,

2.2.1 - Diretrizes
Ineluir nos programas, observadas a8 diretrizes previstas nesta Agenda, agdes que contribuam
para a qualidade ambiental,
+  Potencial de negbclos: Gerar of idades de posigho ¢ mancjo ; dvel de florestas. ADMELTON
= Incentives & conservagdo: Introduzir instrumentos de estimulo & conservagho ambiental '"&iiﬂidodeforma
*  Educagiio I: Promover a edi I. através de iniciativas que envolvam o Municipio BEZERRA diquelpor

o a soctedade sivil,
+  Projetos do setor pablico: Methoear o qualidade dos projetos do setor piblico em relagho 8o impacto SOUSA877793233 ACMAELTON BZeRRA
. (::’..1‘.‘4-' “\br\‘.n m«;ll; ﬂ“‘h:f"“:. - » ) ) . 15 Swm???;BIia-ls
urbanas: as que permitam enfrentar os desafios ambicntais das

aglomenagdes urbanas: poluigho das dguas, sonora e do ar, € o lixo
Admaelton Bezerra de Sousa
Prefeito Municipal

2.1.2 - Nos Empregos e Oportunidades de Renda

Mudangas no padrio m

e producho & a sua ml..mn:n no esforgo de reestruturagio das

empresas am busca de maior ¥ vém | das no mercado de
trabalho, implicando, por vewes, fories desequilibrios: entre o nimero de pessoas que buscam trabalho ¢ as
possibilidades reais de e entre a lificaglo dos que sc para trabalhar ¢ 05 requisitos que

:.I‘tl‘::;;‘:t&f:hcta‘rla:":- acupaio 3 »\‘ u:jw(ri empregos. Para & comeglio desses desequilibrios, a atuaglio do
Jo o deve v 3¢ pana a adogdo de politicas pdblices que resultem tan "
e Iliar o e B 4 :1 *M Lo na geraglo de empregos, quanio

2.3.1 - Diretrizes

Incluir nos programas, de acordo com s
promovam a geraglio de novas oportunidades de trabalho < 2

o ol " .
he_luru ensivos em mio de obra: Estimular investimentos em setores intensivos em milo-de-obra
infra-estruturmm ceondmica, .

Fizes previstas nestn Agenda, sgoes que
agdio do rabalhador,

. anm., emprego: Estimular, em
parceria com a inicimtiva privada, o crisclio de i
jovens em busca do primei erpreg PSSR i Pigina 18de 18
h!legl‘-clo das agdes: Integrar as agies de i‘li.lli'lf"clln € requalificaclio. ‘
. G inl: Melhorar a
pequenas empresas.

Piging 17 de 18

para reduzir o grou de mortalidade das micro e

S aee————— |
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2 AUT
QAN 06.553.838/0001-90
:.‘ J};‘r EU )' :‘ ANEXQO | - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO — PPA

FONTES DE FINANCIAMENTO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

PPA - Ciclo deo 2026 a 2028

|rECEITA
2021 2022 2023 2024 Orgado 2026 % (apurada)
1000.00.0.0.00  REGEITAS CORRENTES % (sjustado} 2026 Ajustado 2026 2027 2028 2029
¥ 15.075.108,76 25855 454,34 20,374.260,67 34.335.292,70 45.151.96143
B2 746.621,06 1.841.800.180.50 106122 310.826.53  6.413.105.430.706,05 192 008 867.584.300,88
1100.00.0.0.00 IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA 320.814,80 283.772,18 510,441,42 GEB. 220,685 1.015.145.00
VIGO0 IMPOBTGE 3.270.250.27 B.017.763.87 11.647.030.53 2327842179 47 455.878,07
317.670,85 452.087 51 503.967.63 B47.536 40 1.706.490,00
1112.00.00.00 IMPOSTOS SOBRE O PATRIMONIO 3.019.954.79 5.716.271,42 11.282.801,41 22.836.589,73 45 918.891,38
’ 58.762,79 38.012.65 32.073,71 29.229,76 181.440,00
155.054.0% 134132, 62 117.585.30 104.540.63 94.301,20
1112500000 IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL £ TERRITORIAL URBANA 53.689,70 3187285 20.733,71 26.830,08 138.080,00
1112500100 IPTU - PRINGIPAL 108.850.39 BT 069,43 69,646,084 55.710.51 44,502,84
53.580.79 31.8572868 28733 M 25.830 .86 136.080,00 =20,01
-20, 55 4
fiiaBsbacn  HELMHER VIO . 20,01 108.850,30 87.069.43 69.646,84 710,51 445628
193,00 5.440,00 2.340,00 3.366.80 45.360,00
1112530100  ITBLINTER VIVOS"-PRINGIPA 46.203.70 AT.063.00 47,538 48 48.830,12 40,738 36
z - L
5.193,00 6.440,00 2.340,00 3.308 80 45.360.00 1.86
1.86 46.203.70 47.063,08 47.538 48 48.830,12 49.738.36
1113.00.0.0. ir
3000000 IMPOSTOS SOBRE A RENDA E PROVENTOS DE QUALOUER NATUREZA 138.678,28 243.194.83 303.224,49 261.856,54 417.120.00
u:mso:u em.a‘l'.:?: 891 :sajn 1 ur.n&a',u 1478 56467
1113.030.000  IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIOO NA FONTE 138.679,20 243.194.83 224,49 261.856.54 417.120,00
- g 5 J 203 4,4 o i ks "
537.250.56 891.978,72 B91.268 59 1.147.953.94 1.478,5684 67
1113.03.1.0.00 IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE - TRABALHO 138.679.28 243 104 B3 303 261.858.54 A417.120,00
¥ 4 224 40 288, 120,
1113.03.1.1:00  IRRF-TRABALHO-PRINCIPAL 637.260.56 681.978,72 691.268,59 1.147.963,04 1.478.584.67
2 138.679,28 243 194 .83 303.224 49 261.858,54 417.120,00 28,80
28,80 537.260,66 €61.978,72 691.268,50 1.147 663 64 1.478.564 87
1114.00.0.0.00  IMPOSTO PRODUGAC CIRCULAGAD MER i d
e s gEEOs 120.208.78 171.760,03 168.669,73 556.450.10 1.107.930,00
111451.0000  IMPOSTOS SOBRE SERVIGOS 2.327.650,14 4.B00.160.18 10.273.737 .82 21.584.095.18 45,346,025 52
120.208.78 171.780,03 168 668,73 658.450.10 1.107.830.00
2.327.650,14 & 690,160.18 10.2TA.737T 52 21.504.005,1¢ 45346025 £2
R e SR RS 10 DS AL R TONRA = i 120.208.78 171.780,03 188.869,73 656.450,10 1.107.930.00
1114519900 1SSGN - PRINGIPAL 2.327.660,14 4,800,160, 18 10.273.737 62 21 584,005,186 45245 026 52
120,208,780 171,760,063 168,669,73 656.450,10 1.107.830,00 110,08
1120.00.0.0.00 TAXAS 110,09 2.327 850.14 4. 890.160,18 10.273.737 .52 21.584.086.16 45.346 025 52
12,144 05 10.784 87 15.473 .48 20.603 55 197.315.00
236.955 48 280,152.45 353,099,12 430,402,068 525 546,88
Fierilli SC Lida - Software
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SICJOIEDD i, ANEXO |- PLANEJAMENTS GRCAMENTARIO — PPA
FONTES DE FINANCIAMENTO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS PPA - Ciclo de 2026 3 2029
|RECEITA
2021 2023 2023 2024 Orgado 2028 %% (apurado)
E = % (ajuetado) 2028 Ajustads 2026 2027 2028 2028
SRR £ RS AR COFCTEN LEROUGI 11,860 30 10,784,857 13.786,03 20.893,68 181.440.00
273,080,48 2T, 307.224,12 414.817,08 508.771,00
1121.01.0.0.00  TAXAS DE INSPEGAD, CONTROLE E FISCALIZACAD S S st
859, 10,784 ¢ 13.785.03 20,683,55 181.440,00
. 223.080.48 274.277.45 33722442 414.817,08 506.771.68
1121.01.0.1.00 TAXAS DE INSPEGAO, CONTROLE E FISGAL ZAGAD - PRINCIPAL pr——— v % I T ne
59, 78467 3.785,03 593,55 X 2
2 .2 7 o @
1122000000  TAXAS PELA PRESTACAD DE SERVICOS el 223 0B0.48 274.277.45 13r.22:.;; 414,617,068 0B 771,66
. 0.00 1.688.46 x 16.875.00
15.075.00 15.875,00 15.875,00 16.478,00 15.875,00
112201.0.000  TAXAS PELA PRESTAGAC DE SERVICOS EM GERAL SR
0,00 1.606,46 0,00 15.875,00
15.875.00 1587500 16.875.00 15.8765.00 15.875,00
1122010100  TAXAS PELA PRESTACAO DE SERVICOS EM GERAL - PRINGIPAL o e
4.66 6,00 1.688.48 0,00 15.875 00
1130000000 CONTRIBUIGAD DE MELHORIA 0,00 15.875,00 15.875.00 16.875.00 15.8786,00 15.875,00
0,00 0.00 0,00 0.00 11.340,00
1131000000  CONTRIBUICAS DE MELHORIA 11.340,00 11.340,08 11.340,00 11.340.00 11.340,00
6,00 0,00 8,00 0,00 11.240,00
1131.99.0000  QUTRAS CONTRIBUICOES DE MELHORIA 11.340,00 11.340,00 11.340.00 11.340,00 11,340,00
0.00 0.00 0.00 0.00 11.340,00
3404 240, 14.240.00 340, 11.340,00
1131.09.0.1.00  OUTRAS CONTRIBUIGOES DE MELHORLA - PRINGIPAL 134000 IE 54000 A 11.340.00
o.00 0,00 0.00 6.00 14.340.00 0,00
1200.00,0.0.00 CONTRIBU!CGES 0.00 11.340.00 11.340.00 11.340.00 11.340,00 11.340.00
0.00 268 604 50 448943 32 £30.607.11 272.160.00
4 390.676.19 561,378,38 806,248,786 1.187.634.47 1.683.025.48
240.00.0.0.00 CONTRIBUICAD PARA O CUSTEID DO SERVICO DE LUMNACAD PUBLICA 0,00 268,804,590 449.943,32 539.607,11 272.160,00
1241.00.0.0. 390.876,10 561.376,38 BO6 248,76 1157834 47 1.663.025.49
0.00  CONTRIBUICAD PARA O CUSTEIO DO SERVIGO DE ILUMNAGAD PUBLICA 0,00 268.004.50 440.843,32 53080711 272.160.00
390.876,19 561,376,380 806.245,76 1167 834,47 1.663.025.49
1241.50.0,0,00 GONTRIBUIGAD PARA O CUSTEIO DO SERVICO DE LUMNACAD POBLICA oo T mei AT Pt T
. : ; 350.878,10 se1.976.38 208,248, 78 1167 934 47 1.663.02548
1241.50.0.1.00 CONTRIB.SERV.ILUMINAGAS PUBLICA-PRINGIPAL Gioo 68.804,58 I Y4 272.160,00 4382
208 449,943 .32 39,807 11 L R
1300000000 REGEITA PATRIMOMAL 43 62 390.876.19 561.376.38 BOG. 248,76 1.157.934,47 1,663,025 48
275,645 50 926.423.82 1.045 897 24 1.043.707 85 484.145.60
78477141 1,318,384 14 2.285.810.15 4.087.571.81 7.321.28263
1310.00.0.0.00 EXPLORACAD DO PATRIMONIO IMOBILIARIO DO ESTADO .00 0.00 0,00 143.856,20
: z 0,00 . 4 ¥
143.686.20 143.866.20 143.656.20 143.656,20 143,656,20
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PPA 2026 SAO JOSE DO PIAUI - PI

.l PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE D
S 06.553.838/0001.99 I

J0SEDD ¥iL ANEXOI- PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - PPA
FONTES DE FINANCIAMENTO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

PPA - Ciclo de 2026 a 2029

|recEm.
= 2021 2022 2023 2024 Orgado 2026 % (apurado)
1311.00.0.0.00  EXPLORAGAD DO PATRIMONIO IMOBILIARIC DO ESTADD % I-Jmu::: 2025 Ajustado :::: ::: — ,::: 2029
& 0,00 2 ) |
1311.01.00.00  ALUGUEIS, ARRENDAMENTOS, FOROS, LAUDEMIOS, TARIFAS DE GCUPAG 0.00 ’“-‘5‘:: “’-‘-":-:: "’55:: :;:I:::j: s
1311.01.1.0.00  ALUGUEIS E ARRENDAMENTOS . 136,285 20 135.286,20 138.205,20 136.206,20 138,285,20
o.00 0.00 0,00 0,00 80.925,20
1311,01..1.00  ALUGUEIS E ARRENDAMENTOS - PRINCIPAL 90.925,20 90.925.20 90.925,20 90.925,20 00.025.20
0.00 0.00 0,00 0,00 §0.925.20 0,00
1311012000 FOROS, LAUDEMIOS E TARIFAS DE OCUPAGAD : :: = “: :: = M:’: gu'gz:: f:::i'i; bt
1311012100 FOROS. LAUDEMIOS E TARIFAS DE OCUPAGAC-PRINCIPAL 0.00 ‘SI”:A;: “““:—i ‘5'3“:': ::-.::::: 4&“::
1311020000 CONC.PERM.AUT.CESSAD DIR.USO BENS IMPOV.PUBLICO ::: “'zs::; 45'“:':2 i uh: :2 ‘: ::': :: 201
1311.020.1.00  CONC.PERMAUT.CESSAD DIR.USO BENS IMOV.PUBL-PRINGIPAL BiG 7'”:':: 7'”:'2 7'3,;':: ::-'::':2 L ”;'E:
1320000000  VALORES MOBILIARIOS 0,00 7.271.00 7.371,00 7.371.00 7.371.00 7.371.00
275645 50 B26.423 82 1.045 897,24 1,043,707 85 A50.469.40
QL § vl e G e e S e S s o S
a0 Ao oscnncs scines e i e
1921.01.0.1.00  REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS - PRINCIPAL 275.645,50 :;:;::; ‘\;:::::: T\‘J::j::: a’:::j::‘:; . ‘”!:::
1600.00.00.00  RECEITA DE SERVIGOS 82,02 641,118.21 1.172.727,94 2.1486.163,05 3.623.915.61 7.177.626.43
.00 0,00 5.520,00 170.100,00
1610.00.0.0.00 SERVICOS TRATVOS E |AIS GERAIS = 170. vo:.:: 17:.;:.: :::::x 170.100,00
1611.00.0000  SERVIGOS TRATVOS E Cf = GERAIS 170.100,00 170.100,00 170.100,00 170.100,00 170.100,00
0.00 0,00 6.520,00 0,00 170,100,00
1811620000  INSCRIGAD EM CONGURSOS E PROGESSOS SELETIVOS e |ru.|o:.: 17:;:_: |'fn,|o:,: :::.:::.: 470.100,00
1611.02.0.1.00 INSC.CONC PROC SELETVOS-PRINCIPAL nn.!w:nu |7u‘.1uoiuu (?u‘lm:m \TO:IEII:DO 170.100,00
200 170.10000 170.100.00 170.100.00 7010000 170.10008
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI

QA 06.553.830/0001-99

LT JASEDD L. ANEXO |- PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - PRA PPA - Ciclo de 2026 & 2029
FONTES DE FINANCIAMENTO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

|reees zom1 2022 023 2024 Oroado 2025 “ (apurado)
% (ajustado) 2028 Ajustado 2028 2027 2028 2029

1700.00.0.0.00  TRANSFERENCIAS CORRENTES 14,468,100,75 24.117,992,24 27.201.518,44 31.782.380.62 41 97683084
B8.145.101.21 1.302.362.838,18 B0.364.266.450,02  5.161.279.230.391 49 131.735,827.344.953.55

1710.00.0.0.00  TRANSFERENCIAS DA UNIAD E DE SUAS ENTIDADES 13.430.215.84 18.262 363.00 20.649.145.78 23.054.324,73 33.068.393,84
55.685.938,23 1.281.046.037.80 0.348.446,780.07  5.161.288.853.703,31 131.735 790,022 812.06

1711.00.0.0.00 TRANSFERENCIAS DECORRENTES PARTICIPAGAC RECEITA UNIAG 9.767.372,04 12.264.000.77 13,147 383,80 1521721348 13.162.386,00
15.586.940.85 18 606.883,30 22.497.089.18 Z7 62209478 34,533,004, 16

1711.51.00.00  COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPACAD DOS MUNCIPIOS - FFM 8755 123.03 1238374518 13 145,919,585 16.215.943.04 13.18B.420.00
15.563,557.28 18.603.998,81 22.494.630,15 27.620.508 44 34.531.317.08

b Bt e s s T e T L 9.345.498 43 11,009,350,47 11.006.144,18 13,792,147 11.907.000,00
13.600.175 40 15 534.120,34 17.743.072.25 20.266.137.12 23,147 881,62
1711.54.1.1.00 COTA-PARTE DO FPM. COTA MENSAL - PRINCIPAL 9.345.498,43 11.660.356,47 11.068.144.18 13.762.111.47 11.607.000.00 14.22
14,22 13.600.175.40 15.534.120,34 17.743.072.25 20.266.137,12 23.147 981,82

ATELAY 200 SN LU ACE ] E EEMCOTN SELEALIOIARIA 408.624.60 593.389.69 1170.775.40 1.423.832.47 1.261.420,00
1.983 381,88 2.080.878.47 4.754.567.90 7.354.461,32 11.383 235,23
1711.54.2.4.00  COTA-PARTE DO FPM- COTAS EXTRAGRDINARIAS - PRINCIPAL 409,624 80 59338969 1.170.776. 40 1.423.832.47 1.281.420.00 54,78
54.78 1.983.381.88 3,069.878,47 4.751.557.80 7.354.461,32 11.383.238,23

1711.5200.00 COTA-PARTE DO IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE TERRITORIAL RURAL 224081 133461 1.404.24 1.289.55 2.969,00
398357 2.884,45 2.450,03 200692 1.787.11
1711.52.01.00  COTA-PARTE DO IMP. PROPRIED. TERRIT. RURAL - PRINGIPAL 224991 1.334,81 1.464 24 1,260,586 3.060,00 1478
1476 338167 2BE4.40 2.458.03 2.096,32 1.787,11

1712.00.0.0.00 TRANSF. COMPENS FINANC EXPL RECURSOS NATURAIS 180.853,38 408 500,51 255 128,15 274.407 82 B43.000.00
865.551,30 92T 923.615,53 660.734,12 1.004 560,04

1712510000 COTA-PARTE COMPENS. FINANG, EXPL REGURSOS MINERAIS GFEM 0.00 . 0.00 000 340.200,00
340.200.00 340.200.00 340.200.00 340.200.00 340.200,00
TIESLAL00  CREM-BRRICEML 0.00 o.00 0,00 0.00 140.200,00 0.00
0,00 340.200.00 340.200,00 340.200,00 340.200,00 340.200.00

1712520000 GCOTA-PARTE GOMPENSAGAD FINANGEIRA PRODUGAC PETROLED 180.853.38 282 36441 Z86.128.18 2ram07ez 12480000
147.351.38 173.077.76 20641553 242 534.12 206.360.04

17128240,00°  COTAPARTE DO FUNDO BBPECIAL DO FETROLEC — FEp 180.653,38 282 364,41 255.125,15 274.407 82 124.800,00
147.351.36 173.977.75 205.415.53 292.834,12 286.360,04
THZEAT00. (OOTA-FARTE FEF-= PRIMCIFAL 180.653.38 282364 41 256.125.18 274.407 82 124.800,00 18.07
16,07 147.351.36 17387775 206,415,583 242.634,12 28636004

1712.99.0.0.00  OUTRAS TRANSE.COMP FINANC.EXPLORAGAD DE RECURSOS NATURAIS 0,00 122.136,10 .00 o.00 378.000,00
378.000 00 378.000.00 378.000,00 378.000,00 378.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI

-
QA% ve.553838/0001-09

SAT JOSEDD 4. ANEXO - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — PPA

FONTES DE FINANCIAMENTO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

PPA - Ciclo de 2026 & 2029

|RECEITA
2021 2022 2023 2024 Orgado 2026 % (apuradao)
171 % (ajustado) 2025 Ajustado 2026 2027 2028 2029
2.88.01.00 OUTR.TRANS.COMP FIN. "
AN NP RECURNAT PRINCIPAL 0.00 123.136,10 0.00 0.00 378.000,00 0.00
e i .00 378.000.00 378.000,00 378,000,00 478.000,00 378.000,00
.00.0.0.00 TRANSFERENCIAS RECUR! Y ¥
SOS SISTEMA UNICO SAUDE — SUS 3,127 859,50 3.220.023,08 3.643,726,33 4.082.530,34 4.041.846.00
1713.50.0.0, 23 457.170.24 1.263.656 367 85 B0.303.367.103,88  5.161.198.634.603,25 131,735,707 .815.468.00
-50.0.0.00  TRANSFSUS-FUNDO A FUNDO - BLOCO DE MAN
DE MU IRRAD. 3.127.855,50 3.220.023,08 354372533 4.082.530,34 4.041,848,00
1713.50, 23.467.170,24 1.263.656.387.08 80.303.387,103,80  5.161.108 634,683,256 i31.735.707.815 408.00
.50.1.0.00 TRANSF.SUS-FUNDO A F T MANI
E e s LUIE AL ZB9T.517.32 290511278 2.8968.520,63 326627145 3.212.136 00
1712.50 T 2.341.908 26 3.476.019.30 3.617.386.84 3.763.629,27 3.915.576.85
.50.1.1.00 RANS. SLIS-BLOC! . =
O MANUTATEN.PABARIA-PRINCIPAL 2807.617,32 2.905,112,78 2060 520,63 1.256.271.45 3.212.136.00 404
vy 404 3.341.906.26 3.476.819,30 3.617.386,84 3.763.520.27 3.916.576,85
. TRANSF 5US- BLOCO MANUTENCAO-ATENGAO
FARECAEDA 78.750,00 157.500,00 177.187.50 204.750,00 238,140,00
713.8 330,778,158 484,705,486 691.708 18 086.926,36 1.408. 148 52
1713.50.21.00  TRANS.SUS-BLOX ESPE "
. SO MANUTATEN BIEECARINGIRAL 78.750.00 157.500.00 177.187,.50 204.750,00 238.140,00 42 68
17135090 TRANS! 4288 330.778.15 484,705,486 691,706,156 086.926,35 1.408.146,52
.3.0.00 NSF.SUS- BLOCO MANUTENGAO-VIGILANI ()
HEENCO0 G G ERL O 111.362 18 117 480 95 135.359.81 171.328.28 188.450,00
7 229.726.72 265.930,48 307.641,14 356.356,90 412.518.75
1713503100 TRANS.SUS-BLOC. . " 2
SWAITIGEARCI ANt E SO 111.362.18 117.480,95 136.369,61 171,328.26 196.450,00 1676
37 15,76 220.725.72 265 630,40 307.841,14 356.356.90 412.518.75
13.50.4.0.00 TRANSF.5US- BLOCO MAN
UTENGAO-ASSISTENCIA FARMACEUTICA 40.230,00 47.203.20 40.230,00 $3.525,60 90.720,00
1713.50.4.1.00 TRANS.S 109.000,.08 130.963 60 167.352.77 189.058,35 ZZT.154.81
50,4, NE.SUS- BLOCO MANUT -ASSIS -
R oAG BT FARMAC P RINGIPAL 40.230,00 47.203.20 40.230,00 63,525,680 90.720,00 20,15
1713.50.5. TRAN: 2015 108.000,08 130.963,60 167.362,77 189,058,356 227154 81
-50.5.0.00 SF.SUS- BLOCO MANUTENGAD-
QEFTAQ DS Al 000 1.746.15 221.418,59 386 664,03 302.400,00
1713.80. 19.436.760,00 1.240.207.740,00 8020861281668  5.161.103.338.811,38 131.736.701.852.102.08
5.1.00 TRANS.SUS- BL) ~GES "
AGEMANT-aRET D SUS PRINGTA)L 0,00 1.746,15 221.418,60 386.664,03 302.400,00 8.327.50
1714.000.0.00 TRANSE.RECURSO: £.327 .50 10.438.760.00 1.249.297.749.00 BO.298 61281698 5.161.183.338.811.38 i31.735.701.852.102.06
o000, 2 & FUNDO NAC,DESENVOLVIMEN
e i TQ EOUCACAC-FNDE 168.508 30 212 408,74 100,645 50 820.224.41 497.032.20
1714.50.0.0.00 E T42.247 5T 1.331.834.09 2.833.29136 6,790,163 62 1737841877
AL TRANSFERENCIAS DO SALA CACAD
e 55.667 .21 5891200 B6.862,62 396.892.70 113.400,00
307.382 04 B33.180.76 2258 444 16 B8.121.738.74 16.5683.685 03
1714.50.0.1.00  TRANSF SALARIO- - =
it i e 55.567,21 58.912.00 66.852,62 296.862,70 113.400,00 17108
1714.51 00 TRANSFERE! 171,06 30738204 B33.189.76 2.258.444,16 ©6.121.738.74 16,582,585 03
514 ‘RENCIAS FNDE- PROGR.| "
SRESHINETS i EaoCLA - rone 830,00 480,00 1.280,00 144000 14.515.20
21.769.74 32.620.03 48.900.69 73,307,02 106 864 66
Figrilli $C Lida - Software
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47 103 00 AL ANEXO |- PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — PPA PPA - Ciclo do 2026 & 2029
FONTES DE FINANCIAMENTO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS
|RECEITA zo21 2022 2023 2024 Orcado 2026 % (apurado)
% (ajustado) 2028 Ajustado 2026 2027 2028 2028
1714510100 TRANSF.FNDE-PROGR.DINH DIRETO ESCOLA-PDDE-PRINCIPAL 680,00 480,00 1.280,00 1.440,00 14.615.20 49.91
49,91 21.758.74 32.620.03 48,900,689 72,207.02 109.604,56
1714.62.0.0.00 TRANSF.PROGRAMA NACIONAL ALIMENTAGAQ ESCOLA- PNAE 70.634.40 74.728.00 113.307,40 116.726,00 168,327.00
185.153.91 215.167.36 250.045,08 200.578,44 337.881.21
1714.52.0.1.00  TRANSF.PROGR.NAC. ALIMEN ESCOLA-PNAE-PRINCIPAL 79.534,40 74.728,00 113.397 40 116.7286,00 158.327,00 16.21
18.21 185.153.91 215.167 36 250.045,99 290.578,44 337.681.21
1714 53.0.0 00 TRANSF PROG.NACIONAL APOIOTRANSPORTE DO ESCOLAR — PNATE a2 728 88 78.378.74 34,454 35 20.504 58 133.812.00
152,973,868 174.879,74 199.922.52 220.664,42 261.270.98
1714.53,0.1.00 TRANSF PROG.NAGC. T RANSP, ESCOLAR-PNATE-PRINGIPAL Az T20.09 78,378,774 34,454,356 20,504 58 133.812.00 1432
1432 152 973 A8 174.870.74 199.922.62 228.5561,42 261.279.80
1714.90.0.0.00 BOUTRAS TRANSF DIRETAS FUNDO NACIONAL DESENV EDUCACAD-FNDE 0.00 0,00 B84.661.13 B4.8681.13 75.978,00
75.578.00 75.978,00 76.978,00 75.978,00 75.478,00
1714.99.0.1.00  OUTRAS TRANSF. FNDE- PRINGIPAL 0.00 0.00 B4.661,13 84,661,132 75.978,00 0.00
0,00 7567800 75.078,00 75.678.00 75.978.00 75.678,00
1715.00.0.0.00 TRANSFERENCIAS COMPLEMENTAGAD DA UNIAD -FUNDER 0,00 1.806.503 16 2.016.307 06 234687174 2 440 440,00
2633.838.74 2.851.023.76 3.107.550.07 341130104 3TTLTE1,01
1715800000 TRANSFERENCIAS COMPLEMENTAGAD UNIAD FUNDEB-VAAT 0.00 743.480,00 780.248.53 1.058,975.48 793.800,00
954.226.98 1.147.078 28 1.378.800.36 1.657 678,12 1.092 67225
1715.500.1.00  TRANSF COMP.UNIAG FUNDEB-VAAT-PRINCIPAL 0,00 743.480,00 790.248,93 1.086.676,48 793.800,00 20.21
2021 054.226,08 1.147.078.25 1.378.900.36 1.657.676.12 1.992.672.25
1715510000 TRANSFERENCIAS COMPLEMENTACAD UNIAD FUNDEB-VAAF 0.00 1.169.043.18 1,295 081,03 1,185,808 28
1.811,572.78 1.635.907.51 1.6680.600,71 1.711.138.78
1715.51.0.1.00  TRANSF COMP UNIAG FUNDEB-VAAF-FRINGIFAL vo 1.153.043,18 1.225.061,09 1,185,808, 28 1.587.600,00 1.51
1.81 1611.572.76 1.635.907 81 1.660.808.71 1.685.684.92 1.711.138,76
1716520000 TRANSFERENCIAS COMPLEMENTAGCAS UNIAD FUNDEEVAAR 0.00 0.00 0,00 6,00 88.040.00
68,040,00 68.040,00 8.040,00 86.040,00 68.040,00
IT15.52.01.00  TRANSF GOMP.UNIAG FUNDEB-VAAR-PRINGIPAL 0.00 0.00 0.00 0,00 68.040,00 0,00
0060 £8.040.00 £8.040,00 £8.040.00 68.040,00 65.040,00
1716.00.0.0.00 TRANSF RECURSOS FUNDO NAGIONAL ASSISTENCIA SOCIAL-FNAS 186,821,832 250,454 48 858.909,80 524.676.31 810.248,00
1.436.485.13 2.546.744,49 48181231 B8,004,862,12 14.181.620,05
1716.50.00.00 TRANSF RECURSOS FUNDO NACIONAL ASSISTENCIA SOCIAL-FNAS 10582182 250,484,486 858 909,80 524.676.31 810.246.00
1435.488,13 2.648.744.49 451612331 £.004.862.12 182005
1716.60.0.1.00  TRANSF.RECUR.-FNAS-PRINGIPAL 195.821,82 250,484,496 858.909,80 624.676,31 810.248,00 77.29
77.29 1.436 485,13 2 546 744 48 451512331 8.004,862,12 14.191.820,05
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PPA 2026 SAO JOSE DO PIAUI - PI

- PREFEITURA MUNICIFPAL DE SAO JOSE DO Pi.
0 AU
Q"*( " 06.553.838/0001-89
Ea il ANEXO |- PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — PRPA
FONTES DE FINANCIAMENTO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

PPA - Ciclo de 2026 a 2029

RECEITA
2021 2022 2023 2024 Orgade 2026 % (apurado)
718 % (ajustado) 2025 Ajustado 2026 2027 2028 2029
000000 OUTRAS TRANSFERENGIAS RECURSOS UNIAO E DE SUAS ENTIDADES 0.00 4.262.28 528.048.25 89.591,82 11.235 440 64
11.162.703.34 11.181.015.76 11.182.007 63 11.220.364 39 11.327.760.05
171856.0.0.00  TRANSF.DECISAD JUDICIAL (PRECATORIOS)-FUNDEF = e ot G R
s . 2 943167124 B431.871.24 B.431.871,24 5.431,671.24 8.431,871.24
FERN100  TRARBRDECIENO JUDIIAL (PRECAT. - FUNDEFR-PRINDIPAL 0.00 0,00 0,00 0.00 8.431.871,24 0,00
0.00 9.431.871,24 2.431.871,24 9.431.871,24 043187124 B.431.671.24
i DAL Bl PSTECIU LD, o000 0.00 450.000, 74.165,00 93.600,00
X X 000,00 L1688, 600,
3 i« 16,434 64 2.54517 418,70 69,21 1141
1719.57.0.1.00 TRANSF ESPECIAL DA UNIAD-PRINGIPAL o 56000 .450.00 .
.00 0,00 AL 0, 74185 00 E . -
83,51 16,434 64 2.545,17 419,70 69,21 1141
i i SECETLE COMPLEMSBIC A i 20 o.00 426228 5.387.04 15.428 62 5.103,00
: 10.831.08 21.732,96 4485028 92.857.84 191.011.00
IRERAE, T RANCE ORI LT COMALEMNY 1720 EINCIPAL 0.00 426228 5.387.04 15.426,62 103,00 108,37
X £.426,62 5.103,
108,37 10.531,08 21.732.85 44 850 29 92.557.54 181.011.00
1710.80.0.0.00 OUTRAS TRANSF. RECURSOS UNIAD ENTIDADES S S R B P —
1.704.666.40 1.704.866.40 1.704.865 40 1.704.866,40 1.704,866,40
I OUTRAS YRANSERECURAMAC ENTIC PRAC AL 0.00 0.00 72.661.21 0,00 1.704.666 40 0,00
e 0,00 1,704 866,40 1 704 B8 40 1.704.866 40 1.704 866 40 1,704,888 4D
.00.0.0.00 TRANSFERENGIAS ESTADOS DISTRITO FEDERAL E DE SUAS ENTIDADES 1.038.884,81 1.917.700.94 2.624.900,24 4.305.200,82 3.114.504,00
4.122.585.22 5817.174,68 B.934.370.96 15.281.718.78 29.593.821,08
ATF0000.00 PARTICRACA HARECETA DOR RETASOS K DICTRITOFEDARAL 1.038 884,84 1164 71227 1.515.860.80 3206.267.34 1.453.788,00
1721.50.00.00 COTA-PARTE DO IC 2.100.578.02 3.473.261.36 5,675,238 44 11.317.910.08 23.808 417,71
BEZ 69087 025.411,25 1.292 957,20 3.044.900,35 907.200.00
4721.80.0,1.00 COTAP, 1.458.0509,04 2348207 93 277331433 B5.088.247.32 0.756.955.34
" ~PARTE DO IGMS = PRINCIPA
. 86260087 825.411.25 1.202.057.20 3.044.900,35 0907.200,00 8062
1721510000 COTA-PARTE BO IBV) 80.82 1.458 959.04 2.346.207.83 377331833 6.068.247 22 B9.758.955,34
.51.0.0. A,
168.830,71 227 70062 220.334.26 234 820,46 487 620,00
540,664,008 618.670,08 600.554.08 787,480,01 887.726.22
1721.51.0.1.00 COTA-PARTE DO IPVA - PRINCIPAL
168.830,71 227.709.62 220.334.26 234,820 46 487.620,00 1273
12,73 540604 03 £15.670,08 608.554,08 787 480,01 887.726.22
1721520000 COTA-PARTE DO Pl - MUNIGIFIOS i i ez o )
801,87 190872 2.021,81 214181 2 260,82
IERHEA L (COTARARTERO Bl INICRIos S PRRNCEAL 305.90 14253 203,21 356,74 1.701,00 5,93
. 4. 5 3 4 y .|
5,83 1.801,87 1.908,72 202181 214181 2 26882
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ANEXO | - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — FRA

FONTES DE FINANCIAMENTO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS e s

2034 2023 2023 2024 Orcado 2026 % (@purada)
= % (ajustado) 2025 Ajustado 2028 2027 2028 2028
1721:83.0.000  COTA-PARTE CONTRIBUIGAC INTERVENGAG DOMINIO ECONOMICO 7.086.33 11.248.77 227513 16.189.79 57.267.00
TR AT o 170.123,08 508.384,53 1.501.348,12 4.460.048,92 13,240,467 ,33
2 0 COTA-PARTE-CIDE-PRINCIPAL
7.056.33 11.248.77 227513 16.188.79 &7.267,00 197,07
197,07 170.123.08 505.384.83 1.501.346,12 4.460.048.92 13.249 467 33
S S ERANACIclon feC U AR aETER UNICO AL DS 15 o.00 400,581,414 563.454,24 43573128 1.327.320,00
4 1.446.646,07 1.576.599,55 1.718.444,04 1.872.833,03 2.041,309.71
RN 008 N ITEANRRERBNAIAE RECURSCE simmma ORIGD BA0EE ~ 505 0.00 400.581.14 56345424 435.731.28 1.327.320.00
1.446.646,07 1.576.699.65 1,718,444, 84 1.872.033,03 2.041,308.74
1723.500.1.00  TRANSF RECURSOS-SUS-
US-PRINCIPAL 0,00 400,581,714 563 454 24 435731,28 1.327.320.00 800
1 8.99 1. 446 648.07 1.576.699.55 1. 718 444 B4 1.872.833.02 2.041.209.71
728000000, QUTRAR TRANSFERENGIAS DOS ESTADOH E DISTRITO FEDERAL 0,00 352,407,563 545 585 20 57321120 333.398,00
465,361.13 F67.213,77 1.240.887,68 2.090.867,67 3.664.083.67
1728.51.0.0.00 TRANSFERENCIAS DE ESTADOS DESTINADAE A ASEISTENCIA SOCIAL 0.00 1,000.00 14.000,00 30,000,000 102.060,00
188.848.58 386.651.54 752.578.56 1.464.818.91 2.851.123.53
1720.51.0.1.00 TRANSF.ESTADOS ASSIST SOCIAL-PRINGIPAL o.00 8.000.00 14.000_00 30.000.00 102.080,00 o464
94.64 198.649.58 386.651.54 752.570.56 1,464.818,91 2.881.123.53
e R LR OQRAMAY b & ERUCAC Aoy 0.00 344.407.53 531.585.20 543.211,20 231,336,00
260.714.85 180,582 23 488.100.12 626.048,76 £02.070.14
TTRRSRAL00: AN RRRREOR PROMEUCAGAC-PRINGIFAL 0.00 344.407.53 £31.695.20 542.211,20 291.938,00 2828
R 28.26 296.711.55 180.562.23 488.109,12 626,048,76 £02.970,14
SR REA S NETENRNC S DR CUTAAR Wty TicEae FOELCAS 0,00 3937.321.30 4.017.283.41 4.413.677.81 5.785.117.20
5.128.753,16 6.492.801,18 £.878.473,40 7.287.084,82 7.710.005. 88
1761.00.0000  TRANSF.REGURSOS FUNDO MANUTENCAO DESENVOL EDUCACAD-EUNDER 0,00 3.537.321,30 401726341 441357761 8.766.117.20
R ¥ 6128 753,16 6492 801.10 BETEATI 48 7.287.054.82 7.719.905.88
e SF.RECURSOS FUNDO MANUTENGAO DESENVOL EBUCAGAD-FUNDES o.00 2937.321.30 4017269 41 441387781 B.785.117.20
TR BEI00  THRANBERE 6.128,753,16 2.801,10 87647348 7.287.084 82 7.710.005 88
51.50.0.1. SF.RECURS 5
CURSOS FUNDEB-PRINCIPAL Eopss R ST AT SRR AT 5.765.117,20 594
594 £.128.753,16 6,492 801,10 8878.473.48 7 287 054.82 7.719.905.88
1780.00.0.0.00  DEMAIS TRANSFERENGIAS CORRENTES - R - i i
7,024,869 7,824,860 7,824,860 7.824.60 7.824.60
1791.00.0.0.00 TRANSFERENCIAS DE PESSOAS FiSICAS 0.00 7.00 0.00 8.157.48 7.824.60
7.824.80 7.824.80 7.824 80 7.824.60 782460
1791.99.00.00 OUTRAS TRANSFERENGCIAS DE PESSOAS FISICAS i o i = ey
7.824,60 7.824.60 7,824,860 7.824.80 7.824.60

Fiorilli 5C Lida - Software
Pagina 8 de 13

(Continua na pagina seguinte)

A INFORMACAO IMPRESSA OFICIAL E LEGAL DOS ATOS DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL
www.diariooficialdasprefeituras.org




AS PREFETURAS PLALTENSES ANO V - EDICAO 995 - TERESINA (P1), QUINTA-FEIRA, 12 DE JUNHO DE 2025 297

2026 SAO JOSE DO PIAUI - PI

ve . .. PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI

QA 05.553.838/0001-99

SA7 JOSE 00 4L ANEXO |- PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — PPA FIA S 101000.08: 2050 % 2020
FONTES DE FINANCIAMENTO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

B =ks 2021 2022 2023 2024 Orgado 2026 % (apurada)
% (ajustado) 2026 Ajustado 2026 2027 2028 2028
1781.96.0.1.00 OUTRAS TRANSF.PESSOAS FISICAS-PRINCIPAL o0 s 0 SiET e gk 80 e
0,00 7.824,60 7.824 60 7.824,60 7.824 60 7.824,60
ATD00- 00,00 S A B ORI A CORNEN TS 547,60 78.971,51 82.130,55 137807 1.323.561.18
11.885.522.88 530.400.726,93 25.743.132.187.07  1.261.797,626.286,40 60.872.983,620 750,14
ERESR RGN LS SR ST U ORS K RRE=ARCRANT O 0,00 0.00 61.301,00 0.00 34.020,00
34.020,00 34.020,00 34.020,00 34.020,00 34,020,00
1921.00.0.0.00  INDENIZACOES o000 0.00 60,300,00 0,00 11,340,600
11.340.00 11.340,00 11.340,00 11.340,00 11.340,00
1921.99.0.0.00 OUTRAS INDENIZAGOES 0.00 A £0.300,00 0.00 11.340,00
11.340,00 11.340,00 11,340,00 11.340,00 11.340,00
1921.98.0.1.00 DOUTRAS INDENIZACOES — PRINGIPAL 0.00 0.00 80.300,00 0,00 11.340,00 0.00
0,00 11,340,00 11.340.00 11.340.00 11,340,00 11,340,00
1922.00.0.0.00 RESTITUICOES a.00 0.00 1.001.00 0,00 22 880,00
22 880,00 22 680,00 22.880,00 22.600,00 22.660,00
1622.99.0.0.00 OUTRAS RESTITUICOES ol 060 1.004.00 0.00 22.680,00
22.680,00 22.680,00 22.680,00 22.680,00 22.680,00
R oA R Re - PRIRCRAL 0.00 0,00 1.001,00 0.00 22.680,00 0.00
0.00 22 680,00 22.680.00 22.680.00 22.680.00 22 680,00
1980000000 DEMAIS RECEITAS CORRENTES e T S S R
11.951.502.88 £30.426.708.93 25.743.088.167.07 1.251.797.492.266,49 60.672.063.506,730,14
RO AR S CUTRASRECEIEAD CORRENTES 54780 78.471.51 820,55 1.378.07 1.280.541,19
11.951.502.68 530.426.706,03 25.743.008,187,07 1.251.767.402 286,40 £0.872.083.565.730,14
1908660000 OUTRAS RECEITAS 547.80 7E.87151 829,55 1.378,07 1.209.541,19
11.951.502 88 530.426 T06.03 2574300816707 1.251.707.402.266, 40 60.872.083.595.730.14
1999.99.1.0.00 OUTRAS RECEITAS ADMINISTRADAS PELA RFR e oich e R 455,00
52.400,00 52.400.00 52.400.00 5Z.400.00 52.400,00
1999.99.1.1.00  OUTRAS REGEITAS ADMIN RFB-FRINCIPAL Y 6 S e SEAVD00 A
0.00 52.400,00 52.400,00 §2.400,00 52.400,00 52 400 00
1090.00.2.0.00  OUTRAS REC NAO ARREC.NAD PROJETADAS REB-PRIMARIAS 6547 .60 78.971.51 829,55 1.378.07 223,856,768
10 886 618,45 520.351.022.50 25.742.032. 48264  1.251.706.426.582 06 60.872.982.530.045.71
1889.80.2.1.00  OUTRAS REC.NAQ ARREC.NAO PROJ RFB-PRIMARIAS-PRINCIPAL 547,60 78,071,851 82055 1.378.07 223.856.76 476285
4.762.85 10.885.818.45 529.361.022.50 25.742.032.48284 1.251.796.426.502,06 60.872.962.530.045.71
1990.99.3.0.00  OUTRAS REC.NAC ARREC.NAD PROJETADAS PELA RFB-FINANGEIRAS 0,00 0.00 0.00 o0 1.013.284,43
1.013.204.43 1.013.284,43 1,013,284 43 1.013.284 43 1.013.284 43
Fiorilli 5C Lida - Software
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CAC JOSE 0D M L. ANEXO |- PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO — PPA PPA - Ciclo do 2026 & 2029
FONTES DE FINANGIAMENTO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS
[EmCEEE R 2021 2023 2023 2024 Orcada 2026 % (apurado)
%, (ajustado) 2026 Ajustads 2028 2027 2028 2029
1990.66.31.00 OUTRREC NAD ARREC. NAD PROJ.RFE-FINAN -PRINCIPAL 0,00 5.00 0.00 0.00 1.013.284.43 0.00
0,00 1.013.284 43 1.012.284.43 1.013.284,493 1.013.204.43 1.013.284 43
OO OGO GRS B GRVEN TG 100.243,46 288.443 25 1.223.110.83 121.785,00 7.204.004.51
7.430.872,36 7.085.411.48 7.007.408,28 8958202 43 £.910.934 00
2100.00.0.0.060  DPERACOES DE CREDITO 0,00 000 0,00 2,00 34.020,00
34.020,00 34.020,00 34.020,00 34.020,00 34.020,00
2110.00.0.0.00 OPERAGOES DE CREDITO = MERCADO INTERNO 0.00 0.00 0,00 0,00 34.020,00
34.020,00 24.020,00 34.020,00 34.020,00 3402000
2112000000  OPERAGAES DE CREDITO CONTRATUAIS — MERCADS NTERNG 0,00 0.00 0,00 0,00 34.020.00
34.020,00 34.020.00 34.020,00 34.020,00 34.020,00
2112.01.0.0.00 OPERAGOES DE CREDITO CONTRATUAIS = MERCADO INTERNO 0.00 0.00 0.00 0.00 34.020.00
34.020,00 24.020.00 34.020,00 34,020,00 34.020.00
2112.01.0.1.00  OP.GREDITO CONTRATUAIS-MERG.INTERNG-PRINGIPAL 0.00 0.00 0,00 0.00 34,020,00 0.00
0,00 24,020 00 34.020,00 34.020.00 34.020.00 34.020,00
2200.00.0.0.00 ALIENACAD DE BENS .00 p.oo 0.00 0.00 226.800,00
226.800.00 226.800.00 226,800,00 226.800,00 228,800,00
2210.00.0.0.00  ALENAGAD DE BENS MOVEIS a.00 0.00 0.00 90.720,00
60,720.00 80.720.00 60.720.00 80.720.00 00.720,00
2243.00.0.0.00  ALIENAGAO DE BENS MOVEIS E SEMOVENTES 0.00 0.00 0.00 80.720,00
80.720.00 $0.720.00 90.720.00 80.720,00 90.720,00
2213.01.0.0.00 ALIENACAD DE BENS MOVEIS E SEMOVENTES 0,00 0,00 0.00 0.00 90.720.00
80.720,00 $0.720,00 90.750,00 80.720,00 00.720,00
2215.01.0.1.00  ALIEN.BENS MOVEIS £ SEMOVENTES-PRINGIPAL 2,00 9,00 0w .00 00,720,00 0.00
0,00 B0 720 00 BO.720.00 90.720.00 80.720.00 90.720.00
2220.00.0.0.00 ALIENAGAO DE BENS IMOVEIS 0,00 0.00 0,00 0,00 136.080.00
136.000,00 136,080,00 136.080,00 136.080,00 136.080,00
2221.00.0,000  ALIENAGAD DE BENS IMOVEIS 0,00 o000 0.00 0,60 136.000,00
13€.080,00 136,080,00 138.080.00 136.080.00 136.080.00
2231.01.0.0.00 ALIENACAD DE BENS IMOVEIS 0,00 .00 0.00 0,00 138.080.00
136.080,00 136,080.00 136.080,00 136.060,00 136.080.00
2221.01.0.1.00  ALIENAGAD DE BENS IMOVEIS = PRINGIPAL 0.00 .00 0.00 0.00 138,080,100 0.00
6.00 136.080,00 136.080,00 138.080.00 138.080,00 138.080,00
2400.00.0.000 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 100.243 48 280.443,25 1.225.110.83 124.788,00 8.044.044.51
6.870.052.35 6.804.501.40 6.746.678 26 6.095.482,43 6.550.114.09
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI
Q/\(\( 06.553.838/0001-99
[ J0SE DO 2L ANEXO I- PLANEJAMENTD ORCAMENTARIO — PPA PPA - Ciclo de 2026 & 2028
FONTES DE FINANCIAMENTO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

it 2021 2022 2023 2024 Orgado 2026 % (apurado)
% (sjustado} 2026 Ajustado 2026 2027 2028 2029

2410:00.9.0.00 S5 THANSEERENGIAS DALMAG £ OF DLAS ENTIOADSS 10024346 208.443,25 1.223.110.83 121,785,00 3.520.872.00
3.455.879,84 3.390.418.98 3.332.505.75 3.281.269,92 3.235.941,58

2411.00.0.0.00 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE — SUS 0,00 0,00 800 064 00 0.00 1.104.516.00
1.104.5186.00 1.104.516.00 1.104.516,00 1.104.516,00 1,104.516,00

2411510000 TRANSF.RECURSOS-SUS-FUNDO A FUNDO = BLOCO DE ESTRUTURAGAD 0.00 .00 pro 0.00 1104.816,00
1.104.516,00 1.104.518,00 1.104.518,00 1.104.516,00 1.104.518,00

231510000 S CRANGH, S REOCO 62T RUIL GACHNTRNC A R IARS 0,00 0,00 699.964,00 0.00 1.104.516,00
1.104.516.00 1.104 518,00 1.104.518,00 1.104.516,00 1.104.616.00

2411.51.1.1.00  TRANSF-SUS-BLOCO ESTRUT -ATEN PRIMARIA-PRINCIPAL 600 oo aso b b 0.00 1.404.818.00 .

0.00 1.104.516.00 1.104.516,00 1.104.516,00 1,104.616,00 1,104.516,00

2412.00.0.0.00 TRANSF RECUR FUNDO NACIONAL DESENVOLVIMENTO EDUCAGAO-FNDE 3044346 0.00 0,00 0,00 170.100.00
170.100,00 170.100,00 170.100,00 170.100.00 170.100,00

AAI280.0000  TRANGE RECHR. PROGRANAG BRLCARRD 3844345 0.00 000 0,00 170.100,00
170.100,00 170.100,00 170.100.00 170.100.00 170.100,00

241250.8.000 OUTRAS TRANSFERENCIAS DESTINADAS A PROGRAMAS DE EDUCACAD A0 443 dai Sk 5.00 000 e
170.100.00 170.100,00 170.100,00 170.100,00 170,100,00
2412.50.9.1.00  OUTRAS TRANSF, PROGR. EDUCACAD-PRINCIPAL T .00 — 0.00 YH. 00,00 0.00
0.00 170, 100,00 170.100.00 170.100.00 170.100,00 170.100.,00

2414000000  TRANSFERENGIAS D& CONVENIOS DA UNILO E DE SUAS ENTIDADES 60,800,00 288,443,25 523.148,83 121.785,00 2 255 258,00
2.181.263 84 211580298 2.057.889.75 2.006.653,92 1.961,325.58

2414500000 TRANSF. CONVENIOS UNIAC PARA O BUS o0 .00 9475158 .00 504.603.00
504,603,00 504.603,00 504.603.00 504.803,00 504.803.00
SAHI08100;  TRANIF, CONVIUNIAG PARA DX SLIDRRINGOAL 0.00 0.00 94.781,58 0.00 504.603,00 0.00
0.00 504.603.00 504 603,00 504 603,00 504.603.00 504.603.00

2414.51.0000  TRANSFE. CONVENIOS UNIAO PROGRAMAS EDUCAGAD 60.800,00 000 0,00 0,00 180.378,00
188.278.00 189.378.00 188.378.00 189.378,00 188.378.00
2414.51.01.00  TRANSF, CONV.UNIAO PROGR EDUCAGAD-PRINCIPAL £0.,850.00 .00 0.00 0.00 189.378,00 0.00
0,00 189.978,00 188,378,00 189,378,00 186.378,00 189.378.00

2414.54.00.00  TRANSF.CONVENIOS UNIAG PROGRAMAS INFRAESTRUTURA TRANSPORTE .00 288.443.25 428,365,235 121.765,00 841.736,00
5687 743 84 £02 282 08 444 38075 392.133.92 347.805.58
2414540100  TRANSF.CONV.UNIAS PROGR.INERA TRANSP.-PRINCIPAL 00 288.443.25 prepppe P 644,788,060 =T
-11,53 557.743.84 502.282.98 444.369.75 983.133,92 347,805,568

2414.99.0.0.00 OUTRAS TRANSFERENCIAS CONVENIOS UNIAD E DE SUAS ENTIDADES 0.00 D.00 0.00 0,00 919.,538.00
©19.538,00 919.839.00 219,639,00 918,539,00 018 646,00
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JOSE 0D MAL AMEXO |- FLAMEJAMENTO ORCAMENTARIO — PPA FPA - Clelo do 2026 & 2029
FONTES DE FINANGIAMENTO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

|RECEITA

2021 2022 2023 2024 Orcado 2025 % (apurada)
% (ajustado) 2026 Ajustado 2028 2027 2028 zoza
2414.89.0.1.00 OUTRAS TRANSF.CONV.UNIAD SUAS ENTID.-PRING IPAL PR P e S 019,590 08 0,00
0.00 916.530.00 §19.539,00 919.539,00 919.539,00 #19.538,00

2420,00.0.0.00 TRANSF.ESTADOS E DO DISTRITO FEDERAL E DE SUAS ENTIDADES 006 i 0.00 0.00 B
287287251 2.972.572.51 207267281 2.072.572,51 2.072.572.51

2422000000 TRANSF.CONVENIOS ESTADOS E DF E DE SUAS ENTIOADES 0.00 0.00 6.00 .00 5.072.673.84
2.072.672.51 207257251 267267251 2.972.572.51 2972572,

3422.51.0000 TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DOS ESTADOS DESTINADAS A PROGRAM 0.00 b.00 0.00 0.00 56.700,00
58,700,00 56.700,00 56.700,00 56.700,00 £6.700,00

2422.51.0.1.00 TRANSFE CONV.ESTADOS PROGR EDUCAGAC-PRING IPAL codi pres v A e
0,00 58.700 .00 56.700,00 56.700.00 56.700,00 56.700,00

2422.54.0000 TRANSF.CONVENIOS ESTADOS PROGR.NFRAESTRUTURA TRANSPORTE 0,00 0.00 0,00 0,00 2.121.733,00
2121.733,00 2,121.733,00 2.121.723.00 2.121.733,00 2.421.733.00
2422.54.0.1.00 TRANSF CONV.ESTADOS PROGR.INFRAEST. TRANSP.-PRINGIPAL 0.00 .00 0,00 0.00 2.121.732.00 0,00
0.00 2424733 00 3.121.731,00 2,121,733 00 2.421.733,00 2.421.733.00

2422900000 OUTRAS TRANSF.CONV. ESTADOS E DF E DE SUA ENTIDADES 0,00 = 0.00 a.00 704.120.64
794.139.51 794.139.51 794.138.51 794,138,651 TE4,139.51

2422990100  QUTRAS TRANSF.CONV.EST/DF SUA ENTID.-PRINGIPAL 0.00 e 0.00 0.00 794.138.51
0,00 T4, 130,51 To4 136 51 704,130 84 704.130.81 764 130 61

2490,00.0.0.00 DEMAIS TRANSFERENCIAS DE CAPITAL —— = £oo SIS Ty
441 800,00 441 800,00 441.800,00 441.600,00 4471.600,00

2499.00.0.0.00 OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0.00 0.00 0,00 0.00 441.600.00
441.600.00 441.500,00 441,600,00 441,800,060 441.800,00

2400900000 OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0.00 0.00 400 0,00 241.800,00
200,00 441 £00,00 441 800,00 441.800,00 441.000.00
2499.99.01.00 OUTRAS TRANSFERENCIAS CAPITAL. PRINCIPAL 0.00 .00 0,00 o.00 441 800,00 0.00
0.00 441.600.00 441.600,00 441,600,00 441.600,00 441.600,00

PGB0 U0 | €M) P EDMIECED DN EC T 2.075.853.43 -2.563.806,87 -2.896.239.33 341408121 -2.001.400,00
-3152.012.08 -3.732.927.01 ~4.420.006 82 -8.235 678,58 =6.200.615.34

PR M S R TG L -2.075,853,43 -2.563.806,87 ~2.696.239,33 -3.414.88121 -2.881.408,00
-3.162.012.08 =3.732.927.91 -4.420.906,52 -5.235.579,69 ~6.200.615.34
seianoec0 (R)DEDUGOES DO FUNOES -2.075.863,43 -2.563.806.87 -2 696.239,33 =3.414.681.21 -2.661.490,00 18,43
18,43 -3.152.012.08 -3.732 827 -4.420.908 52 -6.235 670,50 620061534

b T 13.099.498.78 23.500,090,72 27.901.122 47 31.042.386 49 £0.605.317,84
86,725 482.23 1.845 222 673 .08 106.124.897. 418,27 6.413.107.151.268,88 /92,608,068.294.719.00

Fiorlli 5C Lida - Software
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI
AN 06553 838000199

07 JASE0D 24, ANEXO |- PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — PPA PPA - Ciclo de 2026 a 2029
FONTES DE FINANCIAMENTO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

RECEITA 2001 2022 2023 2024 Orgado 2025 % (apurado)
% (sjustado) 2025 Ajustado 2026 027 2028 2029

Melodologia de Célculo das Projegdes de Receita para o PPA Objetive.

Esta nola tem como finalidade esclarecer, de forma simples e objetiva. a metodologia aplicada para estimar as receitas puiblicas na periodo de 2026 a 2029, conforme apresentado no sislema.

Etapas do Calculo

- Identificagdo da Receita: Cada receita ¢ classificada conforme sua natureza e cédigo especifico, sequindo a estrutura padrao de classificaco orgamentaria

- Coleta de Dados Histéricas: 20 considerados os valores arrecadadcs nos anos anteriores. Caso algum ano ndo possua dados disponiveis ou apresente valores irrelevanles, ele ¢ desconsiderado na andise.

- Céleulo da Variagho Percentual: Calcula-se a variagdo percantual ente os anos com dados disponiveis. Por exempla, se os ancs de 2022, 2023 & 2024 possuem dados, calcula-se a variagao de 2022 para 2023 e de 2023 para 2024,
- Determinag3o da Média de Crescimento: A média das variagBes percentuais calculadas & utilizada como base para projecao.

- Aplicagao da Média ao Valor Orgado de 2025: A média de crescimento & aplicada sobre o valor orgado para 2025, resultando no valor ajustado de 2025, que servira como base para as projegbes dos anos subsequentes.
- Projegdes para os Anos Subsequentes: A partir do valor ajustado de 2025, aplica-se a mesma taxa de crescimento para estimar 0s valores de 2026, 2027, 2028 e 2029, de forma cumulativa.

Exemplo llustrativo

Suponha que a media de crescimento calculada seja de 10% e o valor orgado para 2025 seja R$ 1,000.000,00

- 2025 (Ajustado): RS 1.000.000,00 x 1,10 = RS 1.100.000,00

- 2026: R$ 1.100.000,00 = 1,10 = R$ 1.210.000,00

- 2027: RS 1.210.000,00 x 1,10 = R$ 1.331,000,00

- 2028: R$ 1.331.000,00 x 1,10 = RS 1.464,100,00

- 2029: R$ 1.464.100,00 x 1,10 = R$ 1.610.510,00

Observagdes Importantes

Fiorilli SC Lida - Software Pagina 13 de 13
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& ¢ . PM DE SAO JOSE DO PIAUI
/‘( WAV CENTRAL, N°308- CENTRO - CNPJ:06553838/0001-09
SAC JOSE DO M3t
Orgamento Programa Exercicio de 2026
EVOLUGAO DA RECEITA Pagina 1
(Incll, Art.22°)
Codigo Discriminagéo Receita Arrecadada Receita Prevista ‘
2022 2023 2024 2025 2026 |
1000.00.0.0 RECEITAS CORRENTES,
1100.00.0.0 IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE ME 483.772.18 55255713 [  1.162.813,74 1.915.145,00 2.010.802,25
:;’EG-UU-D-U CONTRIBUIGOES 268.894 59 449.943,32 539.607,11 272.160,00 285.768,00
0.00.0.0 RECEITA PATRIMONIAL 926.423 82 1.045.897 24 1.425,034,95 494,145 60 518.852,88
1600.00.0.0 RECEITA DE SERVICOS 5§.520.00 170.100,00 178.605,00
1700.00.0.0 TRANSFERENCIAS CORRENTES 24.597.270,82 27.584.699,63 | 31.843.793,.23 4197683964 |  44.075.68162
1900.00.0.0 OUTRAS RECEITAS CORRENTES ) 78.971,51 62.130,55 1.378,07 1.323.561,19 1.389.739,25
Sub Total 26335.33292 | 29.700747,87| 3497262710 |  46.151.95143|  48.459.545,00
2000.00.0.0 RECEITAS DE CAPITAL
2100.00.0.0 OPERAGOES DE CREDITO 34.020,00 35.721,00
2200.00.0.0 ALIENACAO DE BENS 226.800,00 238.140,00
2400.00.0.0 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 488.443 25 1.623.110,83 947.620,00 6.944.044,51 13.246.092,74
2900.00.0.0 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL
Sub Total 488.443 25 1623.110,83 947.620,00 720486451  13.519.953,74
7000.00.0.0 RECEITAS CORRENTES. (INTRA)
Sub Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
£000.00.0.0 RECEITAS DE CAPITAL
Sub Tota 000 0,00 0,00 0,00 0,00
9000.00.0.0 (R) DEDUCOES DA RECEITA
8500.00.0.0 (R) DEDUCOES DO FUNDEB -2.563.806,87 -2.696.239,33 | -3.414.691,21 -2.661.498,00 -2.764.572,90
Sub Total -2.563.806,87 -2696.23933 |  -3.414.691,21 -2.661.498,00 -2.794.572,90

(Continua na pagina seguinte)

A INFORMACAO IMPRESSA OFICIAL E LEGAL DOS ATOS DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL
www.diariooficialdasprefeituras.org




;sﬁ

5% DAS PREFEITURAS PIAUIENSES

10 OFICIAL

ANO V - EDIGAO 995 - TERESINA (Pl), QUINTA-FEIRA, 12 DE JUNHO DE 2025

301

P

PA 2026

SAO JOSE DO PIAUI - P

y: . PM DE SAO JOSE DO PIAUI
< AV CENTRAL, N° 309 - CENTRO CNPJ:06553838/0001-99
C JOSE DD ™AL
h Orgamento Programa Exercicio de 2026
EVOLUGAO DA RECEITA Pagina 2
(Inc.lll, Art.22%)
Codigo Discriminagao Receita Arrecadada Receita Prevista
B _ 2022 2023 [ 2024 2025 ] 2026
| 99200000 | RECURSOS ARRECADADOS EM EXERCICIOS | |
l Sub Total 0,00 0.01 0.00 S u({nj‘i' = 0,00
TOTAL 24.259.969,30 28.627.619,37  32.505.555,89 50.695.317,04 59.184.929,84
o g PM DE SAO JOSE DO PIAUI
"\‘/“( "~ AV CENTRAL, N°309 - CENTRO - CNPJ:06553838/0001-99
SAC J0SE 00 3L
30078 Orcamento Programa - Exercicio de 2026
TABELA EXPLICATIVA - EVOLUQAO DA DESPESA
(Inc. Ill, Art. 22)
Codigo Discriminag&o DESPESA
Realizada 2024 Fixada 2025 Prevista 2026
DESPESAS CORRENTES
31 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 10.578.054,14 12.156.986,80 12.764.836,14
32 JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 108.706,20 112.800,00 118.440,00
33 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 17.487.368,89 26.183.205,14 32.432.365.{(?
Sub Total 28.174.129,23 38.452.991,94 45.315.641,54
DESPESAS DE CAPITAL
4 4 INVESTIMENTOS 1.787.082,88 11.852.640,00 13.460.118,00
45 INVERSOES FINANCEIRAS 29.484,00 30.958,20
46 AMORTIZACAO DA DIVIDA 172.256,98 277.420,00 291.291,00
Sub Total 1.959.339,86 12.159.544,00 13.782.367,20
RESERVA DE CONTINGENCIA
99 RESERVA DE CONTINGENCIA 82.782,00 86.921,10
Sub Total 0,00 82.782.,00 86.921,10
30.133.469,09 50.695.317,94 59.184.929 84

TOTAL
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I

i : i ESTADO DO PIAUI
SAD JOSE DO PIAUI PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI
Programa; Codigo:
Processo Legi;falivo 0001
Objetivo:

Fornece suporte ao legislative tendo em vista um adequado acompanhamento e controle dos

atos do Poder Executivo.

Justificativa:

Assegurar as condigbes necessdrias ao desenvolvimento das agdes legislativas na fiscalizacdo e

controle das agdes do Poder Executivo.

Piblico Alvo:

Centroladoria interna, externa e a populacdo,

Unidade Res ponséuel:_ Codigo:
Camara Municipal. 0101
Duragdo:
( x ) Continuo () Temporario: Inicio: Término:
Indicadores:
Unidade de Medida: 1 Indices
| Recente Apurado em Desejado
= N A

WA

i . i ESTADO DO PlAUI
SAD JOSE DO PIAUI PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ JOSE DO PIAUI

A

i : i ESTADO DO PIAUI
SAD JOSE DO PIAUI PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI

Programa: w— [ Codigo:

INFRAESTRUTURA MUNICIPAL I 0003

Objetivo:

Promover melhoria da infraestrutura municipal, assegurando condicbes dignas de vida,

mobilidade, acesso a servicos bésicos e inclusdo social para todos os cidaddos

Justificativa:
A infraestrutura municipal € mais do que obras fisicas — é a materializagdo das escolhas que
determinam o modo de existéncia dos cidaddos. lluminagio adequada, acessibilidade, espagos

publicos e mobilidade urbana nio <o apenas estruturas: S3o condigBes fundamentais para a

liberdade, autonomia e realizacdo dos individuos.

Piblico Alve:

A populacdo do municipio e drgdos pablicos em geral.

Unidade Responsdvel: Codigo:
Secretaria Municipal de Infraestrutura. [ 021301
Duragdo: )
{ x ) Continuo () Tempordrio: Inicio: Término:
I R Indicadores:
a -
| Indices il

Unidade de Medid

[ . I Recente Apurado em Desejado

Programa:

ADMINISTRAGAO ESTRATEGICA I 0002

Objetivo:

Consolidar e aperfeicoar a gestdo administrativa dos érgdos através de suporte técnico e

humano.

Justificativa:

A necessidade de se manter o corpo administrativo em funcionamento adequado para se obter

um bom desempenho na execugdo de suas tarefas,

Piblico Alvo:
Corpo Administrativo e sociedade.
D Unidade Resqonséuel: Cédigo:
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ 020601
Duragdo:
( x) Continuo ll () Temporario: Inicio: Término:
Jo o DA Indi:ado_fei:
Unidade de Medid Indices s

[ Recente Apurado em | Desejado

N
A
ESTADO DO PIAUI

SAO JOSE DO PIAUI PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI

Programa: ‘ Cddigo:

AGRICULTURA EFICIENTE

0004

Objetivo:

Implementar apoio 3 agricultura eficiente, sustentdvel e inovadora, com foco no aumento da

produtividade, uso racional dos recursos naturais, valorizagdo dos pequenos produtores,

seguranga alimentar e fortalecimento da economia local

Justificativa:

A agricultura é uma das principais bases da economia e da subsisténcia em S3o José do Piaul. No
entanto, a baixa eficiéncia produtiva, o uso inadequado dos recursos naturais e a auséncia de

assisténcia técnica adequada ainda sdo desagios que comprometem o desenvolvimento rural.

Pablico Alvo:

Pequeno e médios produtores rurais do municipio de S3o José do Piaui

Unld_ade Responsavel: Codigo:
Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento 021201
| Duragio:
r ( x) Continuo I [ ) Temporirio: Inicio: Término: ‘
ﬁ ey deiradares: |
-
L Unidade de Medida: —[ fodhes
| Recente [ Apwradoem | oeseiado
e S W

(Continua na pagina seguinte)

A INFORMACAO IMPRESSA OFICIAL E LEGAL DOS ATOS DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL
www.diariooficialdasprefeituras.org




= DIARIO OFICIAL

A PREFEITURAS PIAUIENSES

ANO V - EDIGAO 995 - TERESINA (Pl), QUINTA-FEIRA, 12 DE JUNHO DE 2025

303

2026

SAO JOSE DO PIAUI - PI

o
._'\‘
i ¢ i ESTADQ DO PIAUI
SAD JOSE DO Plﬁ.l” PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI
Programa: B
SAUDE AO ALCANCE DE TODOS
B Objetivo:

Garantir o acesso universal, equitativo e humanizado aos servicos de saude publica no
municipio, por meio da ampliagio da cobertura da Atengio Basica, da qualificagdo dos
profissionais, da moderniza¢io das unidades de saide e da descentralizacio dos atendimento,
com foco na promogdo da sadde, prevengio de doengas e melheria da qualidade de fida da

populagio.

Justificativa: -
de todo cidadio e um dever do Muniei

. no entanto, Sdo |

A satide & um direito fundament
José do Piaui enfrenta dificuldades relacionadas a falta de acesso adequado, caréncia de
profissionais. Diante desse cenario, a eriagio do programa "salide ao aleance de todos” justifica-
se pela necessidade de aproximar os servigos de satde mais a populacdo, especialmente o da

zona rural e as pessoas desassistidos.

Pablico Alvo:

Todos que necessitam de prevenir de doengas.

Unidade Responsavel: | cédigo:
Secretaria Municipal de Sadde |] 020207
Duragio:
{ ») Continuo { ) Tempordrio: Inicio: Término: ]
Indicadores:

| indices
| Recente | Apurado em |

Unidade de Medid.

Desejado

=5 1 ) ]

A

ESTADO DO PIAUI
S0 JOSE DO PIAUI PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI

ngrama:. ] . Codigo:

AT

SA0 JOSE DO PIAU[  ESTADO DO PiAUl

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI

Programa: Codigo:

CIDADE ILUMINADA 0010

Objetivo:

Promover a modernizacio, ampliagdo e eficiéneia da iluminagio publica no municipio, per meio
da substituigio de sistemas obsoletos por tecnologias mais modernas (como iluminagio em

LED), abrangendo ruas, avenidas, pracas, dreas de lazer, bairros e zonas rurais.

Justificativa:

Uma iluminacio de qualidade inibe acBes criminosas, aumenta a sensaclo de seguranca da
populagio e contribul para a reduglo de crimes noturnos.

Amblente pldblico bem lluminados incentivam o uso seguro dos espagos urbanos durante a
noite, fortalecendo o convivio social @ o bem-estar dos moradores.

A substituiclio de I18mpadas antigas por lumindrias de LED reduz o consumo de energia elétrica e
o% custos com manutenglo, gerando economia para os cofres piblicos.

A lluminacdo adequada contribul para a valorizacdo de areas urbanas e rurais, destacando
patrimdnio historicos, pontos turisticos e centros comerciais.

A lluminagdo vidria adequada aumenta a visibilidade de ped s, ¢i

e motoristas,

contribuinde para a diminuigdo de acidentes de trinsito.

Piblico Alvn

Moradores das areas urbanas e rurais do r mum:upua
Comerclantes e empreendedores locais.

Pedestres, ciclistas e motoristas.

Visitantes do municipio.

Estudantes e trabalhadores noturnos e Servigos publicos essencials.

Unidade Responsdwel: codigo:
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA 021‘301
Duracdo:
{ x ) Continuo () Tempordrio: Inicio: Término:

Unidade de Medida:

Indices
| em Desejad

Unitdria

EAC

; ESTADO DO PIAUI
SAD JOSE DO PIAUI PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI

EDUCACAD BASICA DE QUALIDADE 0009

Programa: Codigo:

Objetivo:

Assegurar uma educagdo bésica publica de qualidade para todas as criangas e adolescentes do
municipio, por meio da valorizagdo dos profissionais da educagio, melhoria da infraestrutura
escolar, atualizagio pedagdgica e promoc¢do de priticas educacionais que estimulem o

desenvolvimento integral dos estudantes do ensino: infantil, fundamental e EJA,

Justificativa:

A educagdo basica é a base do desenvolvimento humano, social e econdmico de qualquer
sociedade. E na infincia e na adolescéncia que se formam os valares, as habilidades cognitiva e
as capacidades criticas que moldardo o cidaddo do futuro. Contudo, ainda sdo muitos os
desafios enfrentados no dmbito municipal, como baixo aprendizado, falta de recursos,

infraestrutura e desigualdade de acesso.

_ Piblico Alvo:

Crianca e adolescentes matriculados na rede publica municipal de ensino, da educagio infantil ao
ensino fundamental.

Unlg_ade Responsdvel: . | Cadigo:
Secretaria Municipal de Educacio l 020206
- e e — Dum;a: 1 S

[ x) Continue I { ) Temporirio: Inicio: Término;

Indicadores:
Indices

Apurado em _|

Unidade de Medida:

Desejado

e — | -
l |

GESTAO E FORTALECIMENTO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL 0011

Objetivo:

Estruturar, qualificar e ampliar a gestio do sistema unico de assisténcia social (SUAS) no
municipio, garantido a oferta de servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais
com eficiéncia, equidade e continuidade, atendendo as familias em situacio de vulnerabilidade

social.

Pessoas em_sil u 3;5) aé_pi:n

__Toda a populagdo do municipio, de forma indireta, ao se beneficiar de uma rede social.

Justificativa: 1 !
0 SUAS é a principal politica publica voltada a proje¢do social de individuos e familias em
situagio de vulnerabilidade. Fortalecer sua gestio é essencial para garantir o acesso da
populagio aos direitos basicos de cidadania.
Um SUAS bem estruturado melhora o funcionamento da oferta do servigo social, otimizando o
atendimento 4 populagio,

Fu hli:n Alvo:

za ou extrema pobreza.
Criangas e adolescentes em situagdo de negligéncia, abandono ou violagio de direitos,
Pessoas com deficiéncia.

Idosos em Situagio de negligéncia, abandono ou violéncia.

Mulheres vitimas de violéncia.

Unidade Responsdvel: | Cédigo:
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL | .021001
[P Duragdo: )
{ x) Continuo { ) Temporério: Inicio: Término:
Indicadores:
I Indices

Unidade de Medida:

Recente Apurado em Desejado

(Continua na pagina seguinte)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI 4
FTHRAMUNI SADJOSE DO PIAUl  Zererrura MUNICIPAL DE S0 JOSE DO PIAUI
‘I Programa: o Cédige: Programa: ~ codige:
INCENTIVO AO TURISMO oor2 DESENVOLVIMENTO DO DESPORTO COMUMNITARIO E DE LAZER. 0014
Objetive: Objetivo:

Fortalecer o desenvolvimento sustentavel do turismo de Sdo José do Piaui, valorizando o
patriménio cultural, histérico, natural e gastrondmico local, com acdes voltadas & promocio de
desting, qualificagiio da oferta turistica, geragio de emprege e renda e fortalecimento da

Promover o acesso da populagio as préaticas esportivas e de lazer. Por meio da organizacdo de
atividades regulares, campeonato, eventos recreativos @ melhoria da infraestrutura esportiva,

visando o bem-estar fisico, social e emocional da comunidade. O foco é valorizar o esporte como

identidade e economia local,

ferramenta de inclusio, cidadania e qualidade de vida.

Justificativa:

O turismo € uma atlvidade estratégica que movimenta diversos setor da economia, gera | | Justificativa:
A pratica regular de atividades fisicas e espomua; contribui diretamente para a prevengio de

oportunidades de trabalho e contribui para a preservaciio da cultura e do meio ambiente.

Investir no turismo & uma farma de diversificar a economia lacal com baixo impacto ambiental, doencas cronicas, melhora a sadde fisica e mental e reduz gastos com saude publica.

O esporte comunitdrio € um instrumento poderoso de integragdo social, principalmente para

aproveitande de maneira sustentavel os recursos naturais e culturais do municipic.
criangas, adolescentes, pessoas com deficiéncia e idosos, fortalecendo vinculos e reduzindo

0 twurismo impulsiona investimentos em infraestrutura urbana, sinalizacdo. acessibilidade,

servigos publicos e qualificacdo proficsional, beneficiando também os moradores. desigualdades.

i@ com estratégias turisticas bem estruturadas podem acessar programas e fundos ‘I-‘Juhli::n Eluo:

estaduais, federais ou privados voltados ao setor,

i Plblico Alvo:
Meoradores do municipio, Turistas e visitantes, Jovens e profissionais locais, Grupos culturais e
Investidores e parceiros institucionais.

Criangas e adolescentes.
lovens e adultos,

Idosos.

Pessoas com deficiéncia (PDCs).

Secretarias e drgdos publicos municipais, como cultura, meio ambiente, educacio e infraestrutura Unidade Responsavel: Codigo:
_que atuam de forma integrada para fortalecer a atratividade turistica do municipio | i

_—_unld:de ROt Rral o _| Secretaria Municipal de Cultura e Lazer. 021501

Secretaria Municipal de Turismo e Desenvolvimento. 021101 | s i
—_— |
e Duragiio: ( x) Continuo () Temporario: Inicio: Término:
[ x) Continuo [ ) Temporario: Infcio: __ Térming: | § es: i
.Indicadares: o |
| [ T o =
Unidade de Medida: thido BT
Deseiad.

Unidade de Medida: ,— : Irdicad o0 ‘L Recente | Apuradoem |
[ " |

‘ Apurado em Desejadn

EE— - I |

A A

SAD JOSE DO PIAUI Ei;iEﬁB&F:§LIC|PAL DE SAO JOSE DO PIAUI SAD JOSE DO PIAUI
) Cédlgﬁn:r 4‘ — —

MEIO AMBIENTE SUSTENTAVEL 0013

ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI

Programa:

Programa: Cédigo:

VALORIZAGAO DA CULTURA LOCAL 0015
Objetivo: —
Promover acdes de preservacdo, recuperacio e uso consciente dos recursos naturais, aliadas ao

Objetivo:
Preservar, promover e fortalecer as expressdes culturais do municipio, incentivando a produgio

desenvolvimento sustentdvel do municipio. Visa garantir qualidade de vida para a populacio,

proteger a biodiversidade local e prepara a cidade para os desdgios ambientais presente e artistica local, apolando manifestagdes tradicionais e contempordneas, e ampliando o acesso da

futures. populacdo a cultura. A iniciativa busca ainda fomentar a identidade cultural, a inclusdo sociale o

desenvolvimento econdmico por meio da cultura.
Justificativa:

Justificativa:
O municipio depende diretamente de recursos como dgua, solo e vegetagdo. Preservar esses

bens & essencial para a salide ambiental e o bem-estar da populacdo.
Ambiente limpos, com ar puro, dreas verdes e saneamento adequado reduzem doengas, A cultura é um patriménio vivo que expressa a histéria, os saberes, os costumes e os valores da
melhoram o bem-estar e favorecem uma vida mais saudédvel para todos. comunidade. Valorizd-la fortalece o sentimento de pertencimento e orgulho da populagio.

O municipio pode gerar renda e empregos com praticas sustentdvels como agricultura ecoldgica,

turisme ambiental e gestdo adequada de residuos.
Municipio gue prioriza © meio ambiente € mais atrativo para Investimentos, projetos

Plblico Alvo:

Artistas locais.
Grupos culturais e tradicionais.
Estudantes e educadores.

governamentais e convénios com institui¢des estadual e federal.

Pablico Alvo:
~ o - Moradores da zona urbana e rural.
Todas as pessoas sdo beneficidrias diretos e indiretos de acbes que preservam o meio ambiente, Y
| ©om impactes positivos na satide, qualidade de vida e bem-estar coletivo, Unidade Responsdvel: o Cédigo:
Unidac_h Responsével; || Cédigo: Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazes 021501
Secretaria Ambiente Sustentdvel | 021401 Dura;iu 7
ol Duracio: { x) Continuo { )Tempordrio: Inicie: ___ Término:
{ x ) Continue { ) Temporirio: Inicio: Término: i Indicadores:
— Indicadores:
] Indices
= Unidade de Medida:
Unidade de Medida: ndices ] Recente Apurado em Desejado
Recente | Apurado em Desejado
i (—
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Programa: Cédigo:

RESERVA DE CONTIGENCIA 9999

Objetivo:
Assegurar a existéncia de recursos orgamentario disponiveis para atender passivos contingentes

e eventos fiscais imprevistos que possam ocorrer no decorrer do exercicio financeiro, em
conformidade com os principios da responsabilidade fiscal e com o disposto na Lei de Diretrizes
Orgamentarias.

Justificativa:
A reserva de contingéncia € um instrumento de planejamento orgamentario previsto na Lei de

Responsabilidade Fiscal, destinado a cobrir risco fiscais e atender a passivos contingentes, como
decisGes judiciais inesperadas, queda na arrecadacdo ou desastre naturais. Sua existéncia
garante maior flexibilidade e seguranga na execug¢do orgamentdria, permitindo que o municipio
responda prontamente a situacdes ndo previstas sem comprometer o equilibrio das contas
publicas. Ao manter uma margem de recursos ndo vinculados a programas especificos, a
prefeitura fortalece sua capacidade de gestdo fiscal e assegura a continuidade dos servigos

publicos essenciais diante de situagdes emergenciais.

Publico Alvo:
A Prefeitura Municipal de S3o José e Suas secretarias que podem demandar cobertura
orcamentaria emergencial ou imprevista ao longo do exercicio financeiro de 2026, bem como a
populagdo em geral, de forma indireta, por meio da garantia da continuidade dos servigos
publicos essenciais frente a riscos fiscais, calamidades, sentencas judiciais ou outros eventos ndo

previstos.
Unidade Responsavel: Cédigo:
Secretaria Municipal de Administragdo 020601
Duracdo:
( x) Continuo ( ) Temporério: Inicio: Término:
Indicadores:
Unidade de Medida: e

Recente Apurado em Desejado
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