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LEI N- 753, DE 31 DE MAIO DE 2025.

Cria incentivos fiscails para instalagdo e permanéncia de empresas na cidade de
Cocal-Pl e da outras providéncias.

CRISTIANO FELIPPE DE MELO BRITTO, Prefeito Municipal de Cocal,
Estado do Piaui, no uso de suas atribuicGes legais e de acordo com a
legislagdo, especialmente nos termos do art. 21, §6° da Lei Municipal n°
697/2022, FAZ SABER que a Camara Municipal de Vereadores de Cocal
-Pl, APROVOU e eu SANCIONO, a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam instituidos, no ambito do Municipio de Cocal-PI, incentivos
fiscais com o objetivo de fomentar e fortalecer as iniciativas comerciais,
industriais e de prestagéo de servigos este municipio.

§1° Para fins do disposto neste artigo, estdo inclusas as zonas urbana e
rural do municipio.

Art. 2° O Poder Executivo concedera incentivos fiscais a empresas
comerciais, industriais ou de servigos que queiram instalar novas
unidades ou ampliar as ja existentes, desde que apresentado e aprovado
projeto de investimento, mediante protocolo realizado junto a secretaria
de administragdo em processo administrativo requerendo incentivo fiscal
do qual

trata esta lei.

§1° Os incentivos poderdo ser concedidos apenas mediante portaria
exarada pelo Prefeito

Municipal, apds a analise do processo que trata o “caput” deste artigo.

§ 2° Os incentivos fiscais serdo compostos por emissao de Certificados
de Incentivo ao

Desenvolvimento — CID, com validade determinada no textco que
compuser o certificado.

Art. 3° Fica instituida a isengéo fiscal escalonada sobre o Imposto Sobre
Servigos (ISS), Imposto de Transmissdo de Bens Imdveis (ITBI) e Imposto
Predial

Territorial Urbano (IPTU) no Municipio de Cocal-Pl, nos
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percentuais de 20%, 40%, 60%, 80% e 100%, podendo ser concedidos
de forma conjunta ou separada.

§1° A aplicagdo da isengdo sera condicionada ao cumprimento de
requisitos estabelecidos nesta lei, tais como: a geragcao de empregos,
investimento em infraestrutura, e o impacto social e econdmico na
comunidade, além de poder serem analisados casos individuais, por
consequéncia da especificidade apresentada no pedido de isengéo
realizado pelos contribuintes que requisitarem o beneficio de que trata
esta Lei.

§2° O percentual de isengdo a ser concedido sera descrito no Certificado
de Incentivo ao Desenvolvimento, levando-se em consideracdo a analise
realizada no processo administrativo do qual trata o art. 2° desta Lei.

§3° A isencd@o podera ser concedida a pessoas fisicas e juridicas,
conforme critérios definidos pela Administrag&o Publica Municipal,
mediante decreto municipal que regulamente tais critérios.

Art. 4° A analise e concessfio da isengdo serfo feitas em até 60 dias Uteis
apés o protocolo

do requerimento.

§1° Da data da decisdo exarada no processo administrativo que requereu
o beneficio de que trata esta lei, sera publicado o Certificado de Incentivo
ao Desenvolvimento em diario oficial, em até 30 dias.

§2° A inicial da validade do Certificado de Incentivo ao Desenvolvimento &
a data de sua assinatura.

Art. 5° Os valores referentes a isencgéo fiscal ndo poderdo ultrapassar
10% da receita total liquida do Municipio, conforme avaliagdo anual
realizada pela Secretaria Municipal de Financas.

Art. 6° ApGs a concessao da isencgdo contida nesta Lei, caso o requerente
nao realize o que foi proposto no processo administrativo que gerou o
Certificado de Incentivo ao Desenvolvimento, perdera o direito a isengdo
conferida, podendo o municipio realizar a inscrigdo do valor isento em
divida ativa e proceder as execugdes necessdrias a fim de arrecadar o(s)
tributos que constarem no certificado.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢gdes em contrario.
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LEI N- 751, DE 31 DE MAIO DE 2025.

Estabelece as diretrizes orgamentarias para o Exercicio de 2026, em
atendimento ao disposto no art. 178, Il, § 2° da Constituicdo Estadual, e em
cumprimento ao disposto no § 2° do art. 165, da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil.

CRISTIANO FELIPPE DE MELO BRITTO, Prefeito Municipal de Cocal,
Estado do Piaui, no uso de suas atribuigdes legais e de acordo com a
legislagdo em vigor, FAZ SABER que a Camara Municipal de Vereadores
de Cocal -Pl, APROVOU e eu SANCIONOQO, a seguinte Lei:

CAPITULOI
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° - Esta Lei estabelece as Diretrizes Orgamentarias para o Exercicio
de 2026, em atendimento ao disposto no art. 178, inciso Il, e art. 178, §
2° ambos da Constituigdo Estadual, e em cumprimento ao disposto no §
2° do art. 165, da Constituicdo Federal e Art. 4° da Lei Complementar
Federal n°® 101, de 04 de maio de 2000, com alteragbes posteriores,
compreendendo:

| — as prioridades e metas da administragao publica municipal;

Il — a estrutura e a organizagéo dos orgamentos;

Il - as diretrizes para a elaboracdo e execugdo dos orgamentos do
Municipio e suas

alteragdes e disposigdes relativas a divida pablica municipal;

IV — as disposigbes relativas as despesas do Municipio com pessoal e
encargos sociais; V — as disposigdes sobre alteragbes na legislacdo
tributaria do Municipio;

VI - as disposigdes gerais.

Art. 2° - Integram a presente Lei os seguintes anexos, em cumprimento
ao disposto na Lei Complementar n°® 101/2000, com alteragbes
posteriores:
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I — demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias;

Il — demonstrativo das Metas Anuais;

Il — demonstrativo da Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do
Exercicio

Anterior;

IV — demonstrativo das Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas
nos Trés

Exercicios Anteriores;

V — demonstrativo da Evolugdo do Patrimonio Liquido;

VI — demonstrativo da Origem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos com a
alienagao de

ativos;

VIl — demonstrativo da Avaliagdo da Situagio Financeira e Atuarial do
RPPS —

Receitas e Despesas Previdenciarias do Regime Préprio de Previdéncia
dos

Servidores — Plano Previdenciario;

VIl — demonstrativo da Avaliacdo da Situacao Financeira e Atuarial do
RPPS —

Projegdo Atuarial do RPPS;

IX — demonstrativo da Estimativa e Compensacdo da Renuncia de
Receita; X —

demonstrativo da Margem de Expans&o das Despesas Obrigatérias de
Carater

Continuado;

Xl — demonstrativo da Evolugao do Total da Divida Consolidada —
Realizada e

Prevista; XIl — demonstrativo de Compatibilidade da Programacé&o de
Orgcamentos

com os objetivos e metas constantes da LDO;

Xl — demonstrativo da Metodologia e Memdria de Calculo para
Estabelecimento do

Resultado Primario — Valores Constantes (ndo inflacionados);

XIV — demonstrativo da Metodologia e Memdria de Calculo para
estabelecimento do

Resultado Primario — VValores Correntes (Inflacionados);

XV — relatério de Obras em Andamento;

XVI — relagéo das Metas e Prioridades previstas para 2026.

CAPITULO Il
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO
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Art. 3° - As metas e as prioridades para o Exercicio Financeiro de 2026
serdo distribuidas nos orgamentos, detalhadas em programas, projetos e
atividades, observadas as seguintes destinagdes:

I — manutengdo: recursos orgcamentarios destinados ao custeio das
atividades em andamento;

Il — expansdo da manutencdo: recursos orcamentarios destinados ao
acréscimo das despesas de custeio, decorrentes de aumento natural no
atendimento aos programas de duragdo continuada;

Il — investimentos: recursos orgamentarios destinados a realizagdo de
novos projetos e investimentos;

IV — custeio decorrente: recursos orgamentdrios destinados ao custeio de
atividades derivadas de novos investimentos.

Paragrafo uGnico. Nos orgamentos sera prioritaria e obrigatoria a
alocacdo de recursos suficientes para a manutencdo das atividades de
carater continuado, em conformidade com a definicido dada as prioridades
citadas nos incisos | e Il do “caput” deste artigo.

CAPITULO 1l
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORGAMENTOS

Art. 4° - Os orgamentos, fiscal e da seguridade social, compreenderao a
programacdo dos poderes do Municipio, seus fundos, 6érgaos, autarquias
e fundag¢des instituidas e mantidas pelec Poder Publico, bemn como das
empresas publicas, sociedades de economia mista e demais entidades de
que, direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital social com
direito a voto.

Paragrafo unico. As categorias de programagado de que trata esta Lei
serdao identificadas no projeto de lei orgamentaria por programas,
atividades, projetos e operagdes especiais.

Art. 5° - Para efeito desta Lei, entende-se por:

I — programa: o instrumento de organizagdo da acgdao governamental
visando a concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por
indicadores a serem

estabelecidos no plano plurianual;

Il — atividade: um instrumento de programacao para alcanc¢ar o objetivo de
um programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de
modo continuo e permanente, das quais resulta um produto necessario a
manutengao da agao de governo;
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IIl — projeto: um instrumento de programagao para alcangar o objetivo de
um programa envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo,
das quais resulta um produto que concorre para a expansido ou
aperfeicoamento da agdo de governo;

IV — Operagdes especiais: as despesas que nao contribuem para a
manutengéo das acgdes de governo, das quais ndo resulta um produto, e
n&o geram contraprestagéo direta sob a forma de bens e servigos.

§ 1° Cada programa identificara as agbes necessarias para atingir os seus
objetivos, sob a forma de atividades, projetos e operagdes especiais,
especificando metas, bem como as unidades orgcamentarias
responsaveis.

§ 2° As atividades, projetos e operagdes especiais serdo desdobrados em
categorias econdmicas, grupos de natureza da despesa, modalidades de
aplicagdo e elementos econdémicos, ndo podendo haver alteragido das
respectivas finalidades e da denominacdo das metas estabelecidas.

Art. 6° - As propostas de modificagbes no projeto de Lei orgamentaria,
bem como nos projetos de créditos adicionais, serdo apresentadas na
forma estabelecida para o orgamento, e detalhadas até o nivel de
elemento de despesa.

Art. 7° - O orgamento compreendera a programacéo dos Poderes
Executivo e Legislativo, com destaque dos fundos especiais.

Art. 8° - As receitas e as despesas previstas na Lei Orgamentaria
poderdo ser atualizadas quando o indice de inflagdo do ano anterior o
justificar.

Art. 9° - O Municipio obedecera as seguintes vinculagdes, na fixagdo e
execucao da despesa:
I - Até 60% (sessenta por cento) das Receitas Correntes liquidas para
gastos com Pessoal e Encargos Sociais, sendo 54% (cinquenta e quatro
por cento) para o Poder Executivo e 6% (seis por cento) para o Poder
Legislativo;
Il - No minimo 15% (quinze por cento) das receitas derivadas de impostos
municipais e transferéncias constitucionais efetivamente realizadas no
exercicio de 2026, nas agdes de saude;
Il - No minimo 25% (vinte e cinco por cento) das receitas derivadas de
impostos municipais e transferéncias constitucionais efetivamente
realizadas no exercicio financeiro de 2026, na manutengdo e
desenvolvimento do ensino;
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IV - No minimo 70% (setenta por cento) dos recursos anuais totais do
Fundo de Manutencio e Desenvolvimento da Educacgio Basica e de
Valorizagdo dos Profissionais da Educacgdo - FUNDEB, na remuneracédo
dos profissionais da educagdo basica em efetivo exercicio
considerando-se, para esse efeito, o estabelecido no artigo 26 da Lei
14.113, de 25/12/2020;

V - Para atingir o minimo de 70% dos recursos anuais totais da
remuneracao dos profissionais da educacao basica em efetivo exercicio,
poderido ser aplicados para reajuste salarial sob a forma de bonificagéo,
abono, aumento de salario, atualizacdo ou corregdo salarial, como
definido na Lei n° 14.276/2021.

VI - O Municipio podera remunerar, com a parcela dos 30% (trinta por
cento) n&o subvinculada aos profissionais da educacfo referidos nos
incisos IV e V desta Lei, os portadores de diploma de curso superior na
area de psicologia ou de servico social, desde que integrantes de equipes
multiprofissionais que atendam aos educandos, nos termos da Lei n®
13.935 de 11 de dezembro de 2019, observado o disposto no inciso VIl a
seguir.

VIl - No minimo 15% (quinze por cento) dos recursos da complementagao
Valor Aluno Ano Total - VAAT, serdo aplicados em despesas de capital,
como definido ao artigo 27 da Lei 14.113, de 25/12/2020;

VIIl - A proposta orgcamentaria para a Camara Municipal ndo podera
ultrapassar o limite de 7% (sete por cento) do somatdrio da receita
tributaria e das transferéncias previstas no Artigo 29-A da Constituigdo
Federal, paragrafo 52 do artigo 153 e nos artigos 158 e 159;

Art. 10° - O projeto de Lei Orgcamentaria Anual de 2026 sera composto
de:
| - mensagem do Chefe do Poder Executivo;
Il - texto de lei;
Il - consolidag&o geral dos quadros e demonstrativos orgamentarios;
§ 1° Os quadros e demonstrativos orcamentarios a que se refere o inciso
Ill, do caput deste artigo, incluindo os complementos referenciados no
inciso Ill, do art. 22, da Lei Nacional n® 4.320, de 17 de margo de 1964,
sao os seguintes:
| - as metas anuais em valores correntes e constantes;
Il - a avaliagdo do cumprimento das metas fiscais do exercicio anterior;
Il - as metas fiscais atuais comparadas com as fixadas nos exercicios
anteriores;
IV - a evolugao do patriménio liquido;
V - a origem e aplicagao dos recursos obtidos com a alienagao de ativos;
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VI - as receitas e despesas previdenciarias do Regime Proéprio de
Previdéncia Social

- RPPS;

VIl - a estimativa e compensacgao da rendncia de receita;

VIIl - a margem de expansdo das despesas obrigatérias de carater
continuado;

IX - o demonstrativo de riscos fiscais e providéncias;

X — relagéo das agdes orgamentarias.

§ 2° Os valores dos demonstrativos previstos no § 1° deste artigo serao
elaborados a valores correntes da proposta orcamentaria.

§ 3° As classificagbes orgcamentarias referentes as categorias
econdmicas, aos grupos de despesas, as modalidades de aplicagao, as
esferas e as naturezas da receita e da despesa, obedecerdao a
classificagéo definida por ato do érgéao federal competente.

Paragrafo unico. Excepcionalmente, por razées extraordinarias
derivadas de medidas de carater emergencial em combate a surto
epidémico, em caso de guerra, comog¢ao intestina ou calamidade publica,
podera ser contemplado na proposta orgamentaria, a revisdo das metas e
demonstrativos referidos nos incisos |, I, IV, VI,

X, XI, XII, XIll e XIV do art. 2° desta Lei.

Art. 11° - A mensagem que encaminhar o projeto de lei referido no art.
10° desta Lei devera explicitar:

I - as eventuais alteragdes, de qualquer natureza, e as respectivas
justificativas, em relagio as determinagdes contidas nesta Lei;

Il - os critérios adotados para estimativa das fontes de recursos para o
exercicio;

Il - os recursos destinados a manutencdo e ao desenvolvimento do
ensino, na forma do disposto no artigo 212 da Constituicdo Federal;

IV - demonstrativo da alocagdo de recursos para o financiamento das
agdes e dos servigos publicos de saude de que trata a Lei Complementar
141/2012 e o Art. 198 da Constituicdo Federal;

V — recursos aplicados na area de assisténcia social, na forma do
Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS e,
VI — os motivos determinantes para a revisdo das metas fiscais, se o

caso, na forma prevista no paragrafo unico do art. 10° desta Lei.

Art. 12°- Integrardo o projeto de lei relativo a lei orgamentaria anual:
I - quadros orgamentarios consolidados dos orgamentos fiscal e da
seguridade social, compreendendo:
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a) receita por fonte, despesa por categoria econdmica e grupos, segundo
os orgamentos e despesa por programas;

b) despesa por fungado, subfuncdo e programa, conforme os vinculos de
recursos;

c) receitas previstas para as fundagdes, autarquias e empresas
dependentes.

Il - anexo da despesa dos orgcamentos fiscal e da seguridade social,
discriminados por unidade orgcamentaria, compreendendo autarquia,
fundagéo e unidades da administragio direta, detalhada até o nivel de
atividade, projeto e operacdes especiais, segundo os grupos de despesa,
elementos econdmicos e as fontes de recursos;

Il - anexo do orgamento de investimentos compreendendo:

a) demonstrativo dos investimentos por sociedade em que o Municipio
detenha, direta ou indiretamente, a maioria do capital social com direito a
voto, contendo os valores por projeto e as respectivas fontes de recursos;
b) demonstrativo geral dos valores dos investimentos por fungido e as
respectivas fontes de recursos;

c) descrigcéao especifica da sociedade em que o Municipio detenha, direta
ou indiretamente, a maioria do capital social com direito a voto, com a
respectiva base legal de constituicdo e sua composi¢gdo acionaria.
Paragrafo unico. O Poder Executivo podera, se necessario, adicionar
outros demonstrativos, visando a melhor explicitagcdo da programacgao
prevista.

Art. 13° - Para efeito do disposto no art. 12° desta Lei, o Poder Legislativo
encaminhara ao Poder Executivo, até 31 de Agosto de 2025 sua proposta
orgcamentaria, para os fins de consolidacdo do projeto de lei orcamentaria
anual.

Paragrafo unico. A proposta orgamentaria de que trata o “caput” deste
artigo devera ser compatibilizada com eventuais revisbes das metas
fiscais implementadas em conformidade com o disposto no art. 10° desta
Lei.

DAS DIR RIZES PARA ELABORAGCAO E EXECL AQO DO
ORCAMENTOS, SUAS ALTER;A OES E DISPOSICOES RELATIVAS A
MUNICIPAL
SECAO |
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DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 14° - O Orgcamento Geral do Municipio obedecera ao principio do
equilibrio entre receitas e despesas, segundo o qual a despesa fixada &
igual a receita estimada.

Art. 15° - Os programas e projetos em fase de execugdo, desde que
reavaliados a Iluz das prioridades estabelecidas nesta Lei, terdo
preferéncia sobre novos projetos.

Art. 16° - A Secretaria do Administragéo estabelecera, em conformidade
com esta Lei, os codigos a serem utilizados, bemm como as normas
operacionais a serem respeitadas no processo de elaboracido da proposta
orcamentaria de 2026.

§ 1° Para fins de identificagao de recursos, o Poder Executivo podera criar
novas fontes de receitas durante a execugio com a legislagéo pertinente.

§ 2° Quando houver necessidade de criagéo de nova Fonte de Recurso,
em programa de trabalho ja existente na Lei Orcamentaria vigente, esta
sera constituida por meio de crédito suplementar com origem em
“Excesso de Arrecadacao”.

Art. 17° - A elaboragido do projeto, a aprovagido e a execugdo da lei
orgamentaria para 2026 deverdo evidenciar a transparéncia da gestéo
fiscal, observando-se o principio da publicidade e permitindo-se o amplo
acesso da sociedade a todas as informacgodes.

Paragrafo anico. Serdo disponibilizadas pelo Poder Executivo no sitio
eletréonico https://transparencia.cocal.pi.gov.br/, da Prefeitura do Municipio
de Cocal:

| — as informacgdes relativas a elaboragéo do projeto de lei orgamentaria:
a) as estimativas das receitas de que trata o art. 12, § 3° da Lei
Complementar Federal n°® 101, de 04.05.2000, com alteragtes
posteriores; e

b) a proposta de lei orgamentaria, inclusive em versao simplificada,
seus anexos, a programacio constante do detalhamento das agdes e as
informagdes complementares.

Il — a lei orgamentaria anual.

Art. 18° - Para assegurar a participagdo popular durante o processo de
elaboragdo da proposta orgamentaria, o Poder Executivo promovera
consulta publica, nos termos do Art. 48, § 1° inciso | da Lei
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Complementar
posteriores.

§ 1° Em complemento a iniciativa mencionada no “caput” deste artigo, o
Poder Executivo devera ainda realizar uma audiéncia publica conjunta
com o Poder Legislativo, com a utilizagdo dos meios de comunicagio
disponiveis, que sera divulgada, com antecedéncia da data de sua
realizagao.

§ 2° Sao instrumentos de transparéncia da gestao fiscal, aos quais sera
dada ampla divulgacgao, inclusive em meios eletrénicos de acesso publico:
|— os Planos, Orgamentos e Leis de Diretrizes orgamentarias;

| Il — as prestagdes de contas e respectivos pareceres prévios;

1 IIl — o Relatério Resumido da Execucao Orgamentaria;

11 IV — o Relatério de Gestéo Fiscal;

v V — outros relatérios que evidenciem a prestacao de contas
setorial.

Federal n° 101, de 04.05.2000, com alteragbes

Art.19° - Alem de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a
alocacéo dos recursos na lei orcamentaria e em seus créditos adicionais
sera feita de forma a propiciar o controle dos custos das acgbdes e o
monitoramento da execucao das acgdes prioritarias, que possibilitara
ajustes e replanejamento derivados da avaliagdo dos resultados dos
programas de governo.

Art. 20° - Na programacéo da despesa ndo poderao ser fixadas despesas
sem que estejam definidas as respectivas fontes de recursos e
legalmente instituidas as unidades executoras.

Art. 21° - Na lei orcamentaria e em seus créditos adicionais, observado o
disposto no art. 45 da Lei Complementar Federal n° 101, de 04.05.2000,
com alteragdes posteriores, somente serdo recepcionados projetos novos
se tiverem sido adequadamente contemplados todos os projetos em
andamento.

§ 1° O disposto no “caput” deste artigo aplica-se no ambito de cada fonte
de recursos, conforme vinculagdes legalmente estabelecidas.

§ 2° Entendem-se por adequadamente atendidos os projetos cuja
alocacdo de recursos orcamentarios esteja compativel com os
cronogramas fisico-financeiros vigentes no momento da confecgdo da
proposta orgamentaria.

Art. 22° - Os recursos para compor a contrapartida de empréstimos
internos e externos e para o pagamento de amortizagdes, juros e outros
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encargos, observados os cronogramas financeiros das respectivas
operacgdes, nao poderdo ter destinagdo diversa das referidas finalidades.

Art. 23° - O Poder Executivo podera realizar Operagdes de Crédito junto
aos Bancos Publicos e Privados, podendo ser incluidas no projeto de lei
orcamentaria dotagdes relativas a pactuacao destas operacoes:

| - contratadas até 31 de julho de 2025;

Il — aprovadas em lei, e com previsdo de contratacdo até o término do
exercicio de 2026.

Art. 24° - A destinagdo de recursos orgamentarios as entidades privadas
sem fins lucrativos devera observar o disposto no Art. 16 da Lei Federal
n°® 4.320, de 17 de margo de 1964 e a Lei Federal n° 13.019, de 31 de
julho de 2014, alterada pela Lei n°® 13.204, de 14 de dezembro de 2015,
além das exigéncias instituidas pelo Tribunal de Contas do Estado.

Art. 25° - As fontes de recursos aprovadas na lei orgamentaria e em seus
créditos adicionais s6 poderao ser modificadas, se justificadas, por ato da
Unidade de Gestdo da Secretaria de Finangas.

Art. 26° - Os projetos de lei relativos aos créditos adicionais serao
apresentados ao Poder Legislativo na forma e com o detalhamento
estabelecido na lei orgamentaria anual acompanhados de exposigdo de
motivos que os justifiquemm e indiqguem as consequéncias dos
cancelamentos de dotacgcdes propostas sobre a execugéo das atividades,
dos projetos, das operagdes especiais e as respectivas metas.

Art. 27°- Com fundamento no § 8° do art. 165 da Constituicdo Federal e
nos artigos 7° e 43° da Lei Federal n°® 4.320, de 1964, a Lei Orgamentaria
de 2026 contera autorizagéo para o Poder Executivo proceder a abertura
de créditos suplementares e estabelecera as condigdes e os limites
percentuais a serem observados para tanto.

Art. 28°- Fica o Poder Executivo, observadas as normas de controle e
acompanhamento da execugdo orgamentaria, autorizado a abertura de
créditos adicionais suplementares, em percentual ndo superior a 60%
(sessenta por cento) do total da despesa fixada para os Poderes
Legislativo e Executivo, nas formas previstas nos incisos | a IV, do § 1°,
do art. 43, da Lei Nacional n® 4.320, de 1964.

Art. 29° - O Poder Executivo, podera, mediante decreto, transferir ou
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remanejar, total ou parcialmente, as dotagdes orcamentarias aprovadas
na Lei Orgcamentaria de 2026, em decorréncia da extingdo, criagio,
transformacgé&o, transferéncia, incorporagcdo ou desmembramento de
6érgaos e entidades, bem como de alteragdes de suas competéncias ou
atribuigdoes, mantida a estrutura programatica.

Paragrafo unico. A transferéncia ou o remanejamento de dotacdes
orcamentarias, previstos no “caput” ndo poderdo resultar em alteragcao
dos valores das programacdes aprovadas na Lei Orcamentaria de 2026.

Art. 30° - A Procuradoria Geral do Municipio, até o dia 1° de agosto de
2025, encaminhara a Secretaria da Fazenda a relagdo de precatdrios
judiciais referentes ao Poder Executivo, a relagao dos débitos a serem
incluidos na proposta orcamentaria de 2026, discriminada por érgédo da
administragao direta, autarquia ou fundacéo, especificando:

I - nimero do precatdrio;

Il - ndmero do processo;

Il - data de expedigdo do precatdrio;

IV - nome do beneficiario;

V - tipo de causa julgada;

VI - valor do precatério a ser pago;

VIl - data do transito em julgado; e

VIl - unidade ou érgéo responsavel pelo débito.
SECAO Il

DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORCAMENTO DA SEGURIDADE
SOCIAL

Art. 31° - O orgamento da seguridade social compreendera as dotagdes

destinadas a atender as agbes da previdéncia social, satde e assisténcia
social e contarda, dentre outros, com recursos provenientes:

1 — do orgamento fiscal, e

1 - das demais receitas diretamente arrecadadas pelos d&rgaos,
fundos e entidades que integram, exclusivamente, este orgamento.

DAS DIRETRIZES ESPECiFICAS DO ORCAMENTO DE
INVESTIMENTO

Art. 32° - O orcamento de investimento sera apresentado para cada
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empresa de que o Municipio, direta ou indiretamente, detenha a maioria
do capital social com direito a voto, na forma definida no art. 12°, inciso I,
desta Lei.

§ 1° O detalhamento das fontes de financiamento do investimento de
cada entidade referida neste artigo sera feito de forma a evidenciar os
recursos:

1 — gerados pela empresa;

1 — decorrentes de participacdo acionaria do Municipio;

1] — oriundos de transferéncias, sob outras formas que n&éo as
compreendidas no inciso Ii;
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v — oriundos de operacdes de crédito externas;
v — oriundos de operagdes de crédito internas;
Vi — outras origens.

§ 2° A programacgado dos investimentos a conta de recursos oriundos dos
orgcamentos fiscal e da seguridade social, inclusive mediante participagao
acionaria, observara o wvalor e a destinagdo constantes do orgcamento
original.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 33° - Os Poderes Executivo e Legislativo ter&io como limites na
elaboracéo de suas propostas orgamentarias, para pessoal e encargos
sociais, a despesa projetada  para o exercicio com base na
proporcionalidade da Receita Corrente Liquida apurada no 3° bimestre de
2025, acrescida de margem que considere os eventuais acréscimos
legais, alteragcdes de planos de carreira, admissdes para preenchimento
de cargos e revisao geral sem distingdo de indices a serem concedidos
aos servidores publicos municipais, sem prejuizo do disposto no Art. 28
desta Lei.

Art. 34° - No exercicio de 2026, observados o disposto no Art. 169 da
Constituicio Federal e o limite fixado na Lei Complementar Federal n®
101, de 04.05.2000, com alteragdes posteriores, somente poderdoc ser
admitidos servidores na Administragcao Direta e Indireta, se:

| — existirem cargos vagos a preencher;

Il — houver vacancia dos cargos ocupados;

Il - houver prévia dotag&o orgamentaria suficiente para o atendimento da
despesa;

IV - for observado o disposto no art. 22 da Lei Complementar Nacional n®
101, de 04/05/2000.

Art. 35° - Para fins de atendimento ao disposto no inciso Il, do § 1°, do
art. 169, da Constituicdo Federal, ficam autorizadas as concessdes de
quaisquer vantagens, aumentos de remunerag¢io, criagdo de cargos,
empregos e funcgdes, alteragdes de estrutura de carreiras, bem como,
admissdes ou contratagdes de pessoal a qualquer titulo, na
Administragcdo Direta ou Indireta dos Poderes do Municipio observada o
disposto no art. 37 da Constituigio Federal e a Lei Complementar
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Nacional n® 101, de 04/05/2000.

Paragrafo Gnico. Fica autorizada a realizagéo de concursos publicos e
processos seletivos para preenchimento do quadro de servidores da
Administrag&o Direta ou Indireta dos Poderes do Municipio, mediante a
destinagdo de dotagdes orcamentarias na Lei Orgcamentaria Anual para o
exercicio de 2026, observando-se o disposto na Lei Complementar
Nacional n© 101/2000.

Art. 36° - Os projetos de lei sobre transformacéo de cargos, bem como os
relacionados a aumento de gastos com pessoal e encargos sociais, no
ambito do Poder Executivo, deverao ser acompanhados de
manifestacdes da Unidade de Gestao da Secretaria de Administracao,
Recursos Humanos e Secretaria de Finangas, em suas respectivas areas
de competéncia.

Paragrafo uGanico. Os &érgios préprios da Administragdo Indireta e do
Poder Legislativo assumiraoc em seus ambitos as medidas necessarias ao
cumprimento do disposto neste artigo.

Art. 37° - Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, § 1°, inciso I,
da Constituicdo Federal, as concesstes de quaisquer vantagens,
aumentos de remuneracgido, criagcdo de cargos, empregos e fungdes,
alteragdes de estrutura de carreiras, ficam condicionadas aos limites
estabelecidos nos Anexos de Metas Fiscais, constantes da presente Lei e
exigidos pela Lei Complementar Federal n°® 101, de 04.05.2000, com
alteragdes posteriores.

Art. 38° - A realizagdo de servigo extraordinario podera ocorrer desde que
aferida previamente a viabilidade orgamentaria-financeira pelos orgaos
técnicos competentes, observados os limites estabelecidos pelo Art. 28
desta Lei.

Paragrafo unico. Fica vedada a realizagcao de horas extraordinarias por
servidor cedido a outras esferas de governo ou aos orgdos da
Administrag@o Indireta, salvo por motivo de forga maior devidamente
justificado, desde que atendidos os pressupostos do “caput” deste artigo.

Art. 39° - No calculo da despesa total com pessoal, nao serao
computados os valores de contratos de que trata o § 1° do art. 18 da Lei
Complementar Federal n° 101, de 04.05.2000, com alteracdes
posteriores.
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TRIBUTARIA DO MUNICIPIO

Art. 40° - O Poder Executivo podera encaminhar ao Poder Legislativo
projetos de lei propondo alteragdes na legislagdo no que dispde sobre
tributos municipais, se necessarias a preservacio do equilibrio das contas
publicas, a consecugao da justica fiscal, a eficiéncia e modernizagao dos
sistemnas de arrecadagdo, bem como ao cancelamento de débitos cujo
montante seja inferior aos respectivos custos de cobrangas.

Art. 41° - A lei que conceda ou amplie incentivo ou beneficio de natureza
tributaria sé sera aprovada ou editada se atendidas as exigéncias do art.
14 da Lei Complementar Federal n°® 101, de 04.05.2000, com alteragbes
posteriores.

Art. 42° - Na estimativa das receitas do projeto de lei do orgamento
poderdao ser considerados os efeitos de propostas de alteragbes na
legislagao tributaria que sejam objeto de projeto de lei em tramitagdo no
Poder Legislativo.

§ 1° Na estimativa da receita, na forma deste artigo, no projeto de lei do
orcamento:

| — serado identificadas as proposigcoes de alteragSes na legislagdo e
especificada a receita adicional esperada, em decorréncia de cada uma
das propostas e seus dispositivos;

Il — sera apresentada programac¢éo de despesas condicionada a
aprovacgéo das respectivas alteragdes na legislagéo.

§ 2° As diferencas positivas apuradas nas projegcdes das receitas entre
os prazos de entrega estabelecidos no § 3° do Art. 12 da Lei
Complementar n° 101/2000, com alteragcdes posteriores, e no art. 10°
desta Lei, e desde que ndo tenham sido alocadas nos programas e agdes
existentes na proposta orgcamentaria terdo como contrapartida igual valor
na rubrica orgamentaria de “reserva de contingéncia”, que sera liberado
na medida de sua efetiva apuragdo por meio de decretos do Poder
Executivo para os fins especificados.

ULO
DAS DISP! 1 E ERAI
Art. 43° - Na realizagdo das agdes de sua competéncia, o Municipio
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podera transferir recursos a instituicdes privadas com ou sem fins
lucrativos, desde que compativeis com os programas constantes da lei
orgcamentaria anual, mediante convénio, parcerias, ajuste ou congénere,
pelo qual fiqguem claramente definidos os deveres e obrigagbes de cada
parte, a forma e os prazos para prestagao de contas, observado o que
prescreve o Art. 24 da presente Lei.

§ 1° Toda e qualquer celebragdo de convénio, parcerias e ajustes
similares devera ser precedida da inclusao do Plano de Trabalho através
de um Sistema Integrado de Informagdes Municipais ou outro Sistema
que venha a ser adotado pelo Municipio, bem como das reservas
orgamentarias necessarias as contrapartidas, se o caso.

§ 2° As entidades deverao divulgar na internet, em seus respectivos sitios
eletrénicos, as prestacdes de contas anuais e o acompanhamento das
metas pactuadas nas avencgas celebradas com o Municipio, sem o que os
repasses nao serao efetuados.

Art. 44° - Fica o Poder Executivo autorizado a contribuir para o custeio de
despesas de competéncia de outros entes da Federacdo, inclusive
instituicdes publicas vinculadas a Unido, ao Estado ou a outro Municipio,
desde que compativeis com os programas constantes da lei orgamentaria
anual, mediante convénio, parcerias, ajuste ou congénere.

Art. 45° - Caso seja necessaria limitacdo do empenho das dotacgdes
orcamentarias e da movimentagdo financeira para atingir a meta de
resultado primario, nos termos do Art. 9° da Lei Complementar Federal n°®
101/2000, com alteragbes posteriores, sera fixado separadamente
percentual de limitacéo para o conjunto de "projetos" e "atividades",
excluidas as despesas que constituam obrigagao constitucional ou
legal de execucgéao.
§ 1° Serao consideradas prioritarias, para efeito de fixagcido das reducdes
tratadas neste artigo:
| — as despesas de manutengdo ja assumidas, inclusive as vinculadas
constitucionalmente; e
Il — as despesas com o servigo da divida e pagamento de requisitérios.
§ 2° Serao dispensadas da limitagcdo de empenhos, de que trata o “caput”,
e receberdo tratamento prioritario em relagédo as demais quanto a
liberagdo das requisicdes e pedidos de empenho, as dotagdes
orgamentarias financiadoras dos programas considerados estratégicos
conforme definidos no § 3° deste artigo.
§ 3° Em complemento as definicbes estabelecidas no Art. 3° desta Lei,
considerar-se-ao estratégicos, os programas que:
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| - apresentem avaliagdo positiva quanto ao alcance dos objetivos
definidos, por seus resultados, medidos pelos indicadores a serem
estabelecidos na Lei do Plano Plurianual, para o periodo 2026-2029;

Il - contenham, no conjunto das dotagdes orgamentarias financiadoras
das agdes, no minimo, duas fontes de recursos diferentes.

§ 4° As avaliagbes descritas no § 3° deste artigo serdo realizadas pelos
gestores orgamentarios e amparadas por demonstrativos e extratos
obtidos do Sistema Integrado de Contabilidade Municipal e,
adicionalmente, deverdo compor os elementos a serem utilizados nas
audiéncias publicas de que trata o art. 9°, § 4° e art. 48 da Lei
Complementar Federal n° 101, de 04.05.2000, com alteragdes
posteriores, com vistas a incentivar a participagcdo da sociedade a
acompanhar o desempenho da execugao orcamentaria.

Art. 46° - Todas as receitas realizadas pelos drgéaos, fundos e entidades
integrantes dos orgamentos fiscal e da seguridade social, serao
devidamente classificadas e contabilizadas no més de ocorréncia do
respectivo ingresso.

Art. 47° - As especificagbes contidas no Art. 16 da Lei Complementar
Federal n°® 101, de 04.05.2000, com alteragdes posteriores, integrardo o
processo administrativo que trate de despesa por inexigibilidade de
licitag@do e das demais modalidades de licitagdo da Lei Federal n°® 14.133,
de 1° de abril de 2021, ou norma que vier a sucedé&-la, bem como os
procedimentos de desapropriagéo de imdveis urbanos a que se refere o0 §
3° do art. 182 da Constituicdo Federal.

Paragrafo anico. Entendem-se como despesas irrelevantes, para fins do
§ 3° do Art. 16 da Lei Complementar Federal n°. 101, de 04.05.2000, com
alteragbes posteriores, aquelas cujo valor ndo ultrapasse o elencado no
Art. 95 § 2° da Lei 14.133/2021.

Art. 48° - O Poder Executivo, as Autarquias e Fundagdes do Municipio
deverdo elaborar e publicar, até trinta dias apdés a publicagdo da Lei
Orgamentaria Anual, Programacgido Financeira e o Cronograma de
Execucdo Mensal de Desembolso, nos termos do art. 8° da Lei
Complementar Federal n°. 101, de 04.05.2000, com alteragtes
posteriores, com vistas ao cumprimento da meta de resultado primario
estabelecida nesta Lei.

Art. 49° - A excecdo do pagamento de eventuais reajustes gerais
concedidos aos servidores publicos municipais, despesas ndo previstas
Prefeitura Municipal de Cocal-PIl
CNPJ n® 06.553.895/0001-78
Praga da Matriz, n® 177, Centro
CEP n* 64.235-000

PREFEITURA DE

IEI§ COCAL

Um Nouo Tempo para Todos!

com pessoal, nos limites estabelecidos na forma do Art. 34 desta Lei,
somente poderdo ocorrer apés a reserva orgamentaria prévia regular do
montante respectivo.

Art. 50° - E de responsabilidade do Ordenador da Despesa o
cumprimento das disposigdes contidas nos artigos 16 e 17 da Lei
Complementar Federal n° 101, de 04.05.2000, com alteragGes
posteriores.

Art. 51° - Sao vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de
despesa que viabilizem a execucdo de despesas sem comprovada e
suficiente disponibilidade de dotagao orgamentaria.

Paragrafo unico. A contabilidade registraréa os atos e fatos relativos a
gestao orgamentaria-financeira efetivamente ocorridos, sem prejuizo das
responsabilidades e providéncias derivadas da inobservancia do “caput”
deste artigo.

Art. 52° - A Lei Orgcamentaria Anual de 2026 contera reserva de
contingéncia, constituida exclusivamente com recursos do orgamento
fiscal, emm montante equivalente a, no minimo, 1% (um por cento) da
receita corrente liquida prevista no projeto encaminhado pelo Poder
Executivo.

Art. 53° - A Lei Orcamentaria Anual de 2026 podera conter dotacoes
relativas a projetos a serem desenvolvidos por meio de consércios
publicos, regulados pela Lei Nacional n® 11.107, de 06 de abril de 2005.

Art. 54° - A Lei Orcamentaria Anual de 2026 podera conter dotacoes
relativas a projetos a serem desenvolvidos por meio de parcerias
publico-privadas reguladas pelas Leis Nacionais n° 11.079, de 30 de
dezembro de 2004, e n°® 12.766, de 27 de dezembro de 2012.

Art. 55° - As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos, a
qualquer titulo, submeter-se-ao a fiscalizagdo do érgao concedente, com
a finalidade de verificar o cumprimento de metas e objetivos para os quais
receberam os recursos e deles prestardao contas na forma da lei, de
resolugdes do Tribunal de Contas e do termo de parceria ou convénio.

Art. 56° - A prestagdo de contas do Municipio ao longo do exercicio de
2026 incluira os relatérios de execucgao, na forma e prazos estipulados na
Lei Organica do Municipio, na Lei Complementar Nacional n® 101/2000, e

Prefeitura Municipal de Cocal-PI
CNPJ n® 06.553.895/0001-78
Praga da Matriz, n® 177, Centro
CEP n° 64.235-000

(Continua na proxima pdgina)

Diario Oficial dos Municipios

A prova documental dos atos municipais




PREFEITURA DE

N COCAL

Um Nouc Tempo para Todos!

das resolugdes do Tribunal de Contas do Estado do Piaui.

Art. 57° - A inclusdo de recursos na Lei Orgamentaria Anual de 2026 para
o pagamento de precatérios, previstos no art. 100 da Constituigao
Federal, sera realizada nos termos das previsdes constitucionais e legais
aplicaveis a matéria.

Paragrafo unico. A dotagao para cobertura de despesas com precatodrios
e requisigdbes de pequeno valor sera consignada pela Secretaria
Municipal de Finangas.

Art. 58° - No caso de o Projeto de Lei Orgamentaria Anual de 2026 nao
ser encaminhado a sangao até 31 de Dezembro de 2025, a programacgao
nele constante podera ser executada da forma apresentada, a razdo de
1/12 (um doze avos) por més da Proposta Orgamentaria Anual
encaminhada a Camara Municipal, até a sua efetiva publicacdo, conforme
autoriza a Lei Organica do Municipio.

Art. 59° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cocal, Estado do Piaui, aos 31 de maio
de 2025.

CRISITIANO FELIPPE DE MELO BRITTO
Prefeito Municipal

ANEXO I - METAS E PRIORIDADES 2026
Projeto de Lei n° / 2025, de 14 de Abril de 2025.

A Lei Complementar n° 101, de 04 de Maio de 2000, estabelece, em seu
artigo 4°, que integrara o Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentarias-LDO
2026 o Anexo de Metas Fiscais. Em cumprimento a essa determinagéo
legal, o referido Anexo inclui os seguintes demonstrativos:

DESCRICAO DAS ACOES E METAS GOVERNAMENTAIS

CAMARA MUNICIPAL
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< Aquisicdo de Equipamentos para melhoria dos trabalhos
legislativos;

Investimentos na Mobilia da Camara Municipal;
Ampliagdo e Reformas do Prédio da Camara Municipal;
Manutengao das Atividades Legislativas;

Aquisicdo e Manutencao de Veiculos;

Capacitacdo dos servidores da Camara Municipal;
Execucido do Projeto de Energia Fotovoltaica;

Shdddd

< Acdes administrativas para o acompanhamento do desempenho
profissional de servidores;

< Realizagdo de concurso publico;

< Garantia do aumento salarial para os profissionais de todas as
areas;

<« Criagdo e implementagio do Plano de Gestiao de Desempenho;
< Manutengdo das agbes de Publicidade dos atos municipais;

< Criagao e implementagcdo de programa de capacitagcao e
valorizagdo dos recursos humanos;

< Quallificagéo dos servidores para implementacéo de politica de

atendimento em parceria com o SEBRAE;

<> Manutencgéo dos Servigos da Administracéo geral;

< Manutencgao das atividades da Secretaria;

< Obras e instalagbes para Secretaria Municipal de Administragao;
< Manutengao de recursos para pagamento de pessoal e encargos
sociais;

< Manutencédo e conservagao de bens mdveis e imdveis;

< Operacionalizagdo da logistica da Prefeitura;

< Aquisicdo de equipamentos, material permanente e de consumo
< Manutencéo de operagbes especiais;

< Aquisicdo de um automdvel para Secretaria Municipal de
Administracao;

< Cadastramento e tombamento de bens moveis;

< Reserva de contingé&ncia;

3 Implantagdo e implementagao do setor de protocolo em todas as
Secretarias Municipais;

< Desenvolvimento de projeto de gerenciamento eletrénico;

< Licenciamento de softwares e atualizacdes;

< Parcerias com a sala da cidadania para emiss&o de documentos
na Zona Rural do Municipio;

< Assinaturas de informativos, revistas e jornais;
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Manutengdo de encargos com o setor energéticos e hidraulico;
Manutencédo de encargos com segurancga publica;
Desenvolvimento de projetos previstos no PPA;
Manter atualizados os débitos com a Previdéncia Social;
Manutencéo dos Servigos Gerais;
Manutengao e controle de almoxarifados geral;
Manutengdo dos encargos com as amortizagdes e juros da divida
erna;
Aquisicdo e reforma de imdéveis para uso de setores da
ministracao;
Implantagdo e implementacgéo da junta médica oficial do Municipio;
Cursos profissionalizantes em parceria com o SENAI e SEBRAE;
Reforma administrativa dos cargos e seu quantitativo na
Administragdo Publica Municipal;
Aquisicdo e manutencdao de materiais de informatica e eletrénicos
para o desenvolvimento das atividades desenvolvidas pela Secretaria
Municipal de Administragao;
Criar Planos de Cargos e Carreiras e Remuneracgdo dos servidores
efetivos;

<
&
<
<
<
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< Implantar e capacitar a brigada de incéndio;

o2 Promover cursos e capacitagdes: Tiro defensivo;

-4 Aquisigao EPis (coletes, cinto de guarnigao);

< Aquisicéo de Viaturas (carros e motos);

< Licenciamento de sinalizagdo e pavimentagao;

< Aquisigédo de pistolas, espingardas calibre12 para a Guarda
Municipal;

< Promover cursos de educacéo no transito e combate as drogas;

< Desvincular a Secretaria de Seguranca Publica da Secretaria de
Administragao;

< Aquisigdo de videomonitoramento (urbano e rural);

< Criagdo de uma sede propria para Guarda Municipal e
Departamento de Transito.

< Manutengao das agdes do desporto municipal;

< Incentivo a pratica do esporte e lazer nas comunidades em geral;

< Acgbes esportivas com énfase em areas de vulnerabilidade social;
< Manutengao plena dos equipamentos esportivos e areas de lazer
do municipio;

- Projetos esportivos voltados a inclusdao sccial de criangas,

adolescentes e jovens;
Criagdo e manutengéo de projetos de esporte e atividade fisica que
contribuam para promogaoc de saude e da qualidade de vida da
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populacao;
< Agbes para implantacdo e, manutengao de programa de esportes
recreativo e de lazer com atencdo a faixas etarias, a acessibilidade, a
diversidade cultural, as questées de género e as areas em situagdo de
vulnerabilidade social;
< Acgbdes de modernizagdo da infraestrutura esportiva necessaria a
realizagdo das diferentes modalidades esportivas;
< Manutencao das atividades administrativas da Secretaria de
Esporte Lazer e Turismo;
< Incentivo a pratica de atividades fisicas e de desportos e a
participagao em eventos e competigbes esportivas dentro e fora do
municipio;
< Incentivo a pratica do esporte amador e profissional em diversas
modalidades;

Campeonatos municipais em diversas modalidades esportivas;
< Premiagdo e pagamento a arbitragem em campeonatos
municipais;

Parceria com érgéos publicos e com entidades para aquisigéo de
materiais esportivos e outros incentivos;

< Construgao, reforma, ampliagdo e manutencdo de campos de
futebol, quadras esportivas e de ginasio poliesportivo;

< Encargos com os campeonatos municipais;

< Manutengao do Estadio Municipal;

- Construgdo e estruturagdo do Centro de Treinamento e

Quallificagcdo Esportiva;

ECRETARIA MUNICIPAL DE VERN

Acgdes de incentivo a participagao popular em audiéncias publicas
e assembleias;

< Manutengéo das atividades da Secretaria;

< Aquisicdo de material permanente e de consumo;

< Participagao em ag¢des de capacitacao;

<> Implementages de agdes para construgéo de unidades
habitacionais através do Programa Minha Casa Minha Vida;

L4

< Gerenciamento do Fundo Municipal de Habitacao de Interesse
Social;
< Contratagéo e manutencgao de servigos de consultoria e assessoria

para servigos de interesse da administragao;
Criagdo, acompanhamento e manutencao de
municipal

cadastro

de beneficiarios de programas habitacionais (urbanos e
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rurais);

Planos e Projetos de Habitagdo Municipal de Interesse Social em
parceria com orgaos municipais;
< Apoio as agdes de regularizagao fundiaria;
< Manutengéo de relacionamento com o Poder Legislativo e Orgéos
do Poder Executivo;

CONTROLADORIA MUNICIPAL
< Manutengio das atividades da Controladoria Geral do Municipio;

< Aquisicdo de Equipamentos e Mat. Permanente;

< Aquisicao de Veiculo;

< Assessorar na Elaboragao do PPA, LDO e LOA;

< Capacitagéo e qualificagéo dos servidores do érgéo;

< Orientar, Acompanhar e Fiscalizar a Gestido Orgamentaria,

Financeira e Patrimonial dos érgaos da administragdo direta e indireta;

< Verificar a regularidade da programacao
orgamentaria e financeira da administragao;

<

Elaborar, apreciar e submeter ao prefeito propostas que objetivam
o incremento de receitas publicas e a racionalizagao da execugao da
despesa;

e Elaborar e Apresentar as Audiéncias Publicas;

hed Implantar rotinas de sistema de controle interno visando otimizar a
gestao de processos;

< Executar auditorias contabeis, administrativa e operacional junto
aos érgaos da administragao;

< Acompanhar e fiscalizar os recursos provenientes da celebrag¢o
de convénios, como também a regularidade das licitagdes e contratos;

< Orientar, acompanhar e fiscalizar a execugéo da receita;

< Orientar, acompanhar e fiscalizar as operagdes de crédito;

< Manter o banco de dados de informagdes contabeis e gerenciais.

E MUNICIPAL DE T 1 1AL
Programa e acdes de politicas sociais;
Manutencédo das atividades administrativas e sociais da Secretaria;
Programas, projetos e agdes sociais para melhoria da qualidade de
ida de familias em estado de vulnerabilidade social;
Acompanhamento das familias beneficiarias do Programa Bolsa

milia — PBF;
Manutencéo de servigos, programas e projetos em parceria com o
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Governo do Estado;

< Manutengao de agdes do CREAS (brinquedoteca;
acompanhamento dos individuos e familias, Sala de escuta
especializada);

< Realizagao de acdes de protegao especial a familias e a individuos
- PAEFI;

< Manutengao das atividades do CREAS;

< Manutencgdo das agdes voltadas ao combate a pobreza e a
desigualdade social;

< Agbes de Educagido Alimentar e Nutricional com &nfase a familias

beneficiarias dos programas sociais de forma sinérgica, em parceria com
a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural;

<« Acdes de protegido social basica a familia em situagdo de
vulnerabilidade social;
< Acdes do Servigo de Protegao Integral a Familia — PAIF, com

incentivo a formacao de grupos de familias acompanhadas com palestras
educativas, oficinas e capacitagoes;

< Agdes do “Dia da Cidadania” para o requerimento e expedigido de
documentos basicos;
<3 Realizacao de atividades culturais, sociais, ludicas na zona urbana

e rural em datas alusivas ao dia da mulher, dia das méaes, dia dos pais,
dia das criangas, natal e outras datas a serem vistas conforme calendario;
-3 Aquisicdo de material permanente e de consumo para manutencao
das atividades do CRAS, CREAS, CRIANCA FELIZ, CENTRO DE
CONVIVENCIA E BOLSA FAMILIA;

L3 Acbes do servigo de protecdo especial as pessoas com
deficiéncias;

< Acdes de protegdo social ao idoso e suas familias;

< Acgbes de promogao dos direitos da crianga e do adolescente e
suas familias;

< Criagao e fortalecimento do Féorum Municipal da Politica dos
Direitos da Crianga e do Adolescente;

L3 Acbes de promogao e protecdo aos direitos e igualdades da
mulher;

< Acgdes de promog&o e protecio aos direitos das pessoas com
diversidade de género;

< Acgdes de promogao e protecao aos direitos da pessoa idosa;
< Manutengac e apoio aos Conselhos Municipais dos Direitos da

Mulher, dos Direitos do Idoso, da Assisténcia Social, da Crianga e do
Adolescente;
< Campanhas educativas sobre direitos humanos e cidadania;
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Manutencgéo das agbes do Bolsa Familia — PBF/IGDBF;

Construgédo, reforma e estruturagédo do prédio do CRAS;

Construgao, reforma e estruturagao do Centro de Convivéncia e
rtalecimentos de Vinculos;

Desenvolvimento de programas complementares;

Programa de capacitagao para profissionais que atuam na gestao
implementagéo do Bolsa Familia e Cadastro Unico;

TR

0%

-2 Construcéo, reforma e estruturacéo do prédio do CREAS;

< Manutengado dos servigos de assisténcia social;

- Manutengdo do programa dos servigos de convivéncia e
fortalecimento de vinculos;

< Manutengédo dos beneficios eventuais regulamentagao pela Lei de
Beneficios Eventuais;

< Encargos com beneficios eventuais (auxilio natalidade; auxilio
funeral; calamidade publica; vulnerabilidade temporaria;

< Acdes de integracgao entre o INSS e SINAS, para

acompanhamento dos beneficiarios pelos servigos s6cio assisténcias
(BPC);

< Programa de capacitagdo de profissionais no Programa Nacional
de Formagao, Qualificagaéo e Capacitagdo do SUAS;

o Implementacio e manutengio das agbes do SINASE;

< Criagdo, estruturagdo e manutengdo da casa dos Conselhos;

< Concessao de beneficios emergéncias (auxilio transporte, melhoria

habitacional em caso de sinistro de incéndio e de alagamento; material de
construcdo no caso de sinistro conforme solicitagdo da Defesa Civil;
Cursos de aprimoramento para geragdo de emprego e renda (Projeto
Comunidade Produtiva);

< Acgbes para o enfrentamento a drogadigcdo em parceria com O
Governo do Estado;
& Aquisigao de veiculos para atividades

do
CRAS, CREAS, BOLSA FAMILIA/CADUNICO
e do servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos;
< Manutengao das Agbes do Programa Crianga Feliz, inclusive com a
realizagdo de e encontros mensais com as criangas e familias
acompanhas;

< Criagdo do programa Bolsa Familia Municipal;

< Crianga do programa CNH Popular;

< Implantagdo e ampliacdo das agdes e oficinas realizadas pelo
Servigo de Convivéncia na zona rural do municipio;

<> Ampliagao do projeto de 15 anos para adolescentes em situagao

de wvulnerabilidade social, com o objetivo de fortalecer a convivéncia
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familiar e comunitaria e promover a inclusao social;

< Implantagcdo do projeto Casamento Comunitario que objetiva
regularizar a unido de casais e estreitar e fortalecer os lagos familiares;

< Desenvolvimento de acbes para o protagonismo juvenil;

oo Desenvolvimento de agdes para preparar o jovem para atuar como
agente de transformacgao e desenvolvimento de sua comunidade;

< Implantagdo de projetos que visem diminuigdo dos indices de
violéncia, uso de drogas, DST/AIDS, gravidez nao planejada;

- Desenvolvimento de projetos e agdes que facilitem a integragéo do
jovem quando da sua insergao no mercado de trabalho;

< Realizagdo de acgdes para garantir condigcbes de insergao,

reinsercao e permanéncia do jovem no sistema de ensino, promovendo
sua integragéo a familia, Comunidade e sociedade;
oo Criagdo de casa de apoio a idosos em situagdo de abandono.

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANCAS

< Coordenacéo e elaboracgédo de Plano de Agdo Governamental;

< Gerenciamento e coordenagdo de planos, projetos e programas;

< Coordenacao e elaboragao dos Planos Orgamentarios PPA, LDO e
LOA;

<> Acompanhamento da execugédo orgamentaria;

-4 Acgdes modernizadoras da estrutura organizacional;

< Apoio e incentivo a participagdo popular no planejamento
orgamentario: reunides,audiéncias publicas;

< Apoio e orientagd@o técnica aos demais 6rgdaos na elaboragdo de

us planos;
Implementagéo e manutengéo do orgamento participativo;
Audiéncias publicas para cumprimento da legislagdo vigente;
Apoio as Secretarias nas atividades meio;
Gestao do Plano Diretor: Alteragdes e implementagao;
Agdes de modernizagio:
Plano de Informatica e Centro de Processamento de Dados;
Manutengao das atividades administrativas da Secretaria;
Aquisigédo de material permanente e de consumo;
Projeto para digitalizagdo de documentos oficiais;
Programa de capacitagdo de servidores, através de cursos,
eminarios, palestras, etc.
Aquisigdo de veiculo;
Aquisicdo de equipamentos, de material permanente e de
consumo;
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< Contratagéo e manutencédo de servigos de assessoria e consultoria
técnica e juridica;

< Contratagdo e manutencdo de servigos de assessoria e consultoria
técnica e contabil e de softwares de gestao;

< Contratagdo e manutencdo de escritdrio de contabilidade;

< Gestao da despesa publica;

3 Gestio da Receita Tributaria Municipal;

< Contratacéao de servigos de consultoria e ou
assessoria para regulamentagdo e implementagdo das acgdes

tributarias;

Gerenciamento do cadastro tributario do municipio;

Acbes de cobrancga de impostos e taxas municipais;

Inscricdo e cobranga extrajudicial da Divida Ativa;

Revisdo e regulamentacio do Cédigo Tributario do Municipio;

Reunides e audiéncias para elaboracdo e implementacdo de
anta de Valores;

Manutencgao e atualizag&o do cadastro mobiliario e imobiliario;

Manutengao das atividades do érgéao.

2eTese o

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

< Aparelhamento das Escolas Municipais;

< Utilizagcéo dos Recursos do Precatério do FUNDEF;

< Construgéo, ampliagdo e manutengéo das escolas da rede
municipal de ensino;

<« Apoio as escolas filantropicas;

< Implementagao de Novas Metodologias de Ensino;

< Informacgao, educagdo e comunicagao social em Educacgdo do
Ensino Fundamental;

< Manutenc¢ao e desenvolvimento da educacéo infantil da educagéo
de Jovens e Adultos;

< Programacao de capacitagao do professor da rede municipal de
ensino;

< Construgdo, ampliagao e manutengio das Creches Escolares;
< Garantir e ampliar o programa “Primeiro Lanche”;

< Programa de formacao inicial e continuada de profissionais de
Educagao;

< Desenvolvimento da Educacgao Especial na Perspectiva da

Educacéo Inclusiva;
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< Acdes da Inclusdo sdécio digital nas escolas municipais (distribuicao
de tablets para professores e alunos);

< Agoes para atingimento de metas dos objetivos de
desenvolvimento do milénio;

< Aquisicdo de material permanente e de consumo;

< Manutengédo da secretaria municipal de educacgéo;

< Agdes para atingimento das metas do PNE 2014-2026; taxa de

escolarizagao; taxa de frequéncia nas modalidades de ensino, creches
ensino infantil, inclus&o e educacéo

a2 Construcéo e manutencgédo de quadras esportivas nas escolas;

L3 Manutengdo e modernizacao das atividades administrativas e
pedagdgicas;

< Operacionalizag&o com recursos do FUNDEB 70%;

R Programa de concesséao de bolsas de estudos a alunos carentes;
< Manutencgdo de equipamentos e de materiais permanentes e de
consumo na rede municipal de ensino;

< Ampliagdo, manutencgédo e qualificagio da rede fisica;

< Acgdes para universalizagdo do ensino fundamental conforme meta
do PNE 2014- 2026;

o Manutengdo e aparelhamento para o desenvolvimento da
educacdo especial na perspectiva da educacdo inclusiva com
profissionais cuidadores e um coordenador geral;

< Expansao da oferta nos niveis e modalidades de ensino;

L3 Construcao e manutencao de auditdrio, biblioteca e arquivo;

L Acgdes para redugdo da taxa de analfabetismo de forma a atingir a
meta do PNE 2014- 2026;

< Campanhas voltadas ao combate a violéncia e ao bullying nas
escolas;

< Campanhas de combate a evasao escolar;

< AcgOes para valorizagdo dos servidores da educagdo municipal;

< Garantia de politica salarial dos profissionais da educacéo;

< Concurso publico para suprimento de vagas motivadas por
aposentadoria, desligamento;

< Agdes educativas para desenvolver nas datas comemorativas nas
escolas da rede Municipal;

<> Manutencdo do Programa “Livros para Educacdo Infantil da Rede
Municipal;

< Agdes do Programas Educacionais como: PNAE, PDDE, PNAT,
Caminho da Escola, BRALF, PEJA, Mais Educacédo e Atleta da Escola,
novo mais educacdo, mais alfabetizacdo e reforgo escolar;

< Zona rural e urbana;
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Acgdes dos Programas: Creche de 0 a 03 anos; EDUCACENSO,
GECON, PROINFO, PDDE 3 PDDE-Interativo, e Escola do Campo;

Aquisigdo de imodveis e de veiculos para atividades da Secretaria;

Acdes do Programa Dinheiro Direto na Escola - PDDE;

Acgdes do Programa Transporte Escolar —PNATE;

Acoes do Projeto Caminho da Escola;

Agdes do Programa Bolsa Escola/frequéncia escolar;

Aquisigdo de imdveis e de veiculos para atividades da Secretaria;

Construcgao de cisternas e ou reservatérios d'agua e perfuragéao de
cos tubulares para manutencao das escolas da zona rural;

Implementagédo de assisténcia ao educando e a comunidade
escolar com pedagogos e assistente social, psicélogo e psicopedagogo;

LR R X

< Programa de treinamento, capacitacao e qualificacao de servidores
municipais (seminarios, oficinas, etc.);

< Criacdo e manutencdo da Biblioteca Publica Municipal;

< Aquisicdo e manutencao de equipamentos, materiais permanentes
e de consumo;

o< Aquisigdo de veiculos;

< Garantir progressivamente o atendimento em tempo integral para
todas as escolas do municipio;

o2 Garantir a todos os gestores das escolas publicas do municipio
programa de formagao continuada;

< Capacitar os funcionarios que atendem pessoas com necessidades
especiais no espago da APAE e nas escolas que tém inclusao;

< Implementagdo do Programa Cocal Olimpico;

< Promover a participagdo de estudantes da rede municipal em

olimpiadas educacionais nacionais e internacionais (ex: Canguru de
Matematica, OBMEP, OBA, Olimpiada de Portugués, Olimpiada
Internacional de Matematica Sem Fronteiras).

< Articular a logistica de inscrigdo, preparagédo e aplicagédo de provas
com apoio dos coordenadores pedagogicos e professores.

< Realizar mentorias pedagdgicas para estudantes com potencial
olimpico;

< Implementar mentorias para professores com foco em estratégias
para altas habilidades e olimpiadas.

< Realizar formagoes especificas sobre raciocinio légico, leitura e
resolugéo de problemas;

- Premiar alunos medalhistas e seus professores com
reconhecimento e incentivos;

< Premiar e valorizar escolas de destaque nas olimpiadas.

<> Divulgar anualmente o calendario das olimpiadas e os resultados
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obtidos.

< Fortalecer as agdes do Programa Piauiense de Alfabetizagao na
Idade Certa

< Aplicar avaliagdes diagndésticas nos 1° e 2° anos do Ensino
Fundamental.

< Oferecer formacdes continuadas para

professores alfabetizadores, coordenadores e gestores.

< Desenvolver projetos de recomposi¢cao de aprendizagem em leitura
e escrita.

3 Monitorar o desempenho da alfabetizag&o por meio de
instrumentos internos e externos.

< Premiar escolas e profissionais que atinjam ou superem as metas
do programa.

3 Fortalecer as agdes de incentivo do Programa Alfa 10

< Executar agdes pedagdgicas voltadas para a alfabetizagdo na
idade certa;

< Aplicar avaliagbdes periodicas para afericao de avangos.

< Elaborar planos de intervengio pedagdgica para estudantes com
déficit de aprendizagem.

< Premiar escolas e professores com bom desempenho nos
resultados do Alfa 10.

< Fortalecer agbes de aprimoramento do ensino aprendizagem para
o fortalecimento dos resultados no SAEB/SAEPI — Avaliagcoes Externas de
Desempenho

< Aplicar simulados bimestrais nos 5° e 9° anos como preparagido
para o SAEB e o SAEPI.

< Garantir a participagao minima de 95% dos estudantes nas
avaliagbes externas (SAEB/SAEPI).

< Promover formacgdes pedagdgicas especificas para professores,
com foco nas competéncias e habilidades exigidas nessas avaliacbes.

< Criar e implementar planos de acdo pedagdgica baseados nos

descritores de Lingua Portuguesa e Matematica cobrados no SAEB e
SAEPI.

< Realizar andlises sistematicas dos resultados e construir
intervencgdes direcionadas para melhoria dos indicadores.

< Integrar as avaliagbes diagndsticas ao planejamento pedagdgico
das escolas, com foco em recomposi¢cao de aprendizagem.

< Criar o Projeto Professor Alfabetizador para cada escola, visando
aprimorar a leitura fluente dos alunos da rede publica municipal;

hd Construir uma escola municipal de ensino em tempo integral, com

estrutura moderna, espagos pedagdgicos inovadores, refeitério, areas de
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convivéncia e salas adaptadas as exigéncias do novo modelo de jornada
ampliada.

< Implantar a Casa do Estudante Universitario de Cocal na cidade de
Parnaiba—Pl, préxima ao centro universitario, para garantir moradia e
condigcbes de permanéncia aos alunos do municipio que cursam ensino
superior fora da sede.

< Criar o NAPE — Nucleo de Apoio Pedagégico Especializado,
destinado a oferecer suporte psicopedagdgico, psicolégico,
fonoaudiologico e de inclusdo para alunos com dificuldades de
aprendizagem, defici@éncia ou em situagdo de vulnerabilidade.

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

< Elaboracgao e implementagao do Plano Municipal de Cultura;

< Criacao e realizagdo da Conferéncia Municipal de Cultura;

< Agenda e realizagao de eventos culturais;

< Programa de treinamento, capacitagéo e qualificagédo de servidores
municipais (seminarios, oficinas etc.);

< Acdbes de preservacgido do patrimdnio histérico e artistico do
municipio;

< Manutengéo de atividades culturais do municipio;

L3 Organizacdo e manutencdo de calendario de eventos culturais:

festas populares, étnicas, civicas e religiosas;
Construgao, estruturagéo e manutencgéo da sede da Fundagéao
Cultural;

< Construgédo, estruturagido e manutengéo do centro cultural;

< Incentivo e manutencao de atividades de grupos culturais: Banda
Municipal, Quadrilhas e outras manifestagdes artisticas e culturais;

< Criagdo e implementagdo da Semana Cultural do Municipio;

<> Semana da consciéncia negra;

< Acdes de demonstragdo de acesso aos espacos culturais;

< Intercambio com outras Fundagdes Culturais Regionais,
municipais, estaduais e federais;

< Utilizag@o de recursos do Fundo Municipal de Cultural para custeio
de eventos culturais dentro e fora do municipio;

< Incentivar e organizar as atividades folcléricas nos eventos do
municipio (festas e festejos religiosos na zona urbana e rural);

< Incentivo e apoio a eventos e a entidades que representam resgate
da cultura do municipio;

< Agbes a eventos tradicionais do municipio;

< Manutengao das atividades da Fundagdo Cultural;
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Incentivo e apoio ao Programa Artista da Terra;

Promogéao e divulgagao do Carnaval de Cocal;

Programa e divulgagao da festa do Padroeiro;

Criagao e implementagao de Grupo de Trabalho de Politicas
blicas da Juventude e Cultura;

Microprojetos culturais para promogéo da cultura juvenil;

Acdbes para o desenvolvimento da vida integral da juventude:
contros, seminarios, reunides intersetoriais e capacitagoes;

Criagdao do Observatério da Juventude;

Parceriascom orgaos governamentais e
sociedade civil para fortalecimento da Politica Municipal de
Cultura e Juventude;

Criacao e fortalecimento do Conselho Municipal de Cultura e
Juventude'

¢e24 4T o0

< Criagao e manutengio do Fundo Municipal da Juventude;

< Manutencéo da Secretaria Municipal de Cultura e Juventude;
< Programas especificos de desenvolvimento de agdes para a
juventude;

Criacao de comissao expedidora de carteira Estudantil;
Implantagao de Férum Municipal de Aprendizagem Profissional;
Criagdo da Semana Municipal da Juventude;
Dia Internacicnal da Juventude e Dia do Estudante;
Criagdo do Ponto de Cultura- Parceria com a Fundagédo Cultural;
Criagao e implementagédo do Passe Estudantil;
Campanhas sobre o uso de alcool, crack e outras drogas;
Criagao, implantagdo e manutengdo do Centro da Juventude;
Atencao ao adolescente em situagao de vulnerabilidade social;
Manutengac das atividades administrativas da Secretaria;
Criagao de plano e projeto de financiamento artistico de Cocal;
Implantacéo e implementactes de festividades nos eventos
unicipais;
Incentivo e apoio ao Programa Artista da Terra;
Elaboracao e implantagao do Plano Municipal de Cultura;
Realizagdo da Conferéncia Municipal de Cultura;
Agenda e promover a realizagéo de eventos culturais;
Implantar o projeto culturais e juvenis para zona rural do municipio;
Implantar o projeto "Nossa histéria™;
Criacao do museu de Cocal;
Aquisicdo e manutencao de equipamentos, materiais permanentes
de consumo;
Aquisicdo de veiculos;
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< Promogao e divulgagao do Natal Luz (Especial de Natal);

< Promogao e divulgagido do aniversario da cidade (Programagoes
culturais e juventude);

< Promogao e realizagi&o de cursos profissionais e gincanas para

jovens de Cocal;
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< Promocg&o e realizagio de eventos culturais e juventudes na zona
rural;

< Projeto “Minha profissdao” Implantando jovens no mercado de
trabalho;

< Promover e divulgar eventos literarios;

< Impulsionar e promover artistas locais no mercado cultural
nacional;

< Criagao do atelié de Cocal, para costureiras e grupos locais;

< Promover apoio e divulgagao de festividades rel osas e culturais;
< Promover e divulgar intercambios culturais e nivel intermunicipal,
estadual e nacional;

< Aquisigdo de material permanente e estruturas para oficinas e

espetaculos;

< Incentivo e apoio as festas juninas (escolares e intermunicipais);
< Utilizag&o dos recursos da Lei Aldir Blanc e Paulo Gustavo de
incentivo a cultura;

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E ENGENHARIA
Pavimentacao asfaltica de vias publlcas

-@v Calgamento de Calcamentos em vias pua

< Conservacao e recuperacgao de vias publicas;

< Construgéo e abertura de estradas vicinais;

< Manutengao e recuperagdo da malha viaria do municipio;

< Construgédo e restauracido do terminal rodoviario;

< Construgao, restauracao e manutengio de pontes, bueiros e
passagens molhadas;

L3 Implantacao de sinalizacao e dispositivos de controle viario;

< Realizagao do Programa avancar cidades;

< Construgdo de pontos de moto taxi;

< Projeto de Esgotamento Sanitario;

< Construgéo e pavimentacgao de ruas, pragas e avenidas;

< Manutencdo dos servigos de coleta e destinagéo final dos residuos
solidos;

< Aberturas de ruas, pragas, avenidas e outros logradouros publicos;
< Construgdo, recuperacao e manutencao de pracas, parques e
jardins e outras areas de lazer;

Construgéo, ampliagdo e manutencdo de rede de energia elétrica;
Manutengdo das atividades da Secretaria;
Manutencao do estacionamento da Prefeitura;
Construcgéo, reforma e manutencao de prédios publicos;
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< Construgéo, ampliagéo e manutengéo de cemitérios publicos;

< Construcao, ampliagao/reforma e manutencido de espacos publicos
para eventos;

< Construgédo e manutencgéo de obras de infraestrutura em areas de
baixa;

< Construgao de agudes e barragens na zona rural;

< Construgéo de melhorias habitacionais zona urbana e rural;

< Construcdo e ampliagcéo de rede de abastecimento de agua zona
urbana e rural;

< Construgéo de pogos artesianos zona urbana e rural;

< Acdes do Plano Municipal de Habitacdo de Interesse Social em
parceria com érgaos Municipais;

< Manutencéo e desenvolvimento do Plano Diretor;

< Construgao, reforma e ampliagdo de outros logradouros publicos;
< Projetos de melhoria da mobilidade urbana e da acessibilidade;

< Projetos urbanisticos e arquitetdnicos de Habitacao de Interesse
Social;

< Servigos de topografia das areas
beneficiadascom a titulagcéo, cadastramento e emissé&o
entrega de titulos;

< Urbanizagao de bairros populares;

< Acdes de regularizacao fundiaria;

< Criacdo, acompanhamento e manutengio de banco de dados das

areas regularizadas;

< Apoio a investimentos em estrutura e infraestrutura urbana;
e Estruturacdo e manutencioc do d6rgdo com equipamentos
materiais de consumo e permanente;

Disciplinar o uso e occupagao do solo;

Desenvolvimento dos sistemas de geoprocessamento, de
formacgdes e de financiamento urbano;

EX;
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< Construgdo, reforma e ampliagdo do aeroporto municipal;

< Construcao e restauracao de lavanderias;

< Aquisigcdo e manutencao de veiculos;

< Ampliagdo da rede de geragdo de energia fotovoltaica;

< Conservacio de rodovias e estradas do municipio da zona rural e
urbana;

< Construgéo de areas de lazer nos bairros;

< Aquisicao de maquinas (patrol, trator de esteira, retroescavadeira,
gigante, caminhio basculhante, pa carregadeira, caminhio comboio

melosa, caminhao pipa);
< Aquisicdo de uma maquina perfuratriz para pocos artesianos;
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< Aquisicdo de rogadeira para trator;

< Construcao de quadras para atividades esportivas na zona urbana
e rural;

< Substituicao/Instalacbes de lampadas convencionais por LED;

< Construgéo de ciclo vias e ciclo faixas;

< Mutir6es de manutengd@o em bairros (iluminagao, tapa-buraco,
limpeza de valas, etc.);

< Construgéo de um galpéo para o almoxarifado do municipio.

< Acgdes de melhorias sanitarias

domiciliares nas comunidades rurais: Construgao de

fossas sépticas;

< Construgéo de sumidouros;

< Construcéo de mdédulos sanitarios domiciliares;

< Programa de moradias rurais para familias de baixa renda, através

do Programa Minha Casa Minha Vida;

< Acdes de melhorias habitacionais nas comunidades rurais;

< Acgdes de infraestrutura agropecuaria;

< Acgdes de fomento para o crescimento, valorizagao e

desenvolvimento das comunidades rurais;

< Acgdes de melhoria e conservacéo de estradas vicinais;

< Manutengédo e recuperagao de pontes de madeira, pontes de

manilhas, passagens molhadas, mata-burros;

< Aquisigcao de Patrulha Mecanizada;

< Aquisicdo de bombas submersas para pocgos tubulares;

< Perfuragéo de Pogos Artesianos e tubulares;

- Acgdes de saneamento rural referente ao manejo do lixo

(destinacéao final);

< Construcéo e restauragdo de lavanderias e
chafarizes publicos nas comunidades rurais;

< Construgao e restauracido de casas para motores bombas e

instalagtes hidro sanitarias em Escolas Rurais;

< Apoio no preparo do solo e terraplanagem;

< Construgao e reforma de casas de farinha;

4 Expans&o de projetos de iluminagéo: Programa Luz para Todos em

comunidades rurais;

< Construgao de centros de abastecimento

e comercializagao em comunidades
rurais;
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Aquisicao e manutencgao de veiculo;

Manutencgdo das atividades da Secretaria;

Construgéo, recuperagio e manutengio de agudes e barragens;

Aquisigdo de canos e implementos de irrigagao;

Construgdo de novo matadouro municipal;

Acbes de melhorias das casas de mel do municipio (instalagdes,
uipamentos e vestimentas);

Construgdo da UBS Pet com sala de castragao;

Aquisigi@o de materiais cirdrgicos para uso veterinario;

Acgbes de melhoramento com relagéo ao Garantia Safra;

Implantacio de politicas publicas voltadas para a agricultura
familiar;
Acgoes de melhoramento dos atendimentos veterinarios na zona

IR R
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rural;

IDRICOS

Campanhas educativas voltadas a preservacdo ambiental;
Agbes para implementag&o de politicas de Educacdo Ambiental;
Programas e projetos de educagédo ambiental;
Implantagdo do Sistema de Monitoramento Ambiental;
Agoes para regulamentagdo e Revisao das Diretrizes Ambientais;
Modernizagao do Sistema de Licenciamento e Fiscalizagédo
mbiental;

Implantagdo do Programa de Gestao Ambiental;

Acgoes para implementagao de politicas de educagcdao Ambiental;

Implementagao do programa de gestdo ambiental;

Ampliagéo e fortalecimento do quadro de técnicas da secretaria;

Elaboracéo do Plano Diretor de Arborizagéo e Areas Verdes;

Projetos socioambientais com foco no desenvolvimento
stentavel;

Programa de capacitagao de técnicos

parao desempenho da Fiscalizagao ambiental;

Capacitagbes e cursos especificos para os servidores que atuam
area do meioc ambiente;

Acgdes para o gerenciamento de residuos soélidos;

Acdes de recuperacgdo de ambientes degradados;

Avaliacéo de risco ambiental provocados pelos agrotdxicos;

Manuteng&o das atividades da Secretaria;

Aquisicdo de veiculo e de materiais permanente e de consumo;
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< Projetos de recuperacao de areas degradadas ambientalmente;
< Acobes de gerenciamento do Plano de Recursos Hidricos;

< Acgdes de protecdo aos mananciais (nascentes de rios, riachos);
< Agdes de conservagao e recuperacao de matas ciliares, areas de
nascentes e preservacao de APP's;

< Acdes de controles de poluigdo as bacias e de preservacio das
aguas;

3 Elaboracdo e implementacdo do Plano Municipal de Residuos

Solidos;

Programas de coleta seletiva;

Aquisigdo de lixeiras para coleta seletiva de lixo;

Incentivo e fortalecimento a cooperativas e ou associagdes de
catadores de materiais reciclaveis;

Qualificagéo de catadores para reutilizagéo do lixo organico,
através de oficinas, em parceria com o SEBRAE;

L XX
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< Inventario de areas degradadas;

< Construgcdo e manutencao de aterro sanitario;

< Acgbes do Plano Municipal de Saneamento Ambiental;

< Programas de educacao em saude ambiental;

< Implantacgdo e manutengao de Usina de Reciclagem de Entulho;
< Elaboragao e Implementagao do Plano de Saneamento Basico;
< Monitoramento e revisdo do Plano Municipal de Saneamento
Basico;

< Agdes de saneamento basico em areas urbanas: abastecimento
d'agua;

< Esgotamento sanitario, drenagem e manejo de aguas pluviais e

residuos Sdlidos;
Obras de saneamento em comunidades rurais;
Manutengdo dos Servigos de Limpeza e Transbordo;
Realizacao de Coleta Alternativa em Areas de Dificil Acesso;
Gestao Diferenciada de Entulho;
Gestao Diferenciada de Residuos de Saldde;
Construcdo e manutencio do Aterro Sanitario;
Programas de conscientizagao ecolégica;
Elaboracgéo e regulamentacgio do plano Diretor de Arborizacéo
bana;
Acdes para o desenvolvimento dos
trabalhos de preservacao as queimadas;
Implantagéo e efetivagao da Brigada de Incéndio;
Criagéo de um viveiro de mudas de plantas nativas;
Criagéo de parque ecoldgico;
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< Construgéo de um abrigo para animais;
< Aquisigéo de um caminh&o compactador de lixo.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

< Manutencao e Implementacao da Educagado Continuada e
atualizagdSes para os profissionais de saude vinculados a secretaria
municipal de saude;

< Garantir a dispensagdo de medicamentos da Farmacia Basica e da
REMUME essencial nas Unidades de Saude vinculadas a secretaria
municipal de saude;

<> Garantir a manutengao do Centro de Especialidades em Saude
Municipal;

< Garantir a locacdo de veiculos para todos os 6rgdos da secretaria
de saude;

< Garantir os testes rapidos, exames laboratoriais e de imagem para
a Rede de Saude Municipal;
< Garantir a contratagdo e manutengido da uma Casa de Apoio para

os pacientes em tratamento fora do domicilio especificamente em
Teresina — PI;

Reforma, ampliagc&o e construgao de Unidades de Salde
destinadas as agdes de saude;

Garantia da Informatizagcao da Rede de Saude Municipal;
Aquisicdo e manutencido de materiais e equipamentos para o
rabalho de todos os 6rgaos da SMS saude;

Manutengao dos servigos essenciais nas Unidades de Saude;

Manutengdo do Conselho Municipal de Salide e manutencgio das

atividades;

Manutencgao e monitoramento das agdes da Atencao Primaria a
de - APS;

Manutencao dos servigos relacionados a transporte e remocao de
pacientes;
< Estruturagdo, manutengido e monitoramento dos servigos de
urgéncia e emergéncia;
< Reforma, ampliagdo e manutencéao dos servigos do SAMU;
< Construcio e manutencio da sede do Centro de Atencao
Psicossocial — CAPS;

LR
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< Manutengdo do Conselho Municipal de Saldide e manutengio de
suas atividades;
< Manutencao do Prontuario Eletronico

do Cidad&ao-PEC nas Unidades
vinculadas a Secretaria Municipal da Saude;
< Manter a Gestao orgamentaria, financeira e contabil do Fundo
Municipal de Saude;

de Assisténcia
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< Implantagdo e manutencdo de programas e projetos de agdes de
prevencao, promogédo e assisténcia a salude;

Manutengao da Secretaria e 6rgaos de Saude;
< Manutengao dos Indicadores Municipais de Vinculo e
Acompanhamento qualidade do cuidado ofertado pelas eSF, eSB e
eMuilti;

< Manutengéo do Portal da Transparéncia da Secretaria Municipal de
Saude no site da Prefeitura Municipal de Cocal-PI;

< Manutengéo da Frota de carros da Secretaria;

< Manutengédo dos servigos essenciais em Saude nas Unidades de
Saude;

< Manutengéo de Programas e Projetos de agdes de Prevencéo,

Promogio e Recuperagdo em Saude;

< Readequacao e implantacéo de plano de cargos e salarios dos
servidores;

< Manutengao dos servigos relacionados a transporte e remogéao de
pacientes;

< Manutengéo e monitoramento das agdes de vigilancia em salde;
< Manutengéo e monitoramento das acdes de assisténcia
Farmacéutica Basica;

< Manutengao do Programa Hérus na Farmacia Basica da Secretaria
Municipal de Saude, bem como nas Unidades Basicas de Saude;

< Manutengdo e monitoramento das agdes da Estratégia dos

agentes comunitarios de Saude — ACS e Agentes de Combate as
Endemias -ACE;

< Manutengio e monitoramento das ages da Estratégia de Saude
Bucal;

< Manutengido e monitoramento das agdes do Centro de Atencao
Psicossocial — CAPS e da Rede de Assisténcia a Saude Mental;

< Manutengdo e monitoramento das Equipes Multiprofissional —
eMulti;

<> Manutengdo das campanhas educativas e preventivas do

Programa Saude na Escola — PSE;
< Manutencédo das Unidades Basicas de Saude;

< Manutengdo do programa de orteses, proteses e cadeiras de roda;
< Implantagdo e manutengéo do Programa de Assisténcia a Saude
do Idoso, do Adolescente e de Saude do Homem;

< Manutengao do Programa Saude da Mulher, assisténcia ao
Pré-natal e Puerpério;

< Provimento de materiais e equipamentos nas unidades de saude;
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Manutengdo dos servigos terceirizados referentes a diagndstico e
ames complementares;

Implantagédo e manutencgao dos servigos de laboratério de analises
nicas municipal;

+2 %
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< Manutengéo das agbes de vigilancia em salde;

< Manutencio das agdes da vigilancia epidemioldgica;

< Manutengao das agdes da vigilancia ambiental;

< Campanhas educativas e preventivas de saude publica;

< Expansio, qualificagio e manutengio das agdes de vigilancia
sanitaria;

< Implantagdo e manutengéo do programa saude do trabalhador;
< Ampliagéo e Manutengé&o da Rede de Frio e das agbes de
imunizagao;

< Manutengao das agdes de atencgéao integral a mulher, a crianca e
adolescente em situagédo de violéncia;

< Implantagéo e manutengédo do Centro para Hemodialise;

< Implantagéo e manutencédo do Centro de Especialidades
Odontolégicas — CEO;

4 Implantagdo e manutencao do Servigo de Especialidades em
Saude Bucal — SESB;

< Implementagéo e manutengéo dos servigos de confirmagéo
diagndstica e tratamento de cancer de colo de utero;

< Ampliagcédo e Manutengao do Laboratoério de Proteses Dentarias no
Municipio;

Monitoramento e acompanhamento com politicas publicas voltadas
para o povo indigena do Municipio;

< Garantia da assisténcia farmacéutica com medicamentos
sugestivos ao tratamento de Epidemias / Pandemias;
< Aquisigdo dos equipamentos de protegio individual aos

profissionais de saude;

Manutengdo das atividades administrativas da Secretaria;
Implantagdo e Manutengdo de um Centro de Zoonoses Municipal;
Manutengio do Departamento de Controle, Avaliagido e Regulagéo;
Manutencao do Programa de Atencdo Domiciliar;

Manuteng¢do e Operacionalizagdo Hospital Joaquim Vieira de Brito.

LE X
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< Manutencéo e Operacionalizacé&o do Orgéo;

<> Aquisigcao de Equipamentos e Materiais Permanentes;

< Acompanhamento e manutengido das despesas referentes a
processos judiciais que tramitam dentro e fora do municipio;

< Cursos de aperfeigoamento aos servidores do érgéao;

- Coordenar, controlar e executar Atos
de Representacao Juridica no

Municipio;

< Prestar assessoramento juridico ao Prefeito em assuntos

pertinentes a sua area de atuacgao;

< Prestar assessoramento juridico aos érgaos componentes da

administracao;

< Elaborar, Analisar e rever contratos

de convénios e demais atos administrativos;

bt Orientar e emitir parecer técnico juridico em atos administrativos;

< Representar e assessorar a fazenda municipal nos atos

concernentes a imoveis do Patrim&nio Municipal;

< Supervisionar, coordenar e executar os trabalhos de apuragéao da

divida ativa do municipio;

< Coletar organizar @ manter cadastro de jurisprudéncia, doutrina

legislacido de interesse do Municipio;

< Implantacao de processo administrativo no ambito do PROCON;
< Criagao do Fundo Municipal de Defesa do Consumidor.

< Manutencédo e Operacionalizagéo do Orgéo;

< Aquisicdo de Equipamentos e Materiais Permanentes;

< Criacao e fortalecimento de politicas publicas voltadas as
mulheres;

< Implementagédo de medidas de seguranga no combate a violéncia
contra a mulher;

< Promover campanhas de conscientizag&o sobre a violéncia contra
a mulher e a importancia de denunciar;

-3 Promover a geracao de renda e o empreendedorismo feminino,

atraves de cursos de capacitagcéo e apoio a micro e pequenas empresas
lideradas por mulheres;

< Manutencao e Operacionalizagdo do Orgéo;
- Aquisicdao de Equipamentos e Materiais Permanentes;
-3 Aquisicao de veiculo;
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< Construgéo de sede prépria para a secretaria;

<> Criacéo e fortalecimento dos conselhos de direitos da pessoa com
deficiéncia;

< Adequacido de prédios publicos as normas de acessibilidade;

< Investimentos em calgadas acessiveis, semaforos sonoros e
transporte publico adaptado;

< Implantagdo e manutengéo de tecnologias assistivas no ambiente
escolar;

< Oferta de orteses, proteses e meios auxiliares de locomogao;

< Expansé&o dos servigos de reabilitag&o fisica, auditiva, visual e
intelectual no SUS;

< Oferta de servigos de terapeuta ocupacional e fonoaudidlogo;

< Aquisicio de materiais terapéuticos e pedagdgicos, jogos

adaptados, materiais sensoriais de recurso para comunicagao alternativa;
< Campanhas de prevencio e diagndstico precoce de deficiéncias;
< Apoio orgamentario a programas de qualificagdo profissional de
pessoas com deficiéncia;

< Fortalecimento do Beneficio de Prestagido Continuada (BPC) e
servigos de acompanhamento;

< Financiamento de projetos sociais com foco na autonomia e
inclusao social;

< Incentivo a produgéao cultural inclusiva e acessivel;

< Apoio a projetos esportivos adaptados.

ANEXO Il - RISCOS FISCAIS

Projeto de Lei n® /2025, de 14 de Abril de 2025,
Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias (Art. 4°, § 3°, da LC
n° 101, de 04/05/2000)

INTRODUCAO

Com o objetivo de prover transparéncia na apuragio dos resultados
fiscais dos governos a Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000
(LRF), estabeleceu que a Lei de Diretrizes Orgamentarias deve conter um
Anexo de Riscos Fiscais, com a avaliagdo dos passivos contingentes e de
outros riscos capazes de afetar as contas publicas e a elaboragdo e
execugao do orgamento. Assim, os Riscos Fiscais s&o conceituados
como a possibilidade da ocorréncia de eventos que possam impactar
negativamente as contas publicas e, consequentemente, as metas fiscais
estabelecidas em lei. Dentre os riscos destacam-se os relacionados aos
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passivos contingentes e aos decorrentes de alteragbes do cenario
macroecondmico. No tocante aos passivos contingentes, que séo RISCOS FISCAIS PROVIDENCIAS
obrigagdes surgidas em fungdo de acontecimentos futuros incertos e nédo DESC D
totalmente sob o controle da municipalidade, ou de fatos passados ainda RIGA

nao reconhecidos, a materializagdo desses eventos afeta o cumprimento

das metas fiscais estabelecidas. De forma a ordenar a classificagdo dos o
riscos fiscais, serdo utilizadas duas categorias: riscos de carater
orgcamentario e aqueles vinculados a receita.
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RISCOS ORCAMENTARIOS

Os Riscos Orgcamentarios estdo vinculados a possibilidade das receitas
estimadas e despesas fixadas na Lei Orgamentaria ndo se confirmarem —
nos respectivos exercicios financeiros. Decorrem de fatos novos e Estiag
imprevisiveis no momento da elaboragao da proposta orgamentaria e sua eT

execucdo. Alguns exemplos de riscos orgamentarios sdo elencados a pr:d‘;"
seguir: frustragcdo na arrecadacido da receita; restituicdo de tributos gnché
realizada a maior do que a prevista; discrepancia entre as projegbes e os ntes e
valores observados de nivel de atividade econédmica, taxa de inflagado, Calam 6
taxa de cambio, afetando a quantia arrecadada; discrepancia entre as idade
projegbes e os valores observados da taxa de juros; e ocorréncia de Public
situagcdo de calamidade publica que demandem do Municipio acbes a.

emergenciais, com o consequente aumento de despesas. Materializado o
risco orgamentario, as agbes tomadas devem ir ao encontro do
reequilibrio fiscal, atendendo ao dispositivo constitucional que estabelece
o principio da exclusividade, ao determinar que o orgamento ndo deva
conter dispositivo estranho a previsdo de receita e fixagdo de despesas.
Dessa forma, deve-se efetuar a reestimativa da receita e a
reprogramacéo da despesa, de forma a ajusta-las ao equilibrio almejado.
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RISCOS RELACIONADOS AS VARIACOES NA RECEITA

O contexto econdmico afeta as previsdes de receitas, com consequéncias
no resultado das metas de resultados primario e nominal. As oscilagdes
nas taxas de crescimento econdmico podem alterar as receitas previstas.
Os eventuais choques inflacionarios ou cambiais tém reflexo nas dividas
existentes junto a credores internos e externos, podendo impactar tanto o
fluxo de desembolsosr para oobertura_ do_ s«_arviw_;o da divida como o saldo Prefeitura Municipal de Cocal-PI
devedor dessas obrigagbes. Os principais impactos tém origem no CNPJ n° 06.553.895/0001-78
comportamento da inflacdo e do nivel de atividade econdmica, medido Praca da Matriz, n° 177, Centro
pela taxa de crescimento real do Produto Interno — PIB. Esse indicador CEP n” 64.235-000
serve como parametro de evolugdo da maioria das receitas,
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destacando-se, prioritariamente, as tributarias, que representam a maior
parcela do ingresso de recursos. A variagdo cambial também pode ter
influéncia na realizagéo de receitas, embora tenha um impacto menor.
Pode afetar a receita do Imposto Sobre Servigos — ISS e o repasse do
Imposto sobre a Circulagéo de Mercadorias e Servigos — ICMS quanto as
receitas relacionadas aos produtos e servigos importados.

As contingéncias passivas s&o decorrentes de novas obrigagées
resultantes de acontecimentos passados cuja existéncia sera confirmada
apenas pela ocorréncia de acontecimentos futuros, ndo estando
totalmente sob o controle da municipalidade. Além do mais, podera ser
uma obrigacdo presente derivada de acontecimentos passados, mas que
nao €& reconhecida por ser improvavel a necessidade de liquidacdo ou a
quantia da obrigagdo n3&oc pode ser mensurada com suficiente
confiabilidade. Eventuais decisGes judiciais desfavoraveis ao Municipio
aumentam, por exemplo, o estoque de precatdrios, representando risco.
Finalmente, destacamos que com a crise econdmica, a redugdo do
consumo por conta do endividamento e do desemprego, além do baixo

D TO0I@PQ@ITTICNOAN<STOVO PR AT T AT OO T

crescimento da producdo industrial verificada nos ultimos anos, Conde 4
intensificaram as incertezas relacionadas ao crescimento econémico. A nagde 0
perspectiva &€ de um cenario fragil, instavel, exigindo ainda mais s 0
prudéncia na gestdo fiscal, financeira e patrimonial da Prefeitura =

Municipal de Cocal - PI. Judici .
Desse modo, sopesados as possiveis ocorréncias, estimou-se um risco ais 0
de aproximadamente R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais) para o 0
Exercicio Financeiro de 2026, conforme demonstrativo que segue. o

LRF, art. 4°, § 3°, Portaria STN N° 407 /2011 e IN TCE-PI 005/ 2024.
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::;:05 PORTARIA N2 391/2025 04 de Junho de 2025
orgado
“Dispde sobre a nomeagdo para cargos de
provimento em comissdo e de fungdes de
confianca e gratificadas, integrantes da estrutura
0 organizacional da Administragdo Direta e
, Indireta do Poder Executiva do Municipio de
0 Cocal/Pl, e d4 outras providencias.”
0

O PREFEITO MUNICIPAL DE COCAL, Estado do Piaui, no uso de suas
atribuigdes que lhe sdo conferidas pela Constituicdo Federal, Constituicdo Estadual e
pela Lei Orgénica do Municipio de Cocal,

RESOLVE:
Art. 12 - EXONERAR, a pedido, nos termos da legislagdo municipal pertinente, o(a)

Sr(a). CLEISON IVAN RUFINO SANTOS (CPF 082.841.083-64), do cargo de ASSISTENTE
RURAL I junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL.

WTCIPEAQAT T TTANTONTOIOTOTANNCTTALTOOQANTIETTODT D

Art. 22 - Revogadas as disposi¢des em contrario, esta portaria entra em vigor em 01 de
junho de 2025.
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Anexo V - Descrigéo dos Programas Governamentais/Metas/Custos para o Exercicio LDO - 2026
DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS

PROGRAMA: 0001 PROCESSO LEGISLATIVO

Objetivo: Promover as agdes legislativas através da Camara Municipal

Justificativa: Permite que as proposigdes sejam devidamente compreendidas, avaliadas e aprovadas pelos parlamentares, contribuindo para a construgéo de um sist
ema legal mais justo e eficaz.
Publico Alve: Comunidade em geral
Estratégia:
CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
2.976.250,00

Sigla: %

Jescr.Uni.Medida: PERCENTUAL

o e -

PROGRAMA: 0005 GESTAO ADMINISTRATIVA

Objetivo: Planejar, organizar, dirigir e controlar os recursos para alcangar os objetivos e metas do municipio de forma eficiente e eficaz.
Justificativa: Apresentar razbes claras e convincentes para as decisfes e agbes tomadas. Visando garantir a legalidade, a transparéncia e a eficiéncia dos processo
s administrativos na administragdo pablica.

Publico Alvo: Comunidade em geral
Estratégia:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026

16.081.500,00

Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: PERCENTUAL

'/ w0 2/ ____________________

PROGRAMA: 0009 CONTROLE FINANCEIRO

Objetivo: Gerenciar os recursos municipais buscando o equilibrio das contas publicas, dentro da legalidade e legitimidade.

Justificativa: Visa permitir uma vis&o clara e detalhada da situagéo financeira, facilitando a tomada de decises, o cumprimento de metas e a prevengéo de problem
as financeiros.

Publico Alvo: Publico em geral

Estratégia:
CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
1.746.500,00
Sigla: %

Jescr.Uni.Medida: PERCENTUAL

PROGRAMA: 0010 CONTROLE INTERNO

Objetivo: Desenvolver o aperfeicoamento do sistema de controle inerno do Poder Executivo, nos termos da legislagdo vigente.

Justificativa: Reside na sua fungéo essencial para a gestéo publica, visando garantir a eficiéncia, legalidade e transparéncia na aplicagéo dos recursos publicos, alé
m de prevenir erros e fraudes.

Publico Alve: Comunidade em geral

Estratégia:
CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
772.000,00
Sigla: %

Jescr.Uni.Medida: PERCENTUAL
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Anexo V - Descrigéo dos Programas Governamentais/Metas/Custos para o Exercicio
DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS

PROGRAMA: 0011 POLICIAMENTO COMUNITARIO

Objetivo: Manter a ordem e seguranga dos cidaddos do municipio.

LDO - 2026

Justificativa: Visa garantir uma abordagem proativa e colaborativa para a prevengéo de crimes, que vai além do tradicional policiamento reativo. Envolve a comunida
de na construgédo de solugées, criando confianga € melhorando a seguranga.

Publico Alvo: Comunidade em geral

Estratégia:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026

845.000,00

Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: PERCENTUAL
Indice indice Previsdo da Evolugdo dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
1 100 25

PROGRAMA: 0012 GESTAO DAS ATIV.DE NORMATIZAGAO E FISCALIZAGAO

Objetivo: Acompanhar, Controlar e Fiscalizar as Concessdes e Permissdes Publicos municipais

Justificativa: Visa garantir a legalidade e a eficiéncia na execugéo de contratos e projetos publicos.
Publico Alvo: Governo municipal

Estratégia:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026

25.000,00

Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: PERCENTUAL
Indice indice Previsdo da Evolugido dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
1 100 25

PROGRAMA: 0015 AGOES DE PROTEGAO A CRIANGA E AO ADOLESCENTE

Objetivo: Dar melhor condigéo de vida aos jovens do municipio, oferecendo meios para a superagéo da situagéo de
vulnerabilidade.

Justificativa: Reside na garantia de seus direitos, desenvolvimento integral e bem-estar, preparando-os para uma vida plena e participativa na sociedade. E fundame
ntal garantir que as criangas e adolescentes tenham um futuro promissor, livre de violéncia e negligéncia, e com acesso a oportunidades que promova
m seu desenvolvimento fisico, psicolégico e social.

Publico Alvo: Criangas e Adolecentes

Estratégia:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026

724.600,00

Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: PERCENTUAL
indice indice Previsédo da Evolugédo dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
1 100 25

PROGRAMA: 0016 AGAO COMUNITARIA GERAL

Objetivo: Prestar assisténcia as comunidade de baixa renda, promovendo ocupagdo de méo de obra e geragéo de renda

Justificativa: Abordar os problemas ou necessidades que a a¢ao ird resolver e como a comunidade sera beneficiada.

Publico Alvo: Grupos organizados em associagcdes na zona urbana e rural
Estratégia:
CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
6.914.400,00

Sigla: %
descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

Indice
Recente

Indice
Future

Previsdo da Evolugéo dos Indicadores por Exercicio

100

25
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Anexo V - Descrigéo dos Programas Governamentais/Metas/Custos para o Exercicio LDO - 2026
DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS

PROGRAMA: 0020 GESTAO E EXPANSAO DO SISTEMA DE SAUDE

Objetivo: Ampliar as instalagdes do sistema municipal de satude a fim de prestar melhor atendimento aos usuarios dos servigos de salde do municipio

Justificativa: Visa garantir a qualidade, a eficiéncia e o acesso equitativo aos servigos de salude para toda a populagéo. Atendendo a crescente demanda por servigo
s, especialmente em areas com menor acesso, € aprimorar a oferta de servigos especializados.

Puablico Alvo: Comunidade em geral
Estratégia:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
23.023.450,00
Indicador: PORCENTAGEM

Sigla: %

Jescr.Uni.Medida: PERCENTUAL

Indice Indice
Recente Futuro

Previsdo da Evolugdo dos Indicadores por Exercicio
2026

1 100 25

PROGRAMA: 0021 GESTAO DAS ATIV.DE COMUNICAGAO SOCIAL

Objetivo: Garantir que as informagdes sobre a organizacéo, seus projetos e agdes sejam transmitidas de forma clara, transparente e eficaz para o publico-alvo.

Justificativa: Importante para o sucesso organizacional, tanto em termos de comunicag¢ao interna (com funcionarios) quanto externa (com o publico em geral e a impr
ensa).
Publico Alvo: Publico em geral
Estratégia:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
610.000,00
Indicador: PORCENTAGEM

Sigla: %

Jescr.Uni.Medida: PERCENTUAL

Indice Indice

Previsdo da Evolugdo dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro

2026
1 100 25

PROGRAMA: 0025 PROGRAMAS ESPECIAIS DE SAUDE

Objetivo: Melhorar a qualidade de vida, reduzir riscos e vulnerabilidades, e garantir o acesso integral aos servigos de saude do municipio.

Justificativa: Abordar problemas especificos de salude que podem afetar populagdes ou grupos especificos, ou que demandam atengéao diferenciada devido & sua alt
a prevaléncia, impacto na saude e necessidades especificas de cuidado.

Publico Alvo: Comunidade em geral
Estratégia:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026

7.429.750,00
Indicador: PORCENTAGEM
Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: PERCENTUAL

indice indice Previsdo da Evolugédo dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
1 100 25
PROGRAMA

: 0027 GESTAO DAS AGOES DE ASSIST. HOSP. E AMBULATORIAL

Objetivo: Ampliar e manter as instalagdes do sistema municipal de saude a fim de prestar melhor atendimento aos usuarios dos servigos da satde do municipio.
Justificativa: Garantir a qualidade, seguranca e eficacia dos servigos de salde, visando a melhoria da experiéncia do paciente e a otimizagédo dos recursos.
Publico Alvo: Comunidade em geral

Estratégia:
CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
3.149.500,00

Indicador: PORCENTAGEM
Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: PERCENTUAL

indice indice

Previsao da Evolugédo dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro

2026
E 100 25
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Anexo V - Descrigéo dos Programas Governamentais/Metas/Custos para o Exercicio
DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS

LDO - 2026

Objetivo: Ampliar e manter uma educagdo de qualidade, em um ambiente escolar seguro, acolhedor e que promova o desenvolvimento integral dos estudantes.

Justificativa: Baseia-se na garantia de um maior tempo de escolaridade obrigatéria, proporcionando as criangas mais oportunidades de aprendizagem e desenvolvim
ento.
Publico Alvo: Populacgéo na faixa etaria de 7 a 14 anos
Estratégia:
CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
42.125.000,00

Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: PERCENTUAL
indice Indice Previsdo da Evolugdo dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
1 100 25

PROGRAMA: 0032 PROGRAMAS ESPECIAIS DE EDUCAGCAO

Objetivo: Promover a igualdade de oportunidades e garantir que todos os estudantes possam desenvolver ao maximo o seu potencial, independentemente das s
uas necessidades ou deficiéncias.

Justificativa: Afiangar que todos os alunos, incluindo aqueles com necessidades educacionais especiais, tenham acesso a uma educacgéo de qualidade e inclusiva.
Publico Alvo: Criangas na faixa etaria de 3 a 14 anos

Estratégia:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026

3.617.000,00

Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: PERCENTUAL
indice indice Previsdo da Evolugédo dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
1 100 25

PROGRAMA: 0033 PROGRAMA DE ENSINO A TRAB. JOVENS E ADULTOS

Objetivo: Equalizar as chances de acesso a educagdo e ao mercado de trabalho, contribuindo para a formagéo de cidaddos mais preparados para enfrentar os d
esafios da vida.

Justificativa: Democratizar o acesso a educagdo e promover a igualdade de oportunidades, especialmente para aqueles que ndo puderam concluir a escolaridade ba
sica em idade adequada.

Publico Alvo: Jovens e adultos

Estratégia:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026

472.000,00

Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: PERCENTUAL
Indice Indice Previsdo da Evolugdo dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
1 100 25

PROGRAMA: 0035 GESTAO E EXPANSAO DO ENSINO INFANTIL

Objetivo: Promover o desenvolvimento integral da crianga, garantindo acesso e qualidade na educagéo desde os primeiros anos de vida.

Justificativa: Proporciona experiéncias de aprendizagem e socializagdo que impulsionam o desenvolvimento cognitivo, afetivo e social. A expansao da oferta garante
o direito a educacgéo para todos, contribuindo para construgéo de uma sociedade mais justa.

Publico Alvo: Criangas na faixa etaria de 3 a 6 anos
Estratégia:
CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
17.427.000,00

Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: PERCENTUAL

indice
Recente

indice
Futuro

Previsdo da Evolugédo dos Indicadores por Exercicio

2026

100

25
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Anexo V - Descrigéo dos Programas Governamentais/Metas/Custos para o Exercicio LDO - 2026

DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS

PROGRAMA: 0036 PROGR. DE ATEND. A PORT. DE NECESSICADES ESPECIAIS

Objetivo

: Garantir o acesso a servigos e recursos que permitam a participacdo plena na sociedade, respeitando a diversidade e as diferengas individuais.

Justificativa: Reconhecer a importancia de assegurar a inclusdo social e educacional desses individuos, promovendo a igualdade de oportunidades e o desenvolvim

ento de um sistema mais justo e inclusivo.
Publico Alvo: Populagéo portadora de necessidades especiais

Estratégia:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026

181.000,00

Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: PERCENTUAL
Indice indice Previsdo da Evolugdo dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
1 100 25

PROGRAMA: 0038 APOIO E ESTIMULO AS ATIVIDADES CULTURAIS

Objetivo: Fortalecer a identidade cultural, promover a educacéo e o desenvolvimento, e impulsionar a economia local.

Justificativa: Fomentar a produgéo, preservag¢ao, difusdo e acesso & cultura, garantindo o pleno exercicio dos direitos culturais e contribuindo para o desenvolviment
o da sociedade.

Publico Alvo: Grupos organizados e comunidade em geral

Estratégia:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026

1.239.000,00

Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: PERCENTUAL
indice indice Previsdo da Evolugdo dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
1 100 25

PROGRAMA: 0040 ACOES DE UTILIDADE PUBLICA

Objetivo: Contribuir para o bem-estar da sociedade, através de atividades que atendam a necessidades coletivas e promovam o desenvolvimento social, ambient
al e econdémico.

Justificativa: Visa atender as necessidades da populacdo, promovendo o desenvolvimento social, cultural, esportivo e em outras areas, beneficiando a sociedade e p
romovendo o bem-estar coletivo e o desenvolvimento do pais.

Publico Alvo: Comunidade em geral

Estratégia:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026

3.156.000,00

Sigla: %
descr.Uni.Medida: PERCENTUAL
indice indice Previsdo da Evolugdo dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
1 100 25

PROGRAMA: 0043 VIAS URBANAS

Objetivo: Melhorar as vias urbanas municipais e garantir a circulagéo organizada, conectando diferentes areas e permitindo o acesso a servigos e atividades.

Justificativa: Melhorar a qualidade de vida da populagido, promovendo a mobilidade, acessibilidade e seguranga, além de valorizar 0 ambiente urbano.
Publico Alvo: Comunidade em geral

Estratégia:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026

2.449.000,00

Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: PERCENTUAL
fndice indice Previsdo da Evolugdo dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
1 100 25
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Anexo V - Descrigdo dos Programas Governamentais/Metas/Custos para o Exercicio LDO - 2026
pliskidisteas DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS

TRMFEITN A DN

PROGRAMA: 0047 PROGRAMA DE MELHORIA HABITACIONAL-RURAL

Objetivo: Melhorar a condigcdo da moradia na zona rural e a qualidade de vida das familias rurais, proporcionando melhores condicSes e acesso a servigos basico
s.

Justificativa: Reduzir o déficit habitacional nas areas rurais, garantindo moradias dignas para familias que dependem da agricultura familiar, trabalhadores rurais e co
munidades tradicionais.

Publico Alvo: Comunidade rural

Estratégia:
CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
120.000,00
Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: PERCENTUAL
indice indice Previsdo da Evolugdo dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026

1 100 25
PROGRAMA: 0049 PROGRAMA DE MELHORIA HABITACIONAL-URBANA

Objetivo: Melhorar as condi¢des de moradia e a qualidade de vida das familias, especialmente nas areas urbanas.

Justificativa: Visa garantir o direito & moradia digna, melhorar a qualidade de vida das familias, e reduzir o déficit habitacional.
Publico Alvo: Comunidade urbana

Estratégia:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026

131.000,00

Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: PERCENTUAL
indice fndice Previsao da Evolugéao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
1 100 25

PROGRAMA: 0051 ACOES DE SANEAMENTO BASICO URBANO

Objetivo: Garantir a salubridade ambiental e a qualidade de vida da populagéo, promovendo agdes densaneamento basico nas comunidades urbanas do Municip
io.

Justificativa: Melhorar qualidade de vida da populagdo, na prevengio de doengas, na preservagdo do meio ambiente e na promogéo do desenvolvimento socioecond

mico.
Publico Alvo: Comunidade urbana
Estratégia:
CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
838.000,00
Indicador: PORCENTAGEM
Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: PERCENTUAL
Indice Indice Previsdo da Evolugdo dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
1 100 25

PROGRAMA: 0053 ACOES DE PRESERVACAO E DEFESA DO MEIO AMBIENTE

Objetivo: Garantir a saude do planeta e a vida dos seres vivos, protegendo e conservando os recursos naturais, os ecossistemas e a biodiversidade.

Justificativa: Conscientizar sobre a importancia de desenvolver atitudes sustentaveis no dia a dia; Reduzir, reutilizar e reciclar determinados materiais que causam i
mpactos negativos no meio ambiente; Formar agentes multiplicadores das praticas sustentaveis, podendo assim transformar positivamente outras locali

dades.
Publico Alvo: Publico em geral
Estratégia:
CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
798.000,00
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DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS

Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: PERCENTUAL
Indice indice Previsdo da Evolugédo dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
1 100 25

PROGRAMA: 0054 AGOES DE PRESERV.E APROV.DE RECURSOS HIDRICOS

Objetivo: Estabelecimento de estratégias para implementagdo dos Planos de Recursos Hidricos e integragdo com as demais Politicas Publicas, planos e progra

mas relacionados a recursos hidricos

Justificativa: Garantir r a sobrevivéncia e o desenvolvimento da vida, pois atende as necessidades basicas dos ecossistemas e da agroindustria. Considerada recurs
o natural renovavel, é indispenséavel a todas as formas de vida.

Publico Alvo: Comunidade em geral

Estratégia:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026

5.000,00

Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: PERCENTUAL
indice indice Previsdo da Evolugédo dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
1 100 25

PROGRAMA: 0055 GESTAO DAS ATIVIDADES DE ABASTECIMENTO

Objetivo: Ampliar a capacidade de abastecimento do municipio

Justificativa: Garantir a satde publica, o desenvolvimento sustentavel e a qualidade de vida da populagéo.
Pudblico Alvo: Comunidade em geral

Estratégia:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026

1.336.000,00

Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: PERCENTUAL
indice fadiea Previs&o da Evolugéo dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
1 100 25

PROGRAMA: 0065 REDE DE DISTR. DE ENERGIA ELETRICA

Objetivo: Atender a comunidade em geral nos servigos de utilidade publica prestados pelo Municipio.

Justificativa: Reside na sua fungéo essencial de conduzir a energia desde o local de produgéo (usinas) até o consumidor final.
Publico Alvo: Comunidade em geral

Estratégia:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026

1.185.000,00

Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: PERCENTUAL
Indice Indice Previsdo da Evolugdo dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
1 100 25

PROGRAMA: 0066 INFRA-ESTRUTURA AEROPORTUARIA

Objetivo: Facilitar o transporte aéreo, a movimentagéo de passageiros e cargas, e contribuir para o desenvolvimento econdmico e social.
Justificativa: Garantir a seguranca, eficiéncia e capacidade para atender as operacdes aéreas e aos passageiros. Isso inclui infra-estrutura de pistas de aterragem, t
erminais, areas de apoio e sistemas de seguranca.
Publico Alvo: Publico em geral
Estratégia:
CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
5.000,00
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Anexo V - Descrigdo dos Programas Governamentais/Metas/Custos para o Exercicio LDO - 2026
DESCRI(}AO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS

Sigla: %

Jescr.Uni.Medida: PERCENTUAL

Indice fndice Previsdo da Evolugdo dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro

2026
1 100 25

PROGRAMA: 0070 EXPANSAO E MELHORIADA REDE RODOVIARIA MUNICIPAL

Objetivo: Ampliar a rede rodoviéria municipal.

Justificativa: Visa integrar o territério, promover o desenvolvimento econdmico e social e melhorar a qualidade de vida da populag&o. Facilitando o acesso a servigos
, mercados e oportunidades de emprego.

Pudblico Alvo: Comunidade em geral
Estratégia:
CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA:

2026
52.000,00
| indicador: PORCENTAGEM ]
Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: PERCENTUAL
fndice indice Previsdo da Evolugdo dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026

1 100 25
PROGRAMA: 0073 INCENTIVO AO ESPORTE AMADOR

Objetivo: Promover a pratica esportiva como um direito social, democratizar o acesso ao esporte, valorizar a inclus&o social.

Justificativa: Garantir desenvolvimento social, a promog¢éo da saude e o combate ac sedentarismo, especialmente entre jovens. Além disso, o esporte amador pode
revelar talentos e contribuir para a profissionalizacéo de atletas, fortalecendo a base do esporte em geral.
Publico Alvo: Comunidade em geral

Estratégia:
CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA:

2026
294.000,00
[ indicador: PORCENTAGEM ]
Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: PERCENTUAL
indice indice Previséo da Evolugéo dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026

1 100 25

PROGRAMA: 0075 PROMOGAO DO LAZER

Objetivo: Garantir o direito ao lazer, democratizar o acesso a atividades recreativas, promover a satide e bem-estar, e contribuir para o desenvolvimento social e
cultural.

Justificativa: Fundamental para o desenvolvimento pessoal e social, contribuindo para a qualidade de vida e bem-estar. O lazer proporciona momentos de descanso,
diversdo, socializagédo e desenvolvimento de habilidades.

Publico Alvo: Comunidade em geral
Estratégia:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA:

2026
5.000,00
Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: PERCENTUAL
indice indice Previsdo da Evolugéo dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
1 100 25
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Anexo V - Descri¢do dos Programas Governamentais/Metas/Custos para o Exercicio LDO - 2026

DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS

TOTAL DOS PROGRAMAS:

2026 I
139.732.950,00

CRISTIANO e R e s Eo oceezsrasos

FELIPPE DE  scconersna. u-zosssrzsonotso.

U=Secretaria da Receita Federal do

M E LO Brasil - RFB, OU=ARALVO, OU=RFB e-

T

B R ITTO = 00 9628 w Eu sou 0 autor deste documento
73306 Data: 2025.05.31 13:24:59-03°00'

Foxit PDF Reader Vers&o: 2024.2.2
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Anexo VI - Unidades Executoras e Agbes Voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental - LDO LDO - 2026
UNIDADES EXECUTORAS E AGCGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

PROGRAMA: 0001 PROCESSO LEGISLATIVO

Objetivo: Promover as agbes legislativas atravées da Camara Municipal

mais justo e eficaz.

Justificativa: permite que as proposicdes sejam devidamente compreendidas, avaliadas e aprovadas pelos parlamentares, contribuindo para a construg&o de um sistema legal
Pudblico Alvo: Comunidade em geral

Sigla: % Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL
Fonte da informagao:
indice indice Previs&o da Evolugio dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026 |
1 100 25 |

Tipo: Projeto
Produto: PORCENTAGEM
Fungao: 01 Legislativa
Jnid. Executora: 010100 CAMARA MUNICIPAL

JUnid. Medida: %
Sub Fungdo: 031 Acao Legislativa

Meta Fisica Relativa a: "PORCENTAGEM™ medida em: "%"™

2026 |
26250 |

Custo Estimado para a Agio

26.250,00

GHo: 2001 M:
Tipo: Atividade
Produto: PORCENTAGEM
Fungao: 01 Legislativa
Jnid. Executora: 010100 CAMARA MUNICIPAL

Unid. Medida: %
Sub Fungiio: 031 Acgao Legislativa

Meta Fisica Relativa a: "PORCENTAGEM™ medida em: %"

2026 |
2950000 |

Custo Estimado para a Agéo

2026 |
I 2.950.000,00 ]

PROGRAMA: 0005 GESTAO ADMINISTRATIVA

Objetivo: Planejar, organizar, dirigir e controlar os recursos para alcangar os objetivos e metas do municipio de forma eficiente e eficaz.

Justificativa: Apresentar razbes claras e convincentes para as decisbes e agbes tomadas. Visando garantir a legalidade, a transparéncia e a eficié@ncia dos processos administr
ativos na administrag&o publica.

Publico Alvo: Comunidade em geral

Sigla: % Descr.Uni-Medida: PERCENTUAL
Fonte da informacgé&o:
indice indice Previs&o da Evolug&o dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026 l
1 100 25 |
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Anexo VI - Unidades Executoras e Agdes Voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental - LDO LDO - 2026

UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

&

Tipo: Projeto
Produto: PORCENTAGEM Jnid. Medida: %
Fungédo: 04 Administragéo Sub Fungdo: 122 Administragédo Geral

Jnid. Executora: 020100 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

378000

378.000,00

o e———
R

Tipo: Projeto

Produto: PORCENTAGEM Unid. Medida: %
Fungao: 04 Administragéo Sub Func¢ao: 122 Administragdo Geral
Jnid. Executora: 020100 SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

366000

366.000,00

Tipo: Atividade
Produto: PORCENTAGEM Unid. Medida: %
Fungéo: 04 Administragéo Sub Funcédo: 122 Administragdo Geral
Jnid. Executora: 020100 SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO

10378500

10.738.500,00

Tipo: Atividade
Produto: PORCENTAGEM Unid. Medida: %
Fungao: 28 Encargos Especiais Sub Fungédo: 843 Servigo da Divida Interna
Jnid. Executora: 020100 SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAOQ

=S ——

60.000,00
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Anexo VI - Unidades Executoras e Agbes Voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental - LDO LDO - 2026

UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Tipo: Atividade
Produto: PORCENTAGEM Jnid. Medida: %
Fungé@o: 04 Administragéo Sub Fungdo: 122 Administracdo Geral
Jnid. Executora: 020200 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

e eee——
e

1844000

1.844.000,00

Tipo: Atividade
Produto: PORCENTAGEM Unid. Medida: %

Fungéo: 04 Administragéo Sub Fungéo: 122 Administragéo Geral
Jnid. Executora: 020100 SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

5000

o e———
T

5.000,00

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %
Funcgédo: 04 Administragéo Sub Funcédo: 122 Administragéo Geral
Jnid. Executora: 021000 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E ENGENHARIA

1.930.000,00

Tipo: Atividade
Produto: PORCENTAGEM Unid. Medida: %

Fungdo: 04 Administragéo Sub Fungdo: 122 Administragédo Geral
Jnid. Executora: 020100 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

5.000,00
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Anexo VI - Unidades Executoras e Agdes Voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental - LDO LDO - 2026

UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

&

Tipo: Atividade
Produto: PORCENTAGEM Jnid. Medida: %
Fungédo: 04 Administragéo Sub Fungdo: 122 Administragédo Geral
Jnid. Executora: 020200 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

4000

4.000,00

o e———
R

Tipo: Atividade
Produto: PORCENTAGEM Unid. Medida: %
Fungao: 04 Administragéo Sub Func¢ao: 122 Administragdo Geral
Jnid. Executora: 021400 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

625.000,00

Tipo: Atividade
Produto: PORCENTAGEM Unid. Medida: %

Fungéo: 04 Administragéo Sub Funcédo: 122 Administragdo Geral
Jnid. Executora: 020100 SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO

56000

56.000,00

Tipo: Atividade
Produto: PORCENTAGEM Unid. Medida: %
Fungao: 23 Comeércio e Servigos Sub Fungédo: 695 Turismo
Jnid. Executora: 020100 SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAOQ

=S ——

18.000,00

Fiorilli SC Ltda - Software Pagina 4 de 54
(Continua na proxima pdgina)

Diario Oficial dos Municipios

A prova documental dos atos municipais



& {?&
— i)
422 Ano XXIV ¢ Teresina (Pl) - Sexta-Feira, 13 de Margo de 2026  Edigao VDXXVIII S i%% %
T e &
PREFEITURA MUNICIPAL DE COCAL
06.553.895/0001-78
Anexo VI - Unidades Executoras e Agdes Voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental - LDO LDO - 2026

UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Tipo: Atividade
PORCENTAGEM

Produto:
Fungdo: 04 Administragdo

Jnid. Executora: 020100 SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO

Meta Fisica Relativa a: "PORCENTAGEM" medida em: "%"

Unid. Medida: %
Sub Fungio: 122 Administragdo Geral

2026

52000

Custo Estimado para a Agédo

2026
| 52.000,00 |

PROGRAMA: 0009 CONTROLE FINANCEIRO

Objetivo: Gerenciar os recursos municipais buscando o equilibrio das contas publicas, dentro da legalidade e legitimidade.

Justificativa: vjs, permitir uma visdo clara e detalhada da situag&o financeira, facilitando a tomada de decisdes, o cumprimento de metas e a prevencdo de problemas financeir
os.

__Publico Alvo: Publico em geral

Sigla: % Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL
Fonte da informagéo:
indice indice Previséo da Evolugio dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
1 100 25

Jnid. Executora

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR
Fungdo: 04 Administragéo

Jnid. Medida: %
Sub Fungdo: 123 Administragédo Financeira

: 020600 SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E FINANCAS

Meta Fisica Relativa a: "A DEFINIR" medida em: "%"

675000

Custo Estimado para a Agdo

2026

675.000,00

Tipo

Jnid. Executora

: Atividade

Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %
Fungédo: 28 Encargos Especiais Sub Fungdo: 843 Servigo da Divida Interna

: 020600 SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E FINANCAS

Meta Fisica Relativa a: "A DEFINIR" medida em: "%"

2026

999000

Custo Estimado para a Acgédo

2026

999.000,00
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Anexo VI - Unidades Executoras e Agdes Voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental - LDO LDO - 2026

UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Tipo: Atividade
Produto: PORCENTAGEM Unid. Medida: %
Fungédo: 04 Administragdo Sub Fungéo: 123 Administragéo Financeira
Jnid. Executora: 020600 SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E FINANCAS
Meta Fisica Relativa a: "PORCENTAGEM" medida em: "%"

2026
51500
Custo Estimado para a Agao
2026
51.500,00
Agdo: 2664 Manutengdo das Acdes da Cessdo Onerosa
Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: ND
Fungdo: 28 Encargos Especiais Sub Fungéo: 843 Servico da Divida Interna

Jnid. Executora: 020600 SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E FINANGCAS
Meta Fisica Relativa a: "A DEFINIR" medida em: "ND"

2026

21000

Custo Estimado para a Agdo

2026
| 21.000,00 |

PROGRAMA: 0010 CONTROLE INTERNO

Objetivo: Desenvolver o aperfeicoamento do sistema de controle inerno do Poder Executivo, nos termos da legislagao vigente.

Justificativa: gegide na sua fung@o essencial para a gestéo publica, visando garantir a eficiéncia, legalidade e transparéncia na aplicagdo dos recursos publicos, além de preve
nir erros e fraudes.
Publico Alvo: Comunidade em geral

Indicador: PORCENTAGEM
Sigla: % Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL
Fonte da informacéao:

indice fndice Previsao da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026

1 100 25

Agdo: 2082 Manutencéo das Atividades de Controle Interno
Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %

Fungdo: 04 Administragéo Sub Funcgdo: 124 Controle Interno
Jnid. Executora: 020400 CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Meta Fisica Relativa a: "A DEFINIR" medida em: "%"

2026

245000

Custo Estimado para a Agdo

2026

245.000,00
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Anexo VI - Unidades Executoras e Agdes Voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental - LDO LDO - 2026

UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Acdo: 2083 Manutencéo do Setor de Contabilidade
Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %

Fungdo: 04 Administragéo Sub Funcéo: 124 Controle Interno
Jnid. Executora: 020600 SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E FINANCAS

Meta Fisica Relativa a: "A DEFINIR" medida em: "%"

2026

527000

Custo Estimado para a Agao

2026
| 527.000,00 |

PROGRAMA: 0011 POLICIAMENTO COMUNITARIO

Objetivo: Manter a ordem e seguranca dos cidad&os do municipio.

Justificativa: gy garantir uma abordagem proativa e colaberativa para a prevengédo de crimes, que vai além do tradicional policiamento reativo. Envolve a comunidade na con
strugdo de solugdes, criando confianga e melhorando a segurancga.
Publico Alvo: Comunidade em geral

Indicador: PORCENTAGEM

Sigla: % Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL
Fonte da informacgao:

indice indice Previsédo da Evolugéo dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026

1 100 25

Acdo: 2100 Apoio as Agdes de Policiamento e Seguranga Publica
Tipo: Atividade
Produto: PORCENTAGEM Unid. Medida: %

Fungdo: 06 Seguranga Publica Sub Fungéo: 182 Defesa Civil
Jnid. Executora: 020100 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Meta Fisica Relativa a: "PORCENTAGEM" medida em: "%"

2026

840000

Custo Estimado para a Agdo

2026

840.000,00

Agdo: 2101 Implantacdo e Manutengio da Defesa Civil
Tipo: Atividade
Produto: PORCENTAGEM Unid. Medida: %

Fungédo: 06 Seguranga Publica Sub Fungéo: 182 Defesa Civil
Jnid. Executora: 020100 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Meta Fisica Relativa a: "PORCENTAGEM"™ medida em: "%"

2026

5000

Custo Estimado para a Agéo

2026
| 5.000,00 I

PROGRAMA: 0012 GESTAO DAS ATIV.DE NORMATIZAGCAO E FISCALIZAGAO

Objetivo: Acompanhar, Controlar e Fiscalizar as Concessdes e Permissdes Publicos municipais

Justificativa: \/is4 garantir a legalidade e a eficiéncia na execugéo de contratos e projetos puiblicos.

Publico Alvo: Governo municipal
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Anexo VI - Unidades Executoras e Agdes Voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental - LDO

UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE COCAL

LDO - 2026

Sigla: %

Fonte da informagé&o:

Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

indice
Recente

Indice
Futuro

Previsdo da Evolucao dos Indicadores por Exercicio

2026

100

25

Jnid. Executora

: 020100 SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: ND
Fungédo: 04 Administragéo Sub Fungdo: 125 Normatizagao e Fiscalizagdo

Meta Fisica Relativa a: "A DEFINIR" medida em: "ND"

2026

25000

Custo Estimado para a Agéo

2026

25.000,00

PROGRAMA: 0015 AGOES DE PROTEGAO A CRIANGA E AO ADOLESCENTE

Objetivo: Dar melhor condigéo de vida aos jovens do municipio, oferecendo meios para a superagdo da situagéo de
vulnerabilidade.

Justificativa: pegide na garantia de seus direitos, desenvolvimento integral e bem-estar, preparando-os para uma vida plena e participativa na sociedade. E fundamental garant
ir que as criancas e adolescentes tenham um futuro promissor, livre de violéncia e negligéncia, e com acesso a oportunidades que promovam seu desenvolviment

o fisico, psicoldgico e social.

Publico Alvo: Crianias e Adolecentes

Sigla: % Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL
Fonte da informagao:
indice ndice Previséo da Evolugéo dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2026
1 100 25

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR
Fungdo: 08 Assisténcia Social
Jnid. Executora: 020502 ASSISTENCIA - OUTROS PROGRAMAS

Jnid. Medida: %
Sub Fungdo: 243 Assisténcia a Crianga e ao Adolescente

Meta Fisica Relativa a: "A DEFINIR" medida em: "%"

2026

210000

Custo Estimado para a Acédo

2026
210.000,00
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Anexo VI - Unidades Executoras e Agdes Voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental - LDO LDO - 2026
UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %
Fungao: 08 Assisténcia Social Sub Funcédo: 243 Assisténcia a Crianga e ao Adolescente
Jnid. Executora: 020505 ASSISTENCIA A CRIANGA E ADOLESCENTE

0,00

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: ND

Fungdo: 08 Assisténcia Social Sub Funcgdo: 243 Assisténcia a Crianga e ao Adolescente
Jnid. Executora: 020505 ASSISTENCIA A CRIANGA E ADOLESCENTE

378000

o ee—
—

378.000,00

Tipo: Atividade

Produto: A DEFINIR Unid. Medida: ND
Fungéo: 28 Encargos Especiais Sub Fungdo: 846 Outros Encargos Especiais
Jnid. Executora: 020505 ASSISTENCIA A CRIANGA E ADOLESCENTE

1100

1.100,00

Tipo: Atividade

Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %

Fungéo: 08 Assisténcia Social Sub Funcédo: 243 Assisténcia a Crianca e ao Adolescente
Jnid. Executora: 020504 FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGCA E DO ADOLESCENTE

I

0,00
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Anexo VI - Unidades Executoras e Agdes Voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental - LDO LDO - 2026

UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Acdo: 2140 Manutencdo do Fundo Mun.dos Dir.da Crianca e do Adolescente
Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %
Fungdo: 14 Direitos da Cidadania Sub Fungéo: 243 Assisténcia a Crianga e ao Adolescente
Jnid. Executora: 020504 FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
Meta Fisica Relativa a: "A DEFINIR" medida em: "%"

2026

135500

Custo Estimado para a Agédo

2026
| 135.500,00 |

PROGRAMA: 0016 AGAO COMUNITARIA GERAL

Objetivo: Prestar assisténcia as comunidade de baixa renda, promovendo ocupagdo de mao de obra e geragéo de renda

Justificativa: Apordar os problemas ou necessidades que a agéo ira resolver e como a comunidade sera beneficiada.
__Pablico Alvo: Grupos organizados em associacdes na zona urbana e rural

Indicador: PORCENTAGEM
Sigla: % Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL
Fonte da informacgao:

indice indice Previs&o da Evolugéo dos Indicadores por Exercicio

Recente Futuro 2026
1 100 25

Acdo: 1158 Construgdo, Ampl. e Ref. da Sede da Secretaria de Assisténcia Social
Tipo: Projeto
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: ND
Fungdo: 08 Assisténcia Social Sub Fungéo: 244 Assisténcia Comunitaria
Jnid. Executora: 020502 ASSISTENCIA - OUTROS PROGRAMAS
Meta Fisica Relativa a: "A DEFINIR" medida em: "ND"

2026
59500
Custo Estimado para a Agéo
2026
59.500,00
Agdo: 2123 Beneficios Eventuais
Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: ND
Fungdo: 08 Assisténcia Social Sub Fung&o: 244 Assisténcia Comunitaria

Jnid. Executora: 020502 ASSISTENCIA - OUTROS PROGRAMAS
Meta Fisica Relativa a: "A DEFINIR" medida em: "ND"

2026
30000
Custo Estimado para a Agdo
2026
30.000,00
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Anexo VI - Unidades Executoras e Agdes Voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental - LDO LDO - 2026
UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: ND

Fungédo: 14 Direitos da Cidadania Sub Funcgéo: 422 Direitos Individuais, Coletivos e Difusos
Jnid. Executora: 021500 SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS PUBLICAS PARA MULHER

o e——

342000

342.000,00

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: ND

Fungao: 14 Direitos da Cidadania Sub Funcao: 422 Direitos Individuais, Coletivos e Difusos
Jnid. Executora: 021700 SECRETARIA DE POLITICAS PUBLICAS PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

90000

o em——
= e

90.000,00

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %

Funcgao: 08 Assisténcia Social Sub Funcédo: 122 Administragdo Geral
Jnid. Executora: 020502 ASSISTENCIA - OUTROS PROGRAMAS

Tipo: Atividade

Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %

Fungao: 08 Assisténcia Social Sub Fungdo: 244 Assisténcia Comunitaria
Jnid. Executora: 020502 ASSISTENCIA - OUTROS PROGRAMAS
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Anexo VI - Unidades Executoras e Agbes Voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental - LDO LDO - 2026

UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %
Fungé@o: 28 Encargos Especiais Sub Fungdo: 122 Administracdo Geral
Jnid. Executora: 020502 ASSISTENCIA - OUTROS PROGRAMAS

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Jnid. Medida: %
Fungédo: 28 Encargos Especiais Sub Fungéo: 843 Servigo da Divida Interna
Jnid. Executora: 020502 ASSISTENCIA - OUTROS PROGRAMAS

1050 ‘
Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %

Funcéo: 08 Assisténcia Social Sub Funcédo: 122 Administragéo Geral
Jnid. Executora: 020502 ASSISTENCIA - OUTROS PROGRAMAS

1.050,00

163000

153.000,00

Tipo: Projeto
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: ND
Fungdo: 08 Assisténcia Social Sub Fungdo: 244 Assisténcia Comunitaria
Jnid. Executora: 020501 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

=S

53.000,00
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Anexo VI - Unidades Executoras e Agbes Voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental - LDO LDO - 2026

UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Tipo: Projeto
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: ND
Fungdo: 08 Assisténcia Social Sub Fungdo: 244 Assisténcia Comunitaria

Jnid. Executora: 020501 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

53000

53.000,00

o ee——
R

Tipo: Projeto
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: ND
Fungédo: 08 Assisténcia Social Sub Funcgdo: 244 Assisténcia Comunitaria

Jnid. Executora: 020501 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

50.000,00

Tipo: Projeto
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: ND
Fungéo: 08 Assisténcia Social Sub Fungéo: 244 Assisténcia Comunitaria
Jnid. Executora: 020501 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

44500

e ee——

44.500,00

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: ND

Fungédo: 08 Assisténcia Social Sub Fungdo: 244 Assisténcia Comunitaria
Jnid. Executora: 020501 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

0,00
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Anexo VI - Unidades Executoras e A¢des Voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental - LDO LDO - 2026

UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: ND
Fungédo: 08 Assisténcia Social Sub Funcgéo: 244 Assisténcia Comunitaria
Jnid. Executora: 020501 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

7500

7.500,00

e eee———
e

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: ND
Fungao: 08 Assisténcia Social Sub Funcao: 244 Assisténcia Comunitaria
Jnid. Executora: 020501 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

523500

o e——
T

523.500,00

Tipo: Afividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: ND
Fungédo: 08 Assisténcia Social Sub Funcédo: 122 Administracdo Geral
Jnid. Executora: 020501 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Tipo: Atividade

Produto: A DEFINIR Unid. Medida: ND

Fungéo: 08 Assisténcia Social Sub Fungio: 244 Assisténcia Comunitaria
Jnid. Executora: 020501 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
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Anexo VI - Unidades Executoras e Agbes Voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental - LDO LDO - 2026

UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Tipo: Atividade

Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %
Funcgéo: 08 Assisténcia Social Sub Funcédo: 122 Administragdo Geral
Jnid. Executora: 020501 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

283000

283.000,00

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %

Fungéo: 08 Assisténcia Social Sub Fungdo: 244 Assisténcia Comunitaria
Jnid. Executora: 020501 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %

Fungédo: 28 Encargos Especiais Sub Fungéo: 846 Outros Encargos Especiais
Jnid. Executora: 020501 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

1050

1.050,00

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %

Fungdo: 08 Assisténcia Social Sub Fungdo: 244 Assisténcia Comunitaria
Jnid. Executora: 020501 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE COCAL
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Anexo VI - Unidades Executoras e Agées Voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental - LDO LDO - 2026

UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %
Fungéo: 08 Assisténcia Social Sub Funcgédo: 244 Assisténcia Comunitaria
Jnid. Executora: 020501 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %
Fungdo: 08 Assisténcia Social Sub Funcgédo: 245 Servigos Socioassistenciais
Jnid. Executora: 020501 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

410000

410.000,00

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %
Fungéo: 28 Encargos Especiais Sub Funcédo: 846 Outros Encargos Especiais
Jnid. Executora: 020501 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

5200

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %
Fungdo: 08 Assisténcia Social Sub Funcgédo: 122 Administragédo Geral

Jnid. Executora: 020501 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

1925500

1.925.500,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE COCAL

06.553.895/0001-78

Anexo VI - Unidades Executoras e Agdes Voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental - LDO LDO - 2026
UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %
Fungao: 08 Assisténcia Social Sub Funcédo: 244 Assisténcia Comunitaria
Jnid. Executora: 020501 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

0,00

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %

Fungéo: 28 Encargos Especiais Sub Fungdo: 122 Administragdo Geral
Jnid. Executora: 020501 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

I

0,00

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %

Fungéo: 28 Encargos Especiais Sub Funcdo: 244 Assisténcia Comunitaria
Jnid. Executora: 020501 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

0,00

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %

Fungéo: 28 Encargos Especiais Sub Funcgédo: 843 Servico da Divida Interna
Jnid. Executora: 020501 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

2100

2.100,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE COCAL
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Anexo VI - Unidades Executoras e AgGes Voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental - LDO LDO - 2026

UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %
Funcgao: 08 Assisténcia Social Sub Funcédo: 244 Assisténcia Comunitaria
Jnid. Executora: 020501 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

0,00

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %
Fungéo: 08 Assisténcia Social Sub Funcgédo: 122 Administragédo Geral
Jnid. Executora: 020501 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

431000

431.000,00

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %

Fung¢ao: 08 Assisténcia Social Sub Funcao: 244 Assisténcia Comunitaria
Jnid. Executora: 020501 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

0,00

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Jnid. Medida: %
Fungdo: 08 Assisténcia Social Sub Fungdo: 244 Assisténcia Comunitaria
Jnid. Executora: 020501 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

0,00
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Anexo VI - Unidades Executoras e Agdes Voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental - LDO LDO - 2026

UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %
Fungédo: 08 Assisténcia Social Sub Fungio: 244 Assisténcia Comunitaria
Jnid. Executora: 020501 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %
Fungao: 08 Assisténcia Social Sub Func¢ao: 244 Assisténcia Comunitaria
Jnid. Executora: 020501 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %

Funcgao: 08 Assisténcia Social Sub Fungio: 245 Servigos Socioassistenciais
Jnid. Executora: 020501 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

98000

98.000,00

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %

Fungao: 28 Encargos Especiais Sub Fungédo: 846 Outros Encargos Especiais
Jnid. Executora: 020501 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

1.000,00 ‘ ‘
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PREFEITURA MUNICIPAL DE COCAL

06.553.895/0001-78
Anexo VI - Unidades Executoras e Agdes Voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental - LDO LDO - 2026

UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %
Fungéo: 08 Assisténcia Social Sub Funcgédo: 245 Servigos Socioassistenciais
Jnid. Executora: 020501 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

2090000

2.090.000,00

o eeme——
= e

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %

Fungéo: 08 Assisténcia Social Sub Funcgédo: 244 Assisténcia Comunitaria
Jnid. Executora: 020501 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

102.500,00

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %
Func¢ao: 28 Encargos Especiais Sub Funcio: 843 Servico da Divida Interna
Jnid. Executora: 020501 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

1000

o eee——

1.000,00

Tipo: Atividade

Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %
Fungdo: 28 Encargos Especiais Sub Fungdo: 846 Outros Encargos Especiais
Jnid. Executora: 020501 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

1000

e ——
R

1.000,00
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Anexo VI - Unidades Executoras e Agdes Voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental - LDO LDO - 2026

UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Acdo: 3090 Fortalecimento do Controle Social (Conselho Municipal de Assiténcia Social)

Tipo:
Produto:

Atividade
A DEFINIR

Funcgéo:
Jnid. Executora:

08 Assisténcia Social

Jnid. Medida: ND
Sub Funcgéo: 122 Administracdo Geral

020501 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Meta Fisica Relativa a: "A DEFINIR"™ medida em: "ND"

2026

154000

Custo Estimado para a Agao

2026

154.000,00

Tipo:

Produto:
Fungao:

Jnid. Executora:

Atividade
A DEFINIR
28 Encargos Especiais

Agdo: 3090 Fortalecimento do Controle Social (Conselho Municipal de Assiténcia Social)

Jnid. Medida: ND
Sub Funcgdo: 846 Outros Encargos Especiais

020501 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Meta Fisica Relativa a: "A DEFINIR" medida em: "ND"

2026

2000

Custo Estimado para a Agao

2026

2.000,00

PROGRAMA: 0020 GESTAO E EXPANSAO DO SISTEMA DE SAUDE

Objetivo: Ampliar as instalagdes do sistema municipal de saude a fim de prestar melhor atendimento aos usudrios dos servigos de saltide do municipio

Justificativa: Visa garantir a qualidade, a eficiéncia e o acesso equitativo aos servigos de salde para toda a populagédo. Atendendo a crescente demanda por servigos, especial
mente em &reas com menor acesso, e aprimorar a oferta de servigos especializados.
Publico Alvo: Comunidade em geral

Indicador: PORCENTAGEM

Sigla: %

Fonte da informacao:

Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

indice
Recente

indice
Futuro

Previsido da Evolugao dos Indicadores por Exercicio

2026

100

25

Agdo:

Tipo:

Produto:
Fungéo:

Jnid. Executora:

1162 Construgdo de maternidade

Projeto

A DEFINIR

10 Saude

Jnid. Medida: PRED
Sub Fungéo: 301 Ateng&o Bésica

021302 SAUDE - OUTROS PROGRAMAS

Meta Fisica Relativa a: "A DEFINIR" medida em: "PRED"

2026

Custo Estimado para a Agdo

2026

0,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE COCAL

TP 06.553.895/0001-78
O A Anexo VI - Unidades Executoras e Agdes Voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental - LDO LDO - 2026
=2, gani. UNIDADES EXECUTORAS E AGCOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Tipo: Projeto
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: PRED
Fungdo: 10 Saude Sub Funcgédo: 301 Atengéo Basica

Jnid. Executora: 021302 SAUDE - OUTROS PROGRAMAS

0,00

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %
Fungdo: 10 Salde Sub Func¢do: 301 Atengéo Basica
Jnid. Executora: 021302 SAUDE - OUTROS PROGRAMAS

I

0,00

Tipo: Projeto
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: PRED
Fungéo: 10 Saude Sub Funcédo: 301 Atencgdo Basica
Jnid. Executora: 021301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

275.000,00

Tipo: Projeto
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: ND
Fungdo: 10 Saude Sub Fungédo: 301 Atengdo Basica
Jnid. Executora: 021301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

913.000,00
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. w 06.553.895/0001-78
t6 I& kA, < Anexo VI - Unidades Executoras e Agbes Voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental - LDO LDO - 2026
2 -tani= UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Tipo: Projeto
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: PRED
Fungéo: 10 Saude Sub Fungdo: 301 Atengdo Basica

Jnid. Executora: 021301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

54000

T eee——
e

54.000,00

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %
Fungdo: 10 Saude Sub Fungédo: 301 Atengdo Basica
Jnid. Executora: 021301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

9220000

9.220.000,00

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %
Fungéo: 28 Encargos Especiais Sub Funcédo: 843 Servico da Divida Interna
Jnid. Executora: 021301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

4000

4.000,00

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: ND
Fungdo: 10 Saude Sub Funcgédo: 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Jnid. Executora: 021301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

730000

730.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE COCAL

e 06.553.895/0001-78
O C Q Anexo VI - Unidades Executoras e Agdes Voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental - LDO LDO - 2026

UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %
Fungédo: 10 Salde Sub Fungdo: 122 Administragdo Geral
Jnid. Executora: 021301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

T ee—
e

140000

140.000,00

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: ND
Fungdo: 10 Salde Sub Funcio: 301 Atengéo Basica
Jnid. Executora: 021301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

10412450

10.412.450,00

Tipo: Atividade
Produto: PORCENTAGEM Unid. Medida: %
Fungédo: 10 Salde Sub Funcdo: 301 Atengado Basica
Jnid. Executora: 021301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

225.000,00

Tipo: Atividade
Produto: PORCENTAGEM Unid. Medida: %
Fungdo: 10 Salde Sub Fungdo: 301 Atengéo Basica
Jnid. Executora: 021301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

T emeeee——
-

1050000

1.050.000,00

PROGRAMA: 0021 GESTAO DAS ATIV.DE COMUNICACAO SOCIAL

Objetivo: Garantir que as informagdes sobre a organizacéo, seus projetos e agdes sejam transmitidas de forma clara, transparente e eficaz para o publico-alvo.

Justificativa: | portante para o sucesso organizacional, tanto em termos de comunicaggo interna (com funcionarios) quanto externa (com o ptiblico em geral e a imprensa).
Publico Alvo: Publico em geral
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PREFEITURA MUNICIPAL DE COCAL
06.553.895/0001-78
Anexo VI - Unidades Executoras e Agdes Voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental - LDO LDO - 2026

UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Sigla: % Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL
Fonte da informacgéo:

Tipo: Atividade
Produto: PORCENTAGEM Unid. Medida: %

Fungao: 04 Administragdo Sub Fungio: 131 Comunicagéo Social
Jnid. Executora: 020100 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

610000

610.000,00

PROGRAMA: 0025 PROGRAMAS ESPECIAIS DE SAUDE

Objetivo: Melhorar a qualidade de vida, reduzir riscos e vulnerabilidades, e garantir o acesso integral aos servigos de saide do municipio.

Justificativa: Abordar problemas especificos de saude que podem afetar populagdes ou grupos especificos, ou que demandam atengéo diferenciada devido a sua alta prevalén
cia, impacto na saude e necessidades especificas de cuidado.
Publico Alvo: Comunidade em gera

Sigla: % Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL
Fonte da informagéo:

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %
Fungao: 10 Saude Sub Fungao: 304 Vigilancia Sanitaria
Jnid. Executora: 021301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

59500

59.500,00

e p ee——
e

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %
Fungao: 10 Saude Sub Fungdo: 305 Vigilancia Epidemiolégica
Jnid. Executora: 021301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

28.500,00
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Anexo VI - Unidades Executoras e Agdes Voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental - LDO LDO - 2026

UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %
Fungéo: 10 Saude Sub Fungdo: 301 Atengédo Basica
Jnid. Executora: 021301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

210000

210.000,00

e e————
= e

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %
Fungéo: 10 Saude Sub Fungédo: 301 Atengdo Basica
Jnid. Executora: 021301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

2619000

2.619.000,00

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %
Fung¢ao: 10 Saude Sub Func¢ao: 301 Atengio Basica
Jnid. Executora: 021301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

1597000

1.587.000,00

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: ND

Fungdo: 10 Saude Sub Fungédo: 301 Atengdo Basica
Jnid. Executora: 021301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

10000

10.000,00
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. w 06.553.895/0001-78
t6 I& kA, < Anexo VI - Unidades Executoras e Agbes Voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental - LDO LDO - 2026
2 -tani= UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %
Fungéo: 10 Saude Sub Fungdo: 301 Atengdo Basica
Jnid. Executora: 021301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

T e———
e

765500

765.500,00

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: ND
Fungdo: 10 Salde Sub Fungdo: 305 Vigilancia Epidemiolégica
Jnid. Executora: 021301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

60250

60.250,00

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: ND
Fungé@o: 10 Saude Sub Fungéo: 301 Atencgéo Basica
Jnid. Executora: 021301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

747000

747.000,00

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %
Fungdo: 10 Saude Sub Funcgédo: 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Jnid. Executora: 021301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

473000

473.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE COCAL
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Anexo VI - Unidades Executoras e Agdes Voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental - LDO LDO - 2026

UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Tipo: Atividade

Produto: PORCENTAGEM Unid. Medida: %
Fungdo: 10 Saude Sub Fungéo: 301 Atengéio Basica
Jnid. Executora: 021301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

340000

340.000,00

Tipo: Atividade
Produto: PORCENTAGEM Unid. Medida: %
Fungéo: 10 Saude Sub Fungéo: 304 Vigilancia Sanitaria
Jnid. Executora: 021301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

0,00

Tipo: Atividade
Produto: PORCENTAGEM Unid. Medida: %

Fungao: 10 Saude Sub Fungao: 305 Vigilancia Epidemioclégica
Jnid. Executora: 021301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

520000

520.000,00

PROGRAMA: 0027 GESTAO DAS AGOES DE ASSIST. HOSP. E AMBULATORIAL

Objetivo: Ampliar e manter as instalagdes do sistema municipal de saude a fim de prestar melhor atendimento aos usuarios dos servigcos da salide do municipio.

Justificativa: Garantir a qualidade, seguranca e eficacia dos servigos de satide, visando a melhoria da experiéncia do paciente e a ofimizagéo dos recursos.
Publico Alvo: Comunidade em geral

Sigla: % Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL
Fonte da informacgéao:
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Anexo VI - Unidades Executoras e A¢des Voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental - LDO LDO - 2026

UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Tipo: Projeto

Produto: A DEFINIR Unid. Medida: PRED
Fungdo: 10 Saude Sub Fungéo: 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Jnid. Executora: 021303 HOSPITAL MUNICIPAL

42500

42.500,00

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %

Fungdo: 10 Saude Sub Fungdo: 302 Assisténcia Hospitalar @ Ambulatorial
Jnid. Executora: 021303 HOSPITAL MUNICIPAL

e eee————
.

3107000

3.107.000,00

PROGRAMA: 0030 GESTAO E EXPANSAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

Objetivo: Ampliar e manter uma educagédo de qualidade, em um ambiente escolar seguro, acolhedor e que promova o desenvolvimento integral dos estudantes.

Justificativa: gageia-se na garantia de um maior tempo de escolaridade obrigatéria, proporcionando as criangas mais oportunidades de aprendizagem e desenvolvimento.
Publico Alvo: Populacdo na faixa etaria de 7 a 14 anos

Sigla: % Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL
Fonte da informagéao:

Tipo: Projeto
Produto: PORCENTAGEM Unid. Medida: %
Fungdo: 12 Educagéo Sub Fung¢do: 361 Ensino Fundamental

Jnid. Executora: 020701 EDUCAGCAO - OUTROS PROGRAMAS

32000

T eeem——
e

32.000,00
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Anexo VI - Unidades Executoras e A¢gdes Voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental - LDO LDO - 2026

UNIDADES EXECUTORAS E AGCOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Tipo: Projeto
Produto: PORCENTAGEM Unid. Medida: %
Fungédo: 12 Educagao Sub Funcgéo: 361 Ensino Fundamental
Jnid. Executora: 020701 EDUCAGAO - OUTROS PROGRAMAS

162000

162.000,00

Tipo: Projeto
Produto: PORCENTAGEM Unid. Medida: %
Fungao: 12 Educacéo Sub Func¢ao: 361 Ensino Fundamental

Jnid. Executora: 020701 EDUCAGAO - OUTROS PROGRAMAS

52500

o e——

52.500,00

Tipo: Projeto
Produto: PORCENTAGEM Unid. Medida: %
Fungédo: 12 Educacéo Sub Fungéo: 361 Ensino Fundamental
Jnid. Executora: 020701 EDUCAGAO - OUTROS PROGRAMAS

32000

T em—
-

32.000,00

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %
Fungdo: 12 Educagdo Sub Fungéo: 361 Ensino Fundamental

Jnid. Executora: 020701 EDUCAGAO - OUTROS PROGRAMAS

5166000

5.166.000,00

Fiorilli SC Ltda - Software Pagina 30 de 54
(Continua na proxima pdgina)

Diario Oficial dos Municipios

A prova documental dos atos municipais



Ano XXIV « Teresina (PI) - Sexta-Feira, 13 de Margo de 2026 * Edigio VDXXVIII

PREFEITURA MUNICIPAL DE COCAL
06.553.895/0001-78
Anexo VI - Unidades Executoras e Agdes Voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental - LDO LDO - 2026

: UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %
Fungdo: 28 Encargos Especiais Sub Funcgéo: 843 Servigo da Divida Interna
Jnid. Executora: 020701 EDUCAGCAO - OUTROS PROGRAMAS

3000

e eee——
R

3.000,00

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Jnid. Medida: %
Fungdo: 12 Educagéo Sub Fungéo: 361 Ensino Fundamental
Jnid. Executora: 020701 EDUCAGAO - OUTROS PROGRAMAS

266000

e eme——
R

266.000,00

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %
Fungéo: 12 Educagéo Sub Fungdo: 361 Ensino Fundamental
Jnid. Executora: 020701 EDUCAGAQ - OUTROS PROGRAMAS

525.000,00

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: ND
Fungéo: 12 Educagéo Sub Fungédo: 306 Alimentag&o e Nutricdo

Jnid. Executora: 020701 EDUCAGAO - OUTROS PROGRAMAS

e

15.000,00
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ATTET O 06.553.895/0001-78
O A Anexo VI - Unidades Executoras e A¢bes Voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental - LDO LDO - 2026
heibedani. UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Tipo: Projeto
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: ND
Fung¢do: 12 Educagéo Sub Fungéo: 361 Ensino Fundamental

Jnid. Executora: 020702 FUNDEB - FUNDO DE MANUTENGCAO E DESENV. DA EDUCAGAO BASICA

530000

530.000,00

T ee—
e

Tipo: Projeto

Produto: A DEFINIR Unid. Medida: PRED
Fung¢do: 12 Educagéo Sub Func¢ao: 361 Ensino Fundamental
Jnid. Executora: 020702 FUNDEB - FUNDO DE MANUTENGCAOQ E DESENV. DA EDUCAGCAQ BASICA

588000 ‘
Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %

Fungédo: 12 Educagdo Sub Fungédo: 361 Ensino Fundamental
Jnid. Executora: 020702 FUNDEB - FUNDO DE MANUTENGAO E DESENV. DA EDUCAGAO BASICA

588.000,00

28720500

e ——
e

28.720.500,00

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %
Fungéo: 12 Educacéo Sub Fungédo: 361 Ensino Fundamental

Jnid. Executora: 020702 FUNDEB - FUNDO DE MANUTENGAO E DESENV. DA EDUCAGAO BASICA

6032000

6.032.000,00

e e———
- ...
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Anexo VI - Unidades Executoras e Agdes Voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental - LDO LDO - 2026

UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Tipo: Atividade

Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %
Fungdo: 28 Encargos Especiais Sub Fungdo: 843 Servigo da Divida Interna
Jnid. Executora: 020702 FUNDEB - FUNDO DE MANUTENGAO E DESENV. DA EDUCAGAO BASICA

1000

1.000,00

PROGRAMA: 0032 PROGRAMAS ESPECIAIS DE EDUCAGAO

Objetivo: Promover a igualdade de oportunidades e garantir que todos os estudantes possam desenvolver ao maximo o seu potencial, independentemente das s
uas necessidades ou deficiéncias.

Justificativa: afiancar que todos os alunos, incluindo aqueles com necessidades educacionais especiais, tenham acesso a uma educagéo de qualidade e inclusiva.
Publico Alvo: Criancas na faixa etaria de 3 a 14 anos

Sigla: % Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL
Fonte da informagao:

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %

Fungédo: 12 Educacgéo Sub Fungdo: 361 Ensino Fundamental
Jnid. Executora: 020701 EDUCAGAO - OUTROS PROGRAMAS

o e——
e

990000

990.000,00

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %

Fungdo: 12 Educagédo Sub Fungéo: 361 Ensino Fundamental
Jnid. Executora: 020701 EDUCAGAO - OUTROS PROGRAMAS

5000

5.000,00
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06.553.895/0001-78
Anexo VI - Unidades Executoras e AgGes Voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental - LDO LDO - 2026

UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: QUADRA
Fungédo: 12 Educacéo Sub Funcédo: 361 Ensino Fundamental
Jnid. Executora: 020701 EDUCAGCAO - OUTROS PROGRAMAS

236000

236.000,00

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %
Fungao: 12 Educacéo Sub Funcgédo: 361 Ensino Fundamental

Jnid. Executora: 020701 EDUCAGAO - OUTROS PROGRAMAS

1660000

o eemeee——
e e

1.660.000,00

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %
Fung¢ao: 12 Educacéo Sub Func¢ao: 361 Ensino Fundamental
Jnid. Executora: 020701 EDUCAGAO - OUTROS PROGRAMAS

520000

520.000,00

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %

Fungdo: 12 Educagéo Sub Fungdo: 366 Educagdo de Jovens e Adultos
Jnid. Executora: 020701 EDUCACAO - OUTROS PROGRAMAS

4000

o eeee———
-

4.000,00
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06.553.895/0001-78

Anexo VI - Unidades Executoras e Agdes Voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental - LDO LDO - 2026
UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Tipo: Atividade

Produto: A DEFINIR Unid. Medida: ND
Fungado: 12 Educagéo Sub Fungéo: 366 Educacédo de Jovens e Adultos
Jnid. Executora: 020701 EDUCAGAO - OUTROS PROGRAMAS

202000

202.000,00

PROGRAMA: 0033 PROGRAMA DE ENSINO A TRAB. JOVENS E ADULTOS

Objetivo: Equalizar as chances de acesso a educagéo e ao mercado de trabalho, contribuindo para a formagéo de cidaddos mais preparados para enfrentar os desafios da
vida.

Justificativa: pemocratizar o acesso a educagéo e promover a igualdade de oportunidades, especialmente para aqueles que néo puderam concluir a escolaridade basica em id

ade adequada.
Publico Alvo: Jovens e adultos

Sigla: % Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL
Fonte da informacéo:

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %

Fungado: 12 Educacéo Sub Funcgdo: 366 Educacdo de Jovens e Adultos
Jnid. Executora: 020702 FUNDEB - FUNDO DE MANUTENCAO E DESENV. DA EDUCAGCAO BASICA

390000

o ee—
e

390.000,00

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %

Fungado: 12 Educacéo Sub Fung¢do: 366 Educacéo de Jovens e Adultos
Jnid. Executora: 020702 FUNDEB - FUNDO DE MANUTENGAO E DESENV. DA EDUCAGAO BASICA

82000

82.000,00

PROGRAMA: 0035 GESTAO E EX AO DO ENSINO INFANTIL

Objetivo: Promover o desenvolvimento integral da crianga, garantindo acesso e qualidade na educacgdo desde os primeiros anos de vida.

Justificativa: Proporciona experiéncias de aprendizagem e socializagdo que impulsionam o desenvolvimento cognitivo, afetivo e social. A expanséo da oferta garante o direito a
educacgéo para todos, contribuindo para construgdo de uma sociedade mais justa.
Publico Alvo: Criangas na faixa etaria de 3 a 6 anos
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PREFEITURA MUNICIPAL DE COCAL

06.553.895/0001-78
Anexo VI - Unidades Executoras e Agdes Voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental - LDO LDO - 2026

UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Sigla: % Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL
Fonte da informagao:

Tipo: Projeto
Produto: PORCENTAGEM Unid. Medida: %

Fungédo: 12 Educagéo Sub Fungdo: 365 Educacéo Infantil
Jnid. Executora: 020701 EDUCAGAO - OUTROS PROGRAMAS

55000 ‘
‘ 55.000,00 | ‘

Tipo: Projeto
Produto: PORCENTAGEM Unid. Medida: %

Fungdo: 12 Educagéo Sub Fungdo: 365 Educagéo Infantil
: 020701 EDUCAGAO - OUTROS PROGRAMAS

Jnid. Executora

116000

116.000,00

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %
Fungdo: 12 Educagdo Sub Fung¢édo: 365 Educagéo Infantil
Jnid. Executora: 020701 EDUCAGAO - OUTROS PROGRAMAS

956000

956.000,00

e ————
T e
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06.553.895/0001-78
Anexo VI - Unidades Executoras e Agdes Voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental - LDO LDO - 2026

» UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Tipo: Projeto
Produto: PORCENTAGEM Unid. Medida: %
Fungdo: 12 Educagdo Sub Fungio: 365 Educagéao Infantil

Jnid. Executora: 020702 FUNDEB - FUNDO DE MANUTENGAO E DESENV. DA EDUCAGAO BASICA

966000

o ee——
e

966.000,00

Tipo: Projeto
Produto: PORCENTAGEM Unid. Medida: %
Fungdo: 12 Educacédo Sub Funcgdo: 365 Educagéao Infantil

Jnid. Executora: 020702 FUNDEB - FUNDO DE MANUTENGAO E DESENV. DA EDUCAGAO BASICA

1039000

o e——
e

1.039.000,00

Tipo: Projeto

Produto: A DEFINIR Unid. Medida: PRED
Fungédo: 12 Educagéo Sub Fungéo: 365 Educacéo Infantil
Jnid. Executora: 020702 FUNDEB - FUNDO DE MANUTENGAO E DESENV. DA EDUCAGAO BASICA

I

0,00

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %
Fungdo: 12 Educacéo Sub Fungdo: 365 Educacéo Infantil

Jnid. Executora: 020702 FUNDEB - FUNDO DE MANUTENCAO E DESENV. DA EDUCAGAO BASICA

27000

27.000,00

e e o i i
-
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PREFEITURA MUNICIPAL DE COCAL

06.553.895/0001-78
Anexo VI - Unidades Executoras e Agdes Voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental - LDO LDO - 2026

: UNIDADES EXECUTORAS E AGCOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Tipo: Atividade
Produto: PORCENTAGEM Unid. Medida: %
Fungé@o: 12 Educagéo Sub Fungdo: 365 Educacéo Infantil

Jnid. Executora: 020702 FUNDEB - FUNDO DE MANUTENGAO E DESENV. DA EDUCAGAO BASICA

190000

190.000,00

e
= e

Tipo: Atividade

Produto: A DEFINIR Unid. Medida: ND
Fungéo: 12 Educagéo Sub Fungédo: 365 Educagao Infantil
Jnid. Executora: 020702 FUNDEB - FUNDO DE MANUTENCAO E DESENV. DA EDUCAGCAO BASICA

11515000

o e———
e

11.515.000,00

Tipo: Atividade

Produto: A DEFINIR Unid. Medida: ND
Fung¢ao: 12 Educacéo Sub Funcao: 365 Educacgao Infantil
Jnid. Executora: 020702 FUNDEB - FUNDO DE MANUTENGCAO E DESENV. DA EDUCAGAO BASICA

700000

e e—
T

700.000,00

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: ND
Fungdo: 12 Educagéo Sub Fungédo: 365 Educagéo Infantil

Jnid. Executora: 020702 FUNDEB - FUNDO DE MANUTENGAO E DESENV. DA EDUCAGAO BASICA

1863000

1.863.000,00

T eee——
e
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PREFEITURA MUNICIPAL DE COCAL
06.553.895/0001-78
Anexo VI - Unidades Executoras e Agdes Voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental - LDO LDO - 2026

UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: ND

Fungédo: 12 Educagéo Sub Fungéo: 365 Educacgéo Infantil
Jnid. Executora: 020703 EDUCAGAO - OUTROS PROGRAMAS DO FUNDEB

PROGRAMA: 0036 PROGR. DE ATEND. A PORT. DE NECESSICADES ESPECIAIS

Objetivo: Garantir o acesso a servigos e recursos que permitam a participagéo plena na sociedade, respeitando a diversidade e as diferengas individuais.

Justificativa: Reconhecer a importancia de assegurar a incluséo social e educacional desses individuos, promovendo a igualdade de oportunidades e o desenvolvimento de um
sistema mais justo e inclusivo.
Publico Alvo: Populacdo portadora de necessidades especiais

Sigla: % Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL
Fonte da informagéao:

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %

Fungdo: 12 Educagéo Sub Fung¢io: 367 Educagéo Especial
Jnid. Executora: 020702 FUNDEB - FUNDO DE MANUTENGCAO E DESENV. DA EDUCAGCAO BASICA

e ee————
e e

54000

54.000,00

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %

Fungédo: 12 Educagéo Sub Funcgéo: 367 Educagéo Especial
Jnid. Executora: 020702 FUNDEB - FUNDO DE MANUTENGAO E DESENV. DA EDUCAGAO BASICA

127000

127.000,00

PROGRAMA: 0038 APOIO E ESTIMULO AS ATIVIDADES CULTURAIS

Objetivo: Fortalecer a identidade cultural, promover a educagéo e o desenvolvimento, e impulsionar a economia local.

Justificativa: pomentar a produgéo, preservagso, difuséo e acesso & cultura, garantindo o pleno exercicio dos direitos culturais e contribuindo para o desenvolvimento da socied
ade.

Publico Alvo: Grupos organizados e comunidade em geral
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Anexo VI - Unidades Executoras e Agdes Voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental - LDO LDO - 2026

UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Sigla: % Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL
Fonte da informagéo:

Tipo: Projeto
Produto: PORCENTAGEM Unid. Medida: %
Fungdo: 13 Cultura Sub Fungédo: 392 Difusdo Cultural

Jnid. Executora: 020800 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

32000

‘ 32.000,00 | ‘

Tipo: Projeto
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %
Fungdo: 13 Cultura Sub Fungdo: 392 Difusdo Cultural
Jnid. Executora: 020800 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

3.000,00

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %
Fungdo: 13 Cultura Sub Fungédo: 392 Difusdo Cultural
Jnid. Executora: 020800 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

989000

989.000,00

o ee—
- .
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Anexo VI - Unidades Executoras e Agdes Voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental - LDO LDO - 2026

UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Tipo: Atividade
Produto: PORCENTAGEM Unid. Medida: %

Fungédo: 13 Cultura Sub Fungdo: 392 Difuséo Cultural
Jnid. Executora: 020800 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

0 ‘
l 0,00 | ‘

Tipo: Atividade
Produto: PORCENTAGEM Unid. Medida: %

Fungao: 13 Cultura Sub Fungdo: 392 Difuséo Cultural
Jnid. Executora: 020800 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

215000

215.000,00

PROGRAMA: 0040 AGOES DE UTILIDADE PUBLICA

Objetivo: Contribuir para o bem-estar da sociedade, através de atividades que atendam a necessidades coletivas e promovam o desenvolvimento social, ambiental e econ
Smico.

Justificativa: vjgs atender as necessidades da populagéo, promovendo o desenvolvimento social, cultural, esportivo e em outras areas, beneficiando a sociedade e promovend
0 0 bem-estar coletivo e o desenvolvimento do pais.
Publico Alvo: Comunidade em geral

Sigla: % Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL
Fonte da informagéo:

Tipo: Projeto
Produto: PORCENTAGEM Unid. Medida: %
Fungédo: 15 Urbanismo Sub Funcgédo: 451 Infra-Estrutura Urbana

Jnid. Executora: 021000 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E ENGENHARIA

978000 ‘
l 978.000,00 | ‘
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O A Anexo VI - Unidades Executoras e Agbes Voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental - LDO LDO - 2026

e <tani. UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Tipo: Projeto
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %

Fungdo: 15 Urbanismo Sub Funcgédo: 451 Infra-Estrutura Urbana
Jnid. Executora: 021000 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E ENGENHARIA

562000

562.000,00

Tipo: Projeto
Produto: PORCENTAGEM Unid. Medida: %
Fungéo: 15 Urbanismo Sub Funcgédo: 451 Infra-Estrutura Urbana

Jnid. Executora: 021000 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E ENGENHARIA

37000

o e———
—

37.000,00

Tipo: Projeto
Produto: PORCENTAGEM Unid. Medida: %
Fungao: 15 Urbanismo Sub Func¢ao: 451 Infra-Estrutura Urbana
Jnid. Executora: 021000 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E ENGENHARIA

10000

e ee——

10.000,00

Tipo: Projeto
Produto: PORCENTAGEM Unid. Medida: %
Fungdo: 15 Urbanismo Sub Fungdo: 451 Infra-Estrutura Urbana

Jnid. Executora: 021000 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E ENGENHARIA

e

16.000,00
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Anexo VI - Unidades Executoras e A¢gdes Voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental - LDO LDO - 2026

UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Tipo: Projeto
Produto: PORCENTAGEM Unid. Medida: %
Fungéo: 15 Urbanismo Sub Funcgédo: 451 Infra-Estrutura Urbana
Jnid. Executora: 021000 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E ENGENHARIA

e e——
-

5000

5.000,00

Tipo: Projeto
Produto: PORCENTAGEM Unid. Medida: %
Fungao: 15 Urbanismo Sub Fung¢ao: 451 Infra-Estrutura Urbana

Jnid. Executora: 021000 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E ENGENHARIA

5000 ‘
Tipo: Projeto
Produto: PORCENTAGEM Unid. Medida: %

Fungéo: 15 Urbanismo Sub Fungdo: 451 Infra-Estrutura Urbana
Jnid. Executora: 021000 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E ENGENHARIA

5.000,00

5000

5.000,00

Tipo: Projeto
Produto: PORCENTAGEM Unid. Medida: %
Fungédo: 15 Urbanismo Sub Fungio: 451 Infra-Estrutura Urbana
Jnid. Executora: 021000 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E ENGENHARIA

T eee——
= e

5000

5.000,00
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Anexo VI - Unidades Executoras e Agdes Voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental - LDO LDO - 2026

UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Tipo: Atividade

Produto: PORCENTAGEM Unid. Medida: %
Fungéo: 15 Urbanismo Sub Fungéo: 451 Infra-Estrutura Urbana
Jnid. Executora: 021000 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E ENGENHARIA

1533000

1.533.000,00

PROGRAMA: 0043 VIAS URBANAS

Objetivo: Melhorar as vias urbanas municipais e garantir a circulagdo organizada, conectando diferentes areas e permitindo o acesso a servicos e atividades.

Justificativa: ne|horar a qualidade de vida da populagéo, promovendo a mobilidade, acessibilidade e seguranca, além de valorizar o ambiente urbano.
Publico Alvo: Comunidade em geral

Sigla: % Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL
Fonte da informacao:

Tipo: Projeto
Produto: PORCENTAGEM Unid. Medida: %

Fungao: 15 Urbanismo Sub Funcgéo: 452 Servigos Urbanos
Jnid. Executora: 021000 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E ENGENHARIA

e e——
- ... ...

5000

5.000,00

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %

Fung¢do: 15 Urbanismo Sub Fungéo: 452 Servigos Urbanos
Jnid. Executora: 021000 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E ENGENHARIA

2444000 ‘

2.444.000,00

PROGRAMA: 0047 PROGRAMA DE MELHORIA HABITACIONAL-RURAL

Objetivo: Melhorar a condigdo da moradia na zona rural e a qualidade de vida das familias rurais, proporcionando melhores condigGes e acesso a servigos basicos.

Justificativa: Reqyzir o déficit habitacional nas areas rurais, garantindo moradias dignas para familias que dependem da agricultura familiar, trabalhadores rurais e comunidade
s tradicionais.
Publico Alvo: Comunidade rural
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Anexo VI - Unidades Executoras e Agdes Voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental - LDO LDO - 2026

UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Sigla: % Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL
Fonte da informacgéo:

Tipo: Projeto
Produto: PORCENTAGEM Unid. Medida: %
Fungao: 16 Habitagdo Sub Funcgio: 481 Habitagédo Rural

Jnid. Executora: 021000 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E ENGENHARIA

105000

105.000,00

Tipo: Atividade

Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %

Funcgao: 16 Habitacdo Sub Funcédo: 481 Habitagdo Rural
Jnid. Executora: 021000 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E ENGENHARIA

15000

15.000,00

PROGRAMA: 0049 PROGRAMA DE MELHORIA HABITACIONAL-URBANA

Objetivo: Melhorar as condigdes de moradia e a qualidade de vida das familias, especialmente nas areas urbanas.

Justificativa: /g5 garantir o direito & moradia digna, melhorar a qualidade de vida das familias, e reduzir o déficit habitacional.
Publico Alvo: Comunidade urbana

Sigla: % Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL
Fonte da informagéao:

Tipo: Projeto
Produto: PORCENTAGEM Unid. Medida: %
Fungao: 16 Habitacdo Sub Funcao: 482 Habitagdo Urbana

Jnid. Executora: 021000 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E ENGENHARIA

105000

105.000,00
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Anexo VI - Unidades Executoras e Agdes Voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental - LDO LDO - 2026

UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %

Fungdo: 16 Habitagdo Sub Fungéo: 482 Habitagéo Urbana
Jnid. Executora: 021000 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E ENGENHARIA

26000

26.000,00

PROGRAMA: 0051 AGOES DE SANEAMENTO BASICO URBANO

Objetivo: Garantir a salubridade ambiental e a qualidade de vida da popula¢édo, promovendo acdes densaneamento basico nas comunidades urbanas do Municipio.

Justificativa: \je|horar qualidade de vida da populagéo, na prevencgao de doengas, na preservagao do meio ambiente e na promogéao do desenvolvimento socioecondmico.
Publico Alvo: Comunidade urbana

Sigla: % Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL
Fonte da informagao:

Tipo: Projeto
Produto: PORCENTAGEM Unid. Medida: %
Fungdo: 17 Saneamento Sub Fungéo: 512 Saneamento Basico Urbano
Jnid. Executora: 021000 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E ENGENHARIA

52000

l 52.000,00 | ‘

Tipo: Projeto
Produto: PORCENTAGEM Unid. Medida: %

Fungdo: 17 Saneamento Sub Fungdo: 512 Saneamento Basico Urbano
021000 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E ENGENHARIA

Jnid. Executora:

105000
‘ 105.000,00 | ‘
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Anexo VI - Unidades Executoras e Agdes Voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental - LDO LDO - 2026

UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Tipo: Projeto
Produto: PORCENTAGEM Unid. Medida: %

Fungdo: 17 Saneamento Sub Fungéo: 512 Saneamento Basico Urbano
Jnid. Executora: 021000 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E ENGENHARIA

e e—
-

1000

1.000,00

Tipo: Projeto
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %

Fungdo: 17 Saneamento Sub Fungdo: 512 Saneamento Basico Urbano
Jnid. Executora: 021000 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E ENGENHARIA

5.000,00

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %

Fungéo: 17 Saneamento Sub Fungéo: 512 Saneamento Basico Urbano
Jnid. Executora: 021000 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E ENGENHARIA

675000 ‘

675.000,00

PROGRAMA: 0053 AGOES DE PRESERVAGAO E DEFESA DO MEIO AMBIENTE

Objetivo: Garantir a saude do planeta e a vida dos seres vivos, protegendo e conservando os recursos naturais, os ecossistemas e a biodiversidade.

Justificativa: conscientizar sobre a importancia de desenvolver atitudes sustentaveis no dia a dia; Reduzir, reutilizar e reciclar determinados materiais que causam impactos ne
gativos no meio ambiente; Formar agentes multiplicadores das praticas sustentaveis, podendo assim transformar positivamente outras localidades.
Publico Alvo: Publico em geral

Sigla: % Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL
Fonte da informagao:

1 100 25

Fiorilli SC Ltda - Software Pagina 47 de 54
(Continua na proxima pdgina)

www.diarioficialdosmunicipios.org

A divulgacao virtual dos atos municipais



Ano XXIV « Teresina (PI) - Sexta-Feira, 13 de Margo de 2026 * Edigio VDXXVIII 465

PREFEITURA MUNICIPAL DE COCAL

06.553.895/0001-78
Anexo VI - Unidades Executoras e Agdes Voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental - LDO LDO - 2026
UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %
Fungdo: 18 Gestdo Ambiental Sub Fungéo: 541 Preservagdo e Conservagdo Ambiental
Jnid. Executora: 021200 SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS

798000 ‘

798.000,00

PROGRAMA: 0054 AGCOES DE PRESERV.E APROV.DE RECURSOS HIDRICOS

Objetivo: Estabelecimento de estratégias para implementagéo dos Planos de Recursos Hidricos e integragéo com as demais Politicas Publicas, planos e programas relaci
onados a recursos hidricos

Justificativa: Garantir r 4 sobrevivéncia e o desenvolvimento da vida, pois atende as necessidades basicas dos ecossistemas e da agroinddistria. Considerada recurso natural r
enovavel, é indispensavel a todas as formas de vida.
Publico Alvo: Comunidade em geral

Sigla: Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL
Fonte da informagéo:

1 100 25

Tipo: Projeto
Produto: PORCENTAGEM Unid. Medida: %
Fungéo: 18 Gestdo Ambiental Sub Fungéo: 544 Recursos Hidricos
Jnid. Executora: 021000 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E ENGENHARIA

5.000,00

PROGRAMA: 0055 GESTAO DAS ATIVIDADES DE ABASTECIMENTO

Objetivo: Ampliar a capacidade de abastecimento do municipio

Justificativa: Garantir a saude publica, o desenvolvimento sustentével e a qualidade de vida da populaggo.
Publico Alvo: Comunidade em geral

Sigla: % Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL
Fonte da informagao:

1 100 25
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Anexo VI - Unidades Executoras e Agdes Voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental - LDO LDO - 2026

UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Tipo: Projeto
Produto: PORCENTAGEM Unid. Medida: %
Fungé@o: 20 Agricultura Sub Fungdo: 605 Abastecimento
Jnid. Executora: 021100 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL

5000

5.000,00

e
= e

Tipo: Projeto
Produto: PORCENTAGEM Unid. Medida: %
Fungé@o: 20 Agricultura Sub Fungédo: 605 Abastecimento

Jnid. Executora: 021100 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL

105.000,00

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %
Fungéo: 20 Agricultura Sub Func¢ao: 605 Abastecimento
Jnid. Executora: 021100 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL

1010000

1.010.000,00

Tipo: Atividade

Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %
Fungdo: 20 Agricultura Sub Fungdo: 605 Abastecimento
Jnid. Executora: 021100 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL

T e—
e

168000

158.000,00
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Anexo VI - Unidades Executoras e Agdes Voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental - LDO LDO - 2026

UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %

Fungéo: 20 Agricultura Sub Fungéo: 605 Abastecimento
Jnid. Executora: 021100 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL

55000

55.000,00

Tipo: Atividade

Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %
Fungdo: 20 Agricultura Sub Fungdo: 605 Abastecimento
Jnid. Executora: 021100 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL

3000

3.000,00

PROGRAMA: 0065 REDE DE DISTR. DE ENERGIA ELETRICA

Objetivo: Atender a comunidade em geral nos servigos de utilidade publica prestados pelo Municipio.

Justificativa: pegige na sua funcéo essencial de conduzir a energia desde o local de producéo (usinas) até o consumidor final.
Puablico Alvo: Comunidade em geral

Sigla: % Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL
Fonte da informagéo:

Tipo: Projeto
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: KM
Fungédo: 25 Energia Sub Fungéo: 752 Energia Elétrica

Jnid. Executora: 021000 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E ENGENHARIA

185000

185.000,00
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Anexo VI - Unidades Executoras e Agdes Voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental - LDO LDO - 2026

UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Tipo: Atividade
Produto: PORCENTAGEM Unid. Medida: %
Fungdo: 25 Energia Sub Fungéo: 752 Energia Elétrica
Jnid. Executora: 021000 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E ENGENHARIA

1000000 ‘

1.000.000,00

PROGRAMA: 0066 INFRA-ESTRUTURA AEROPORTUARIA

Objetivo: Facilitar o transporte aéreo, a movimentagéo de passageiros e cargas, e contribuir para o desenvolvimento econémico e social.

Justificativa: Garantir a seguranca, eficiéncia e capacidade para atender as operagdes aéreas e aos passageiros. Isso inclui infra-estrutura de pistas de aterragem, terminais, ar
eas de apoio e sistemas de segurancga.
Publico Alvo: Publico em geral

Sigla: % Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL
Fonte da informagéo:

Tipo: Projeto
Produto: PORCENTAGEM Unid. Medida: %
Fungdo: 26 Transporte Sub Fungéo: 781 Transporte Aéreo

Jnid. Executora: 021000 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E ENGENHARIA

5000

5.000,00

PROGRAMA: 0070 EXPANSAO E MELHORIADA REDE RODOVIARIA MUNICIPAL

Objetivo: Ampliar a rede rodoviaria municipal.

Justificativa: vjis, integrar o territério, promover o desenvolvimento econémico e social € melhorar a qualidade de vida da populaggo. Facilitando o acesso a servigos, mercados
e oportunidades de emprego.
Publico Alvo: Comunidade em geral

Sigla: Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL
Fonte da informagéo:

1 100 25
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Anexo VI - Unidades Executoras e Agdes Voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental - LDO LDO - 2026

UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Tipo: Projeto
Produto: PORCENTAGEM Jnid. Medida: %

Fungdo: 26 Transporte Sub Fungdo: 782 Transporte Rodoviario
Jnid. Executora: 021000 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E ENGENHARIA

5000

5.000,00

Tipo: Projeto
Produto: PORCENTAGEM Unid. Medida: %
Fungédo: 26 Transporte Sub Fungéo: 782 Transporte Rodovidrio
Jnid. Executora: 021000 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E ENGENHARIA

T eeee—
e

5000

5.000,00

Tipo: Atividade
Produto: A DEFINIR Unid. Medida: %

Fungéo: 26 Transporte Sub Fungéo: 782 Transporte Rodoviério

Jnid. Executora: 021000 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E ENGENHARIA

42.000,00

PROGRAMA: 0073 INCENTIVO AO ESPORTE AMADOR

Objetivo: Promover a pratica esportiva como um direito social, democratizar o acesso ao esporte, valorizar a inclusédo social.

Justificativa: Garantir desenvolvimento social, a promogédo da saiide e o combate ao sedentarismo, especialmente entre jovens. Além disso, o esporte amador pode revelar tale
ntos e contribuir para a profissionalizagédo de atletas, fortalecendo a base do esporte em geral.
Publico Alvo: Comunidade em geral

Sigla: % Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL
Fonte da informagao:
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O C A Anexo VI - Unidades Executoras e Agdes Voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental - LDO LDO - 2026
2 Lot UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Tipo: Projeto
Produto: PORCENTAGEM Unid. Medida: %

Fungédo: 27 Desporto e Lazer Sub Fungéo: 812 Desporto Comunitario
Jnid. Executora: 020100 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

e
e

16000

16.000,00

Tipo: Projeto
Produto: PORCENTAGEM Unid. Medida: %
Funcédo: 27 Desporto e Lazer Sub Funcio: 812 Desporto Comunitério

Jnid. Executora: 020100 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

90000

90.000,00

Tipo: Projeto
Produto: PORCENTAGEM Unid. Medida: %
Funcgédo: 27 Desporto e Lazer Sub Funcdo: 812 Desporto Comunitario
Jnid. Executora: 020100 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

8000

o eeee———
-

8.000,00

Tipo: Atividade
Produto: PORCENTAGEM Unid. Medida: %
Fungdo: 27 Desporto e Lazer Sub Fungao: 812 Desporto Comunitério

Jnid. Executora: 020100 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

180000

180.000,00

PROGRAMA: 0075 PROMOGAO DO LAZER

Objetivo: Garantir o direito ao lazer, democratizar o acesso a atividades recreativas, promover a satde e bem-estar, e contribuir para o desenvolvimento social e cultural.

Justificativa: g\ ngamental para o desenvolvimento pessoal e social, contribuindo para a qualidade de vida e bem-estar. O lazer proporciona momentos de descanso, diverséo,
socializagdo e desenvolvimento de habilidades.
Puablico Alvo: Comunidade em geral
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PREFEITURA MUNICIPAL DE COCAL

06.553.895/0001-78

Anexo VI - Unidades Executoras e Agbes Voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental - LDO LDO - 2026
UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Sigla: % Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL
Fonte da informagé&o:

1 100 25
Atividade
Produto: PORCENTAGEM Jnid. Medida: %
Fungao: 27 Desporto e Lazer Sub Fungao: 813 Lazer

Jnid. Executora: 020100 SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

‘ 5.000,00 ‘ ‘

TOTAL DOS PROGRAMAS:

CRISTIANO e ggiasgerorcvsmae

BRITTO:00962873308
FELIPPE DE G st omoonieo
OU=Secretaria da Receita Federal do
MELO e R ARAL, S ere

BRITTO:0096 i s

Foxit PDF Reader Versiio: 2024.2.2
2873306 Data: 2025.05.31 13:26:31-03'00"
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Jrs beus TimpapcraTofer!

FREFEITUFE A D

2026
ARF - Demonstrativo (LRF, art 40, § 3°) R$ 1,00
Demandas Judiciais 160.000,00 | Abertura de créditos adicionais a partir do Cancel 650.000,00
Dividas em Processo de Reconhecimento 40.000,00 0,00
Avais e Garantias Concedidas 30.000,00 0,00
Assuncgéo de Passivos 25.000,00 0,00
Assisténcias Diversas 160.000,00 0,00
Outros Passivos Contingentes 145.000,00 0,00
Frustracéo de Arrecadacéo 193.000,00 | Abertura de créditos adicionais a partir do Cancel 398.000,00
Restituicdo de Tributos a Maior 30.000,00 0,00
Discrepancia de Projegoes: 88.000,00 0,00
Outros Riscos Fiscais 111.000,00 0,00

CRISTIANO m MELO nmrr%amnum
FELIPPE DE.- ﬁmmﬁ?ﬁxﬂmm
MELO S A NGRS TANO Tl e O
BRITTO:009628 H & o i uocumens
73306 Pkt PO Header Versaor 503422
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ST O LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
COCA ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS
M0 pora Todos 2026
AMF - Demonstrativo 1 (LRF, art. 4°, § 1°) R$ 1,00
Recita Total EXCETO FONTES RPPS) 132.169.749,21 127.543.807,99  1.202.759,05 105,77 136.134.841,69 132,050.796,44  1.202.758,67 105,77 140.218.886,94 136.012.320,33  1.202.759,34 105,77
[Receitas Primarias(EXCETO FONTES RPPS)(1) 131.474.271,43 126.872.671,93  1.196.430,13 105,21 135.418.499,57 131.355.944,59  1.196.429,75 105,21 139.481.054,56 135.296.622,92  1.196.430,42 105,21
Receitas Primérias Correntes 130.696.735,18 126.122.349,45  1.189.354,47 104,59 134.617.637,24 130.579.108,12  1.189.354,09 104,59 138.656.166,35 134.496.481,36  1.189.354,75 104,59
Impostos, Taxas e Contribuicies de Melhoria 6.644.520,90 6.411.962,67 60.465,86 532 6.843.856,53 6.638.540,83 60.465,84 5,32 7.049.172,22 6.837.697,06 60.465,88 532
Transferéncias Correntes 120.356.068,15 116.143.605,76  1.095.253,28 96,32 123.966.750,19 120.247.747,69  1.095.252,93 96,32 127.685.752,70 123.855.180,12  1.095.253,54 96,32
Demais Receitas Primérias Correntes 3.696.146,13 3.586.781,02 33.635,33 2,96 3.807.030,52 3.692.819,60 33.635,32 296 3.921.241,43 3.803.604,19 33.635,34 2,96
Receitas Primérias de Capital 777536,25 750.322,48 7.075,66 0,62 800.862,34 776.836,47 7.075,66 0,62 824.888,21 800.141,56 7.075.67 0,62
[Despesa Total(EXCETO FONTES RPPS) 131.083.607,60 126.495.681,33  1.192.875,05 104,90 135.016.115,83 130.965.632,35 1.192.874,67 104,90 139.066.599,30 134.894.601,32  1.192.875,33 104,80
Despesas Primérias(EXCETO FONTES RPPS)(II) 130.377.041,16 125.813.844,72  1.186.445,22 104,34 134.288.352,40 130.259.701,82  1.186.444,84 104,34 138.317.002,97 134.167.492,88  1.186.445,50 104,34
Despesas Primérias Correntes 119.758.746,35 115.567.190,23  1.089.817,58 95,84 123.351.508,74 119.650.963,48 1.089.817,24 95,84 127.052.054,00 123.240492,38  1.089.817,84 95,84
Pessoal e Encargos Sociais 63.128.768,49 60.010.261,59  574.478,64 50,52 65.022.631,54 6307195260 57447846 50,52 66.973.310,49 64.964.111,18  574.478,78 50,52
Outras Despesas Correntes 56.629.977,88 54.647.928,63 515.338,94 45,32 58.328.877,20 56.579.010,88  515.338,78 45,32 60.078.743,51 58.276.381,21 515.339,08 45,32
Despesas Primarias de Capital 9.346.842,97 9.019.703,47 85.057,28 7,48 9.627.248,26 9.338.430,82 85.057,26 7,48 9.916.065,71 9.618.583,74 85.057,31 7,48
Pagamento de Restos a Pagar de Despesas Primérias 1.271.451,84 1.226.951,02 11.570,35 1,02 1.309.595,39 1.270.307,53 11.570,35 1,02 1.348.883,26 1.308.416,76 11.570,35 1,02
[Receita Total(COM FONTES RPPS) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[Receitas Primarias(COM FONTES RPPS)(IIl) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[Despesa Total(COM FONTES RPPS) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[Despesas Primarias(COM FONTES RPPS)(IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[Resultado Primario(SEM RPPS) - Acima da Linha(V)=(I-Il) 1.087.230,27 1.058.827,21 9.984,91 0,88 1.130.147,18 1.086.242,76 9.984,91 0,88 1.164.051,59 1.129.130,05 9.984,92 0,88
COM RPPS) - Acima da Linha(VI)=(V)+(lll-V) 1.087.230,27 1.058.827,21 9.984,91 0,88 1.130.147,18 1.096.242,76 9.984,91 0,88 1.164.051,59 1.129.130,05 0.984,92 0,88
Juros, e Variagbes ias Ati RPPS) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Juros, e Variagi RPPS) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Pdblica Consclidada(DC) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Consolidada Liquida(DCL) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Nominal(SEM RPPS) - Abaixo da linha 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRI ST I AN O Assinado digitalmente por CRISTIANO
FELIPPE DE MELO BRITTO:00962673306
ND: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=
FELIPPE DE videoconferencia, OU=20838725000160,
‘OU=Secretaria da Receita Federal do Brasil
MELO - RFB, OU=ARALVO, OU=RFB e-CPF A1,
CN=CRISTIANO FELIPPE DE MELO
BRITT0:00962873306
BRITTO_ 0096287 Razéo: Eu sou o autor deste documento
3306 Data: 2025.05.31 13:23:45-03/00
Foxit PDF Reader Versdo: 2024.22
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR
2026
AMF - Demonstrativo 2 (LRF, art. 4°, §2°, inciso I) R$ 1,00
Receita Total EXCETO FONTES RPPS) 127.488.990,91 0,00 0,00 127.488.990,91 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Primérias(EXCETO FONTES RPPS)(l) 126.818.143,30 0,00 0,00 126.818.143,30 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesa Total(EXCETO FONTES RPPS) 125.490.861,69 0,00 0,00 125.490.861,69 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Primérias(EXCETO FONTES RPPS)(1l) 124.533.347 47 0,00 0,00 124.533.347 47 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Total(COM FONTES RPPS) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Primérias(COM FONTES RPPS)(Ill) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesa Total(COM FONTES RPPS) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Primérias(COM FONTES RPPS)(IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Primério(SEM RPPS) - Acima da Linha(V)=(1-Il) 2.284.795,83 0,00 0,00 2.284.795,83 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Primario(COM RPPS) - Acima da Linha(VI)=(V)#(lll-IV) 2.284.795,83 0,00 0,00 2.284.795,83 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Pablica Consolidada(DC) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Consolidada Liquida(DCL) 0,00 0,00 0,00 1.254.890,98 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Nominal(SEM RPPS) - Abaixo da linha 0,00 0,00 0,00 6.690.118,51 0,00 0,00 0,00 0,00
CRISTIANO Assinada digitalmente por CRISTIANO
FELIPPE DE MELO
BRITTO:0062873306
FELIPPE DE ND: C=BR, 0=ICP-Brasil, OU=
videoconferencia, OU=20838725000160,
= da Receita Federal do
MELQO Brasil yRFB, OU=ARALVO, OU=RFB -
CPF-A1, CN=CRISTIANO FELIPPE DE
. MELO BRITTO:00962873308
B RITTO B 0096 Razo: Eu sou o autor deste documento
Localizagdo:
2 873 306 Date: 2025.05.31 13:21:44-03:00"
Foxit PDF Reader Versdo: 2024.2.2
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PREFEITU

AMF - Demonstrativo 3 (LRF, art. 4°, §2°, inciso II)

Receita Tota EXCETO FONTES RPPS)

Receitas Primarias(EXCETO FONTES RPPS)(I)

Despesa Total(EXCETO FONTES RPPS)

Despesas Primarias(EXCETO FONTES RPPS(Il)
Receita Total(COM FONTES RPPS)

Receitas Primarias(COM FONTES RPPS)(lll)

Despesa Total(COM FONTES RPPS)

Despesas Primarias(COM FONTES RPPS)(IV)

Resultado Primario(SEM RPPS) - Acima da Linha(V)=(I-Il)
Resultado Primario(COM RPPS) - Acima da Linha(VI)=(V)+(llI-IV)
Divida Publica Consolidada(DC)

Divida Consolidada Liquida(DCL)

Resultado Nominal(SEM RPPS) - Abaixo da linha

103.016.919,94
97.270.284,19
104.773.667,71
40.174.724,32
0,00

0,00

0,00

0,00
57.0956.559,87
57.095.559,87
-7.945.009,40
7.945.008,40
-2.124.305,26

PREFEITURA MUNICIPAL DE COCAL
06.553.895/0001-78
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

2026

R$ 1,00

127.488.990,91 23,76 94.987.182,40 25,49 132.169.749,21 39,14 136.134.841,69 3,00 140.218.886,94 3,00
126.818.143,30 30,38 94.111.016,18 25,79 131474.271,43 39,70 135.418.499,57 3,00 139.481.054,56 3,00
125.490.861,69 18,77 94.096.964,33 2502 131.083.607,60 39,31 135.016.115,83 300 139.066.599,30 3,00
124.533.347,47 209,98 97.195.037,61 2195 129.105.589,32 32,83 132.978.757,00 3,00 136.968.119,71 3,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.284.795,83 -96,00 -3.084.02143  -234,98 2.368.682,11 6,87 2439.742,57 0,00 2.512.934,85 0,00
2.284.795,83 -96,00 -3.084.02143  -234,98 2.368.662,11 6,87 2430.742,57 0,00 2.512.934,85 0,00
0,00 0,00 5.423.013,63 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 5.423.013,63 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 -3.692.738,44 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita Total(EXCETO FONTES RPPS) 103.016.919,94 127.488.990,91 94.987.182,40 127.543.807,99 132.050.796,44 136.012.320,33
Receitas Primarias(EXCETO FONTES RPPS)(1) 97.270.284,19 128818.14330 32,43 9411101618 -2694 12687267193 3481 131.355.944,59 353 135.206.622,02 3,00
Despesa Total(EXCETO FONTES RPPS) 104.773.667,71 125.490.861,60 19,77 94.096.964,33 2502 12649568133 34,43 130.965.632,35 353 134.894.601,32 300
Despesas Primarias(EXCETO FONTES RPPS)(l) 40.174.724,32 12453334747 209,98 97.196.087.61 2195 12458689370 28,18 128.989.394,29 353 132.859.076,12 3,00
Receita Total(COM FONTES RPPS) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Primarias(COM FONTES RPPS)(lll) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesa Total(COM FONTES RPPS) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000
Despesas Primérias(COM FONTES RPPS)(IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Primario(SEM RPPS) - Acima da Linha(V)=(HI) 57.095.559,87 428479583  -177,55 308402143 499 2.285.778,24 663 2.366.550,30 0,00 2.437.546,80 0,00
Resultado Primario(COM RPPS) - Acima da Linha(VI)=(V}(lIlV) 57.005.550,87 428479583 17755 308402143 499 2.285.778,24 663 2.366.550,30 0,00 2.437.546,80 000
Divida Pablica Consolidada(DC) -7.945.010,40 0,00 0,00 542301363 0,00 000 0,00 0,00 0,00 000 000
Divida Consolidada Liquida(DCL) 7.945.000,40 0,00 0,00 5423.013,63 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Nominal(SEM RPPS) - Abaixo da linha -2.124.305,26 0,00 0,00 -3.602.738.44 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ficrilli SC Ltda - Software Pégina 1 de 2
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PREFEITURA MUNICIPAL DE COCAL
06.553.895/0001-78
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUGCAO DO PATRIMONIO LiQUIDO
2026

SREFEITURL DI

COCAL

Jre Meass e e

AMF - Demonstrativo 4 (LRF, art. 4°, §2°, inciso ) R$ 1,00

Patriménio/Capital 26.485.121,66 0,00 26.485.121,66 0,00 | 26.485.121,66 0,00
Reservas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Acumulado 40.894.719,60 0,00| 27.252.507,19 0, 00 27.252.507,19 0,00

Patriménio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Reservas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Lucros ou Prejuizos Acumulados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CRISTIANO e S s S oosessrasos

ND: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=
FELIPPE DE . weccoerenc. ou=zcessr2sonoe,

Brasil - RFB, OU=ARALVO, OU=RFB e-
M ELO CPF Al, MISﬂAND FELIPPE DE
BRITTO:009628 feiefiesmr s wamuns
73306 Data: 2025.05.31 13:27:41-03'00
Foxit PDF Reader Versao: 2024.2.2
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LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
L ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGCAO DE ATIVOS
2026

PRAEFEITUE A

CO

Ui Hoso Tries mom Te

AMF — Demonstrativo 5 (LRF, art.4°, § 2°, inciso Ill) R$ 1,00

Alienacdo de Bens Mdbveis

Alienagao de Bens Imodveis

Alienagao de Bens Intangiveis

Receita de Rendimentos de Aplicagbes Financeiras

Investimentos
Inversdes Financeiras
Amortizagéo da Divida

Regime Geral de Previdéncia Social
Regime Proprio dos Servidores Publicos

CRISTIANG. - gieags . r oeree
FELIPPE [RE S g e S soos eo.
MELO et e ey

BRITTO:00962 HESmesmsze [,
873306 D' 305805 31 13:24:33-0300
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AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso 1V, alinea "a")

PREFEITURA MUNICIPAL DE COCAL

06.553.895/0001-78

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

2026

FUNDO EM CAPITALIZAGAO (PLANO PREVIDENCIARIO)

AVALIAGAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO
DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES E DAS PENSOES E INATIVOS MILITARES

Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
| "Receita de Confribuices Patronais 00 [T o0 | TTTTTTT0,00]
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Receitas Imobiliarias 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobilidrios 0,00 0,00 0,00
Qutras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00
Compensagao Financeira entre os Regimes 0,00 0,00 0,00
Aportes Periédicos Amort Déficit Atuarial (I1) 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
Alienacgao de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo de Empréstimos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00

475

Aposentadorias 0,00 0,00 0,00
Pensdes por Morte 0,00 0,00 0,00

Compensagéo Financeira entre os Regimes
Demais Despesas Previdenciarias

0,00 0,00 0,00

| VALOR | 0,00 | 0,00 | 0,00

| VALOR | 0,00 | 0,00 | 0,00

Plano de Amortizagéo - Contribuigdo Patronal Suplementar 0,00 0,00 0,00
Plano de Amortizagéo - Aporte Periddico de Valores Predefinidos 0,00 0,00 0,00
Outros Aportes para o RPPS 0,00 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00 0,00 0,00

Caixa e Equivalentes de Caixa
Investimentos e Aplicagdes
Outro Bens e Direitos

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

FUNDO EM REPARTIGAO (PLANO FINANCEIRO)

Ativo
Inativo
Pensionista

Ativo
Inativo
Pensionista

Receitas Imobiliarias
Receitas de Valores Mobiliarios

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
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Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00

Compensagéao Financeira entre os Regimes

Amortizagao de Empréstimos
QOutras Receitas de Capital

Aposentadorias

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

| Outras Receitas Corentes | 000 000 000
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
Alienagao de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00

Q\C’\Nj P.OS

0,00

0,00
0,00

0,00 0,00 0,00
Pensdes por Morte 0,00 0,00 0,00

Compensagdo Financeira entre os Regimes 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00

Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras

Recursos para Formag&o de Reserva

Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00 0,00 0,00
Investimentos e Aplicagdes 0,00 0,00 0,00
Qutro Bens e Direitos 0,00 0,00 0,00

ADMINISTRAGAO DO REGIME PROPIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS

Receitas Correntes __________oo0of ________000] 000

Pessoal e Encargos Sociais
Demais Despesas Correntes
DESPESAS DE CAPITAL (XIV)

Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00 0,00 0,00
Investimentos e Aplicagdes 0,00 0,00 0,00
Qutro Bens ¢ Direitos 0,00 0,00 0,00

Contribuigdes dos Servidores
Demais Receitas Previdenciarias

Aposentadorias
Pensées
Outras Despesas Previdenciarias

www.diarioficialdosmunicipios.org
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RECEITA DESPESA RESULTADO SALDO FINANCEIRO
EXERCICIO PREVIDENCIARIA PREVIDENCIARIA PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
(a) (b) (c) = (a-b) (d) = ("d" exercicio anterior) + (c)
PLANO PREVIDENCIARIO SALDO ANTERIOR 0,00

2025 0,00 0,00 0,00 0,00
2026 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00
2028 0,00 0,00 0,00 0,00
2029 0,00 0,00 0,00 0,00
2030 0,00 0,00 0,00 0,00
2031 0,00 0,00 0,00 0,00
2032 0,00 0,00 0,00 0,00
2033 0,00 0,00 0,00 0,00
2034 0,00 0,00 0,00 0,00
2035 0,00 0,00 0,00 0,00
2036 0,00 0,00 0,00 0,00
2037 0,00 0,00 0,00 0,00
2038 0,00 0,00 0,00 0,00
2039 0,00 0,00 0,00 0,00
2040 0,00 0,00 0,00 0,00
2041 0,00 0,00 0,00 0,00
2042 0,00 0,00 0,00 0,00
2043 0,00 0,00 0,00 0,00
2044 0,00 0,00 0,00 0,00
2045 0,00 0,00 0,00 0,00
2046 0,00 0,00 0,00 0,00
2047 0,00 0,00 0,00 0,00
2048 0,00 0,00 0,00 0,00
2049 0,00 0,00 0,00 0,00
2050 0,00 0,00 0,00 0,00
2051 0,00 0,00 0,00 0,00
2052 0,00 0,00 0,00 0,00
2053 0,00 0,00 0,00 0,00
2054 0,00 0,00 0,00 0,00
2055 0,00 0,00 0,00 0,00
2056 0,00 0,00 0,00 0,00
2057 0,00 0,00 0,00 0,00
2058 0,00 0,00 0,00 0,00
2059 0,00 0,00 0,00 0,00
2060 0,00 0,00 0,00 0,00
2061 0,00 0,00 0,00 0,00
2062 0,00 0,00 0,00 0,00
2063 0,00 0,00 0,00 0,00
2064 0,00 0,00 0,00 0,00
2065 0,00 0,00 0,00 0,00
2066 0,00 0,00 0,00 0,00
2067 0,00 0,00 0,00 0,00
2068 0,00 0,00 0,00 0,00
2069 0,00 0,00 0,00 0,00
2070 0,00 0,00 0,00 0,00
2071 0,00 0,00 0,00 0,00
2072 0,00 0,00 0,00 0,00
2073 0,00 0,00 0,00 0,00
2074 0,00 0,00 0,00 0,00
2075 0,00 0,00 0,00 0,00
2076 0,00 0,00 0,00 0,00
2077 0,00 0,00 0,00 0,00
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2078 0,00 0,00 0,00 0,00
2079 0,00 0,00 0,00 0,00
2080 0,00 0,00 0,00 0,00
2081 0,00 0,00 0,00 0,00
2082 0,00 0,00 0,00 0,00
2083 0,00 0,00 0,00 0,00
2084 0,00 0,00 0,00 0,00
2085 0,00 0,00 0,00 0,00
2086 0,00 0,00 0,00 0,00
2087 0,00 0,00 0,00 0,00
2088 0,00 0,00 0,00 0,00
2089 0,00 0,00 0,00 0,00
2090 0,00 0,00 0,00 0,00
2091 0,00 0,00 0,00 0,00
2092 0,00 0,00 0,00 0,00
2093 0,00 0,00 0,00 0,00
2094 0,00 0,00 0,00 0,00
2095 0,00 0,00 0,00 0,00
2096 0,00 0,00 0,00 0,00
2097 0,00 0,00 0,00 0,00
2098 0,00 0,00 0,00 0,00
2099 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DESPESA RESULTADO SALDO FINANCEIRO
EXERCICIO PREVIDENCIARIA PREVIDENCIARIA PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
(a) (b) (c) = (a-b) (d) = ("d" exercicio anterior) + (c)

PLANO FINANCEIRO SALDO ANTERIOR 0,00
2025 0,00 0,00 0,00 0,00
2026 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00
2028 0,00 0,00 0,00 0,00
2029 0,00 0,00 0,00 0,00
2030 0,00 0,00 0,00 0,00
2031 0,00 0,00 0,00 0,00
2032 0,00 0,00 0,00 0,00
2033 0,00 0,00 0,00 0,00
2034 0,00 0,00 0,00 0,00
2035 0,00 0,00 0,00 0,00
2036 0,00 0,00 0,00 0,00
2037 0,00 0,00 0,00 0,00
2038 0,00 0,00 0,00 0,00
2039 0,00 0,00 0,00 0,00
2040 0,00 0,00 0,00 0,00
2041 0,00 0,00 0,00 0,00
2042 0,00 0,00 0,00 0,00
2043 0,00 0,00 0,00 0,00
2044 0,00 0,00 0,00 0,00
2045 0,00 0,00 0,00 0,00
2046 0,00 0,00 0,00 0,00
2047 0,00 0,00 0,00 0,00
2048 0,00 0,00 0,00 0,00
2049 0,00 0,00 0,00 0,00
2050 0,00 0,00 0,00 0,00
2051 0,00 0,00 0,00 0,00
2052 0,00 0,00 0,00 0,00
2053 0,00 0,00 0,00 0,00
2054 0,00 0,00 0,00 0,00
2055 0,00 0,00 0,00 0,00
2056 0,00 0,00 0,00 0,00
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2057 0,00 0,00 0,00 0,00
2058 0,00 0,00 0,00 0,00
2059 0,00 0,00 0,00 0,00
2060 0,00 0,00 0,00 0,00
2061 0,00 0,00 0,00 0,00
2062 0,00 0,00 0,00 0,00
2063 0,00 0,00 0,00 0,00
2064 0,00 0,00 0,00 0,00
2065 0,00 0,00 0,00 0,00
2066 0,00 0,00 0,00 0,00
2067 0,00 0,00 0,00 0,00
2068 0,00 0,00 0,00 0,00
2069 0,00 0,00 0,00 0,00
2070 0,00 0,00 0,00 0,00
2071 0,00 0,00 0,00 0,00
2072 0,00 0,00 0,00 0,00
2073 0,00 0,00 0,00 0,00
2074 0,00 0,00 0,00 0,00
2075 0,00 0,00 0,00 0,00
2076 0,00 0,00 0,00 0,00
2077 0,00 0,00 0,00 0,00
2078 0,00 0,00 0,00 0,00
2079 0,00 0,00 0,00 0,00
2080 0,00 0,00 0,00 0,00
2081 0,00 0,00 0,00 0,00
2082 0,00 0,00 0,00 0,00
2083 0,00 0,00 0,00 0,00
2084 0,00 0,00 0,00 0,00
2085 0,00 0,00 0,00 0,00
2086 0,00 0,00 0,00 0,00
2087 0,00 0,00 0,00 0,00
2088 0,00 0,00 0,00 0,00
2089 0,00 0,00 0,00 0,00
2090 0,00 0,00 0,00 0,00
2091 0,00 0,00 0,00 0,00
2092 0,00 0,00 0,00 0,00
2093 0,00 0,00 0,00 0,00
2094 0,00 0,00 0,00 0,00
2095 0,00 0,00 0,00 0,00
2096 0,00 0,00 0,00 0,00
2097 0,00 0,00 0,00 0,00
2098 0,00 0,00 0,00 0,00
2099 0,00 0,00 0,00 0,00

CRISTIANO v felire o wero skirro oosezsrasos

ND: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=

FELIPPE DE videoconfarencia, OU=20838725000160,

OU=Secretaria da Receita Federal do

M E LO Brasil -RFB, OU=ARALVOQ, OU=RFB e-
MIELO BRTTO000o072006 -
B RI TTO :0096287’!\?‘5250. Eu sou o autor deste documento
3 306 ﬁmésm 13:26:05-03'00'
Foxit PDF Reader Verso: 2024.2.2

(Continua na proxima pdgina)

Diario Oficial dos Municipios

A prova documental dos atos municipais



& FR
— [s)
Ano XXIV « Teresina (PI) - Sexta-Feira, 13 de Margo de 2026 « Edicao VDXXVIII g {%} %’%
i . P~
T e S
PREFEITURA MUNICIPAL DE COCAL
06.553.895/0001-78
e LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
VAR ANEXO DE METAS FISCAIS
COCAL ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA
U Ko Tenso man Todes! 2026
AMF -Demonstrativo 7 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00

CRISTIANO - g
BRITTO:00962673306
FELIPPE DE Yooallh o=°|lgp it m—
" & =
CPEA, é%-cm-smno FELIPPE DE

BRITTO:00962: o e commers

Localizagdio:
8733 Cu—- unma

Fiorilli SC Ltda - Software Pégina 1 de 1

PREFEITURA MUNICIPAL DE COCAL
06.553.895/0001-78

REFEITURA DE LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
OCAL ANEXO DE METAS FISCAIS
I w0 Temo para Todas! MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
2026
AMF - Demonstrativo 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
Aumento Permanente da Receita 0,00
(-) Transferéncias Constitucionais 0,00
(-) Transferéncias ao FUNDEB 0,00
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1) 0,00
Redugéo Permanente de Despesa (I1) 0,00
Margem Bruta (Ill) = (I+ll) 0,00
Saldo Utilizado da Margem Bruta (V) 0,00
Novas DOCC 0,00
Novas DOCC geradas por PPP 0,00
Margem Liquida de Expanséo de DOCC (V) = (lll-IV) 0,00

CRISTIANO
FELIPPE DE - e s
MELO %%Mmmm“-
BRITTO:009628 5 Fexexex.
73306

Fiorilli SC Ltda - Software

Pagina 1 de 1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE COCAL
06.553.895/0001-78
LE! DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
COCAL ANEXO DE METAS FISCAIS R
ST s e DEMONSTRATIVO DA PROJECAO ATUARIAL DO REGIME DE PREVIDENCIA

Jre ke Trrpa pra Todocl

PREFEITURKL D2

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art, 4°, § 2°, inciso IV, alinea "a") RS 1,00

2025 0,00 0,00 0,00 0,00
2026 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00
2028 0,00 0,00 0,00 0,00
2029 0,00 0,00 0,00 0,00
2030 0,00 0,00 0,00 0,00
2031 0,00 0,00 0,00 0,00
2032 0,00 0,00 0,00 0,00
2033 0,00 0,00 0,00 0,00
2034 0,00 0,00 0,00 0,00
2035 0,00 0,00 0,00 0,00
2036 0,00 0,00 0,00 0,00
2037 0,00 0,00 0,00 0,00
2038 0,00 0,00 0,00 0,00
2039 0,00 0,00 0,00 0,00
2040 0,00 0,00 0,00 0,00
2041 0,00 0,00 0,00 0,00
2042 0,00 0,00 0,00 0,00
2043 0,00 0,00 0,00 0,00
2044 0,00 0,00 0,00 0,00
2045 0,00 0,00 0,00 0,00
2046 0,00 0,00 0,00 0,00
2047 0,00 0,00 0,00 0,00
2048 0,00 0,00 0,00 0,00
2049 0,00 0,00 0,00 0,00
2050 0,00 0,00 0,00 0,00
2051 0,00 0,00 0,00 0,00
2052 0,00 0,00 0,00 0,00
2053 0,00 0,00 0,00 0,00
2054 0,00 0,00 0,00 0,00
2055 0,00 0,00 0,00 0,00
2056 0,00 0,00 0,00 0,00
2057 0,00 0,00 0,00 0,00
2058 0,00 0,00 0,00 0,00
2059 0,00 0,00 0,00 0,00
2060 0,00 0,00 0,00 0,00
2061 0,00 0,00 0,00 0,00
2062 0,00 0,00 0,00 0,00
2063 0,00 0,00 0,00 0,00
2064 0,00 0,00 0,00 0,00
2065 0,00 0,00 0,00 0,00
2066 0,00 0,00 0,00 0,00
2067 0,00 0,00 0,00 0,00
2068 0,00 0,00 0,00 0,00
2069 0,00 0,00 0,00 0,00
2070 0,00 0,00 0,00 0,00
2071 0,00 0,00 0,00 0,00
2072 0,00 0,00 0,00 0,00
2073 0,00 0,00 0,00 0,00
2074 0,00 0,00 0,00 0,00
2075 0,00 0,00 0,00 0,00
2076 0,00 0,00 0,00 0,00
2077 0,00 0,00 0,00 0,00
2078 0,00 0,00 0,00 0,00
2079 0,00 0,00 0,00 0,00
2080 0,00 0,00 0,00 0,00
2081 0,00 0,00 0,00 0,00
2082 0,00 0,00 0,00 0,00
2083 0,00 0,00 0,00 0,00
2084 0,00 0,00 0,00 0,00
2085 0,00 0,00 0,00 0,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE COCAL
06.553.895/0001-78
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DA PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME DE PREVIDENCIA
AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea "a") R$ 1,00
2086 0,00 0,00 0,00 0,00
2087 0,00 0,00 0,00 0,00
2088 0,00 0,00 0,00 0,00
2089 0,00 0,00 0,00 0,00
2090 0,00 0,00 0,00 0,00
2091 0,00 0,00 0,00 0,00
2092 0,00 0,00 0,00 0,00
2093 0,00 0,00 0,00 0,00
2094 0,00 0,00 0,00 0,00
2095 0,00 0,00 0,00 0,00
2096 0,00 0,00 0,00 0,00
2097 0,00 0,00 0,00 0,00
2098 0,00 0,00 0,00 0,00
2099 0,00 0,00 0,00 0,00

2025 0,00 0,00 0,00 0,00
2026 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00
2028 0,00 0,00 0,00 0,00
2029 0,00 0,00 0,00 0,00
2030 0,00 0,00 0,00 0,00
2031 0,00 0,00 0,00 0,00
2032 0,00 0,00 0,00 0,00
2033 0,00 0,00 0,00 0,00
2034 0,00 0,00 0,00 0,00
2035 0,00 0,00 0,00 0,00
2036 0,00 0,00 0,00 0,00
2037 0,00 0,00 0,00 0,00
2038 0,00 0,00 0,00 0,00
2039 0,00 0,00 0,00 0,00
2040 0,00 0,00 0,00 0,00
2041 0,00 0,00 0,00 0,00
2042 0,00 0,00 0,00 0,00
2043 0,00 0,00 0,00 0,00
2044 0,00 0,00 0,00 0,00
2045 0,00 0,00 0,00 0,00
2046 0,00 0,00 0,00 0,00
2047 0,00 0,00 0,00 0,00
2048 0,00 0,00 0,00 0,00
2049 0,00 0,00 0,00 0,00
2050 0,00 0,00 0,00 0,00
2051 0,00 0,00 0,00 0,00
2052 0,00 0,00 0,00 0,00
2053 0,00 0,00 0,00 0,00
2054 0,00 0,00 0,00 0,00
2055 0,00 0,00 0,00 0,00
2056 0,00 0,00 0,00 0,00
2057 0,00 0,00 0,00 0,00
2058 0,00 0,00 0,00 0,00
2059 0,00 0,00 0,00 0,00
2060 0,00 0,00 0,00 0,00
2061 0,00 0,00 0,00 0,00
2062 0,00 0,00 0,00 0,00
2063 0,00 0,00 0,00 0,00
2064 0,00 0,00 0,00 0,00
2065 0,00 0,00 0,00 0,00
2066 0,00 0,00 0,00 0,00
2067 0,00 0,00 0,00 0,00
2068 0,00 0,00 0,00 0,00
2069 0,00 0,00 0,00 0,00
2070 0,00 0,00 0,00 0,00
2071 0,00 0,00 0,00 0,00
2072 0,00 0,00 0,00 0,00
2073 0,00 0,00 0,00 0,00
2074 0,00 0,00 0,00 0,00
2075 0,00 0,00 0,00 0,00
2076 0,00 0,00 0,00 0,00
2077 0,00 0,00 0,00 0,00
2078 0,00 0,00 0,00 0,00
2079 0,00 0,00 0,00 0,00
2080 0,00 0,00 0,00 0,00
2081 0,00 0,00 0,00 0,00
2082 0,00 0,00 0,00 0,00
2083 0,00 0,00 0,00 0,00
2084 0,00 0,00 0,00 0,00
2085 0,00 0,00 0,00 0,00
2086 0,00 0,00 0,00 0,00
2087 0,00 0,00 0,00 0,00
2088 0,00 0,00 0,00 0,00
2089 0,00 0,00 0,00 0,00
2090 0,00 0,00 0,00 0,00
2091 0.00 0,00 0,00 0,00
2092 0,00 0,00 0,00 0,00
2093 0,00 0,00 0,00 0,00
2094 0,00 0,00 0,00 0,00
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0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE COCAL
06.553.895/0001-78
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DA PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME DE PREVIDENCIA

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea "a") RS 1,00

CR'STIANO Asslnadediqlwmsnoo por CRISTIANO
FELIPPE DE S s>
MELO Iiestns

BRITTO:0006E 2. ....

2873306

Localizagio:
Data: 2025.05.31 13:22:08-03'00'
Foxit PDF Reader Verséio: 2024.2.2

Id:01AB410495BCACD4

PREFEITURA MUNICIPAL DE COCAL - PI
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SME
st o 06.553.895/0001-78 anEn
COCAL ggy,&w;:lg

U Nows T pora Todos!

Processo Administrativo de n°® 001.0002086/2025

Edital de Chamada Publica n°® 001/2026 que tem como objeto a inscrigdo de editoras, titulares
de direito autoral e/ou representantes legais, com fins a selegéo de livro didatico destinado as
criangas das turmas da Educacao que integram a rede Municipal de ensino de Cocal-Pl.

O MUNICIPIO DE COCAL, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n°
06.553.895/0001-78, com sede administrativa situada na Rua José Barcelos Fontenele, n°® 112a 170,
Centro, Cocal/Pl, CEP: 64235-000, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO,
localizada na Rua Domingos Machado, n® 575, Bairro S3o Pedro, Cocal/Pl, CEP: 64235-000,
neste ato representada pela Secretaria Municipal de Educacdo, no exercicio de suas atribuicdes
legais, torna publico para conhecimento dos interessados que se encontra aberta Chamada Pblica
destinada ao credenciamento de empresas do ramo pertinente ao cobjeto em referéncia. Os
interessados deverdo efetuar o credenciamento e apresentar a documentagéo e o material descritos
no edital até o dia 18 de margo de 2026, no horario das 08h as 17h, na sede da Secretaria
Municipal de Educagédo, no enderego acima indicado.

1.0 OBJETO

1.1. O presente Chamamento Publico tem como finalidade o credenciamento de editoras, titulares de
direitos autorais e/ou seus representantes legais para a apresentagéo de livros didaticos voltados a
Educacédc Infantil e Ensino Fundamental destinados ao uso pelos alunos matriculados na rede
municipal de ensino de Cocal-PIl, em conformidade com as diretrizes pedagdgicas definidas pela
Secretaria Municipal de Educacgéao.

1.2. O material diditico deve contemplar as seguintes diretrizes:

a) Ter carater lGdico e interativo, respeitando as especificidades da faixa etaria da Educacéo Infantil;

b) Favorecer aprendizagens significativas, contemplando dimensdes como convivéncia, brincadeira,
participagao, exploragio, expressio e construgio da identidade infantil;

c) Promover a Diversidade Cultural, Etica e Formagéao Cidada;

d) Integrar o processo de ensino ao desenvolvimento de nogdes de cidadania, alteridade e principios
éticos;

e) Estar alinhado as orientagbes da Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e as normativas
estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educacg&o.

f) Integrar a Computagdo ao curriculo da rede de ensino, conforme orientagoes da BNCC — Base
Nacional Comum Curricular, promovendo o desenvolvimento do pensamento computacional, da
cultura digital e do uso critico das tecnologias no processo educativo.

2. DA PARTICIPAGAO E DO CREDENCIAMENTO

2. DA PARTICIPAGAO E DO CREDENCIAMENTO

2.1. Poder&o participar do presente chamamento editoras, titulares de direito autoral efou seus
representantes legais, regularmente constituidos, que atendam aos requisitos deste edital.

2.2. Para o credenciamento, os interessados deverfio apresentar os seguintes documentos:

a) Documentac&o Juridica:
- Copia do CNPJ da empresa ou documento de identificagdo do titular de direito autoral;

Didric Gficial do

- Cépia do Contrato Social ou Estatuto da empresa, devidamente registrado, quando aplicavel;

- Procurag&o ou instrumento legal que comprove a representagéo legal, quando for o caso;

- Comprovante de regularidade fiscal e trabalhista (Certidées Negativas de Débitos Estaduais,
Federais, FGTS e Trabalhistas);

b) Documentagdo Técnica:

- Catélogo e/ou amostra fisica/digital do livro didatico proposto;

- Declaragéo de que o material segue as diretrizes pedagégicas da BNCC e da Secretaria Municipal
de Educagéo;

- Parecer pedagégico de especialista(s) na area de Educagédo Infantil ou certificagdo de 6rgaos
reconhecidos (quando aplicavel);

- Proposta de precgo do livro didatico, considerando a quantidade estimada para aquisigéo;

2.3. Os documentos deverdo ser entregues presencialmente na Secretaria Municipal de Educagéo
de Cocal, localizada na Rua Domingos Machado, 575 — Bairro Sdo Pedro, Cocal — PI, CEP 64235-
000, no periodo de 08h as 17h, até o dia 18 de margo de 2026.

3. DO PROCESSO DE SELEGAO
3.1. Aselegéo dos livros sera realizada por Comiss&o Avaliadora designada pela Secretaria Municipal
de Educagéo.

3.2. A andlise dos materiais sera realizada com base nos seguintes critérios:

- Adequagio pedagdgica: alinhamento com a BNCC e com os principios da Educagéo Infantil;

- Qualidade gréfica e acessibilidade: clareza visual, tamanho adequado das letras, qualidade das
ilustragdes, durabilidade e resisténcia do material;

- Custo-beneficio: andlise do prego proposto considerando a qualidade e o impacto educacional
proporcionado.

3.3. Ap6s a andlise, os livros aprovados serdo divulgados em até 10 (dez) dias Uteis apés o
encerramento do prazo de credenciamento.

3.4. Os fornecedores dos livros aprovados serdo chamados para negociagdo e formalizagdo do
fornecimento, conforme demanda da Secretaria Municipal de Educagéo.

4. DA VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO

4.1. O credenciamento dos participantes tera validade de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado
a critério da Administragéo.

4.2. A Secretaria Municipal de Educagéo podera, a qualquer tempo, descredenciar fornecedores que
deixarem de cumprir os requisitos estabelecidos neste edital.

5. DAS DISPOSICOES GERAIS

5.1. A participagdo neste chamamento nao gera direito a contratagédo automatica, ficando a aquisigdo
dos livros sujeita a necessidade e conveniéncia da Administragéo Publica.

5.2. O Municipio de Cocal se reserva o direito de revogar ou anular o presente edital a qualquer
tempo, por razdes de interesse publico, sem que isso gere qualquer direito a indenizagdo aos
participantes.

(Continua na proxima pdgina)
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