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LEI N° 1.578/2025, DE 07 DE AGOSTO DE 2025.

Disp8e sobre as Diretrizes para a elaboragdo
e execucdo da Lei Orgamentdria Anual — LOA
para o exercicio financeiro de 2026, para o
Plano Plurianual do periodo 2026 a 2029 e da
outras providéncias.

A Prefeita Municipal de Esperantina, Estado do Piaui: Fago saber
que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

DAS DISPDSIC&ES PRELIMINARES

Art. 192 Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no §
2e, do Art. 165, da Constituicdo Federal, as Diretrizes para a
elaboragdo e execugdo da Lei Orgamentaria Anual — LOA para o
exercicio financeiro de 2026 e do Plano Plurianual do periodo 2026 a
2029 - PPA do Municipio de Esperantina, Estado do Piaui.

Art. 2° Os Projetos de Lei Orgamentaria Anual — LOA para o
exercicio financeiro de 2026 e do Plano Plurianual — PPA do periodo de
2026 a 2029, serdo elaborados em consonancia com as diretrizes
fixadas nesta Lei, na Constituicdo Federal, na Constituigdo do Estado
do Piaui, na Lei Organica do Municipio, na Lei Federal n? 4.320, de
17.03.1964, e na Lei Complementar n® 101, de 04.05.2000, Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Art. 32 Integram a presente Lei os Anexos estabelecidos na Lei
Complementar n® 101, de 04.05.2000, Capitulo II, Secdo II, Art. 49.

Paragrafo Unico. As metas e as prioridades estabelecidas nesta
Lei ndo encerram o assunto, podendo ser, quando da elaboracdo dos
Projetos de Lei Orgamentaria Anual — LOA para o exercicio financeiro
de 2026 e do Plano Plurianual — PPA do periodo 2026 a 2029,
ajustados, inseridos ou excluidos programas, projetos, atividades e
metas programadas dos periodos por eles abrangidos, para atender
novas exigéncias e demandas advindas e compatibilizar os orgamentos

ESTERANTINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA IR s

IV — A modernizac8o da ag8o governamental;

V — A austeridade na gestdo dos recursos publicos.

Paragrafo unico. Na destinag8o dos recursos relativos a
programas sociais, serd conferida prioridade as &reas de maior
caréncia, ou menor indice de desenvolvimento humano.

II — DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DO ORCAMENTO
MUNICIPAL

Art. 62 A Proposta Orgamentaria sera integrada por todos os
quadros e anexos previstos na Lei Federal n°® 4.320, de 17 de margo
de 1964 e na Lei Complementar n® 101, de 04.05.2000 e suas
alteragdes recomendadas nas ResolugBes da Secretaria do Tesouro
Nacional.

Art. 7° A composigiio do Orgamento anual terd por base as
estruturas organizacionais vigentes do Executivo e do Legislativo,
agrupadas por areas afins, se necessario, e a distribuicdo dos
dispéndios previstos obedecera a classificagdo quanto a natureza da
despesa e funcional-programdtica, como estabelecido nas normas
mencionadas no artigo anterior, e discriminadas por unidades
orgamentdrias.

§ 1° Cada unidade orgamentaria detalhard a despesa por sua
natureza, especificando a modalidade de aplicagdo e os grupos de
despesa em seu menor nivel, com suas respectivas dotagdes, conforme
a seguir discriminado, e de acordo com sua competéncia para gerir
valores:

— Pessoal e encargos sociais;
— Juros e encargos da divida;
— Outras despesas correntes;
Investimentos;

- Inversdes financeiras;

— Amortizacdo da divida;

— Reserva de contingé&ncia.
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fiscais dos respectivos exercicios, com a finalidade de adequa-los a
novas circunstancias.

Art. 4° As diretrizes orgamentdrias estabelecidas nesta Lei
compreendem:

I — As prioridades e as metas da Administragdo Publica Municipal;
II — A estrutura e a organizagdo do orgamento municipal;

III — As diretrizes para o Plano Plurianual do periodo de 2026 a
2029;

IV — As diretrizes para a elaboragido e execugdo do orgamento
municipal e suas alteracgdes;

V — Disposicbes sobre o Orgamento da seguridade Social e
sistema Unico de assisténcia social (SUAS);

VI — As disposicSes relativas as politicas de pessoal;

VII — As disposigdes finais.

I - DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA
MUNICIPAL

Art. 5° As metas e as prioridades para o exercicio financeiro de
2026 s3o as especificadas no Anexo de Metas e Acdes que integra esta
Lei, as quais terdo precedéncia na alocacg8o de recursos, ndo se
constituindo, todavia, em limite a programacdo das despesas, e visam:

I — A melhoria do atendimento das demandas da populagdo em
todos os campos da administrag@o publica, especialmente na Saude,
Educagdo, sistema uUnico de Assisténcia Social (SUAS), Transporte,
Infraestrutura Urbana e Producgdo, objetivando o desenvolvimento em
favor da melhor qualidade de vida da populag@o urbana e rural,
oferecendo Iinstrumentos necessarios para o pleno exercicio da
cidadania.

II — O incremento na arrecadac¢do dos tributos municipais, com
o aperfeicoamento da gest&o e diminuic8o de perdas de arrecadac&o;

III — O aumento da capacidade financeira de investimento;

§ 29 A Proposta Orgamentaria para o exercicio de 2026 sera
apresentada utilizando as classificacBes orgamentdrias dispostas na
Portaria Interministerial n® 163, de 04 de maio de 2001, e suas
alteracdes, condensadas no Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor
Publico (MCASP), da Secretaria do Tesouro Nacional.

§ 3° - O programa de trabalho do governo sera detalhado por
funcdo, sub funcdo, projeto ou atividade e operagdo especial,
agrupados por areas afins em cada unidade orgamentaria, na forma
estabelecida no Anexo da Portaria n°® 42, de 14 de abril de 1999 e suas
alterag8es, do Ministério do Planejamento e Orgamento.

§ 4° - O Poder Legislativo Municipal fara a adequacdo da sua
estrutura organizacional para composicdo do orcamento anual.

Art. 8° Para os efeitos desta Lei, os termos que detalham a
dotagdo orgamentaria devem ter o seguinte entendimento:

I — Fungdo, o maior nivel de agregacdo das diversas areas de
despesa que competem ao setor publico, referidas no art. 22, da Lei n®
4.320, de 17 de margo de 1964 e dispostas na Portaria n© 42, de 14
de abril de 1999, da Secretaria do Tesouro Nacional e suas alteracdes;

II - Programa, o instrumento de organizacdoc da acdo
governamental visando a concretizagdo dos objetivos pretendidos,
sendo mensurado por indicadores a serem estabelecidos no plano
plurianual;

III - Atividade, um instrumento de programacdo para alcancar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes que
se realizam de modo continuo e permanente, das quais resulta um
produto necessario a manutencgdo da agdo governamental;

IV — Projeto, um instrumento de programac8o para alcancar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes,
limitadas no tempo, das quais resulta um produto que concorre para a
expansdo ou aperfeicoamento da agdo governamental;

V — Operacdo Especial, as despesas que ndo contribuem para a
manutencdo das acdes de governo, das quais ndo resulta um produto,
e ndo geram contraprestacdo direta sob a forma de bens ou servigos.
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§ 1° Cada programa identificard as agSes necessarias para atingir
os seus objetivos, sob a forma de atividades, projetos e operagdes
especiais, especificando os respectivos valores, bem como as unidades
orgamentdrias responsdveis pela realizagdo da acgdo.

§ 2° Cada atividade, projeto e operagdo especial identificara a
funcdo e a sub fungdo as quais se vinculam.

Art. 9° As propostas de modificagBes no projeto de Lei
orgamentdria, bem como nos projetos de créditos adicionais, serdo
apresentadas na forma estabelecida para o orgamento, e detalhadas
até o nivel de elemento de despesa.

Art. 10 O orgcamento compreendera a programacao dos Poderes
Executivo e Legislativo, com destaque dos fundos especiais.

Art. 11 As receitas e as despesas previstas na Lei Orgamentaria
poderdo ser atualizadas quando o indice de inflagdo do mesmo periodo
o justificar.

Art. 12 O Municipio obedecera &s seguintes vinculagdes, na
fixagdo e execugdo da despesa:

§ 19 - Os limites constitucionais e vinculados as leis
ordindrias:

I - Até 60% (sessenta por cento) das Receitas Correntes
liquidas para gastos com Pessoal e Encargos Sociais, consolidados o
poder Executivo e Legislativo;

II - No minimo 15% (quinze por cento) das receitas
derivadas de impostos municipais e transferéncias constitucionais
efetivamente realizadas no exercicio de 2026, nas ages de salude;

III - No minimo 25% (vinte e cinco por cento) das receitas
derivadas de impostos municipais e transferé@ncias constitucionais
efetivamente realizadas no exercicio de 2026, na manutencdo e
desenvolvimento do ensino;

IV - No minimo 70% (setenta por cento) dos recursos
anuais totais do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagéo
Basica e de Valorizaca8o dos Profissionais da Educacdo - FUNDEB serdo
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III - As indicagdes das Emendas Parlamentares Individuais
deverdio ser em numero de até 2 (duas) acdes, para a devida inclusé&o
no Projeto de Lei Orgamentdria Anual para o Exercicio 2026, podendo,
excepcionalmente, ser acrescido de mais uma agdo para adequar aos
valores residuais advindos dos cdlculos do indice da Receita Corrente
Liquida do Exercicio 2025.

IV - O Poder Executivo Municipal podera inscrever em "Restos
a Pagar" os valores dos saldos orcamentarios, referentes 4s Emendas

Parlamentares Individuais ou de bancada, que se verificarem no fim do
exercicio, na forma da Lei.

III — DAS DIRETRIZES PARA ELABORAGAO DO PLANO
PLURIANUAL E SUAS ALTERACOES

Art. 13 O Plano Plurianual podera ser reformulado para a inclusdo,
exclusdo ou alteracdo de acdes orcamentarias e de suas metas
decorrentes de novos programas de governo, € necessarios ao
desenvolvimento municipal, por intermédio da lei orgamentaria anual
ou de seus créditos adicionais, alterando-se na mesma proporgédo o
valor do respectivo programa.

Paragrafo Unico. A alteracdo da programacdo orcamentaria e do
fluxo financeiro de cada Programa do Plano Plurianual ficard
condicionada a informacg&o prévia pelos respectivos gestores do grau
de alcance das novas metas fixadas, e ndo poderdo ser incluidas no
Projeto agBes com objetivos inalcangaveis, para ndo descaracterizar o

planejamento, e por representar situagdo estranha a realidade dos
fatos.

Art. 14 A classificac8o dos gastos plblicos no Plano Plurianual
seguird o disposto na Portaria n® 42, de 14 de abril de 1999, do MOG,
publicada no DOU de 15 de abril de 1999, a fim de que o setor publico
possa traduzir sua atuacdo em programas definidos segundo os
objetivos de cada unidade orgamentaria da Prefeitura e, para efeito de
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destinados ao pagamento de remunerac8o dos profissionais da
educagdo na ativa da rede municipal;

V - A proposta orgamentdaria para a Cadmara Municipal sera
fixada no limite de até 7% das receitas mencionadas no Artigo 29-A da

Constituicdo Federal e alterada pela EC- 58 de 23 de setembro de
2009;

VI - A reserva de contingé@ncia estabelecida no art. 59, alinea
111, da Lei Complementar n° 101, de 04.05.2000, correspondera
a 5,00% da receita corrente liquida prevista.

VII - A proposta orgamentaria permitird em seu dispositivo,
receber as propostas do orgcamento impositivo, onde as emendas
individuais ao projeto de lei orcamentaria serdo aprovadas no limite de
1,2% (um inteiro e dois décimos por cento) da receita corrente
realizada no exercicio anterior e inserida no projeto encaminhado pelo
Poder Executivo, sendo que a metade deste percentual serd destinada
a agBes e servigos publicos de salde, atendendo em conformidade com
a Emenda Constitucional N© 86 de 17 de marco de 2015.

§ 29 — Sera assegurado a cada parlamentar no exercicio do
mandato o valor estimado na execugdo da programacédo orgamentaria
e financeira das Emendas Parlamentares Individuais, para o exercicio
de 2026, obedecendo ao dispositivo da Lei Orgénica do Municipio de
ESPERANTINA, correspondendo ao percentual de 1,2% (um inteiro e
dois décimos por cento) da Receita Corrente Liquida do exercicio de
2025.

I - O Poder Executivo Municipal podera propor alterages a
Lei de Diretrizes Orgamentarias e a Lei Orcamentaria Anual de 2026
para ajustar os valores das Emendas Parlamentares Individuais
garantidas em Lei, sendo que:

II - Cada parlamentar devera cadastrar suas indicagdes de
Emendas Parlamentares Individuais junto a este projeto de lei ou suas
emendas de bancada, contendo a emenda especifica, condicionada a
metade as agSes em salide publica municipal;
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classificagdo dos gastos pleiteados, as fungdes e as sub fungdes
representardo os niveis maximos de agregacdo do gasto.

Art. 15 As acdes do Poder Executivo que integrarem o Plano
Plurianual, resultando em bens e servigos postos a comunidade,
dever&io ser organizados levando em conta o equilibrio entre custo,
qualidade e prazo, e objetivando melhorar o desempenho gerencial da
administragdo publica, tendo como elemento bdsico a definigdo de
responsabilidade pelos custos e pelos resultados.

Art. 16 O plano Plurianual deve permitir a avaliagdo, pelos
gestores, do desempenho dos programas em relagdo aos objetivos e
metas especificados, oferecendo elementos para que as agdes do

controle interno e externo possam relacionar a execugdo fisica e
financeira dos programas aos resultados da atuac8o da Prefeitura,
dando maior transparéncia & aplicagdo dos recursos plblicos e aos
resultados obtidos.

Art. 17 As acdes integrantes do Plano Plurianual que resultarem
em bens e servigos ofertados diretamente a sociedade serdo agrupadas
em Programas Finalisticos.

Art. 18 As acdes integrantes do Plano Plurianual que resultarem
em despesas de natureza administrativa e outras que se destinarem a
alcancar os objetivos dos Programas Finalisticos, e os de gestdo de
politicas publicas, mas ndo podendo, no momento, ser apropriadas aos
programas como, por exemplo, a manutengdo e conservagdo de bens,
a manutencdoc de servigos de utilidade publica, a manutengdo de
servigcos de administracdo geral, a administrag&o de recursos humanos,
serdo agrupadas em Programas Administrativos.

Art. 19 PoderSo integrar, ainda, o Plano Plurianual as agdes que
resultarem em despesas que ndo contribuem para o ciclo produtivo,
nem para o alcance de seus objetivos, as denominadas Operacgdes
Especiais, ndo obrigatérias na composigdo do plano, como as despesas
relativas & divida, as transferéncias, os ressarcimentos, as
indenizagdes e outras afins que representam agregagdes neutras.
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IV — DAS DIRETRIZES PARA ELABORACAO E EXECUCAO DO
ORCAMENTO MUNICIPAL E SUAS ALTERACOES

Art. 20 Para estimar a Receita a ser arrecadada no exercicio de
2026, serao considerados os valores do Demonstrativo da Receita dos
exercicios financeiros anteriores, podendo haver ajustes resultantes
das alteracdes da politica fiscal e monetaria oficial e das modificages

da legislacdo tributdria, dentre outros aspectos,

equilibrio da programacdo orgcamentaria, o Poder Executivo podera:

I - Alterar metas e compatibilizar receitas e despesas no Projeto

de Lei do PPA;

I1 — Corrigir os valores da receita e despesa no decorrer do
exercicio financeiro, de acordo com os indices oficiais dos governos
Estadual e Federal;

III — Incluir no Projeto de Lei Orgamentaria Anual — LOA os gastos

e os objetivos a serem seguidos pelo Governo Municipal no exercicio
de 2026 as propostas do Plano Plurianual — PPA, do periodo de 2026 a
2029, como previsto no artigo 165 da Constituigdo Federal,
regulamentado pelo Decreto 2.829, de 29 de outubro de 1998,
estabelecendo as medidas.

IV — transpor, remanejar ou transferir recursos em decorréncia
de atos de suas competéncias ou atribuicdes relacionados a
organizagdo e ao funcionamento da administracdo municipal, mantida

a estrutura programatica expressa por categoria de programacéo, ndo
alterando os valores aprovados na Lei Orgamentaria de 2026 e néo

implicando aumento de despesa, nem criagdo ou extingdo de érgdos
publicos.

Art. 21 Na elaboragdo dos Projetos de Lei Orcamentaria — LOA
para 2026 e do Plano Plurianual — PPA do periodo de 2026 a 2029, os
valores do Orgamento do Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS,

observando o
equilibrio entre receitas e despesas, como recomendado na Lei de
Responsabilidade Fiscal, Art. 4°, inciso I, alinea a. Para assegurar o

Art. 26 Cumprindo o estabelecido no artigo 9° da Lei de
Responsabilidade Fiscal, ocorrendo insufici@€ncia de recursos durante a
execugdo orcamentdaria, ficam estabelecidos os seguintes critérios para
a ordem de limitagdo de empenho:

I — Obras ainda ndo iniciadas;

II — Contratagdo de Pessoal;

III — Equipamentos e materiais permanentes;

IV — Servigos e material de consumo para o aumento da ag&o do
governo municipal;

V — Gastos com cultura;
VI — Gastos com esportes;

VII — Servigcos e materiais de consumo para a manutengdo da
agdo do governo municipal.

Art. 27 Cessada a causa da limitagdo de empenho e
movimentacdo financeira a que se refere o artigo 24, total ou
parcialmente, a recomposigdo das dotagdes cujos empenhos tenham

sido limitados seréa feita de forma proporcional ac comportamento da
recuperagdo das receitas.

Art. 28 O Poder Executivo colocara a disposicdo da Céamara
Municipal, para fins de elaboragdo da sua proposta parcial de
orgamento, até o dia 30 de agosto, as estimativas das receitas para o
exercicio subsequente.

Art. 29 A Camara Municipal, com fundamentos nas estimativas
das receitas orcamentdarias para o exercicio subsequente, encaminhara
ao Poder Executivo, até o dia 31 de julho, a proposta do seu orcamento
para fins de incorporac8o ao orgamento geral do Municipio.

Art. Suprimido

Art. 31 A execucdo da Lei orgamentaria para 2026 devera ser
realizada de modo a evidenciar a transparéncia da gestdo fiscal,
observando-se o principio da publicidade e permitindo-se o amplo
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serdo destacados dos valores das demais fungdes administrativas em
unidade orgamentéria prépria.

Art. 22 O Quadro Auxiliar de Detalhamento de Despesa,
instrumento componente da Lei Orgamentaria Anual — LOA, se constitui
instrumento auxiliar do controle da execugdo orgamentaria, ndo
caracterizando alteragdo do orgamento os ajustes entre elementos de
despesa da mesma origem de uma mesma unidade orcamentaria, nem
a criagdo de outros elementos de despesa necessarios a execugdo
orcamentdria no decorrer do exercicio, obedecendo as diretrizes da
Portaria Interministerial n® 163 de 04/05/2001 e suas alteragdBes

Art. 23 No cumprimento do que recomenda o Art. 100 da
Constituigdo Federal, redag8o dada pela Emenda Constitucional n® 30,
de 13/09/2000, sera incluida no orgamento, nos elementos de despesa
31909100 - Sentencas judiciais e 33909100 - Sentencgas Judiciais,
verba necessaria ao pagamento de débitos oriundos de sentencas

transitadas em julgado, constantes de
apresentados até 1° de julho de 2025.

precatérios judiciarios

Art. 24 Podera ocorrer limitagdo de empenho e movimentagdo
financeira para atingir as metas de resultado primario ou nominal
previstas no Anexo de Metas Fiscais, como prenunciado na Lei de

Responsabilidade Fiscal, Art. 4°, inciso I, alinea b, que sera
proporcional aos ajustes no cronograma de desembolso.

Art. 25 Se a realizagdo da receita n§o comportar o cumprimento
das metas de resultado primario ou nominal previstas, sobrevindo a
hipotese do disposto no artigo 24, o Poder Executivo comunicara ao
Poder Legislativo o montante de recursos indisponiveis para empenho
e movimentagdo financeira apdés andlise dos gestores de recursos dos
érgdos municipais, fixando-se por decreto o montante de
indisponibilidade que caberd a cada 6rgdo, preservando as dotagdes
referentes ao pagamento das obrigagdes constitucionais de pessoal,
encargos sociais e previdenciarios.
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acesso da sociedade a todas as informacdes relativas a sua execugdo,
como previsto na Constituicdo Federal e regulamentado na Lei
Complementar n® 101, de 04/05/2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal), capitulo IX, Secgdo I, artigos 48, 48-A e 49.

Paragrafo Gnico. Serfo divulgados na Internet, nos termos da Lei
Federal 9.755/98, de 16.12.1998 e Instrucdo Normativa n° 28, de 05
de maio de 1999, do Tribunal de Contas da Unido, ao menos:

I - Pelo Poder Executivo:

a) Até o dia 31 de janeiro de 2026, a Lei orcamentaria para o
exercicio financeiro;

b) Até sessenta dias subsequentes ac més vencido, os balancetes
mensais de 2026;

c) Até o dia 30 de abril de 2027, o balango geral do Municipio.

II — Pela Camara Municipal:

a) Até sessenta dias subsequentes ao més vencido, os balancetes
mensais de 2026;

Art. 32 Na elaborag8io da proposta orgamentéaria, o Poder
Executivo selecionard do elenco estabelecido no Plano Plurianual as
prioridades a serem incluidas como despesas de investimentos,
classificando-as como projetos, sempre considerando a capacidade
financeira do Municipio.

Art. 33 Os objetivos basicos da Administragdo Pulblica Municipal
a serem contemplados na Proposta Orcamentéria para o exercicio de
2026 se constituem, também, das diretrizes e metas constantes do
Plano Plurianual do periodo de 2026 a 2029.

Art. 34 As operacdes de crédito a longo prazo terdo finalidade
especifica de investimento.

Art. 35 Nenhum investimento podera ser feito sem que esteja
previsto na Lel Orcamentaria anual ou em créditos adicionais abertos
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para esse fim, mesmo constando o projeto ou atividade no plano
plurianual de investimentos.

Art. 36 Os investimentos ja iniciados terdo prioridade sobre os
novos, e os gastos com estes (dltimos ndo poderdo ocorrer a conta de
anulagdo de dotagBes dos projetos ja em andamento.

Art. 37 N&8o poderdo ser incluidas na Lei Orgamentaria e suas
alteragbes despesas a conta de "Investimentos em Regime de
Execucdo Especial”, ressalvados os casos de calamidade publica,
previstos na legislagdo vigente.

V — DAS DISPOSICOES SOBRE O ORCAMENTO DA
SEGURIDADE SOCIAL E DO SUAS

Art. 38 A proposta de orgamento da seguridade social e do SUAS
serd elaborada de forma integrada pelos érg8os responsaveis pela
saulde, sistema Gnico de Assisténcia Social (SUAS) e previdéncia social,
tendo em vista as metas e prioridades estabelecidas nesta lei,
assegurada a cada area a gestdo de seus recursos.

Paragrafo Unico — Nenhum beneficio ou servigo relativo a
seguridade social e do SUAS podera ser criado, majorado ou estendido
sem a indicagdo da fonte de custeio total.

Art. 39 Os servigos basicos de salide e do sistema unico de
Assisténcia Social (SUAS) serdo prioridades para os servigos prestados
a quem deles necessitar, independentemente de contribuicdo a
seguridade social, assim como os servigos socioassistenciais e tem por
objetivos:

I - Protecgédio social basica a familia, a maternidade, a infancia, a

adolescéncia e a velhice;
II - Amparo as criangas e adolescentes carentes;

III - Promogdo da integracgdo ao mercado de trabalho;

INA
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III - Os valores recebidos a titulo de compensacao financeira, em
razdo do § 9° do art. 201 da Constituigdo Federal;

IV — Os valores aportados pelo Municipio;
V — As demais dotagdes previstas no orgamento municipal;
VI - Outros bens, direitos e ativos com finalidade previdenciaria.

Art. 43 O Fundo Previdenciario Municipal serd administrado por
unidade gestora Unica, integrante da estrutura de administracdo da
Prefeitura e tendo por finalidade a sua administragéo, gerenciamento
e operacionalizacdio do regime préprio, incluindo a arrecadacdo e
gestdio de recursos e a concess3o, o pagamento e a manutengdo dos
beneficios de aposentadoria e pensdo dos segurados.

Art. 44 O gestor do Fundo Previdencidrio Municipal garantira a
participagdio dos segurados nas reunides e instdncias de decisdo em
que os seus interesses sejam objetos de discussSo e deliberagdo,
cabendo-lhes acompanhar e fiscalizar sua administrag&o. Procedera o
recenseamento previdenciario, abrangendo todos os aposentados e
pensionistas do respectivo regime e disponibilizard ao publico
informagBes atualizadas sobre as receitas e despesas do respectivo
regime, bem como os critérios e pardmetros adotados para garantir o
seu equilibrio financeiro e atuarial.

Art. 45 A unidade gestora do Fundo Previdenciario Municipal
devera garantir pleno acesso dos segurados as informagdes relativas a

gestdio do fundo. O acesso do segurado as InformagSes relativas a
gestdo do RPPS dar-se-a por atendimento a requerimento e pela
disponibilizag&o, inclusive por meio eletrénico, dos relatérios contébeis,
financeiros, previdenciarios e dos demais dados pertinentes.

Art. 46 O gestor do Fundo Previdencidrio Municipal encaminhara
os seus balancetes, balangos e demonstrativos do exercicio financeiro
de 2026 ao 6rgdo de contabilidade do Municipio até 30 dias ap6s o més
de competéncia, tempo habil para fins de incorporacéio aos resultados
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IV - Habilitagdo e reabilitagdo das pessoas com deficiéncia e a
promogéo de sua integracdo a vida comunitaria;

V- Politica de assisté&ncia social prioritadrio em suas acgdes
socioassistenciais a populagdo.

Art. 40 O Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS obedecera
o disposto na Portaria MPS 21, de 16.01.2013, alterando a Portaria
MPS/GM n° 204, de 10 de julho de 2008, que disciplina os parametros
e as diretrizes gerais para organizagdo e funcionamento dos regimes
préprios de previdéncia social dos servidores publicos ocupantes de
cargos efetivos do Municipio, em cumprimento da Lei 9.717 de 27 de
novembro de 1998, da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de
dezembro de 2003 e da Lei 10.887, de 18.06.2004.

Art. 41 O Regime Préprio de Previdé&ncia Social — RPPS abrange,
exclusivamente, o servidor publico titular de cargo efetivo, o inativo e
seus dependentes e lhes garante reposicdo de renda para seu sustento,
em casos de doencga, acidente, gravidez, prisdo, morte e velhice,
assegurando, por lei, pelo menos os beneficios de aposentadoria e
pensd@o por morte previstos no artigo 40 da Constituicdo Federal.

Art. 42 O Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS tem
carater contributivo e de filiag8o obrigatéria, observados critérios que
preservem o equilibrio financeiro e atuarial, garantindo a equivaléncia
entre as receitas auferidas e as obrigacgdes do fundo em cada exercicio
financeiro e a equivaléncia, a valor presente, entre o fluxo das receitas
estimadas e das obrigacdes projetadas, apuradas atuarialmente a
longo prazo. Constituem recursos previdencidrios do RPPS:

I — As contribuicbes do Municipio, dos segurados ativos, dos
segurados inativos e dos pensionistas;

II — As receitas decorrentes de investimentos e patrimoniais;
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da Prefeitura, a quem compete proceder a consolidagdo, em
conformidade com a Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964,
art. 110, paragrafo dnico.

VI — DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS POLITICAS DE
PESSOAL

Art. 47 A politica de pessoal do Governo sera exercida em
obediéncia a Constituicdo Federal e a Lei Complementar n© 101,
ficando os Poderes Executivo e Legislativo autorizados para adequacdo,

regularizagdo e equilibrio do quadro funcional, a adotar as seguintes
medidas:

I — Demissdo de servidores mantidos irregularmente nos seus
quadros;

II - A criagdo e a extingdo de empregos plblicos, bem como a
criagdo e alteracdo de estrutura de carreira, respeitada a legislagdo
vigente;

II — Contratag3o tempordria para suprir eventuais necessidades
de servidores, especialmente nas dreas de educacdo, saude e sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS), respeitada a legislag8o vigente;

I1I — Terceirizacdo de mao-de-obra para os servigos de vigilancia,
de conservagdo, de limpeza, bem como de servigos especializados

ligados a atividade-meio do Poder Executivo.

IV — Proceder a concurso publico e/ou realizagdo de teste seletivo
para suprir necessidade de pessoal e para ocupagdo permanente dos

cargos providos em carater temporario, respeitada a legislagdo
vigente;
V — Proceder aoc reajuste salarial, e a concessdo de outras

vantagens, nos termos da legislagdo pertinente, principalmente o § 1°
do Art. 169 da Constituigdo Federal, que recomenda a existéncia prévia
de dotagdo orgamentaria suficiente para atender as projecSes de
despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

Art. 48 O pagamento das despesas com pessoal e encargos
sociais, tera prioridade sobre os custos de novos projetos.
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VII — DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 49 Os projetos de Lei do Plano Plurianual, das Diretrizes
Orcamentdrias e do Orgamento Anual serdo encaminhados a Camara
Municipal e devolvidos para sanc8o nos prazos estabelecidos pelo
artigo 13, incisos I, II e III do Ato das Disposicdes Constitucionais
Transitérias da Constituicdo do Estado do Piaui:

I - No dia 1° (primeiro) de agosto de 2025, a Lei de Diretrizes
Orgamentarias;

II - No dia 1° (primeiro) de janeiro de 2026, a Lei do Orgcamento
Anual e a Lei do Plano Plurianual.

Paragrafo Unico. Uma vez que ninguém pode se escusar de
cumprir a lei alegando que n3o a conhece, a ndo devolugdo dos
projetos de lei de que trata este artigo nos prazos regulamentares sera
considerada como aquiescéncia do Poder Legislativo aos referidos
projetos, ficando o Poder Executivo autorizado a efetuar a sangdo,
promulgacdo e publicagdo, como requisito indispensavel a sua validade
e & obrigatoriedade da observancia dos seus preceitos, como
estabelecido no § 7° do Art. 66 da Constituigdo Federal.

Art. 50 Os programas financiados com recursos do orgamento
repassados pelo Municipio, provenientes de convénios, acordos,
ajustes e contratos, deverdo ter prestagéo de contas em separado para
controle de custos e avaliagdo de resultados, sem prejuizo da
escriturac8o patrimonial e financeira comum, até o dia 30 de janeiro
do ano subsequente, em atendimento ao recomendado na Lei de
Responsabilidade Fiscal, Art. 49, inciso I, alinea e.

Art. 51 As importéncias devidas ao Poder Legislativo sero
repassadas em parcelas mensais e sucessivas, Nnos prazos previstos
pela Emenda Constitucional n© 25.

Paridgrafo uGnico. A Camara Municipal encaminhara os seus
balancetes, balancos e demonstrativos do exercicio financeiro de 2026
ao 6rg3o de contabilidade do Municipio até 45 dias apdés o més de
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competéncia, tempo habil para fins de incorporag¢do ao Balango Geral
do Municipio, a quem compete proceder & consolidacSo dos resultados,
conforme determinado na Lei Federal n® 4.320/64, art. 110, paragrafo
unico, e nos termos do art. 2° e do art. 74, paragrafo 2°, da Resolucdo
TCE 09, de 08.05.2014 e resolugdes subsequentes.

Art. 52 Para pdr em pratica o incentivo ao desenvolvimento do
Municipio e dar melhor atendimento & populagdo, o Poder Executivo
Municipal podera efetuar despesas com 6rg&os de outros niveis de
governo, e com entidades privadas, em acdes que o Municipio ndo
tenha competéncia institucional e condi¢cdes materiais para executa-
las, mas que sdo indispensaveis a estabilidade social e ao bem estar
da comunidade, as quais ser&o concretizadas mediante instrumentos
legais especificos, ficando autorizadas as formalizagdes através de
convénios, quando necessarios.

Art. 53 O Poder
Constituic8o Federal, a:

Executivo €& autorizado, nos termos da

I - Realizar operagdes de crédito, inclusive por antecipacdo de
receita orcamentaria, nos termos da legislagdo em vigor;

II - Abrir créditos adicionais suplementares até o limite de 50%
(cinquenta por cento) do orgamento das despesas, nos termos da
legislagdo vigente;

III — Abrir créditos suplementares até o limite consignado sob a
denominagdo de Reserva de Contingé&ncia em conformidade com o
disposto no artigo 12, inciso VI desta Lei.

IV - Efetuar Transposicdo, Remanejamento e Transferé&ncia
orcamentaria de recursos orcamentdrios, no &a&mbito de seus
respectivos érgdos, elementos de despesa e projetos e atividades,

mediante decreto, a fim de manter em equilibrio a execucdo da
despesa publica no decorrer do exercicio financeiro de 2026;

V - Assinar convénios com os Governos Federal e Estadual para
a execucdo de projetos e atividades constantes do ocrgamento
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municipal, ou previstos em créditos especiais abertos ou em tramitacdo
na Camara Municipal.

Paragrafo (nico. Estendem-se ao Poder
prerrogativas dos incisos IV e V deste artigo.

Legislativo as

Art. 54 Visando o desenvolvimento do associativismo, o Governo
Municipal poderd fazer parcerias ou contratagdes com associagdes
comunitdrias para a execugdo de obras e prestagdo de servigos.

Art. 55 O Municipio poderd conceder ajuda financeira as
entidades legalmente constituidas, desde que cadastradas nos 6rgdos
proprios e que apresentem seus planos de aplicagdo aprovados pelos
respectivos Conselhos.

Paragrafo Unico. A ajuda a ser concedida, que poderd consistir
em transferéncias de recursos a entidades publicas e privadas, dar-se-
& na forma de subvengdo ou auxilio e, ainda como condigdes e
exigéncias para receber os recursos, atendendo ao disposto na Lei de
Responsabilidade Fiscal, art. 49, inciso I, alineas “e" e “f", as entidades
beneficiadas sujeitar-se-do a agdo fiscalizadora do Governo Municipal
e ao acompanhamento das agdes dessas entidades para que
apresentem o melhor resultado possivel dentro de cada area.

Art. 56 O Governo Municipal prestard auxilio ao sistema Unico
de Assisténcia Social (SUAS) individual ou coletivamente a pessoa ou
grupo social que se encontre em situagdo de risco, abaixo da linha de
pobreza, ou em condictes de vulnerabilidade.

Paragrafo (Gnico. Para as finalidades do disposto no caput deste
artigo, sera considerado abaixo da linha de pobreza o individuo ou a
familia que ndo possui condigdes de obter todos os recursos
necessarios para satisfazer as necessidades basicas minimas de
subsisténcia.

Art. 57 O sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) a que se
refere o artigo anterior tem carater de complementaridade, e de
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Art. 58 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigbes em contrario.

Gabinete da Prefeitura Municipal de Esperantina, aos sete dias
do més de agosto de 2025.
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Rua Vereador Ramos, 746-C 0
06554174/0001-82
DIRETRIZES OROAMENTARIAS PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2026 Page 10f 8
Metas e Prioridades (Art, 2°)
CLASSE CODIGO DENOMINAGAO META UNIDADE. _
ORGAO 2 CAMARA MUNICIPAL
Programa 0001 PROCESSO LEGISLATIVO =
Objstive Promover as agles do Poder Legislativo nas fungdes legislativa, a
Agso 00011001 Principal da Divida Confratual Resgatado 100 % (1|
Acto 00011002 Reforma e ampl, do prédio do Podet Legislativo 1(_)0 PRED m
Ao 00011003 Aquisi¢ao-de Equipamentos e ou Material Pérmanente. 100 UND
Agio 00012001 Manuteng#o e Funcionamento da Camara Municipal 100 % (7p)
‘ ORGAO 3 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE m
Programa 0020 GESTAO E EXPANSAO DO SISTEMA DE SAUDE )
Objativo Ampliar @ manter as InstalagSes do sistema municipal dé salide a fim de
Acgao 00201160 Construgso,.ampl. e recuperagéo de unidades dé salde 100 PRED
Aclo 00201165 Implantagéo de Unidade de Refer.eim Atengfio Baslca 100 PRED
Agho 00202160 Manutencgao dos servicos municipals de satide 100 %
Agéo 00202161 Manutengéo da Atencgéo Bésica 100
Agio 00202164 Manutengsio das Agles do Coflnanciamenta 100
Programa 0025 PROGRAMAS ESPECIAIS DE SAUDE _
Objetivo Manter programas e atividades destinados a dreas especificas da salde
Agao 00252163 Manutengéo das Agdes do Programa Farmdcla Bésica 100
Aglo 00252165 Manut. das Agdes do LRPD - Lab. da Préteses Dentéarlas 100
Agla 00252167 Manutengao das Agdes do Programa NASF 100 Y
Agao 00252168 Manutengéo das Agdes do Programd PMAQ. 100 %%
Aclo 00252169 Manuténclio das Agtes do-Programa PSE 100 %
Aclo 00252170 Agdes de Enfrentamento a Pandemias 100
i Agao 00252182 Agdes de Vigllancia Sanitdria 100 %.
Acao 00252185 AgSes do Progr.de Ag.Comunitarios de Satide-PACS 100 %
Agao 00252186 Agdies do Programa de Saude da Famliia-FPSF 100 %
Aglo 00252188 Agbes do Programa de Incentivo & Satide Bucal 100 %
Acio 00252189 Agles do Programa PRPI/ECD 100 %
Programa 0027 GESTAO DAS AGOES DE ASSIST. HOSP, E AMBULATORIAL
Objstivo Ampliar-e manter as instalagdes de hospitais e:ambulatorios:do municiplo- _
Aclo 00271167 Const, ampl.e reforma de Unidades Béslcas de Salde 1 OQ PRED
Aglo 00271196 Aquisigsio de unidade moével de salide 100 VEIC
Aglo 00272162 Manut.do Servigo de Atend. Méd, de Urgéncla-SAMU 100 Ye
Aco 00272190 Implantagéio do Centio de.Aten¢do Pslcosocial - CAPS 190 _%
Acéo 00272196 Manutengdo das atividades-ambulatorials é hospitalares 100 %
ORGAOD 4 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL-FMAS
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA
Rua Vereador Ramos, 746-C
S— 06554174/0001-82 4
(-5 DIRETRIZES ORGAMENTARIAS PARA O EXERCICIO FINANGEIRO DE 2026 Paga 20f 8
0 Metas @ Prioridades (Art. 2°)
% CLASSE CODIGO DENOMINAGAQ META  UNIDADE
| ORGAO 4 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL-FMAS
Programa 0013 AGOES DE PROTEGAO AO IDOSO
Objetivo Manter a diginidade e o bam estar soclal do Idoso _
a Ago 00131125 Reforma do Centro de Convivéncla-do:1doso 100 PRED
(1] A¢lo 00132120 Manutengéo das atividades de prote¢#io.ao idoso 4100 %
o Agao 00132125 Manutengéo do Coigélho Municipal do ldoso | 7 100 %
(7p) Programa 0015 ACOES DE PROTEGAQ A-CRIANCA E AQ ADOLESGENTE
L Objetivo Dar malhor condiée de vida aos Jovens do muriicipio, oferscendo melos ]
Agdo 00152141 Manutengéo das Ages do Programa Crianga Fellz. 100
Agéo 00152144 Manutenggo das Atividadas do Conselho Tatelar 1.0._0' %
Agdo 00152147 Manutengéo das agdes do programa PAEFI/CREAS 100 %
Agéo 00152149 Manutengéo das agdes:do programa PETI/AEPETI 100 %
Programa 0016 ACAO COMUNITARIA GERAL
Objetivo Prestar assisténcla:as comunidade de bailxa'renda, promovando:
Agdo 00161151 Reforma e Ampliagdo de Predlos da Assistencia. Soclal 100  PRED
Agso 00162148 Beneficlos Eventuals 100
Aglo 00162150 Manutengéo dos servigos de assisténcla soclal 100 %
Agao 00162151 Manut. da Gestéo do.Bolsa Fanillla - IGDBF 100
Agéo 00162152 Manuten¢éio das Agdes do Programa IGD-SUAS 100 %
Acdo 00162154 Formagé&o de Atores-do Sistema SocloEducativo 100 %
Agdo 00162156 Manut. da Proteg8o Social Bé4sica - PSB 100
Agdo 00162157 Manutengéo das Agdes do Programa SCFV 100 %
Agéo 00162159 Manutidas agdas do prog.de at.Integral-a familia--PAIF 100 %
‘ ¢
ORGAO § FUNDEB i
Programa 0030 GESTAQ E EXPANSAO DO ENSINO FUNDAMENTAL |
Objstivo ‘ Ampliar e hantera capacidade de. atendimento:aos educandos do-ensing ‘
Agéo 00301201 Constr.ampl.e recup.de unidades ‘escolares - 30% FUNDEB: 100 PRED:
Acéo 00302201 Remuneragéo do Magist.-Ensino Furidamental - 70% FUNDEB: 100 %
Agdo 00302203 Manuitie desenv.do-ensino fundamental - 30% FUNDEB 100 %.
8 Aclio 00302204 Transporte Escolar - Ens. Fundamental - 30%. Furdeb 100
S Programa 0033 PROGRAMA DE ENSING A TRAB. JOVENS E ADULTOS:
0 Objetiva Elevag8o do nivel de esgolaridada do :trabalhag;p;' o _
E Agéo 00332257 PROEJA-Rem:do magigtérioﬂb%auNDEé ‘ 1‘09‘ f/a_
Acdo 00332258 PROEJA:Manut.e desenvolvimatito do enslno - 30% FUNDEB 100 %.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA
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06554174/0001-82
DIRETRIZES ORGAMENTARIAS PARA O EXERGICIO. FINANCEIRO DE 2026 Page 3:of 8
Metas e Prioritades (Art, 2°)
CLASSE CODIGO DENOMINAGAO | META  UNIDADE
ORGAO 5§ FUNDEB
Programa 0035 GESTAO E EXPANSAQ DO ENSINO INFANTIL
Ob)etivo Ampliar @ manter a capacldade de atendimento aos educgndos do ensino _
Agéo 00351261 Const. de cheches e unid. pré-escolaras.- 30%. FUNDEB- 100 PRED
Aclo 00352208 Manutengsio do Ensino Inf. Pré-Escolar - 30% FUNDEB 100
Acdo 00352209 Manutengao do Ensino Inf, Creche - 30% FUNDEB 100
Acdo 00352210 Remun.do Magistério - Creche » 70% FUNDEB 100
Agéo 00352211 Remun.do Magistério - Pré-Escola - 70% FUNDEB 100
; Aglo 00352261 Treinsporte Escolar - Ens. Infantll - 30% Fundeb 100 %
Programa 0036 PROGR. DE ATEND, A PORT. DE NECESSICADES ESPECIAIS
Objetivo Atender pessoas com necessidades especials na escola _
Agio 00362272 Rermun.do maglétério-ensino especial - 70% FUNDEB 100 %
Agdo 00362273 Manut.e desenv.do ensino especial - 30% FUNDEB 100 %
ORGAO 6 FUNDO MUN. DOS DIREITOS DA CRIANGA’E’ADOLES‘CENTES
Programa 0015 AGOES DE PROTEGAQ A CRIANGA E AQ ADOLESCENTE
Objetivo Dar melhor condigéo de vida aos Jovens do-municiplo; oferscendo mejos
Aggo 00151146 Aquisicao de.equip, reforma e ampliagsio do FMRCA 100. PRED
Agdo 00162140 Manut. das ativid. de-prot. a crianga e ao.adolescente 100 Y.
Acdo 00152143 Asslsténcia & Crlanga, ao Adolescente.e-ao Jovem 100 %
Ac3o 00162145 Mahnut,do Cons.dos Dir.da Crlanga e do Adolescente . 100 %
Acéo 00152146 Manut.das agdes de comb.ao abuso.e expl.sexual da criangas e 100 %.
‘adolescentes
ORGAO 7 FUNDO:DE PREV DE ESPERANTINA - PLANO PREVIDENCIARI
* Programa 0021 GESTAO DA PREVIDENCIA ESTATUTARIA '
Objetivo Gerenclar as atividades do Fundo Municipal de-Previdéncla Social ,
Agao 00212122 Manut.do-Fundo Previd; Municipal-Plano Finangelio 100 %:
Agdo 00212123 Beneficlos Previdenciarios-Plano Financeiro 100 %
Acdo 00212127 Manut. do Fundo Previd.Municipal-Plano Previdencla 100 %
AcBo 00212128 Beneficlos Previdencigrios-Plano Previdenciario 100 %
ORGAO 8 FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER
Programa 0016 AGAO COMUNITARIA GERAL
Objetivo Prestar assisténcla as'comunidade de-balxa renda, promovendo
Agao 00162002 Programa de Combte & Vio&ncla Contra a Mulher 100
Aglo 00162003 Polltica de Direito das:-Mulheres 100
ORGAO 1 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA

Rua Vereador Ramos, 748:C

06554174/0001-82 -

DIRETRIZES ORGAMENTARIAS PARA O EXERCIGIO FINANCEIRO DE 2026 Page4.of 8

Metas.o Prioridades (Art. 2°)
CLASSE CODIGO DENOMINAGAQ ‘ META.  UNIDADE.
ORGAO 11 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA
Programa 0000 AMORTIZAGAO E JUROS DA DIVIDA INTERNA v
Objetivo Prevenlr futuras despesas com amartizagso e Juros da divida interna
Agao 00002670 Encargo com-amortizagdes e juros da divida Interna _ 1;00 %
Programa 0005 GESTAO ADMINISTRATIVA
Objetivo Fortalecer a gestao administrativa, os fluxos de.informagbes,.a
Agdo 00052040 Mantengao dos servigos de administragso geral 1 00 %
Agéo 00052041 Manutengéo do Gabingte-do Prefeits 1'00. %
Aggo 00052042 Crlag#o 8 manuteng#o do plano-diretor 100 %
Aclo 00052043 Manut.do Escritdrlo de Representagéo em Teresina: 100 %
Acéo 00052048 Manut.das ativ: da Pracuradoria Geral do: Municiplo 100 %
Agao 00052049 Administragsio geral da Secretaria Munic. de Governo 100 %
Ac¢do 00052050 Manutengéo da Junta do Servigo Militar 100 %
Acgdo 00052274 Manutengéo das Atlvidades do DMTRANS 100
Programa 0006 GESTAO DE PLANEJAMENTO E ORGAMENTO
Objetivo Planejamento e Orgamento
Agao 00062051 Manutengio das ativ.de planejarriento-e orgamento 100 %
Programa 0009 CONTROLE FINANGEIRO
Objstivo Gerenclar os recursos municipals buscando o-equilibrio das oontas
Agao 00082081 Manutengéo geral da:Secretarla da Fazenda 100 %-
Programa 0010 CONTROLE INTERNO '
Objetivo Desenvolver e aperfeigoar o sistema de controle interno-do Poder v ,
Acéo 00102080 Manuteng8o das atividades de controle Interno 100 % ‘
Programa Q011 POLICIAMENTO COMUNITARIO
Objetivo Manter & ordem e seguranga dos:cidadéos.do-municiplo,
A¢do 00112100 Apolo as agdes de policiamento e seguranga publica 100 %
Acéo 00112101 Implantagéo e Manuten¢éo da Defesa Civil 100 %
Programa 0014 AGOES DE PROTEGAO AO DEFICIENTE
Objetivo Melhorar as condigbes de vida-para o deﬁb,lentp fisico
Agao 00142130 Admin.Geral da Sec.de Inclus&o da Pes.com Deficlancla 100 %
Actio 00142131 Manut.do Conselho Mun.de Incl.da Pegs.com Deficiéncla 100 %
Acto 00142132 Manuteng&io e administragéo da SEMID 100 %
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA
Rua Vereador Ramos, 748-C S—
06554174/0001.82 (=%
DIRETRIZES.-ORGAMENTARIAS PARA O EXERCICIO FINANCEIRO.DE 2026 Page 8 of 8 0
Metas o Prioridades (Art. 2°)
CLASSE CODIGO DENOMINAGAO META  UNIDADE | %
ORGAO 11 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA |
Programa 0016 ACAO COMUNITARIA GERAL
Objetivo Prestar-assist8ncia-as comunidade de baIXare‘nda.'p_romovmﬂo
Acao 00162055 Impl.e Manut.de Programas Dacorrentes de. Emendas 100 % a
Acdo 00162150 Manutsnggo dos servicos de assisténcla.social 1.0(_) % I
Agéio 00162163 Asslsténcla Soclal Comunitaria 100 % m
Aclo 00162168 Manutengéo das ativ. da Cozinha Comunitaria 100 Y m
/ Programa 0020 GESTAO E EXPANSAO DO.SISTEMA DE SAUDE LL
Objetivo Ampliar & manter as Instalagdes do slstema municipal de salde:a fim de
Agdo 00202055 Impl;e Manut.de Programas Decorrentes de-Emendas 100 %
Acéo 00202160 Manutengéo dos servigos municipals de satide 100 %
Programa 0030 GESTAO E EXPANSAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
Objstivo Ampliar e manter a capaclidade de atendimento-aos-educandos do:ensino
Acéo 00301200 Construgao, ampliagéo & recuperagéio de unidades escolares: 100 PRED
Acdo 00301214 Outros Programas Destinados & Educagéo 100
Agéo 00302055 Impl.e Manut.de Programas Decorrentes de. Emendas 100 %
Aglo 00302202 Manuterigéo e-desenvolvimento do-ensino fiundamentl 100 %
Agtio 00302206 Manutengo do prog. de transparte escolar 100 %
Agtio 00302239 Merenda Escolar Municipal 100
Programa 0031 PROGRAMAS ESPECIAIS DE EDUCAGAO o
Objstivo Manter parcerias com outros entes:governamentais para-ampgliar & _
“ Agdo 00311212 Programa CAMINHO DA ESCOLA 100
Agao 00312241 Manuteng&io des Agdes do Programa PDDE 100
Agdo 00312242 Manuten¢#io das Agdes do Programa Salério Educagéo 100
Agdo 00312251 AgBes do Programa Brasil Alfabetizado - PBA 100 %
Agéo 00312253 Apolo é Incent.a Proj.Iniclat.de Desenvolvimento 100 %
Programa 0032 PROGRAMAS ESPECIAIS DE EDUCAGAO
Objetivo Manter parcerias com outros entes governamentais: para-ampllar e
Agao 00322205 CrlagBo:de Rede de IntercAmbio 100 %
Acédo 00322207 Prom.da.Educ:Ambiental nas Escolas e-Comunidade. 100 % )
Agdo 00322240 Agbes do programa Nac. de Alim, Escolar-PNAE: 100 % N
Programa 0034 GESTAO E EXPANSAO DO ENSING MEDIO™ T | S
Objetivo Manter parcerias:com o Estado fia manutengdo do ensino.médio. 5
Agio 00342259 Apolo e Incentive & Universidade Aberta - UAB 100 % (=)
~ |
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA

Rua Vereador Ramos, 746-C

06554174/0001-82

DIRETRIZES ORGAMENTARIAS PARA O.EXERCICIO FINANCEIRO DE 2026 Page 6 of 8

Metas e Prioridades (Art, 2°)

INA-IPI

CLASSE CODIGO DENOMINAGAO META  UNIDADE
ORGAO 11 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA
Programa 0035 GESTAO E EXPANSAO DO ENSINO INFANTIL N
Objetivo Ampliar & manter a capacidads dé atendimento-aos:educandos do ensind
o Agéo 00351213 Reestruturag&o e Aquisigéio de Equipamentos - PROINFANCIA 100 o
T Acio 00351260 Construgéio de creches & unidades pré-escolarés 100 PRED
Aglo 00352260 Manutengéo e desenvolvimiento do ensino infantil 100 %
m Acgéo 00352264 Manutengéo da Allmentagéo Escolar Infantil 100 %
m Agado 00352265 Manutencéo e des. do transporte escolar - Infantil 100 %
m Programa 0038 APOIO E ESTIMULO AS ATIVIDADES CULTURAIS
Objetivo Incentivar-a comunicagéo-8-a cooperagdo.entre as pessoas, para
Agdo 00382290 Manutengfio @ desenvolvimento das atividades culturals 100 %
Programa 0039 PROGRAMA MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANOS:
Objetive Representar perante a ordem publica o cidad8o e a socledade: como um
Agdo 00392300 Apoio as agtes de defesa dos direltos da cldadania 100 %
Programa 0040 AGOES DE UTILIDADE PUBLICA
Objetivo Atender a comunidade em geral nos servigos de utill'dgde plblica
Agéo 00401004 Reforma e Ampilagio:de Pavimentagéio Asfaltica 100
Acdo 00401005 Consirugéo do Prédio da Preféltura 100
Agdo 00401006 Construgso do Hospital Municipal 100
Agdo 00401007 Construgéo do Teatro-Municipal 100
Acéo 00401008 Construgéio da Pista de Cooper 100
Acgéo 004010080 Construgio e Reforma do GCentro de Zoonoses 100
Acglo 00401010 Construgio da Casa de Mel 100
Ac#o 00401011 Construgdo de Usira de Placa:-Solar 100
Agéo 00401012 Reforma e Ampliagéo de Edlificagiio do Mercado Munliclpal 100
Acéo 00401013 Retupsragio de Barrelros do Municlple 100
Acéo 00401014 Recuperagio de Melo Fios na Zona Urbana 100
Agao 00401015 Reforma e Ampliagéio do Matadouro Plblico 100
Aglo 00401320 Const.e rec.de calgamentos e outros pav.em lograd.pliblicos 100 ™2
Acdo 00401321 Adequactio da Rede de lluminagio Publica. 100 KM
Agao 00401322 Abertura e Adequagso de Vias Publicas 100 KM
Agdo 00401326 Conigt., Ref., Revitalizagio de-Pragas PUblicas 100
Acio 00402055 Impl.e Manut.de Programas Decorrentes de Emandas 100 %
8 Acao 00402320 Manutengtio dos servigos de utilidade publica 100 %
8 Programa 0047 PROGRAMA DE MELHORIA HABITACIONAL-RURAL
) Objetivo Construir e:melhorar as habitagBes populdéres na zona rural
a Agao 00471400 Obras de const., compl,'e melhorla de habitagtes populares 100 HAB
— |
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PREFEITURA MUNICIPAL . DE ESPERANTINA
Rua Vereador Ramos; 748-C  —
06554174/0001-82 as
DIRETRIZES ORGAMENTARIAS PARA O EXERCICIO FINANCEIRQ DE 2026 Page 7-0f 8 0
Metas e Prioridades (Art, 2°)
CLASSE CODIGO DENOMINAGAO META  UNIDADE S
ORGAO 11 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA ‘
Programa 0049 PROGRAMA DE MELHORIA HAB'ITACIONAL-.URBANA
Objstivo Construir e melhorar as habltagtes pdpulares na zona urbana:
Acdo 00491410 Obras de .const., compl. @ melhoria de habitagbes populares 100 HAB a
Agao 00492410 Apolo #s agbes de melhorla de habitagtes populares 100 % T
Programa 0050 AGOES DE SANEAMENTO BASICO RURAL
Objetivo Dotar as comunldades rurals de saneamento bésico m
Agao 00501324 Const., Ref., Ampl. de-Pogo Tubular 100 m
Acgdo 00501421 Construg8o de fossas domiclliares 100 FOSSA I.IJ
Agdo 00502420 Manutengao das atividades de saneamento basico 100 %
Programa 0051 AGOES DE SANEAMENTO BASICO URBANQ
Objetivo Dotar as ¢comunidades urbanas-de saneamento basico
Agao 00511325 Const,, Ref., Ampl. de Lavanderla Comunitérla 100
Agéo 00511450 Ampliagéo-da Rede de:Distribuigso de-Agua 100 KM
Acto 00511454 Construgéo:de fossas domiclliares 100 FOSSA
Aglo 00512422 Manutengao de Chafariz 100
Agso 00512450 Manutengéo das atividades de saneariento bésico 100 %
Agho 00512451 Manutencao dos servigos de limpeza publica 100 %
Agdo 00512457 Manuteng&o do Sistema de Abastecimerito de Agua 100 %
Programa 0053 AGOES DE PRESERVAGAO E DEFESA DO MEIO AMBIENTE
Objetivo Auxillar no combate & degradagio do melo ambiente
Acio 00531482 Recupera¢io-do Pargue Ecolégleo 100 PARQUE
Aclo 00532480 Adm.Geral da Secretaria de Turismo e Melo Amblente 100 Y%
i Agéo 00532481 Implantagéo e Gest#o da Reclclagem de Materials 100. %
Agéo 00532483 Elaboragao da Leglslagéo Amblental do Municipio 100 %
Programa 0054 ACOES DE PRESERV.E APROV.DE RECURSOS HIDRICOS
Objetivo Promover a defesa agropecudria
Acio 00541488 Reflorestarmento das margens do rio Longé 100 %
Programa 0055 GESTAO DAS ATIVID. DE PROD. E ABASTECIMENTO '
Objetivo Ampliar e manter a capacidade de abastecimento do municfpio
Agdo 00551500 Construgéio e rest. de centrais de produgéo e abastecimento 100 MERC
Aclo 00552502 Adm.Geral Sec Desenvol, Empreendedorismo & Trabalho 100 %. ©
Aclo 00552546 Agbes de Incentivo e Apolo & Plscloultura 100 % N
Programa 0056 AQOES DE INCENTIVO A PRODUGAQ VEGETAL 8
Objetivo Resgatar a cultura popular prépria do melo rural, incentivando e 0
Agao 00562545 Apolo e Incentivo & Pradug#io da Agricultura Familiar 100 % E
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA
Rua Vereador Ramos, 746-(
06554174/0001-82
DIRETRIZES ORGAMENTARIAS PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2026 Page 8 of 8
— Metas ¢ Prioridades (Art, 2°)
0 CLASSE cODIGO DENOMINAGAO META  UNIDADE
ORGAO 11 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA
Programa 0064 FOMENTO AQO TURISMO
‘ Objetivo Fomento ao turismo _
Agao 00641585 Recuperagéo da casa do olho d agua e do corredor ecoturfstico 100 PRED
Ago 00642580 Manuteng&o das atividades de apoio ao turlsmo amador 100 %.
Programa 0065 REDE DE DISTR, DE ENERGIA ELETRICA
o Objetivo Atender a comunidade nos servigos de utilidade. publica prestados pelo
1] Acao 00652590 Manuteng&o dos Servigos de llumihagsio Publica 100 %
m Programa 0070 EXPANS‘AO E MELHORIADA REDE RODOVIARIA MUNICIPAL
m Objetivo Ampliar e melhorar a rede rodovidria municipal ,
w AG?O 00701323 Conist., Ref., Ampl. de Pontes, Poritilhes e Passagens Molhgdas 100
Agdo 00701613 Recup,Construgao e Congervide Estradas. Vicinals 100 KM
Programa 0073 INCENTIVO AO ESPORTE AMADOR.
Objetivo In¢entivar-a participag&o nas -aﬂvldades esportivas, e a prética do esporte
Ag8o 00731650 Constr,, ref. e ampl..de campos e quadras esportivas 100  CAMPO
Acéo 00732055 Impl.é Manut.de Programas Decorreites dé Emendas 100 %
Agéo 00732650 Manutengéo das atividades esportivas 100 %
Programa 0075 PROMOGAO DO LAZER |
Objstivo Apolar as atividades para o lazer comuriitarios
Agéo 00752660 Manuteng&o de atividades para o lazér comunitério 100 %
'PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA
06.554,174/0001-82
LE! DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS )
AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR
202%
© Roceits TotlCOM FONTES RPPS) wensx|  1eimn
(=) (Despesa Towl(COM FONTES REPS) mosswi| 14T
Resultado PrimériofSEM RPPS) - Acima da Linha(VI={HI) » z:ss:n.uz. oo
Primido(COMRPPS) ~Acima da L (8] 413340410 o UILSTOBB
g o Pibica ConsoitadaiC) mm i 15000.00000. 114,55938|
=] Divida Consoidada tiqudalDCL) , - U 1sco0g0d ] o ase s
|resitado e 2698 - i daivha 000 000

Fioili $G Ltga - Software
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA
06.554.174/0001-82
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS i i
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
2026

AMF - Demonstrativo 3 (LRF. an. 4°, §2. indso 1) RS 1,00

o i et R By B0
t 0co 178.464.218,08 600 183818144, 3 185.332.668,96 3,90]
ﬂeuias 000l weeRMest . 000 2256227149 i 208639.13964 300
I 000 190.845.456,06 0,00 196.570.819,74 202.467.944.33 300
000 ToomC oo Zosamisses 000 201.359.965.18° | 2iemeets “300
o90] nsstu9s 080 2532088401 2608875053 300
000} . 207387657 " 000 20353I7IO7 Do 2199638420 3%
000 BT 000 18,820551,09 1938528175 . 300
82249727, .000| "  es0éeree . | 1938528175 300
854145048 ¢ 679769369 806152450 3.00}
’ ® 00 0.0
00 000
000 0,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA
06.554.174/0001-82
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS : _
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
2026

RS 1.00
ANF - Demonstatvo 3 (LREF, art. 4°, 52 inciso U}
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA
06.554.174/0001-82
LE! DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO
2026 '

RS‘IOO

Pai}imolo/pal

Resarvis ; _ B %y el 19, ok 8 - ) 00| 000
Roaullado Acumulado i : 96, 00 0,00 |

ST M@

Pamm 5 nlo

0,00
Reservis © 0,00 - 0,00
lucros ou Prejulzos Acumulados 29 563 243,73 0,00
5 R A B SR YT ST A i BT ;
SR T oT "zﬂf}"’“‘%‘i?& ”}3&\,

PREFEITURA MUNICIPAL DE. ESPERANTINA

06:554.17410001-62
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSO% oc_;g'rlbos COM A ALIENAGAO DE ATIVOS

AMF-Demonsuauvos(LRF.am4°;'§2= lnclso ) 2 _____Rsto0

Alienagio d& Bans:Mdvels
Allenagao de Bens Imovels

Allenag&o de Bens Intanglivels
Recelta de Rendimentos de Aplicagdes Financairas

2,030.362,30 |

1.006.362,30 [  1,866.362,30

ey I ERP P e
Sgoma
i
§ pay ot Qi RI60: Aia &
> QI ) ‘ ENG AUEEx 128 L0 TRA 2 B SN TOTHR A3 AR K CERAETIMMY Tl | TR Syl
Investiinentos / 5:823,362:30: 8.866.412.30" 4.560:862,10°;
Inversdes Financelras 10,00 0,00 0 00 :
Amorlizagio-da.DIvida . 1;895.362,30; 1.580.563,30 : .560.326.30
DESPESAS CORRENTES REBIMES RREVIDENGIA ! e ,.'37‘&&4%9& mmmm DI

Regime Geral de Previdéncla Soclal 4
Reagime Préprio dos Servidores PUblicos 7 898.862 30 7.802. 135 30 1.523-.418.20,.: :
7 e T A
,!iw S TRI804 0]

VALORYI) . ©

: 5};‘? 2"”

Fiorll SC Lida - Software Péglna 1 da 1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA
06.654.174/0001-02
AVALIAGAO ATUARIAL
Fundo em Reparti¢éio- Plano Financeiro
Tabela 38 - Projegao das Receltas ¢ Despesas: o —— -
GEITAS | SRSERTURADA | pESPESAS '|  RESULTADO " | "SALDO FINANCEIR (-5
PREVIDENCIARIAS | - "o e on | PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO 0
2025 4.677.774,48 29.0686:078,59 33.743.853,07 0,00 C 0,00
2026 4.560.705,18 30.125.626,13 34,686.331,31 0,00 0,00
2027 4.336.867,32 32.371.271,87 36,708.139,19 0,00 0,00 ‘
2028 4,173.804,01 33.749.263,32 37.923.067,32. 0,00 0,00
2029 3.903:379,09 86.410.921,39 40.314.300,47 0,00 000 -
2030 3.627.760,58 38.984.093,72 42,611.854,31 0,00 0j00- -
2031 3.455,265,23 40.284,127,52 43.680.392,76 0,00 000" ©
2032 3.209.703,16 41.096.710,16 44,396.413,30 000 0,00 “l:ﬂJ’
2033 3.120.006,60 42.231.579,01 45.351,585,61 0,00 0,00
2034 2.970.045,33 42,857.894,21 45.827.939,54 0,00 0,00 (o
2035 2.854,351,51 42.960.437,29 45.614,788,74 0,00 - 0,00 (7p)
#2036 2.732.235,66 43,064,495,39 45,796.731,08 0,00 - 0.00 L
2037 2.593.398,45 43.208.709,40 45.800.107,85 0,00 0.00 .
2038 2.482.652,48 43.008,225,86 45:490,878,34 0,00 0,00
2039 2.401.877,45 42,382,932,85 44.784.810,31 0,00 0,00
2040 2.340.159,94 41,464.802,02 43.:804.962,85 0,00 000
2044 2.269.084,84 40.676.956,45 42.846.041,29 0,00 0,00
2042 2.196.514,40 39,600.024,77 41.798,539,17 0,00 0,00
2043 2.126.322,47 38,537.502,27 40,663.914,74 0,00 0,00
2044 2.049.489,27 37.423.741,48 39.473.230,72 000 0,00
2045 1,073,256,01 36.256.766,57 38,230,022.56 & 000 - 0,00 .
2046 1.901.609,94 34.969.044,02 36.870.653,96 © 000 000 -
2047 1.821.231,80 33.694.605,09 35:515.838,90 0,00 000
2048 1.745.460,00 32,314.896,15 34,060,356,15 70,00 0;00 -
2049 1.667.628,04 30.896,175,87 32:563,803,91 0,00 0,00
2050 1.588.037,47 29.443.765,20 31.031.802,67 0,00 0,00
,2051 1.506.968,15 27.982,611,67 29.469,579,82 000 0,00
‘ 2052 1.424.7086,91 26.457.802,10 27.882,609;01 0:00 0,00
2053 1.341.544,32 24.934.497,43 26.276.041,75 0,00 0,00
2054 1.257.794,74 '23.398.2906,87 24,656.091,81 ~0,00 - 0,00
2055 1.173.841,16 21.856.087,12 28.029.928,28 0,00 0,00+
2056 1.090.114,34 20.316.669,55 21.,405:783;89- - 000 0,00 -
2057 1.007.109,78 18.786.094,96 19.793.204,73 0,00 . 0,00 ..
2058 925.354,07 17.277.078,92 18.202.432,99 - oo 0,00 -
2059 845.385,48 15.798.642,02 16.644.027,50 0,00 - 000
2060 767.672,64 14,359.604,53 15,127.277,47 0;00 0,00
2061 692.725,42 12.969.503,53 13.662.318,96 0,00 000
2062 620.987,30 11.637.048,81 12.258.036,11 0,00 000 (=)
2083 552.815,57 10.368.825,51 10.921.641,07 0,00 0,00 N
2084 488.541,37 9.171,340,87 0.659.882,26 0,00 0,00 (o)
2065 428.403,55 8.049.331,75 8.477.735,30 0,00. 0,00 E
2066 372.598,81 7.006.767,87 7.379.366,67 - . 0,00 0,00
2067 321.265,92 6.046,531,37 6.367.797:29 - 0,00 0,00
2068 274.507,15 5,170.815,73 5.445.322,88 ", 0,00 0,00



ESPERANTINAY-IPI

EDO2026

Ano XXIIl « Teresina (PI) - Quinta-Feira, 14 de Agosto de 2025 « Edigdo VCCCLXXXIII

2069
2070
2071
2072
2073
2074

2075

2076
2077
2078
2079
2080
2081
2082
<2083
' 2084
2085
2086
2087
2088
2089
2090
2091
2092
2093
2094
2095
2096
2097
,2098
; 2099

232.369,72
194.826,33
181.734,15
132.880,07
107.983,16
86.715,10
68.718,80
53.646,00
41.185,19
31.033,81
22.885,33
16.439,93
11.428,20
7.629,29
4,853,79
2.916,15
1.636,91
850,31
402,59
166,83
56,11
13,68
2,00
0,12
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

www.diarioficialdosmunicipios.org

4.380.767,96
3.676.071,23
3.054.285,39
2.511.502,90
2.042.645,61

1.641.649,07

1.301.024,78
1.017.064,63
781.318,70
689.082,01
434,691,562
312.293,02
217.124,83
144,055,78
92.221,92
55,406,902
31.101,32
16.165,97
7.649,18
3.169,75
1.066,00
259,85
37,93
2,29
0,02
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

4.613.12768

3.870.897,66
3.215.999,55
2.644.382,98

2.150.628,68
1.728.364,16
1.370.843;39'
1.070.710,63

822.498,89
'620.095,83
457.478,85
828,732,956
'228.553,03
152.586,07
97.075,71
58.323,07
32.738,23
17.006,29
8.051,76.
‘3:336,58
1.122,11
278,53
39,93
2,41
0,02
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

©- 0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
Q:00

- 19;00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
6,00

0,00
0,00
0;00-

0;00
‘0,00
0,00
10,00:

0,00
0,00.
0.00
;00
0;00:
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

" 0,00

0,00
000
0,00
06,00,
000"
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,;00"

0,00

0,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA
06.554.174/0001-02

AVALIACAO ATUARIAL

Fundo-em Capltallzacéo- Plano Previdenciario

Tabela 54 Prdjeq&o das Receitas e Despesas

2025
2026
2027
2028
2029
2030
2031
2032
2033
2034
2035
2036
2037
2038
2039
2040
2041
2042
2043
2044
2045
20486
2047
2048
2049
2050
2051
2052
2053
2054
2055
2058
2057
2058
2059
2060
2061
2062
2063
2064
2065

2066

2067
2068
2069

RECEITAS

6.673.908,82
6.973:251,62
7.084.215,16
7.443.966,03
7.606.8679,62
7.837.865,00
7.915.532,80
8.011.701,72
8.148.838,05
8.223.364,77
8.280.569,80
8.308.769,49
8.338.290,22
8.322,514,86
8.256.830,94
8.177.884,03
8.048:431,60
7.970.068,57
7.872.504,46

7.854.784,95
7.392.612,20-
7.156.604,35:

6.887.387,11
6.611.852,81
6.328.564,16
8.051.794,15
3.615.041,57
3.227.837,12

2.373.966,63
1.955.763,23

1.621.426,10

1.092.211,11
658.680,00
425.632,58
405.860,27
386.603,82
360.890,29
339,465,158
318.326,51
297.081,87
275:857;74
254,784,69

DESPESAS

PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS

1.620.200,44-
2.181.684,99
3,044.230,59
3.342,768,20
3.633.215,82
3.596.407,54
4.234.757,14
4.674.024,47
4.,862.992,59
5,284.338,79
5.691.760;46
6.114.946;83
6.453,912,40
6,900.508,72
7.447.197,23
7.909.589,52
8.455.978,26
8.620.645,55
8.785.983,08
9.390,126;74.
9.976,685,15
10.274.830,94
10.554:855,79
10.740.331,25
10.860.115,89
10:844.081,65

10.829.350,06
10.606.538,52

10.380,062,97
10.227.091,40
10.080.068,47
9.769.783,17
9.490.887,22
9,132.414,42
8.761.089,06
8.397.722,20
8.003.250,81
7.699,333,53
7.207.805,82
8.789.303;08
6.366.530,27
5,941.637,438
5.517.154,84
5.095:693,74

5.058.708,38
4.791,5666,83
4.234/462,84
4,101.197:83

4,241,457,46
3.680.775,67
:3.337.877,26
3,285.845,46
2:939.025,08
2.588.809,84
2.193;812,66
1.884.377,82
1.422.008,14
800.738,72
268.204;51
-407:546,66
<650,576,98
-o1 &38&53

: —3 667 468 68« :

-4,128./478 44
-4,581,661,74
«4,792.287.49
-6.837.067,54
-6:991:496,96
7.162,226,84

“7.416.216,67
-7.708.101,84

-7.814.019,94
7.969:411712

-B.040,208,3F -
-8:102.400;08
£7.972:069,62

-7.697.309,64
<7.218.729,71

-6,449,837,88

6.048.203,75

<5,844.56547: "
:5:241.297,10.

-4,846:009,05

I RESULTADO SALDO FINANCEIRO |
PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO

42.525.418,11
47,316:984,73
51.561.230,77
55, 785@8‘3,_&4
69,88¢ :
63.850,345.24
68.100.802,70
71.781.578,37
75.119.265,63.
78:405.101,08
81.344,127,06
83.932.936,40

-86:126.749,06

88:011.126,88
89:438,135,02
90:242.868,73

90:511.163,24
'90.103:616;58

89,453.039,61
$8,539.650,08

86 8b4 308‘29

68.774.600,90
63:982.312.41
57.145.244,87
50,153.747,91.

+43.001.522,07

35.566:305,39
27.860.203,56
20, 086 183 62

12096.772,50
4,056:569,19

-4.048,839;87

-1'2;'(5)71??'-.923;49:
+19.615,329,03
<26.829.058,74

-33 676 474;27'

-64:501, 277 52;
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2070 234.007,33 4.680.146,57 -4.446.139,24 -86:347.416,756
2071 213.662,35 4.273.246,94 -4.059.584,59 -Zo-.:407'.0'0'1 34
— 2072 193.878,84 3.877.576,79 -3.683.697,95. -74.090:699,30
&l 2073 174.785,42. 3.495.708,39 -3.320.922,97 -77:411.622,27
2074 156.498,39 3.129.927.75 -2.973.431,36 -80:385:053,83
0 2076 139.119,386 2.782.387,26 -2.643.267,89. -83.028.321,52
2076 122.764,57 2.455,291,35 -2.332.528,78 -85.360.848,30
2077 107.525,88 2.150.517,55 -2.042.991.,67 -87.403.839,97
2078 93.465,89 1.860.313,82 -1.775.848;13 -89.179:688,11
2079 80.617.09 1.612.341,81 -1.531.724,72 -g0.711.412,;82
2080 68.981,04 1.379.620,73 -1.310.639,69 -92.022.052,52
2081 58.535,64 1.170.712,86 -1.112.177,21 -93.184.229,73
2082 49.238,09 '2984.761,71 <935.523,63 -94.069.7.53,36
2083 41.031,88 820.637,54 -779.6805,87 -94:849.359;02
2084 33.852,00 6877.040,03 -843:188;03 ~95:492.647,05
; 2085 27.833,05 552.660,94 “526:027,89  «96.017.574,95
2088 22.305,19 446.103,75 -423,798,67 -96.441.373;51
I 2087 17.793,24 355.864.,83 -338.071,69 -96,779.445,10
m 2088 14.018,14 280.382,81 -266.363,67 -97.045.808,77
2089 10:902,40 218,048,05 -207.1456,64 | -87,252:954,42
m 2090 8.364,90 167.297,93 -158.933,08 -97:411.,887,45
m 2091 6.331,07 126.621,34 «120:290,27 ~97:632:177,72
2092 4.726,00 94.520,08 -89:794.08 -97:621.971.,80
2093 3.479,29 69.585,74 -66.108,45 --07.688.078;25
2094 2.626,55 50.531,02 -48.004;47 -97.736.082,72
2095 1.810,88 36.217,69 -34,406,80 ~97.770.489,52
2096 1.282,01 25.640,26 2435824 <07.794.847,76-
2097 896,52 17:930,46 -17.03363 -97.811.881,69
2098 617,94 12.368,80 -11740:86 -97:823:622,;56
2099 416,84 8.336,80 -7.919,96 -97.831:542;61
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA
08.654,474/0001-82
LE} DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXQ DE METAS FISCAIS -
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
2028
AMF - Demonsiraflvo 8 (LRF, art, 4°, § 2°, inciso V) ‘ » _ R$ 1,00
B e ' L Nalonprato pareoas
Aumanto Permanenle da Receila ) 4,000.000,00;
{+) Transler@nctas Gonslituclonals 6.00';
(-) Transfarénclas ao FUNDEB 0,00:
‘Saldo Final:do Aumento Permanenite te.Recolta (1) 4,000:000,00
Redugao Parmanante de Desposa (II) 0.00°
Margem Brula i1y = (1+11) 4,000.000,00/
Saldo Ulilizado da Margem Bruta (IV) ) 0,00
Novas DOGC 0,00:
Novas DOGC geradas por PPP 0,003}
Margem Liquida-de:Expansdo de.DQCC (V) =:(lil-IV) ~4.000,000,00
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