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UMA CIDADE DE TODOS!

PREEEITURA MUNICIPAL DE

Lei N°. 665/2025 DE 30 DE Junho de 2025.

Disp6e as Diretrizes Orgamentdrias para o
Exercicio Financeiro de 2026 e d&a outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANISIO DE ABREU, ESTADO DO PIAUI, no uso de
suas atribuicées que lhes sdo conferidas por Lei e em pleno exercicio do cargo,
envia o LEI DE DIRETRIZES Orgamentarias — LDO,

Camara Municipal de Anisio de Abreu-Pl aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

fago saber que a

Art. 1°. Nos termos da Constituigdo Federal, art. 165, § 2°, esta Lei
estabelece as diretrizes orgamentarias do Municipio para o exercicio de 2026,
orienta a elaboracéo da respectiva lei orgamentaria anual, determina as prioridades
da Administragdo para o exercicio, dispoe sobre as alteragbes na legislagao
tributaria e atende as demais determinag¢des impostas pela Lei Complementar n®
101, de 04 de maio de 2000.

CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 2°. Ficam estabelecidas as diretrizes orgamentarias para o exercicio de
2026, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2°, da Constituicdo Federal, na Lei
Complementar n® 101 de 04 de maio de 2000, na Lei 4.320/64 e nos termos da Lei
Organica do Municipio de Anisio de Abreu, para o exercicio de 2026,
compreendendo:
1. Das prioridades e metas da Administragéo Publica Municipal;
1. Das diretrizes gerais e especificas para elaboragéo e execugdo do orgamento
do Municipio e suas alteragdes;
1. Da organizagao e estrutura do orgamento;
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V. Das disposigoes sobre o Orgamento Fiscal e da Seguridade Social;

V. Das disposigoes relativas a Divida Municipal e a captagédo de recursos;

VI. Das disposigdes relativas aos dispéndios com pessoal e encargos sociais;

VIl Do orgamento do Poder Legislativo e repasse para a Camara Municipal;

VIll. Das disposigcbes sobre a receita e alteragbes na legislagdo ftributaria do
municipio;

IX. Das disposigbes sobre condigbes para o Municipio auxiliar o custeio de

despesas proprias do Estado ou da Unido;

X. Das disposi¢cbes gerais;
XI. Dos Anexos:
a) de metas fiscais;

i. Metas Anuais;
ii. Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio
Anterior;
iii. Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés
Exercicios Anteriores;
iv. Ewvolugdo do Patriménio Liquido;
v. Origem e Aplicagido dos Recursos obtidos com Alienagéo de
Ativos;
vi. Receita e Despesa Previdenciarias do RPPS;
vii. Estimativa e Compensagéo da Renuncia de Receita;
viii. Margem de Expansao das Despesas Obrigatdérias de Carater
Continuado;
b) de riscos fiscais.

Art. 3° Integram esta lei o Anexo Il que trata das Metas Fiscais e o Anexo Il
de Riscos Fiscais, em conformidade ao que dispde os §§ 1°, 2° e 3° do art. 4° da Lei
Complementar Federal n® 101/2000, elaborados de acordo com a Portaria n°. 699,
de 7 de julho de 2023 e Portaria 989, de 14 de junho de 2024, da Secretaria do
Tesouro Nacional — STN.
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Paragrafo Unico — As metas fiscais previstas no Anexo |l desta Lei poderao
ser ajustadas no Projeto da Lei Orgamentaria, se verificado, quando da sua
elaboragao, alteragbes dos parametros macroeconémicos utilizados na estimativa
das receitas e despesas e do comportamento da respectiva execugao.

CAPITULO I 1
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 4°. As acgdes e prioridades das respectivas metas da Administracao
Publica Municipal para o Exercicio de 2026 séao os constantes no anexo de Metas e
Prioridades desta Lei estando em consonancia com o Plano Plurianual vigente e
suas alteragoes, e se desdobram da seguinte forma:

I. Inclusédo Social;

Il. Garantir acesso a saude, Educagéao e a rede de protegéo social

Ill. A garantia de servigos de atencgao e prevengao da Saude e Saneamento
Basico;

IV. A promogéo da cultura, esporte, lazer e turismo;

V. A assisténcia a crianga, ao adolescente, ao idoso e ao deficiente;

VI. A geragdo de emprego e renda através de cursos que qualificam a méo de
obra local e da garantia de crédito;

VIl. A habitagdo e o urbanismo — habitagao popular e infra-estrutura urbana e
rural;

VIIl. A promogé&o da agricultura e do abastecimento;

IX. Recuperacio e preservacio do meio ambiente;

X. O planejamento das ag¢des municipais com vistas a racionalizagao,
eficiéncia, efetividade e eficacia.

Xl. Implantar e ampliar as politicas de inclusdo, o respeito as diferencas e a

defesa dos direitos humanos.
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Paragrafo Unico — Na elaboragzo do Projeto de Lei do PPA (Plano Plurianual
— 2026-2029), da proposta orgamentaria de 2026 e durante sua execugdo, o
executivo municipal podera revisar as metas e prioridades estabelecidas nesta Lei a
fim de compatibilizar a despesa fixada a receita estimada, em virtude de
reprogramacéao das receitas e despesas, de forma a assegurar o equilibrio das
contas publicas e o atendimento as necessidades da sociedade, significando dizer
que as metas estabelecidas ndo constituem limite a programacao de despesa.

CAPITULO 1l
DAS DIRETRIZES GERAIS E ESPECIFICAS PARA ELABORACAO E EXECUGAO
DO ORGAMENTO DO MUNICIPIO
SEGAO |
DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 5°, Para efeito desta Lei entende-se por:

|. Programa, o instrumento de organizagéo da agéo governamental visando a
concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores
estabelecidos no Plano Plurianual;

1. Atividade, um instrumento de programacgdo para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagtes que se realizam de modo continuo
e permanente, das quais resulta um produto necessario a manutengdo da acgéao de
governo;

Ill. Projeto, um instrumento de programagé&o para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes limitadas no tempo, das quais
resulta um produto que concorre para a expansdo ou o aperfeicoamento da agao de
governo;

IV. Operagao especial, as despesas que nao contribuem para a manutengao
das acgdes de governo, das quais nao resulta um produto e naoc geram

contraprestacao direta sob a forma de bens ou servigos; 4
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V. Unidade orgamentaria, o menor nivel de classificagdo institucional,
agrupada em 6rgdos orgamentarios, entendido estes, como os de maior nivel da
classificacio institucional;

VI. Transferéncias voluntarias, a entrega de recursos correntes ou de capital a
outro ente da Federagao, a titulo de cooperagao, auxilio ou assisténcia financeira,
que ndo decorra de determinagdo constitucional ou legal ou se destine ao Sistema
Unico de Saude;

VIl. Concedente, o dérgdo ou entidade da administragdo publica direta ou
indireta, responsavel pela transferéncia de recursos financeiros;

VIII. Conveniente, o ente da Federagdo com o qual a administragdo publica
municipal pactue a execugdo de um programa com recurso proveniente da

transferéncia voluntaria.

§ 1° As categorias de programacgao de que trata esta Lei serdo identificadas
no Projeto de Lei Orgamentaria de 2026 por programas e respectivos projetos,
atividades ou operagdes especiais, com indicagdo do produto, da unidade de medida
e da meta fisica.

§ 2° O produto e a unidade de medida a que se refere o § 1° deveréo ser os
mesmos especificados para cada agao constante do Plano Plurianual 2026/2029.

§ 3° Cada acgao orgamentaria, entendida como sendo a atividade, o projeto e
a operacgao especial, identificara a fungdo e a subfungdo as quais se vinculam, em
conformidade com a Portaria n°. 42, de 14 de abril de 1999, do Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestéo, Portaria SOF/ME n® 2.520, de 21 de Margo de
2022 e suas alteragdes posteriores.

§ 4° A sub-fungdo, nivel de agregagdo imediatamente inferior a fungéo,

devera evidenciar cada area da atuagdo governamental, ainda que esta seja
viabilizada com a transferéncia de recursos a entidades publicas e privadas.

.
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Art. 6°. A Lei Orgamentaria Anual obedecera a elaboragdo do Orgamento do
Municipio de Anisio de Abreu-Pl, relativo ac Exercicio Financeiro de 2026, as
diretrizes gerais e especificas de que trata este Capitulo, consubstanciadas no texto
desta Lei.

Art. 7°. Os valores da receita e da despesa serdo orgados com base nos
seguintes fatores:

| - Execugdo orgamentaria dos ultimos trés exercicios (Demonstrativo Il -
Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Metas Fiscais Fixadas nos Trés
Exercicios Anteriores);

Il - Arrecadagao efetiva dos ultimos trés exercicios, bem como o
comportamento da arrecadagdo no primeiro quadrimestre de 2025, considerando-se,
ainda, a tendéncia para os quadrimestres seguintes;

Il - Alteragdes na legislagdo tributaria (Demonstrativo VII - Estimativa e
Compensacgdo da Rendncia de Receita);

IV - Expans@o ou economia nos servigos publicos realizados pela
municipalidade;

V - Indicadores inflacionarios e econdmicos correntes e os previstos com base
na analise da conjuntura econdmica do pais e da politica fiscal do governo federal;

VI - Metas de melhoria de gestdo e diminuigdo de perdas de arrecadagéo a
serem desenvolvidas;

VII - indice de participagdo do municipio na distribuigdo do ICMS, fixado para
2025 e, se estiver apurado, o provisoério para 2026;

VIl - Projegéo da taxa de crescimento econdmico para o anc de 2026;

IX - Outros fatores que possam influir significativamente no comportamento da

arrecadagdo no ano de 2026, desde que devidamente embasados.

Art. 8°. A elaboragido do projeto, a aprovagdo e a execugido da Lei

Orcamentaria de 2026, deverao ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia
6
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da gestdo fiscal e o equilibrio das contas publicas, observando-se o principio da
publicidade e permitindo-se o amplo acesso da comunidade a todas as informagdes

relativas a cada uma dessas etapas.

Art. 9°. A Lei Orgamentéaria Anual podera incluir a programacgéo constante de
propostas do Planc Plurianual 2026/2029, que tenha sido objeto de projetos de Leis
especifica.

Art. 10°. A Lei Orgamentaria para 2026 evidenciara as receitas e despesas de
cada uma das Unidades Gestoras, identificando com coédigo de destinagdo dos
recursos, especificando aqueles vinculados a seus fundos e aos Orgamentos Fiscais
e da Seguridade Social, desdobrados as despesas por fungido, sub-funcdo,
programa, projeto e atividade ou operagdes especiais e, quanto a sua natureza, por
categoria econdmica, grupo de natureza de despesa e modalidade de aplicagao,
tudo em conformidade com as Portarias MOG 42/1999 (atualizada pela portaria
SOF/ME N° 2.520 de 21 de margo de 2022), Portaria interministerial N°. 163/2001
(atualizada pela portaria Conjunta STN/SOF/ME n° 103 de 05 de outubro de 2021),
STN/SOF/ME N°. 117 de 28 de outubro de 2021 e alteragdes posteriores.

Art. 11°. As receitas serdo estimadas e as despesas fixadas, tendo como
base a execugdo orgamentaria observada no periodo de Janeiro a Junho de 2025,
observando-se:

I. Os valores orgamentarios na forma do disposto neste artigo poderao, ainda,
ser corrigidos durante a execugdo orgamentaria por critérios que vierem a ser
estabelecidos na Lei Orgamentaria Anual.

Il. Os programas e projetos em fase de execugao, desde que reavaliados a luz
das prioridades estabelecidas nesta Lei, terdo preferéncia sobre novos projetos.

Ill. A Lei Orgcamentaria Anual observara, na estimativa da receita e na fixagao
de despesa, os efeitos econdmicos decorrentes da agdo governamental.
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IV. A manutengdo de atividades existentes tera prioridade sobre as agoes de
expansdo.

V. Os recursos ordindarios do Tesouro Municipal somente poderdo ser
programados para atender despesas de capital, depois de atendidas as despesas
com pessoal e encargos sociais, 0 servigo da divida e outras despesas com ©
custeio administrativo e operacional.

VI. O Municipio aplicara no minimo 25% (vinte e cinco por cento) da receita
proveniente de impostos e das transferéncias de recursos deles decorrentes na
manutencao e desenvolvimento do ensino, em cumprimento ao disposto no art. 212
da Constituigdo Federal, ficando asseguradas dotagdes orgamentarias préprias para
o Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagao
dos Profissionais da Educagéo, na forma do Art. 60 da ADCT e e da Lei N.° 14.113
de 25 de Dezembro de 2.020.

VII. A aplicagdo de no minimo 15% (quinze por cento) em acdes e servicos
publicos de saidde da Receita proveniente de Impostos e das Transferéncias de
Recursos, cumprindo ao disposto na Lei Complementar n® 141, de 13 de Janeiro de
2012.

VIIl. A aplicagdo de no minimo 70% (setenta por cento) dos recursos anuais
totais do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de
Valorizagdo do Profissionais da Educagdoc — FUNDEB, na remuneragdo dos
profissionais da educagéo béasica em efetivo exercicio considerando-se, para esse
efeito, o estabelecido no artigo 26 da Lei 14.113 de 25/12/2020 e Lei n°® 14.276 de
27/12/2021;

IX. A aplicagdo minima de 15% (quinze por cento) dos recursos da
complementagdo Valor Aluno Ano Total (VAAT) em despesa de capital, conforme
Art. 27 da Lei 14.113 de 25/12/2020;

X. A aplicagdo minima de 50% (cinquenta por cento) dos recursos globais da
complementagéo Valor Aluno Ano Total (VAAT) na educacé&o Infantil, conforme Art.

28 da Lei 14.113 de 25/12/2020;
8
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Xl. Constara da Proposta Orgamentaria o produto das operagdes de crédito
autorizado pelo Legislativo, com destinagao e vinculagao a projeto especifico.

XIl. Nao poderao ser fixadas despesas sem que estejam definidas as fontes de
recursos e observadas as metas programaticas setoriais constantes na presente Lei.

XIlIl. Todas as despesas relativas a Divida Publica Municipal constarao da Lei
Orgamentaria, compreendendo juros, amortizacdes e outros encargos.

XIV. Sera estabelecida a Reserva de Contingéncia, em até 2%, cuja forma de
utiizagdo e montante, estara definida com base na Receita Corrente Liquida,
destinada ao atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais

imprevistos.

Paragrafo Unico: Na hipotese de ficar demonstrado que a reserva de
contingéncia nac precisara ser utilizada para sua finalidade, o saldo podera ser
utilizado para amparar a abertura de créditos adicionais por meio de Decreto do
Poder Executivo, nos termos do Art. 40 e 41 da Lei Federal n°. 4.320/64, sem onerar
a margem de suplementagéo orgamentaria por decreto a ser autorizada na Lei
Orgamentaria Anual, relativa ao Exercicio de 2026.

Art. 12°. A Assessoria Juridica do Municipio encaminhara a Secretaria
Municipal de Financgas, até 20 de agosto de 2025, a relagdo dos débitos decorrentes
de precatorios judiciais a serem incluidos na proposta orgamentaria de 2026,
conforme determinado pelo art. 100, § 1°, da Constituigido Federal, discriminada por
érgao da administragao e por grupo de despesas, especificando o nimero da agao
originaria, o numero do precatério, o tipo de causa julgada, a data da autuacdo do
precatdrio, o nome do beneficiario, o valor do precatério a ser pago e a data do
transito em julgado.

Paragrafo tnico — A Lei orgamentaria discriminara em categoria de programa
especifica as dotagdes destinadas ao pagamento de precatérios judiciarios, que
constardo das Unidades Orgamentarias responsaveis pelos débitos
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Art. 13°. As despesas a conta de Investimentos em Regime de Execugdo
Especial, somente serdo permitidas para projetos ou atividades novas decorrente de
calamidade publica declarada pelo Municipio, na forma do Art. 167, § 3° da

Constituicdo Federal.

Art. 14°. Em cumprimento ao disposto na alinea “f" do inciso | do Art. 4° da
Lei Complementar Federal — LRF n° 101, de 04/05/2000:

Fica o Poder Executivo autorizado a:

§ 1° - Efetuar despesas de custeio de competéncia de outros entes da
Federacgao, inclusive instituicdes Publicas vinculadas a Unido, ao Estado ou a outro
Municipio, desde que compativeis com os programas constantes da lei
Orgamentaria Anual, mediante convenio, ajustes ou congéneres.

§ 2° - Nas realizagbes das agbes de sua competéncia, o municipio podera
transferir recursos a instituigbes privadas sem fins lucrativos, desde que compativeis
com os programas constantes da Lei Orgamentaria Anual, mediante convenio,
ajustes ou congénere, pelo qual figuem claramente definidos os deveres e

obrigagdes de cada parte, a forma e os prazos para prestagdoes de contas.

Paragrafo Unico. As contrapartidas financeiras de convénios, acordos efou
empréstimo, em qualquer caso serdo estabelecidas de modo compativel com a
capacidade do Municipio.

SEcCAo Il
DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS
Art. 15°. O Orgamento Anual obedecera a estrutura organizacional aprovada
por Lei, compreendendo seus dérgaos, fundos e entidades da Administragéo Direta e

Indireta, inclusive Fundagdes instituidas e mantidas pelo Municipio.

§ 1°. Os orgamentos fiscais e da seguridade social discriminardo a despesa

por unidade orgamentaria, detalhada por categoria de programagiéo em seu menor
10
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nivel, com suas respectivas dotagdes, especificando a esfera orgcamentaria, a
modalidade de aplicagao, a fonte de recursos e os grupos de despesa conforme a
seguir discriminado:

a) Despesas Correntes:

1 - pessoal e encargos sociais;

2 - juros e encargos da divida Interna;

3 - outras despesas correntes;

b) Despesas de Capital

4 - investimentos;

5- inversdes financeiras, nelas incluidas quaisquer despesas com constituicdo
ou aumento de capital de empresas;

6 - amortizagdo da divida.

§ 2°. A Reserva de Contingéncia sera identificada pelo digito “9”, no tocante
ao grupo de natureza da despesa.

§ 3°. A categoria de programacgao de que trata este artigo sera identificada por
projetos e atividades, tituladas individualmente e com indicagdo sucinta de metas
que caracterizam o produto esperado da agdo publica.

§ 4°. No Projeto de Lei Orgamentaria Anual sera atribuido a cada Projeto e
Atividade, sem prejuizo das codificagbes funcionais programaticas adotadas um
cédigo numeérico sequencial.

§ 5°. A modalidade de aplicagdo dos recursos sera expressa através de
cdédigos indicadores com a seguinte tipologia, podendo ser alterada para atender a
conveniéncia da execucao orgamentaria:

I - Transferéncias Intragovernamentais a Entidades n&o integrantes dos
Orgamentos Fiscais e da Seguridade Social (15);

Il - Transferéncias a Unido (20);

Il - Transferéncias a Estados e ao Distrito Federal (30);

IV - Transferéncias a Municipios (40);

PREFEITURA MUNIGIPAL DE
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V - Transferéncias a Instituicdes Privadas (50);
VI — Transferéncias a Instituigbes Privadas com fins Lucrativos (60);
VIl - Aplicagdes Diretas - Administragéo Municipal (90).
VIl - Aplicagbes Diretas Decorrente de operagéo entre Orgdos, Fundos e
Entidades integrantes dos orcamentos Fiscais e da Seguridade Social (91).

IX — Reserva de Contingéncia (99);

Art. 16°. As operacdes de crédito por antecipa¢do da Receita, contratados
pelo Municipio, serdo totalmente liquidadas até o final do exercicio em que forem
contratadas.

Art. 17°. Observadas as normas de controle e acompanhamento da execucao
orgamentaria, e com a finalidade de faciltar o cumprimento da programacgao
aprovada na Lei Orgamentaria Anual, fica o Poder Executivo autorizado a abrir
créditos adicionais, devidamente justificados, nos termos dos arts. 42, 43 e 44 da Lei
Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964, para a Administragdo Direta, Indireta e
seus Fundos Especiais, observado, em relacdo aos créditos adicionais
suplementares, o limite de 40% (cinquenta por cento) do total da despesa fixada na
Lei Orgamentaria Anual de 2026, nos moldes do art. 165, § 8° da Constituigéo e do
art. 7°, inciso |, da Lei 4.320/1964.

§ 1° O Poder Executivo podera criar estruturas de natureza de despesa
(categoria econoémica, grupo, modalidade e elemento de despesa) e fontes de
recurso dentro de cada projeto, atividade ou operagao especial.

§ 2° Sem prejuizo do disposto no caput, fica o Poder Executivo autorizado a
transpor, remanejar, transferir ou utilizar, total ou parcialmente, as dotagdes
orgamentarias aprovadas na lei orgamentaria e em créditos adicionais.

§ 3° O remanejamento de recursos entre despesas de mesmo grupo alocadas
em atividades, projetos e operagdes especiais de um mesmo programa nao onera o

limite estabelecido no caput deste artigo.
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PREEEITURA MUNIOIPAL DK

§ 4° A critério do Chefe do Poder Executivo, a abertura de créditos adicionais
suplementares podera ser realizada por meio de portaria dos respectivos Titulares
dos Orgaos da Administragdo Direta ou ato préprio dos respectivos titulares das
Entidades da Administragdo Indireta, desde que exclusivamente mediante a
anulagao de recursos prescindiveis de mesma fonte disponiveis numa mesma agéo
orgamentaria, entendida como projeto, atividade ou operagéo especial.

§ 5° E permitida a inclus@o, na lei orgamentaria anual e em seus créditos
adicionais, de dotagdes para que o Municipio contribua para o custeio de despesas
de competéncia de outro ente da federagdo, desde que sejam destinadas ao

atendimento das situagbes que envolvam claramente o interesse local.

Art. 18°. O |limite autorizado para abertura de créditos adicionais
suplementares, ndo sera onerado quando as suplementagboes se destinarem a
dotagdes, para atendimento das seguintes despesas:

| - abertos com recursos da Reserva de Contingéncia, em conformidade com
o disposto no Decreto-Lei Federal n® 1.763, de 16 de janeiro de 1980;

Il - destinados a suprir insuficiéncias nas dotagoes referentes ao servico da
divida publica;

Ill - destinados a suprir insuficiéncias nas dotagdes dos Fundos Especiais
decorrentes do recebimento de recursos extraordinarios;

IV - destinados a suprir insuficiéncias nas dotagdes de pessoal;

V - destinados a suprir insuficiéncias nas dotagdes das fungdes Educacao,
Assisténcia Social, Saude, Habitagdo, Saneamento e Transporte;

VI - com remanejamento de recursos entre orgédos da Administragao Direta e
Indireta;

VIl - abertos com recursos de operacgdes de crédito autorizadas e/ou
contratadas durante o exercicio;

VIll - abertos com recursos provenientes de emendas parlamentares
estaduais ou federais;

IX - pagamentos do sistema previdenciario;

PAEFEITURA MUNIGIPAL GE
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X — suplementagao ao Poder Legislativo
X| — Despesas destinadas a defesa civil, estado de emergéncia, calamidade

publica, combate aos efeitos de catastrofes e as epidemias.

Art. 19°. A Administragdo Publica Municipal podera destinar recursos, por
meio de auxilios financeiros, materiais de distribuigdo gratuita ou apoio financeiro,
para direta ou indiretamente, cobrir necessidades de pessoas fisicas ou apoiar

atividades de interesse publico.

§ 1° Para fins do disposto neste artigo, entende-se por:

| — auxilios financeiros a pessoas fisicas: dotagbes destinadas a atender
despesas de concessdo de auxilio financeiro diretamente a pessoas fisicas, sob
diferentes modalidades, como ajuda ou apoio financeiro e subsidioc ou
complementagdo na aquisigdo de bens;

Il — material de distribuigdo gratuita: dotagbes destinadas a atender despesa
com a aquisicdo de materiais de distribuicdo gratuita, tais como livros didaticos,
géneros alimenticios, medicamentos, materiais de construgdo e outros materiais ou
bens que possam ser distribuidos gratuitamente;

Il — apoio financeiro: dotagdes destinadas a apoiar financeiramente eventos
esportivos e culturais, tendo como contrapartida a divulgagédo da marca do érgao
transferidor.

CAPITULO IV
DA ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art. 20°. Acompanharéo o Projeto de Lei Orgamentaria Anual:
I — Demonstrativo das Receitas dos Orgamentos Fiscais e da Seguridade
Social, bem como do conjunto dos dois orgamentos, apresentado de forma sintética

e agregada, evidenciando déficit ou superavit e o total de cada um dos orgamentos;
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Il — Demonstrativo das Receitas dos Orgamentos Fiscais e da Seguridade
Social; bem como do conjunto dos dois orgamentos, segundo as categorias e
subcategorias econdmicas;

Il — Quadro-Resumo das despesas dos orgamentos fiscais e da seguridade
social, bem como do conjunto dos dois orgamentos;

a) Por classificagao institucional;
b) Por fungéo;

¢) Por sub-fungéo;

d) Por programa;

e) Por grupo de despesa;

f) Por modalidade de aplicacao;
g) Por elemento de despesa.

IV — Demonstrativo dos recursos destinados a Manutengdo do Ensino
Fundamental, do Ensino Infantil e do Desenvolvimento do Ensino;

V — Demonstrativo dos investimentos consolidados nos 03 (trés) orgamentos
do Municipio;

VI — Demonstrativo da despesa por grupo de despesa e fonte de recursos
identificando os valores em cada um dos orgamentos Fiscal e da Seguridade Social,
em termo global e por érgéos;

VIl — As tabelas explicativas de que trata o Art. 22, inciso lll, letras A, B e C,
sobre a evolugdo da Receita, letras D, E e F sobre a evolugido da Despesa,
conforme a Lei n® 4.320/64.

CAPITULO V
DAS DISPOSIGCOES SOBRE O ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE
SOCIAL

Art. 21°. O Orgamento Fiscal obedecera obrigatoriamente aos principios da

unidade, universalidade e anualidade. 15

ESTADO DO PIAUI
“ n PREFEITURA MUNICIPAL DE ANISIO DE ABREU
Rua Maria das Mercés Ribeiro, n°. 406, Centro
- CNPJ: 06.553.630/0001-70 / CEP.: 64.780-000.
AI‘IISIO dB Abl'al.l E-MAIL: pmanisiodeabreupi@gmail.com

UMA CIDADE DE TODOS!

PREFEITURA MUNIBIPAL BE

Art. 22°. O Orgamento Fiscal do Municipio abrangera todas as receitas e
despesas do Poder Executivo, seus fundos, érgdos e entidades e bem assim do
Poder Legislativo.

Paragrafo unico. Serdo excluidos do Orgamento Fiscal os 6rgéos, fundos e
entidades integrantes do Orgamento da Seguridade Social.

Art. 23°. O Orgamento da Seguridade Social abrangera as acgdes
governamentais dos poderes, érgaos e fundos da Administragé@o Direta, vinculadas a
areas de Saude, Previdéncia e Assisténcia Social e obedecera ao definido na Lei
dos Fundos de Saude, do Fundo de Previdéncia e Assisténcia Social e da Lei
Orgénica do Municipio.

Art. 24°. O orgamento de investimento previsto na Lei Organica do Municipio
detalhara, individualmente por categoria de programacéo e natureza da despesa as
aplicagbes destinadas as Despesas de Capital, constantes da presente Lei.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES RELATIVAS A DIVIDA MUNICIPAL E CAPTACAO DE
RECURSOS

Art. 25°. O Poder Executivo, tendo em vista a capacidade financeira do
Municipio, procedera a selegao das prioridades estabelecidas no Plano Plurianual, a
serem incluidas na proposta orgamentaria, podendo, se necessario, incluir
programas de operagdes de crédito.

Art. 26°. O Projeto de lei orgamentaria podera incluir na composigéo total da
receita os recursos provenientes de operacdes de crédito, respeitados os limites

estabelecidos no art. 167, inciso 11l da Constituicdo Federal.
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Art. 27°. A Lei Orgamentaria podera autorizar a realizagdo de operagdes de
crédito por antecipagdo da receita, desde que observado o disposto no Art. 38, da
Lei Complementar n°® 101/2000.

Art. 28°. As despesas com o servico da divida do Municipio, deverdao
considerar apenas as operacgdes contratadas e as propriedades estabelecidas, bem
assim as autorizagdes concedidas, até a data do encaminhamento da proposta de
Lei Orgcamentaria.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO cOM O
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 29°. As despesas com pessoal da Administragédo Direta e Indireta ficam
limitadas a 60% (sessenta por cento) da Receita Corrente Liquida; sendo 54% para
o Poder Executivo e 6% para o Poder Legislativo, atendendo ao disposto no inciso
11, do Art. 19 e inciso lll, do Art. 20, da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de
2000, bem como ao disposto no Art. 182 da Constituigdo Estadual e na Lei Orgéanica
do Municipio.

§ 1°. A verificagdo dos cumprimentos dos limites estabelecidos nos
supramencionados Art. 19 e 20 da Lei Complementar n°® 101/2000, sera realizada ao
final de cada semestre.

§ 2°. Entendem-se como Receita Corrente Liquida para efeitos de limites do
presente artigo, o somatdrio das Receitas Correntes da Administragdo Direta e
Indireta, excluidas as Receitas relativas & contribuigdo dos servidores para custeio
do sistema de Previdéncia e Assisténcia Social, conforme inciso IV, letra ¢ do art. 2°
da Lei Complementar n® 101, de 04.05.2000.

PREFEITURA MUNIGIPAL DK
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§ 3°. O limite estabelecido para Despesas de Pessoal, de que trata este
artigo, abrange os gastos da Administragdo Direta e Indireta, nas seguintes
Despesas:

| — Salarios (vencimentos e vantagens fixas e variaveis);

Il — Obrigagbes patronais (encargos sociais);

Il — Proventos de aposentadorias, reformas e pensdes;

IV — Subsidios do Prefeito e Vice-Prefeito;

V — Subsidios dos Vereadores;

VI- Qutras Despesas de Pessoal.

§ 4°. A concesséo de qualquer vantagem ou aumento de remuneragao além
dos indices inflacionarios, a criagéo de cargos ou alteragdo de estrutura de carreira,
bem como a admisséo, a qualquer titulo, pelo drgdo ou entidades da Administragéo
Direta, Autarquias e Fundacbes, s6 podera ser feita se houver prévia dotacdo
orgamentaria suficiente para atender as projegcbes de despesas até o final do

exercicio e obedeceriao ao limite do caput deste artigo.

§ 5°. Os valores dos Contratos de Terceirizacdo de Mao de Obra que se
referem a substituicio de servidores e empregados publicos serdo contabilizados
como “Outras Despesas de Pessoal”.

§ 6°. O pagamento de precatdrio judicial devera obedecer aos preceitos e
regras capituladas na Emenda Constitucional n°® 62, de 09 de Dezembro de 2009 e
na Lei Municipal correspondente.

§ 7° A politica de pessoal do Governo sera exercida em obediéncia a
Constituicdo Federal e a Lei n° 101, ficando os Poderes Executivos e Legislativo
autorizados para adequacgéao, regularizacéo e equilibrio do quadro funcional, a adotar
as seguintes medidas:

| - Demisséao de servidores mantidos irregularmente nos seus quadros;
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Il - A criagdo e a extingdo de empregos publicos, bem como a criagédo e
alteracao de estrutura de carreira, respeitada a legislacéo vigente;

Il - Contratacdo temporaria para suprir eventuais necessidades de servidores,
especialmente nas areas de educacgdo, salde e assisténcia social, respeitada a
legislagéo vigente;

IV - Terceirizagdo de médo-de-obra para os servigos de vigilancia, de
conservacgao, de limpeza, bem como de servigos especializados ligados a atividade-
meio do Poder Executivo;

V - Proceder a concurso publico para suprir necessidade de pessoal e
ocupacdo permanente dos cargos providos em carater temporario;

Art. 30°. Fica autorizada a concessdo de ajuda financeira a entidades sem
fins lucrativos de reconhecida utilidade publica, mediante processo interno, nas
areas de educacgao, salde e assisténcia social.

§ 1°. Os pagamentos serdo efetuados apds aprovacao pelo Poder Executivo,
dos Planos de Aplicagdo apresentados pelas entidades beneficiadas.

§ 2°. Os prazos para a prestacdo de contas serdo fixados pelo Poder
Executivo, dependendo do Plano de Aplicagao, nao podendo ultrapassar aos 30
(trinta) dias do encerramento do exercicio.

§ 3°. Fica vedada a concessdo de ajuda financeira as entidades que nao
prestarem contas dos recursos recebidos, assim como as que nao tiverem as suas
contas aprovadas pelo Executivo Municipal.

Art. 31°. Desde que, num periodo de 12 (doze) meses, a despesa corrente
ultrapasse 95% (noventa e cinco por cento) da receita corrente, os Poderes
Executivo e Legislativo, enquanto persistir essa proporgdo orcamentaria, poderao

proibir:
19
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I-Concessdo, a qualquer titulo, de vantagens salariais, aumento, reajuste ou
adequacdo remuneratéria, exceto os derivados de sentenga judicial ou de lei
municipal anterior;

l-Criagdo de cargo, emprego ou fungdo que implique aumento de despesa;

Il - Alteragdo de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

IV - Admissao ou contratagdo de pessoal, a qualquer titulo, ressalvadas:

a) as reposigbes de cargos de chefia e de diregdo que ndo acarretem
aumento de despesa;

b) as reposigbes decorrentes de vacancias de cargos efetivos;

c) as contratagbes temporarias de que trata o inciso IX do caput do art. 37 da
Constituicao;

V - Realizago de concurso publico, exceto para as reposigdes de vacancias
previstas no inciso IV,

VI - Criagao de despesa obrigatéria de carater continuado;

VIl — Reajuste de despesa obrigatéria acima da inflagdo medida pelo indice
Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA);

VIIl - Concessdo ou ampliagdo de incentivo ou beneficioc de natureza
tributaria.

Art. 32°. Na hipdtese de superacao do limite prudencial de que trata o art. 29
da Lei Federal n® 101, de 2000, a convocagdo para horas extras ocorrera somente
em casos de calamidade publica, apds a edigéo do respectivo decreto municipal.

Art. 33°. Fica o Poder executivo autorizade a conceder abono aos
profissionais do magistério da educagéo basica em efetivo exercicio na rede publica,
nos termos dos Art. 26 da Lei Federal N.° 14.113/2020, observando as condigbes

estipuladas no Art. 169, § 19, incisos | e Il da Constituigdo da Republica.
20
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CAPITULO Vil
DO ORCAMENTO DO PODER LEGISLATIVO E REPASSE PARA A CAMARA
MUNICIPAL

Art. 34°. A proposta orcamentaria do Poder Legislativo sera encaminhada ao
executivo até 15 de julho de 2025, para serem incluidos na proposta Orgamentaria
do Municipio.

Paragrafo unico — Para efeito do disposto na Lei Organica do Municipio,
ficam estipulados os limites para elaboragdo da proposta orgamentaria do
Legislativo:

I. O total das despesas do Poder Legislativo Municipal, incluido os subsidios dos
vereadores e excluidos os gastos com inativos, ndo podera ultrapassar 7% (sete por
cento) do somatdrio da receita tributaria e das transferéncias constitucionais
efetivamente realizadas no exercicio anterior, conforme Art. 29-A, inciso | da
Constituicdo Federal (E.C. n.° 58/2009).

1. As despesas com pessoal incluindo gastos com subsidios dos vereadores
deverdo observar o disposto no Art. 29-A, § 1° da Constituigdo Federal (E.C n°
25/2000).

Art. 35°. A proposta orgamentaria do Poder Legislativo deve conter os
elementos de despesa 32.00.00.00 — Juros e Encargos da Divida, e 46.00.00.00 —
Amortizagdo da Divida, e seus desdobramentos apropriados, no valor do deébito
previdenciario de responsabilidade da Camara Municipal apurado na negociagdo de
divida com o INSS, ficando o poder Executivo autorizado a descontar de parcela do
repasse do duodécimo o equivalente ao valor da prestagdo vencendo no més do
repasse, em cumprimento do que recomenda o Tribunal de Contas do Estado do
Piaui no parecer resultante do Processo TCE-08926/10.

Art. 36°. A liberagao de recursos correspondentes as dotagdes orgamentarias

destinadas as despesas do Poder Legislativo Municipal ocorrera conforme o
21
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disposto no Art. 29 da Constituigao Federal e na Emenda Constitucional n® 58, de 23
de Dezembro de 2009.

Paragrafo unico. O Poder Executivo repassara ao Poder Legislativo, até o
dia 20 (vinte) de cada més o valor referente ao duodécimo, conforme resultado
apurado da receita tributaria e das transferéncias previstas no § 5° do art. 153 e nos
arts. 158 e 159, da Constituigdo Federal, efetivamente realizada no exercicio
anterior, excluindo-se os valores de convénios, alienagdes de bens, fundos especiais
e operagdes de crédito, desde que aprovado por lei especifica tornando este poder
independente.

Art. 37°. O Poder Executivo fica autorizado a descontar na parcela do
repasse mensal do Duodécimo ao Poder Legislativo, os débitos previdenciarios com
INSS, ndo pago pelo Legislativo até o seu vencimento o qual fora debitado
automaticamente na Conta do FPM.

Art. 38°. A Camara de Vereadores enviara a Prefeitura copia dos balancetes
orgamentarios, até o décimo dia Gtii do més subsequente, para efeito de
processamento consolidado e cumprimento das disposigbes do art. 50 da Lei
Complementar n® 101, de 2.000

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES SOBRE A RECEITA E ALTERACOES NA LEGISLACAO
TRIBUTARIA DO MUNICIPIO.

Art. 39°. A estimativa da receita que constara do projeto de Lei Orgamentaria
para o Exercicio de 2026, contemplara medidas de aperfeigopamento da
administragdo dos tributos municipais, com vistas a expansio da base ftributaria e

consequentemente aumento das receitas proprias.

22
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Art. 40°. O Prefeito Municipal encaminhara a Camara propostas de alteragbes
na legislagdo Tributaria, verificada a necessidade ou conveniéncia administrativa,
visando a:

I — Adequacédo das aliquotas dos tributos Municipais;

Il — Priorizagao dos tributos diretos;

Il — Aplicagao da justica fiscal;

IV — Atualizagdo das taxas;

V — Reformulagéo dos procedimentos necessarios a cobranga dos tributos
municipais.

CAPITULO X
DAS DISPOSIGOES SOBRE CONDIGOES PARA O MUNICIPIO AUXILIAR ©
CUSTEIO DE DESPESAS PROPRIAS DO ESTADO OU DA UNIAO

Art. 41°, Fica o Poder Executivo autorizado a auxiliar o custeio de atividades
tipicas dos Governos Federal ou Estadual, consideradas de interesse municipal,

mediante convénios ou acordos de cooperagao intergovernamentais.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 42°. O Poder Executivo enviara até o dia 30 (trinta) de Setembro de 2025,
o Projeto de Lei Orgamentaria Anual & Camara Municipal, que apreciara até a ultima
Sesséo Legislativa do semestre, devolvendo-o a seguir para sangdo.

Paragrafo Unico. Se o projeto de Lei Orgamentaria Anual nao for
encaminhado até 31 de Dezembro de 2025, fica o Legislativo Municipal autorizado a
adotar a lei orcamentaria em vigor como proposta orgamentaria, nos termos do
Paragrafo Unico do Art. 34 da Constituigdo Estadual.

PREFEITURA MUNICIPAL OK
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Art. 43°. A Lei Orgamentéaria sera sancionada até 31 de Dezembro de 2025
acompanhada do Quadro de Detalhamento de Despesa — Q.D.D., especificando por
6rgdo, os projetos e atividades, os elementos de despesas e respectivos
desdobramentos com valores devidamente atualizados.

§ 1° - As alteragdes decorrentes da abertura de créditos adicionais integrardao
os Quadros de Detalhamento de Despesas, observados os limites fixados na Lei
Orgamentaria.

I - Os Projetos de Lei Orgamentarios Anuais e de Créditos Adicionais, bem
como suas propostas de modificagdes referidas na Lei Organica do Municipio, serdo
apresentadas com a forma e o detalhamento de despesa estabelecida nesta Lei

Il - Os Decretos de Abertura de Créditos Suplementares autorizados na Lei
Orgamentaria Anual serdo acompanhados, na sua publicagdo, da especificagdo das

dotagdes neles contidos e das fontes de recursos que os atenderao.

§ 2° - Fica autorizada a realizar, até o limite de 30% (vinte por cento) do total
da despesa fixada na LOA, a transposigdo, o remanejamento ou a transferéncia de
recursos de uma categoria de programacé&o para outra, de uma fonte de recursos
para outra ou de um &érgao para outro, sem interferir no limite do percentual de
suplementagéo dos créditos adicionais a serem estabelecidos na lei orgamentaria,
que podera ser feito por Decreto do Prefeito Municipal (art. 167, VI da CF)

Art. 44° Efetuar com estrita observancia a emissdo de Relatérios e
demonstrativos em cumprimento de prazos, limites de aplicagdo de recursos de
conformidade com as disposigdes do Art. 63 da Lei Complementar n® 101, de 04 de

maio de 2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 45°. Em cumprimento ao disposto na alinea “ e “ do inciso | do artigo 4°
da Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF n® 101, de 04/05/2000, a alocagédo dos
recursos da Lei Orcamentaria sera feito de forma a propiciar o controle de custos

das agbes e a avaliagdo dos resultados dos programas do Governo Municipal.
24
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Paragrafo Unico — A avaliagdo dos resultados obtidos em cada Org&o, dos
programas financiados com recursos Orgamentarios que integram a execugado do
Orcamento, conforme dispde o Art. 42, |, alinea “e” da LRF, devera ser procedida
pelo Poder Executivo em cada bimestre, ficando o Controle Interno do municipio
responsavel pela apreciagdo dos relatdérios, adotando as medidas para o
cumprimento das metas fiscais, que acompanhara a evolugdo dos resultados
primario e nominal, durante o Exercicio Financeiro de 2026.

Art. 46°. Fica o Poder Executivo e o Poder Legislativo autorizados a realizar
concurso publico e teste seletivo para preenchimento de vagas e cargo no ambito da
administragdo municipal, desde que ndo venham a ultrapassar o limite prudencial
dos gastos com pessoal, elencados no Art. 31 da presente Lei.

Art. 47°. A lei de diretrizes orgamentarias compreendera as metas e
prioridades da administrag@o publica municipal, incluindo as despesas de capital
para o exercicio financeiro subsequente, orientara a elaboragao da Lei Orgamentaria
Anual, dispora sobre as alteragGes na legislacao tributaria e estabelecera a politica
de aplicagdo das agéncias financeiras e oficiais de fomento.

Art. 48° - Caso seja necessario o Poder Executivo adotara a limitagédo de
empenho das dotagbes orgamentarias e da movimentagdo financeira, em
conformidade com alinea “b” inciso | do Art. 4° da LRF n° 101, de 04/05/2000, para
atingir as metas fiscais previstas no Anexo de Metas Fiscais desta Lei Orgamentaria,
sera feita de forma proporcional ao montante dos recursos alocados para o
atendimento de “outras despesas correntes inversdes financeiras de cada poder,
aos trinta dias subsequentes.

Art. 49° — O municipio podera conceder ajuda financeira de pequeno valor

diretamente a pessoas fisicas carentes, como apoio financeiro ou complementagao
25
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para aquisigdo de bens e servigos, classificados “outros auxilios financeiros a
pessoas fisicas”, nas areas da educacgdo, salde e assisténcia social, e sera
precedida da realizagdo de prévio levantamento cadastral, objetivando a
comprovagdo do estado de necessidade dos beneficiarios.

§ 1° - Serao consideradas como carentes pessoas cuja renda “per capta” ndao
ultrapasse, na média, a ¥ salario minimo por individuo que compde a familia.

§ 2° - Independera de comprovagido de renda a concessdo de auxilios em
caso de emergéncia ou calamidade publica, assim declarados pelo chefe do

executivo municipal.

Art. 50° — O Governo Municipal prestara assisténcia social individual ou
coletivamente a pessoa ou grupo social que se encontre em situagao de risco,

abaixo da linha de pobreza, ou em condigdes de vulnerabilidade.

Paragrafo Unico — Para as Finalidades do disposto no caput deste artigo,
sera considerado abaixo da linha de pobreza o individuo ou a familia com
insuficiéncia de recursos econdmicos para satisfazer as necessidades basicas
minimas de subsisténcia.

Art. 51° — A assisténcia Social a que se refere o artigo anterior tem carater de
complementaridade, e de provisbes suplementares e provisérias, prestados aos
cidaddos e as familias em virtude de nascimento, morte, situacbes de
vulnerabilidade temporaria e de calamidade publica, e podera ser feita através de
despesa com:

I. Cesta de alimentos a pessoas carentes;

1. Restaurantes ou hospedarias populares para pessoas em transito pelo
municipio;

1. Aluguel de veiculos, passagens de énibus e transportes em geral;

Iv. Aquisicdo de medicamentos, quando os servicos de salde do

municipio ndo possam disponibilizar pelos meios usuais de atendimento;
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V. Contas de agua e luz quando a pessoa necessitada esteja em risco de
ser privada daqueles servigos;

V. Emiss&o de documentos pessoais;

VII. Indenizagdo de despesas realizados por pessoas situadas abaixo da
linha de pobreza que, em transito por outras cidades, venham a fazer gastos em
regime de excepcionalidade com compra de medicamentos, compra de passagens,
pagamento de alimentagéo e pagamento de hospedagens;

VIll. Despesas com a concessdo de auxilio financeiro diretamente a
pessoas fisicas carentes, de pequenos valores, como ajuda ou apoio financeiro e
subsidios ou complementagido na aquisicdo de bens, ndo classificaveis explicita ou
implicitamente nas despesas acima.

1X. Outras despesas que, mesmo ndo estando previstas nesta Lei, sejam
compativeis com o estado de caréncia da pessoa ou grupo que dela esteja a
necessitar.

Art. 52° — A \utilizagdo dos recursos de precatdrios oriundos de agdes
relacionadas ac FUNDEF, sera de acordo com o entendimento técnico edificado a
luz do ordenamento juridico vigente, estabelece que, a aplicagdo dos recursos
publicos destinados a educagao, no ambito dos municipios, deve se pautar no que
estabelece o § 2°, art. 211 da Constituigdo Federal e os arts 11, 70 e 71 da Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n°® 9394/1996). Emenda Constitucional
114/2021 e Lei 14.325/2022.

Art. 53° — Serao Consideradas legais as despesas com multas, juros e outros
acréscimos decorrentes de eventual atraso no pagamento de compromissos por
insuficiéncia de caixa e/ou necessidade de priorizagdo do pagamento de despesas
imprescindiveis ao pleno funcionamento das atividades e execucao dos projetos da
Administragdo Municipal.

.
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Art. 54° - Caso o Projeto da Lei Orcamentaria de 2026 ndo seja aprovado e
sancionado até 31 de Dezembro de 2025, a programacéo dele constante podera ser
executado até a edigdo da respectiva Lei orgamentaria na forma originalmente
encaminhada a Camara Legislativa, excetuados os investimentos em novos projetos
custeados exclusivamente com recursos ordinarios do Tesouro Municipal.

Art. 55° — Visando a desenvolvimento do associativismo, o Governo Municipal
podera fazer parcerias ou contratagbes com associagbes comunitarias para a
execucao de obras e prestagdo de servigos.

Art. 56°. Os auxilios, subvengdes e contribuigbes estardo submetidos as
regras da Lei Federal n® 13.019, de 2014, devendo as entidades pretendentes se
submeterem ao que segue:

1 - Atendimento direto e gratuito ac publico;

Il - Certificag@o junto ao respective Conselho Municipal ou Estadual;

Il - Aplicagao na atividade-fim de, ao menos, 80% da receita total;

IV - Compromisso de franquear, na Internet, demonstrativo mensal de uso do
recurso municipal transferido, nos moldes da Lei Federal 12.527, de 2011.

V - Prestagéo de contas dos recursos anteriormente recebidos, devidamente
avalizada pelo controle interno e externo.

VI - Salério dos dirigentes inferior ao subsidio do Prefeito.

Paragrafo Unico - O repasse as entidades do terceiro setor sera precedido
pela lei especifica de que trata o artigo 26, da Lei de Responsabilidade Fiscal e por
expressa manifestagdo da Assessoria Juridica e do Controle Interno da Prefeitura,
apds visita ao local de atendimento.

Art. 57° - Revogadas as disposigcbes em contrario, esta Lei entrara em vigor

na data de sua publicagdo, produzindo seus efeitos a partir de 1° (primeiro) de
Janeiro de 2026.
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Gabinete do Prefeito Municipal de Anisio de Abreu (Pl), 30 de Junho de 2025.

RAMON RUBEN DE  EESsassiiasn e 00
MACEDO:00518754383 fm i
RAMON RUBEN DE MACEDO
PREFEITO MUNICIPAL

CPF: 005.187.543-83 29
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ANEXO | - METAS E PRIORIDADES
Lei N°.665/2025 de 30 de Junho de 2025.

A Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000, estabelece, em seu
artigo 4°, que integrara a Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO o Anexo de Metas
Fiscais. Em cumprimento a essa determinagdo legal, o referido Anexo inclui os

seguintes demonstrativos:

DESCRICAO DAS ACOES E METAS GOVERNAMENTAIS

UNIDADE EXECUTORA: 01.01 — CAMARA MUNICIPAL
OBJETIVO - REGULAR A ADMINISTRACAO E A CONDUTA DO MUNICIPIO NO
QUE TOCA AOS INTERESSES LOCAIS.

ACOES:

1. Manutengéo das atividades legislativas

Modernizagéo e informatizag&o dos trabalhos legislativos;

Ampliagdo e manutengéo do prédio da Camara Municipal;

Concurso publico para regularizagao do quadro de funcionarios da Camara;
Capacitagdo dos servidores para o aprimoramente das agdes do Legislativo
Municipal.

@ p W

UNIDADE EXECUTORA: 02.01 - GABINETE DO PREFEITO

OBJETIVO - PROMOVER O APOIO ADMINISTRATIVO INSTITUCIONAL AS
A(;OES PROMOVIDAS PELO CHEFE DO PODER EXECUTIVO E A
ARTICULACAO POLITICO-ADMINISTRATIVA DO PREFEITO

AGOES:
1. Exercer a coordenagdo geral, assim como orientar, coordenar e fiscalizar os
trabalhos do Gabinete, organizando agendas e audiéncias do Prefeito;
2. Promover a organizagdo do cerimonial das solenidades realizadas no ambito
da Administragéo Municipal com a participagao do Prefeito;

A
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3. Levar ao conhecimento do Prefeito todas as ocorréncias que lhe caiba
resolver, bem como todos os documentos que dependem de decisbes
superior;

4. Promover atividades de coordenagédo politico administrativa da prefeitura com
os municipes e com instituigdes e entidades dos diversos setores;

5. Manter e Equipar o Gabinete do Prefeito;

o

Encargos com Entidades de assisténcia a Municipios;

7. Publicidade e campanhas institucionais.

UNIDADE EXECUTORA: 03.01 — SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO E GESTAO
OBJETIVO — COORDENAR E EXECUTAR A POLITICA DE RECURSOS HUMANOS,
PREVIDENCIA, PATRIMONIO, SERVIGOS ADMINISTRATIVOS, GESTAO DE DOCUMENTOS,
PLANEJAMENTO GERAL E GESTAO DE CONTROLE DE GASTOS DA ADMINISTRACAO
PUBLICA DO MUNICIPIO, NO AMBITO DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL
ACOES:

1. Manter e Equipar a Sec. de Administragao, Planejamento e Gestédo.

Contribuigbes ao PASEP.

2
3. Manter atualizado os encargos Previdenciarios.
4

Responder pelo comando das atividades, relacionadas aos recursos humanos

e aos sistemas de informagbtes vinculadas ao Poder Executivo Municipal.

o

Assessorar o Chefe do Poder Executive na area administrativa.

o

Organizar os processos de nomeagdo, promogao, exoneragdo, acesso,
demisséo, reintegragdo ou readmissdo dos servidores em conformidade com
as diretrizes da legislagdo de pessoal do municipio.

7. Executar as atividades relativas ao recrutamento, a selegédo, a avaliagédo, aos
direitos e deveres, aos registros e controle funcionais, a elaboragédo da folha
de pagamento e recolhimento das contribuigdes sociais.

8. Promover permanentemente treinamento, aperfeicoamento e capacitagdo dos

servidores municipais.
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PAEFEITURA MUNIGIPAL DE

9. Administrar o arquivo fisico e virtual da prefeitura.

10.Realizar o tombamento, registro e inventario patrimonial, protecéo e
conservagao dos demais bens administrativos.

.Responder pela documentagdo e pelo registro de fluxo de dados dentro do
sistema de processamento de dados.

1

-

12.Coordenar a politica de informatica e modernizagdo administrativa do
municipio.

13.Desenvolver e manter atualizado o site oficial da prefeitura.

14. Assessorar na elaboragdo dos projetos de Lei de Diretrizes Orgamentarias -

15.LDO, Lei Orgamentaria Anual - LOA e de suas respectivas alteragbes com
base nas prioridades estabelecidas no Plano Plurianual - PPA, bem como
prestar apoio aos érgéos de controle interno e externo.

16. Executar atividades relativas a padronizagédo, aquisi¢céo, guarda, distribuigéo e
controle de produtos e servigos adquiridos pelo Municipio.

17.Modernizar a gestao publica para aumentar a eficiéncia, a transparéncia e a
participagédo cidada.

18.Investir em tecnologias de gestdo publica para melhorar a eficiéncia
administrativa.

19. Criar um portal de servigos online para facilitar o acesso do cidadao.

UNIDADE EXECUTORA: 05.00 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, 05.02 -
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE e 05.03 - HOSPITAL DE PEQUENO PORTE HPP.
OBJETIVO — PROGRAMAR A GESTAO DO SISTEMA DE SAUDE, DE VIGILANCIA
SANITARIA, DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA, DE CONTROLE DE ZOONOSES,
E DE SAUDE DO TRABALHO, MEDIANTE A DEFINICAO DAS POLITICAS
PUBLICAS, DIRETRIZES E PROGRAMAS PARA PROMOVER O ATENDIMENTO
INTEGRAL A SAUDE DA POPULAGAO NO MUNICIPIO.
ACOES:

1. Manter e gerir os Servigos Municipais de Saude

PREFEITURA MUNICIRAL O
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2. Assegurar meios e formas para a execugdo da Politica Municipal de Saude
por meio de profissionais, equipamentos, instalagoes, materiais e sistemas de
organizagao do trabalho nas unidades de saude.

3. Construir, reformar e ampliar Unidades de Saude.

b

Equipar Unidades de Saude

5. Promover o levantamento dos problemas de saude da populacdo do
municipio, a fim de identificar as causas e combater as doengas com eficacia.

6. Promover a vacinagdo em massa da populagcido local em campanhas
especificas e de rotina ou em caso de surtos epidémicos

7. Elaborar e manter atualizado o Plano Municipal de Saude, em articulagéo
com a Secretaria Municipal de Administragdo, Planejamento e Gestdo, com a
participagdo da comunidade, e em conformidade com as diretrizes
estabelecidas pelo Conselho Municipal de Saude.

8. Planejar, executar e avaliar os programas da area de saude, vigilancia
sanitaria, epidemioldgica, e ambiental, controle de zoonoses e saude do
trabalhador.

9. Promover a assisténcia odontoldgica, médica e hospitalar.

10. Executar programas de assisténcia médico-odontolégica aos escolares.

11.Fiscalizar e controlar as condigdes sanitarias, de higiene e saneamento, da
qualidade de medicamento e alimentos e da pratica profissional medica e
parameédica.

12.Promover da saude da populagédo de baixa renda.

13.Promover de campanhas educativas e de orientagdo a comunidade, visando
a preservagao das condigbes de saude da populagéao.

14.Prestar de servicos médicos e ambulatoriais de urgéncia e emergéncia.

15. Promover a distribuigdes de medicamentos.

16. Promover agdes da Assist. Farmacéutica.

17.Manter as Agdes de Vigilancia em Saude.

18. Manter e dinamizar as ages do SAMU. 23
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19.Implantar treinamento e/ou capacitagdo dos servidores da rede publica de
Saude.

20.Promover agbes Financiadas com Recursos do Cofinanciamento do Estado.

21.Promover ag¢des de Atengdo Basica Financiadas com Recursos do SUS
(FNS).

22.Manter o Programa de Assisténcia a Doentes

23.Promover agdes de Transformacgdo Digital no SUS.

24. Implantar e manter o Programa Saude Digital em parceria com a Secretaria
Estadual de Saudde.

25. Ampliar e Reformar o Prédio do HPP.

26.Manter os Servigos do HPP de Anisio de Abreu.

27.Providenciar o encaminhamento de pessoas doentes, a outros centros de
saude fora do municipio, quando os recursos meédicos locais forem
insuficientes.

28. Apoiar o Conselho Municipal de Saude.
29.Fomentar a participagdo da populacdo nas discussdes sobre a Politica

Municipal de Saiude e o Controle Social da Saude.

30. Capacitar os conselheiros municipais de saude, incentivar a participagdo em
eventos de saude publica e apoiar as suas iniciativas.

31.Supervisionar os programas PSF e PACS, caréncias nutricionais, farmacia
basica, hipertensao arterial, diabéticos, programa da mulher e da crianga e
imunizagao.

32. Atuar na gestéo dos servigos da rede municipal e cooperada para dar atengéo
integral a saldde, promogédo, prevengdo, cura e reabilitagdo nos niveis
primario, secundario e terciario.

33.Criar o programa NEUROAGCAQ que tratara de individuos com transtornos do
neurodesenvolvimento.

34.Manter o programa AMENT.
34

ESTADO DO PIAUI
“ ‘“, PREFEITURA MUNICIPAL DE ANISIO DE ABREU
Rua Maria das Mercés Ribeiro, n°. 406, Centro
. 8 CNPJ: 06.553.630/0001-70 / CEP.: 64.780-000.
AI‘lISIO dB Abl'el.l E-MAIL: pmanisiodeabreupi@gmail.com

UMA CIDADE DE TGDOS!

PREFEITURA MUNIGIPAL DE

35. Apoiar os Programas de Combate a Dengue, Chikungunya e Zika e criar uma
estratégia para erradicagdo do mosquito transmissor das doengas,
melhorando o suporte técnico da equipe de Agentes de Endemias.

36. Implantar e manter Academias de Saude.

37.Implementar e intensificar as agdes das equipes multiprofissionais.

38.Promover campanhas itinerantes, em todos os povoados com Unidades de
Saude, voltadas a exames oftalmolégicos, diabéticos, ginecoldgicos e
urolégicos.

UNIDADE EXECUTORA: 06.01— SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E
06.02 - FUNDO DE VALDRIZAGI_\O DA EDUCA(,‘RO BASICA — FUNDEB.
OBJETIVO - PLANEJAR, COORDENAR, SUPERVISIONAR, AVALIAR E
CONTROLAR AS ACOES DO GOVERNO MUNICIPAL RELACIONADAS COM A
EDUCAGAO E PROMOVER A EDUCAGAO INFANTIL E O ENSINO FUNDAMENTAL DE
QUALIDADE.
AGOES:

1. Definir politicas e diretrizes de educagdo, em consonancia com a Lei de

Diretrizes e Bases Nacional de Educagdo e com o Plano Nacional de
Educagéo;

2. Atuar na gestdo dos sistemas de ensino e dos modelos e métodos de
ensino-aprendizagem;

3. Promover campanhas junto a comunidade, no sentido de incentivar a
frequéncia e permanéncia dos alunos na escola;

4. Orientar sobre as responsabilidades crescentes no oferecimento,
utilizacao, operagao e manutencao da infraestrutura educacional;

5. Integrar as iniciativas de carater organizacional e administrativo na area de
educagdo com a area financeira e de planejamento do Executivo
Municipal;
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6. Capacitar, treinar e desenvolver os professores e os profissionais de
apoio;

7. Promover a modernizacao das escolas municipais através de adequado
planejamento, fortalecendo o desenvolvimento educacional, a melhoria do
ensino e evitando o desperdicio de recursos;

8. Promover o bem estar dos estudantes na escola e na comunidade;

9. Desenvolver programa do ensino supletivo em curso de Alfabetizagdo e
treinamento profissional, de acordo com as necessidades locais de mao-
de-obra;

10.Ofertar a educagdo escolar regular para jovens e adultos com
caracteristicas e modalidades adequadas as suas necessidades e
disponibilidades;

11.Combater o analfabetismo através de projetos especiais;

12. Promover a educagdo ambiental, a cultura do desenvolvimento sustentavel
e a educagéao de transito.

13.Incentivar a organizagéo de feiras do conhecimento na rede municipal de
Ensino.

14.Universalizar a Educagédo Infantili na Pré-escola e ampliar a oferta de
educacéo infantil em creches;

15. Universalizar o ensino fundamental, incluindo populagdo com deficiéncia
com a acesso a educacdo basica e ao atendimento educacional
especializado;

16.Fomentar a qualidade da educagéo Basica, melhorando o fluxo escolar e
aprendizagem de modo a atingir as meédias nacionais para Ideb;

17.Implantar bibliotecas modernas nas escolas, com livros atualizados e
computadores para acesso a internet;

18. Valorizar os Profissionais de Educag¢do Basica da rede publica de
educacao basica;

19.Ofertar atividade complementar conforme as caracteristicas regionais e

locais da sociedade, da cultura, da economia e dos educandos;
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20.Ofertar a educagdo em tempo integral de forma a atender os alunos da
educacao Basica;

21.Manter e aprimorar a assisténcia ao educando no que diz respeito a
alimentacdo escolar, material didatico, transporte e outros aspectos, em
articulagado com entidades Federais e Estaduais competentes;

22 Efetuar o estudo e a implementagdo de programas voltados ao
desenvolvimento cultural dos alunos, mediante a inclusdo de disciplinas
relacionadas as artes, a musica, e ao uso e costumes dos diferentes
grupos étnicos brasileiros;

23.Fortalecer o PPAIC — Programa Piauiense de Alfabetizagdo na Idade
Certa;

24. Informatizar a rede municipal de educagio;

25.Construir, Reformar e Ampliar Escolas Municipais Infantii e Ens.
Fundamental;

26.Construir, Reformar e Ampliar quadras Poliesportivas em Escolas
Municipais;

27.Construir, Reformar e Ampliar Creche;

28. Adquirir de veiculo para Transporte Escolar;

29.Implantar de Sistemma de Microgeragdao de Energia Solar em Escolas
Municipais;

30. Manter e melhorar a Secretaria Municipal de Educacgéao;

31.Manter a Educacgéao Infantil e Ensino Fundamental;

32.Manter o Programa de Alimentagao Escolar;

33.Manter as agdes Financiadas com Recursos do QSE;

34.Manter dos Servigos de Transporte Escolar;

35. Equipar as Escolas de Educacgéao Infantil e Ensino Fundamental;

36. Adquirir Veiculo para os Servigos de Educagéo do Municipio;

37.Ampliar Educagdo em Tempo Integral;
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38.Criar o cronograma de formagdo continuada para professores com temas
voltados para o atendimento de alunos com NEE — Necessidades
Educacionais Especializadas;
39.Elaborar o PEI - Plano de Ensino Individualizado para alunos com laudo

meédico;

UNIDADE EXECUTORA: 08.01-SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL,
CIDADANIA E TRABALHO E 08.02-FUNDO MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL
OBJETIVO — COORDENAR, EXECUTAR E APRIMORAR O SISTEMA DE GESTAO
DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL E PROMOVER A ARTICULAGCAO COM

AS OUTRAS POLITICAS SOCIAIS EXISTENTES NO MUNICIPIO.

AGOES:

PREFEITURA MUNIGIPAL BE

1. Planejar, executar, coordenar e a avaliar as politicas e agdes voltadas para o
desenvolvimento de pessoas e comunidades, especialmente as menos
favorecidas;

2. Coordenar o Sistema Unico de Assisténcia Social no municipio, em
conformidade com a Politica Nacional de Assisténcia Social, vigente;

3. Promover um conjunto integrado de acgdes socioassistenciais basicas e
especiais, de iniciativa publica e da sociedade civil organizada, para
atendimento das necessidades sociais do publico alvo da assisténcia social;

4. Organizar o0s servigos, programas, projetos e beneficios, de forma
descentralizada, por meio do Centro de Referéncia e Assisténcia Social —
CRAS, Equipe de Protegéo Social Especial e da rede Prestadora de Servigos
Socioassistenciais;

5. Prover servigos, programas, projetos e beneficios de protegédo social basica e
especial para familias, individuos e grupos que se encontram em situagéao de
vulnerabilidade e risco social, assegurando a centralidade na familia, a
convivéncia familiar e comunitaria Assistir gestantes carentes.

6. Prestar assisténcia funeraria as familias de baixa renda
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Fomentar o desenvolvimento de atividades geradoras de emprego e renda
seja individualmente ou sob a forma associativa

Promover realizagdo de cursos de qualificagdo profissional, preparando e/ou
especializando a mao-de-obra local necessaria as atividades econémicas do
municipio;

Estimular e contribuir para a criagdo de associacdes e outros tipos de

organizagdes comunitarias para atuar no campo da promogéao social;

10.Elaborar projetos e demais instrumentos necessarios para a captar recursos

necessarios para o atendimento da pessoa portadora de deficiéncia;

11.Conceder auxilios financeiros ou através de outras formas, em casos de

pobreza extrema ou situagbes de emergéncia, quando devidamente

comprovadas;

12.Coordenar e executar programas comunitarios;

13.Coordenar e implementar programas de atengdo social a pessoa idosa, por

meio de realizagéo direta e/ou indiretamente do atendimento, viabilizando
novas formas de convivio sécio familiar;

14.Coordenar programas de atencéo social a pessoa com deficiéncia, por meio

de realizac@o direta e/ ou indiretamente do atendimento, viabilizando novas

formas de convivio sociofamiliar;

15.Coordenar e implementar os programas de atengdo social a crianga, ao

adolescente e ao jovem por meio da articulagdo com as demais politicas
sociais, a universalizagdo do atendimento, seja direto e/ou indiretamente
incluindo as agdes da assisténcia social no campo de formagéao profissional e
trabalho, visando a protegdo ao adolescente e ao jovem no mercado de

trabalho e a erradicagao do trabalho infantil

16.Manter a Gestédo Administrativa do FMAS
17.Manter dos Servigcos de Protegao Social Basica

18.Manter os Servigos de Protegao Social Especial

19. Manter dos Servicos de Conv.e Fortalecimentos de Vinculos
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20.Manter os Servigos de Apoio a Gestao Descentralizada do Programa Bolsa
Familia (IGD-BF)

21.Manter e ampliar a Gestao de Beneficios Eventuais

22.Manter do Programa Primeira Infancia no SUAS - Programa Crianga Feliz

23.Promover o Fortalecimento do Controle Social (CMAS)

24.Manter os Servigos de Apoio Gestao Descentralizada do SUAS - IGD-SUAS

25. Executar Emendas Parlamentares Para Assisténcia Social

26.Manter do Conselho Tutelar

27.Reformar e Restaurar o Centro de Convivéncia do Idoso

UNIDADE EXECUTORA:08.03—FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DAS
CRIANGCAS E ADOLESCENTES-FMDCA
OBJETIVO — DESENVOLVER AGCOES DE ATENDIMENTO S CRIANGCAS E
ADOLESCENTES
AGOES:
1. Desenvolver agbes de manutengdo do Fundo Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente — FMDCA.

2. Dar assisténcia e protegado ao menor carente, principalmente as criangas e
adolescentes que se encontrem em situagéo de riscos, facilitando para tanto,
a colaboragédo dos orgdos e entidades estaduais e federais que cuidam
especificamente do problema.

3. Executar programas de protecdo especial, elaboragdo, execugdao e
acompanhamento de politicas de prevengio e combate as drogas

4. Promover politica municipal dos direitos da criancas e adolescentes, fixando
suas prioridades.

5. Formular prioridades a serem incluidas no planejamento municipal.

6. Promover a divulgacéo dos direitos da crianga e adolescente.

7. Desenvolver agoes de enfrentamento da violéncia sexual contra criangca
40
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8. Desenvolver agbes de prevengao ao alcool e drogas junto a criangas e

adolescentes.

UNIDADE EXECUTORA: 09.01— CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO.
OBJETIVO — AUDITAR OS PROCESSOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA, DE
MODO A GARANTIR A LEGALIDADE, EFICIENCIA E TRANSPARENCIA, APOIAR
O CONTROLE EXTERNO NO EXERCICIO DE SUA MISSAO INSTITUCIONAL E
PROMOVER A AVALIACAO CONTINUA DOS PROCESSOS ADMINISTRATIVOS E
DA GESTAO DOS ADMINISTRADORES PUBLICOS MUNICIPAIS.

ACOES:

1. Manter e equipar a Controladoria Geral do Municipio.

2. Comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e eficiéncia,
da gestdo orgamentaria, financeira, e patrimonial nos 6rgaos e nas entidades
da administracdo publica municipal, bem como da aplicagdo de recursos
pubicos por entidades de direito privado;

3. Elaborar as normas de controle interno para atos da administragao;

4. Apoiar o controle externo no exercicio de sua misséao institucional;

5. ldentificar melhorias e propor ajustes para aumentar a eficiéncia da
administragao;

6. Propor medidas preventivas e corretivas, quando necessario;

7. Fiscalizar o cumprimento das normas legais, técnicas e administrativas de
responsabilidade do municipio;

8. Verificar a eficiéncia dos Métodos de controle de Patrimdnio Publico;

9. Promover Projetos e atividades de manutengédo e controle interno;

UNIDADE EXECUTORA: 10.01-SEC MUN DE ESPORTE, LAZER E JUVENTUDE.
OBJETIVO - PLANEJAR E EXECUTAR DAS ATIVIDADES DESPORTIVAS
DESENVOLVIDAS PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL, BEM COMO DA
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POLITICA MUNICIPAL DE LAZER COM INCENTIVO AO USO DE PARQUES,
PRACAS INTEGRADAS AATIVIDADES DE BEM ESTAR.

AGOES:

1. Disciplinar, regulamentar, coordenar e promover a realizagdo de eventos e
praticas esportivas inclusive em vias e logradouros publicos, articulando-se
com orgaos e entidades do poder publico e da iniciativa privada;

2. Elaborar o plano municipal de esporte e lazer;

w

Criar, desenvolver e incentivar competicbes esportivas a nivel municipal;

4. Criar e gerir centros esportivos populares, em particular nos bairros de
residéncias populares e nos conjuntos habitacionais;

5. Incentivar o esporte e o lazer como forma de integragdo social;

6. Integrar as atividades de esporte desenvolvidas pela Secretaria Municipal
com programas e projetos direcionados & protegdo da infancia, da
adolescéncia e da juventude;

7. Promover e incentivar o exercicio saudavel de esportes para criangas,
adolescentes, jovens, adultos e idosos;

8. Possibilitar o acesso dos jovens aos bens e equipamentos culturais, artisticos,
esportivos e tecnolégicos do municipio;

9. Construir de Praga Esportiva;

10.Construgao, Ampliagdo ou Reforma de Quadras de Esportes;

11.Construgéo, Ampliagdo ou Reforma do Estadio Municipal;

12.Manter e equipar a Sec. Mun. de Esporte, Lazer e Juventude;

13. Incentivar ao Desporto Amador

UNIDADE EXECUTORA: 11.01 — SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS.
OBJETIVO — COORDENAR, SUPERVISIONAR, EXECUTAR, CONTROLAR E
AVALIAR AS ATIVIDADES FINANCEIRAS DO MUNICIPIO.

AGOES:

1. Administrar o servigo da Divida Ativa do Municipio;

A
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2. Exercer a politica econémica e financeira do municipio;

3. Dirigir a atividade de planejamento financeiro do municipio;

4. Cumprir todas as determinagbes legais relacionadas com a execugdo
orgamentaria, contabilidade publica e prestagdo de contas;

5. Manter e equipar a Secretaria Municipal de Finangas;

UNIDADE EXECUTORA: 11.02 — FUNDO MUNICIPAL DE ILUMINAGAO
PUBLICA-FUMIP.
OBJETIVO — CUSTEAR O SERVIGO DE ILUMINAGAO PUBLICA.
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4. Administrar e conservar os cemitérios publicos;

5. Orientar, controlar, e executar as atividades referentes a manutengdo de
parques, pragas, jardins e outros logradouros e limpeza publica;

6. Realizar a abertura, implantagdo, urbanizacdo e conservacido de vias
publicas, estradas e caminhos municipais;

7. Elaborar, executar e fiscalizar os projetos de obras publicas;

8. Promover a execugdo de obras publica e servigos de conservagido e
recuperacao periddica nos prédios municipais;

9. Coordenar a execugéo de atividades de construgdo e conservagéo das vias e
obras publica;

10.Cuidar da administragdo e manutencdo das maquinas e equipamentos do
Poder Executivo;

11.Planejar, projetar, regulamentar e operar o transito de veiculos, pedestres e
animais e promover o desenvolvimento da circulagdo e seguranga de ciclistas;

12.Implantar, manter e operar o sistema de sinalizagdo e os dispositivos e
equipamentos de controle viario;

13.Elaborar planos e projetos de mobilidade urbana, bem como definir as
politicas municipais para transporte publico;

14.Promover e execugdo de atividades de construgdo, conservagdo e
manutengdo de canais e galerias pluviais das areas urbanas;

15. Acompanhar, controlar e fiscalizar o andamento das obras publicas
contratado a terceiros;

16.Promover a adequagao e conservagio de Estradas Vicinais no Municipio;

17.Manter e Equipar a Sec. Mun. de Infraestrutura;

18. Manter os Encargos de Infraestrutura Urbana;

19. Manter os Servigos de Limpeza Pubica;

20. Construir Pavimentagao com Asfalto;

21.Construir e Remodelar Pracas;

22.Construgao e Recuperacao de Calgamento em Paralelepipedo;

23. Adequagao e Conservagap de Estradas Vicinais no Municipio;
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24.Construir e Reformar a Unidade Multieventos;

25. Construir e Reformar Rodoviaria;

26. Construir e Reformar Prédios Publicos;

27.Implantar e Ampliar o Proagrama de Melhoria Habitacional Rural;

28. Construir e Reformar o portal de entrada da cidade, criar ciclovias e pistas de
caminhadas para pedestres;

AGOES:
1. MANTER E MELHORAR A REDE DE ILUMINAGAO PUBLICA

UNIDADE EXECUTORA: 14.01 — SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
OBJETIVO — DESENVOLVER E IMPLEMENTAR AS POLITICAS E ESTRATEGIAS
DE AGAO MUNICIPAL VOLTADAS PARA O MEIO AMBIENTE DO MUNICIPIO.

UNIDADE EXECUTORA: 13.01 — SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS,
INFRAESTRUTURA E TRANSPORTE

OBJETIVO - DESEMPENHAR O PLANEJAMENTO, COORDENAGAO E
EXECUCAO DAS ATIVIDADES RELACIONADAS COM AS OBRAS PUBLICAS,
INFRAESTRUTURA GERAL, HABITAGCAO, URBANISMO, TRANSPORTES E
SERVICOS PUBLICOS.

ACOES:

1. Planejar a execugao e a avaliagdo das agdes relativas a obras publicas,
energia, habitagdo, sistema viario, desenvolvimento e saneamento urbano,
edificagdo e abastecimento d'agua;

2. Planejar, a execugdo e avaliagdo da politica de parcelamento, uso e
ocupacéo do solo urbano.

3. Gerenciar a limpeza publica, da coleta de lixo, aterro sanitario e demais

servigos urbanos;

43

ACOES:

1. Manter e equipar a Sec. Municipal de Meio Ambiente;

2. Manter, melhorar e recuperar a qualidade ambiental;

3. Elaborar, executar, monitorar propostas, projetos e agdes relativas a questao
ambiental no municipio;

4. Promover a educagdo ambiental da populagéo;

o

Promover campanhas educativas em defesa do meio ambiente;

6. Coordenar o intercambio e cooperagao entre municipio, as cidades da regido,
orgaos do estado, organizagtes ndo governamentais, nacionais ou
internacionais, no interesse do meio ambiente;

7. Incentivar o ICMS Ecoldgico e Certificagbes Ambientais;

8. Desenvolver Agdes de Sustentabilidade e Conscientizagado Comunitaria;

9. Realizar conferéncia, seminarios, palestras relacionados a questdo ambiental;

10.Agdes de combate a queimadas e ao desmatamento nas areas rurais;

11.Melhorar o sistema de coleta e destinagao final dos residuos sdlidos e
urbanos e de saude;

12.Impl. E manter Aterro Sanitario p/ Dest. Final de Residuos Sdlidos;

13.Implantagao de Melhorias Sanitarias Domiciliares; 45
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UNIDADE EXECUTORA: 16.01- SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO RURAL.
OBJETIVO - IMPLANTAR DA POLITICA MUNICIPAL DE AGRICULTURA,

PECUARIA E ABASTECIMENTO, APOIAR AO PRODUTOR RURAL, PROMOVER
O DESENVOLVIMENTO E O ABASTECIMENTO DA PRODUGCAO ANIMAL E
VEGETAL DO MUNICIPIO E FORTALECER A AGRICULTURA FAMILIAR.

ACOES:

1. Assessorar o Prefeito Municipal na formulagdo e execugdo de politicas de
desenvolvimento da agricultura, pecuaria e abastecimento;

2. Apoiar as pequenas unidades de produgéo agricola e agropecuaria por meio
da assisténcia técnica e da mediacao entre os agricultores e os 6rgaos que
operam os financiamentos publicos para a area;

3. Estimular o agronegdcio, novos canais de comercializagédo e o associativismo
rural;

4. Atrair investimentos para agregacao de valor a cadeia produtiva, como meio
de ocupar a mao de obra local e geragéo de renda;

5. Incentivar a expanséo do potencial agricola e pecuéario do municipio;

6. Desenvolver politicas para o fortalecimento das cadeias produtivas de
agricultura familiar;

7. Estimular a qualificag@o dos produtores;

8. Promover e incentivar a irrigagéo, visando a produgédo em escala;

9. Incentivar o desenvolvimento da apicultura e piscicultura;

10.Promover, executar e acompanhar a politica do Governo Municipal,
concernente ao desempenho das atividades agricolas, pecuarias de
abastecimento e das demais relacionadas as seguintes dreas de
competéncias: Piscicultura e Carcinicultura; Associativismo, cooperativismo e

colonizagdo; Assisténcia Técnica e Extensdo Rural; Abastecimento e

PREFEITURA MUNICIPAL DE
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armazenamento de produtos agropecuarios; Pesquisa e experimentagdo
animal e vegetal;

11.Defesa sanitaria animal e vegetal;

12.Construir, Reformar, Ampliar e Manter Agudes, Barragens e Barreiros;
13.Construir e Reformar Mercado Publico;

14. Construir, Reformar e Manter o Mercado Publico;

15.Manter e equipar de Mercados e Feiras;

16. Manter e equipar Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural;
17.Programa de Melhoramento Genético de Rebanhos;

18. Apoiar o Pequeno Produtor Rural;

19. Ampliar o Acesso ao Garantia Safra e ao PAA

20.Fomento a Produgao Agricola;

21.Aquisigao de Maquinas e Equipamentos Agricolas;

UNIDADE EXECUTORA: 17.01 — SEC MUNICIPAL DE RECURSOS HIDRICOS.
OBJETIVO — DESENVOLVER E IMPLEMENTAR AS POLITICAS E ESTRATEGIAS
DE AGCAO MUNICIPAL VOLTADAS PARA OS RECURSOS HIDRICOS DO
MUNICIPIO.
AGOES:

1. Elaborar, executar, monitorar propostas, projetos e acgOes relativas aos

recursos hidricos, bem como definir critérios e padroes de uso destes
recursos naturais;

2. Promover a politica de uso racional dos recursos hidricos e controlar os
mananciais de agua destinados ao consumo humano e dessedentardo animal
nas zonas urbana e rural;

3. Exercer o controle, fiscalizagao e o monitoramento das atividades produtivas

e prestadoras de servigos, quando relacionadas ao uso de recursos hidricos;
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UMA CIDADE DE TODOS!

PREFEITURA MUNICIPAL OE

4. Coordenar a proposigéo e da elaboragéo de politicas, normas, estratégias,
programas e projetos relacionados a gestao de recursos hidricos e gestéo da
qualidade da agua do municipio

5. Coordenar a integragdo dos programas de monitoramento hidrico e de
qualidade da agua do municipio;

6. Promover agdes educacionais do uso racional dos recursos hidricos;

7. Realizar perfuragdo de pogos tubulares e pequenas adutoras, para suprir
demandas do municipio;

8. Promover politicas publicas e agdes concretas de combate a seca;

9. Coordenar o abastecimento de agua de toda a zona rural do Municipio;

10. Acompanhamento técnico de programas e projetos na area de gestdo de
recursos hidricos e da qualidade da agua;

11. Implantar do Sistema de Abastecimento de Agua;

12.Manter do Sistema de Abastecimento de Agua;

13. Manter e equipar Secretaria Municipal de Recursos Hidricos;

UNIDADE EXECUTORA: 18.01 — SEC MUNICIPAL DA MULHER E 18.02 —
FUNDO MUNICIPAL DE POLITICAS PUBLICAS PARA MULHERES - FUMPM.
OBJETIVO - FORMULAR, COORDENAR E IMPLEMENTAR POLITICAS
PUBLICAS VOLTADAS A PROMOGAO DA IGUALDADE DE GENERO, AO
ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA CONTRA A MULHER E AO FORTALECIMENTO
DA CIDADANIA FEMININA NO AMBITO DO MUNICIPIO.

ACOES:
1. Coordenar as politicas publicas respeitando o género das pessoas;
2. Promover da Igualdade de Género e Empoderamento Feminino;
3. Implantar programas de formagdo e capacitagdo profissional para mulheres
em situagéo de vulnerabilidade;
4. Ampliar parcerias com instituicgbes de ensino e entidades de classe para

cursos de qualificagao;

FREFEITURA MUNIOIFAL OF
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5. Incentivar a qualificagdo profissional das mulheres para o ingresso no
mercado de trabalho;

6. Estimular, desenvolver e apoiar agées que visem diagnosticar a situagdo da
mulher no ambito do Municipio;

7. Implementar agbes educativas e preventivas nas escolas e comunidades
sobre direitos das mulheres e combate a violéncia doméstica;

8. Estruturar servigo de acolhimento e orientagao as vitimas, com atendimento
psicossocial e encaminhamento juridico;

9. Desenvolver agbes voltadas para o fortalecimento e respeito aos direitos das
mulheres;

10.Estruturar o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, promovendo sua
instalagdo e funcionamento regular;

11.Garantir a participagao social por meio de conferéncias municipais e
audiéncias publicas tematicas;

12. Elaborar e executar o Plano Municipal de Politicas para Mulheres;

13.Desenvolver agbes visando o emponderamento econdmico e social das
mulheres;

14. Desenvolver agcdes de Educagao e Sensibilizagao Social;

15. Realizar campanhas permanentes de valorizagdo da mulher e de combate ao
machismo;

16. Promover eventos de conscientizagdo em datas alusivas (Dia Internacional da
Mulher, Agosto Lilas, etc.);

17.Administrar a Secretaria Municipal da Mulher e Fundo Municipal de Politicas
Publicas para Mulheres (FUMPM);

18. Atividades de Protecdo e Defesa Da Mulher;

UNIDADE EXECUTORA: 19.01 — SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO e

19.02 - FUNDO MUNICIPAL DE TURISMO. 49
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OBJETIVO - FOMENTAR, ORGANIZAR E APOIAR POLITICAS PUBLICAS
VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO TURISMO LOCAL.

ACOES:

1. Promover o turismo como importante vocagao econémica do municipio;

2. Disciplinar, regulamentar, coordenar e fomentar atividades turisticas,
articulando-se com ¢6rgdos e entidades do poder publico e da iniciativa
privada;

3. Fortalecer e importancia e a dimens&o ao turismo como gerador de emprego
e renda no municipio;

4. Elaborar e executar planos de desenvolvimento turistico municipal, com foco
em sustentabilidade e valorizag@o dos recursos locais;

5. Investir em melhorias de infraestrutura, incluindo sinalizagéo turistica,
acessibilidade e manutengdo de atrativos;

6. Realizar campanhas de promogdo do turismo local em nivel regional e
nacional;

7. Apoiar e organizar eventos que fortalegam a imagem do municipic como
destino turistico;

8. Implementar programas de formagdo e capacitagdo para trabalhadores e
empreendedores do setor turistico;

9. Incentivar a preservagdo do patriménio cultural, histérico e ambiental
vinculado a atividade turistica;

10.Estimular a criagéo e fortalecimento de roteiros turisticos tematicos (histérico,
cultural, ecologico e gastrondmico);

11.Manter a Secretaria Municipal De Turismo e Fundo Municipal de Turismo;

12.Promogao E Desenvolvimento Do Turismo;

UNIDADE EXECUTORA: 20.01 — SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA.
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OBJETIVO - FORMULAR E IMPLANTAR DE POLITICAS VOLTADAS A CULTURA,
PLANEJAR E EXECUTAR AS ATIVIDADES CULTURAIS DESENVOLVIDAS PELA
ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL E DESENVOLVER ATIVIDADES DE
PRESERVAGAO DO PATRIMONIO HISTORICO CULTURAL DO MUNICIPIO.

AGOES:

1. Desenvolver agdes capazes de garantir a prote¢do patriménio cultural;

2. Disciplinar, regulamentar, coordenar e promover a realizagdo de eventos e
praticas culturais;

3. Promover agdes de carater promocional, visando a difuséo cultural;

4. Zelar pela preservacdo do patriménio histérico e cultural e fomentar o
intercdmbio cultural;

5. Promover agdes voltadas para o engajamento da populagdo nas festas
populares especialmente o aniversario da cidade, semana da pétria, festas
juninas;

6. Proteger o patrimdnio cultural, histérico, artistico, arqueolégico e natural do

municipio;

7. Incentivar o artista, arteséo o folclore e as artes populares;

8. Promover e Apoiar as Atividades Culturais
9. Promover Agdes de Difuséo Cultural
10. Implantar e Manter Bibliotecas Municipais

11. Valorizar o Patriménio Histérico e Cultural

UNIDADE EXECUTORA: 21.01 — OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO.

OBJETIVO - PROMOVER A ESCUTA QUALIFICADA DA POPULAGAO,
ASSEGURANDO UM CANAL DE COMUNICAGAO DIRETO ENTRE O CIDADAO E
AADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL E FORTALECER A TRANSPARENCIA, A
PARTICIPACAO SOCIAL, O CONTROLE DEMOCRATICO DA GESTAO PUBLICA E
A MELHORIA CONTINUA DOS SERVICOS PRESTADOS A COMUNIDADE.

PREFEITURA MUNICIPAL DE
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AGOES:

1. Desenvolver Agdes de Educacgao Cidada e Participagdo Popular;
Manter e Equipar a Ouvidoria Geral
Capacitagdo e Formagdo Continua da Equipe de Quvidoria;

Promogéao da Transparéncia Ativa e Controle Social;

L) L

Articulagdo com os Demais Orgéos da Administragéo Municipal;

UNIDADE EXECUTORA: 22.01-COORDENADORIA MUNICPAL DE DEFESA
CIVIL.
OBJETIVO - ATUAR EM ACOES PREVENTIVAS, DE SOCORRQO, ASSISTENCIAIS
E RECONSTRUTIVAS DESTINADAS A EVITAR OU MINIMIZAR DESASTRES.
AGOES:

1. Garantir do direito a vida, em circunstancias de desastre.

2. Reduzir as ocorréncia e da intensidade de desastres, ja que elimina-los &€ um
objetivo inatingivel;

3. Prevenir quando as medidas sdo adotadas visando a ndo ocorréncia de
desastres ou a preparagéo da populagdo para os inevitaveis;

4. Socorrer quando todo o esforco & feito no sentido de se evitar perdas
humanas ou patrimoniais na area atingida;

5. Assistir quando s&o criadas condigbes de abrigo, alimentagdo e atencgédo
médica as vitimas e desabrigados;

6. Planejar e promover prote¢do e a defesa contra desastres naturais,
antropogénicos e mistos, no municipio;

7. Atuar na iminéncia e em circunstancias de desastres;

8. Prevenir ou reduzir danos, socorrer e assistir populacdes afetadas;

9. Reabilitar e recuperar os cenarios dos desastres;

10. Desenvolver agdes de Defesa Civil Preventivas de Desastres;

11. Manter e equipar Coord. Mun. de Defesa Civil;

PREFEITURA MUNICIPAL DE
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“ “ PREFEITURA MUNICIPAL DE ANiSIO DE ABREU
Rua Maria das Mercés Ribeiro, n?. 406, Centro
e IR RIS SR AR BN CNPJ: 06.553.630/0001-70 / CEP.: 64.780-000.
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS N° 665/2025 DE 30 DE JUNHO DE 2025
ANEXO Il - METAS FISCAIS
METAS ANUAIS
2026

AMF - DEM 1 (LRF, art. 4°, § 1°)

RECEITATOTAL 78.657.540,86 | 71.245.029,85 | 122,71%| 82.590.417,91 | 71.930.078,21 | 120,41%| 85.068.130,44 | 71.389.459,01 | 118,12%
RECEITAS PRIMARIAS (1) 77.937.540,86 | 70.592.881,04 | 121,58%| 81.834.417,91 | 71.271.658,74 | 119,31%| 84.289.450,44 | 70.735.988,15 | 117,04%
DESPESAS TOTAL 78.657.540,86 | 71.245.029,85 | 122,71%| 82.590.417,91 | 71.930.078,21 | 120,41%| 85.068.13044 | 71.389.459,01 | 118,12%
DESPESAS PRIMARIAS (1l) 77.622.540,86 | 70.307.565,94 | 121,09%| 81.503.667,91 | 70.983.600,22 | 118,83%| 83.948.777,94 | 70.450.094,65 | 116,56%
RESULTADO PRIMARIO (lllj=(I-1l) 315.000,00| 28531510 0,49%| 330.750,00| 288.058,52 | 0,48%| 340.672,50 28589350 |  047%
RESULTADO NOMINAL 730.000,00| 661.20643 | 1,14%| 766.500,00| 667.564,18 | 1,12%|  789.495,00 662.546,84 1,10%
DIVIDA PUBLICA CONSOLIDADA | 4.834.000,00 | 4.37845463| 7,54%| 5.075.700,00 | 442055516 | 7,40%| 5.227.971,00| 4.387.330,71 7,26%
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA | (1.166.000,00)| (1.056.118,76)| -1,82%| (1.224.300,00)| (1.086.273,75)] -1,78%]| (1.261.029,00)]  (1.058.259,75)[  -1,75%
FONTE: SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, SETOR CONTABIL

[
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS N° 665/2025 DE 30 DE JUNHO DE 2025
ANEXO Il - METAS FISCAIS
AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR
2026

AMF - DEM 2 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso |

RECEITA TOTAL 62.705.310,00 | 0,0057 1,26 58.611.302,46 0,0053 1,18 | (4.094.007,54) -6,53%
RECEITAS PRIMARIAS (1) 62.129.490,00 | 0,0056 1,25 57.383.414,39 0,0052 1,16 | (4.746.075,61) -7,64%
DESPESAS TOTAL 62.705.310,00 | 0,0057 1,26 60.738.251,89 0,0055 1,22 | (1.967.058,11) -3,14%
DESPESAS PRIMARIAS (1) 61.602.310,00 | 0,0056 1,24 59.663.823,45 0,0054 1,20 | (1.938.486,55) -3,15%
RESULTADO PRIMARIO (lll)=(l-Il) 527.180,00 | 0,0000 0,01 (2.280.409,06)[  (0,0002) (0,05) (2.807.589,06) -532,57%
© RESULTADO NOMINAL 660.000,00 | 0,0001 0,01 (1.413.620,99)[  (0,0001) (0,03)] (2.073.620,99) -314,18%
o DIVIDA PUBLICA CONSOLIDADA 4.652.201,70 | 0,0004 0,09 4.636.851,11 0,0004 0,09 (15.350,59) 0,33%
(=) DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA 10.186.641,28 [ 0,0009 0,21 (1.580.261,84)[  (0,0001) (0,03)] (11.766.903,12) -115,51%
N FONTE: SECRETARIA DE FINANGAS, SETOR CONTABIL, RELATORIOS DA RREO, SEPLAN e RGF
(©)
=]
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1'*- 1’7 PREFEITURA MUNICIPAL DE ANISIO DE ABREU
Rua Maria das Mercés Ribeiro, n°. 406, Centro
FEELT SRS ST, o CNPJ: 06.553.630/0001-70 / CEP.: 64.780-000.
Anisio de Abreu e-mai: pmanisiodeabreupi@gmail.com
LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS N° 665/2025 DE 30 DE JUNHO DE 2025
ANEXO Il - METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
2026
AMF - DEM 3 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso |l R$ 1,00
RECEITA TOTAL 49.633.533,76 | 62.705.310,00 26,34%]| 70.229.947,20 12,00%| 78.657.540,86 12,00%] 82.590.417,91 5,00%| 85.068.130,44 3,00%.
RECEITAS PRIMARIAS (1) 45.787.630,68 | 62.129.490,00 35,69%| 69.629.947,20 | 12,07%| 77.937.540,86 11,93%] 81.834.417,91 | 5,00%| 84.289.450,44 3,00%
DESPESAS TOTAL 45.372.236,10 | 62.705.310,00 38,20%) 70.229.947,20 12,00%| 78.657.540,86 12,00%] 82.590.417,91 5.00"/2| 85.068.130,44 3,00%.
DESPESAS PRIMARIAS () 44.618.882,35 | 61.602.310,00 38,06%| 69.434.947,20 | 12,71%| 77.622.540,86 11,79%| 81.503.667,91 | 5,00%| 83.948.777,94 3,00%
|RESULTADO PRIMARIO (lm=(1-in) 1.168.748,33 527.180,00 -54,89% 195.000,00 | -63,01%, 315.000,00 61 ,54°/g| 330.750,00 5.00°/gl 340.672,50 3,00%.
RESULTADO NOMINAL 1.842.466,33 660.000,00 -64,18% 180.000,00 | -72,73% 730.000,00 305,56% 766.500,00 5,00% 789.495,00 3,00%
DIVIDA PUBLICA CONSOLIDADA 4.474.425,99 | 4.652.201,70 3,97%] 5.582.642,04 20,00"/g| 4.834.000,00 -13,41°/2| 5.075.700,00 5,00%| 5.227.971,00 3,00%.
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (4.282.828,04)] (1.580.261,84)]  -63,10%]| 4.334.254,07 | -374,27%] (1.166.000,00)] -126,90%]| (1.224.300,00)]  5,00%| (1.261.029,00 3,00%|

42.418.041,06 | 56.177.876,17 ¥ 474, %| 71.245.029,85 7,18%| 71.930.078,21 0,96%]  71.389.459,01
39.131.237,52 | 55.661.997,29 k 70.592.881,04 7,11%| 71.271.658,74 0,96%] 70.735.988,15

38.776.231,07 [ 474,85%] [~ 18,33%| 71.245.029,85 7,18%| 71.930.078,21 0,96%
[38.132.396,30 | 55.169.695,14 | 44,73%) 65.721.672,60 | 19,08%] 70.307.565,04 | __ 6,08%| 70.983.600,22| __ 0,06%]
998.841,12 | 472.302,15 52,71%)| _ 184.571,70| -60,02%| _ 285.315,10 54,58% 288.068,52| _ 0,96% 285.893,50
1574.617,13| _ 591.295,99 -6245%| 170.373,88| -71,19%| 66120643 | 288,09% 667.564,18 0,96% 662.546,04
3.823.954,12 | 4.167.921,52 9,00%| 5.284.090,00 | _26,/8%| 4.978.454,63 | -17,14%| _ 4.420.555,16| _ 0,06%| __ 4.387.330,71
[ (3.660.210,38)| (1.415.761,34)] __ -61,32%| 4.334.254,07 | -406,14%] (1.056.118,76)] _-124,37%| (1.066.273,75)] _ 0,96%]  (1.058.259,75)|
FONTE: SECRETARIA DE FINANGAS, SETOR CONTABIL, RELATORIOS DA RREO, SEPLAN e RGF

[
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“ “ PREFEITURA MUNICIPAL DE ANISIO DE ABREU
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e g =l CNPJ: 06.553.630/0001-70 / CEP.: 64.780-000.
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UMA CIDADE DE TODOS!

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS N° 665/2025 DE 30 DE JUNHO DE 2025
ANEXO Il - METAS FISCAIS
EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO
2026

PATRIMONIO/CAPITAL - - -
RESERVAS - - .
RESULTADO ACUMULADO 50.319.118,57 42.829.086,75 39.495.740,45

PATRIMONIO 0,00% 0,00%
RESERVAS - 0,00% - 0,00% - 0,00% ©
LUCROS OU PREJUIZOS ACUMULADOS - 0,00% - 0,00% - 0,00% ol
m (=)
FONTE: SECRETARIA DE FINANGAS, SETOR CONTABIL, RELATORIOS DA RREO e RGF o
(o)
‘Assinado digitaimente por RAMON RUBEN DE MAGEDQ:00518754383 ﬂ ‘
RAMON RUBEN DE (S sokcmnnminal =

E MACEDO0S16754383
documento
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I!u ESTADO DO PIAUI
z 1" ' h PREFEITURA MUNICIPAL DE ANISIO DE ABREU
m Rua Maria das Mercés Ribeiro, n°. 406, Centro
, "R i o o CNP.J: 06.553.630/0001-70 / CEP.: 64.780-000.
< Aﬂ'Slo de Abrau E-MAIL: pmanisiodeabreupi@gmail.com
m UMA CIDADFEF DE TODO t
Q LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS N° 665/2025 DE 30 DE JUNHO DE 2025
o ANEXO Il - METAS FISCAIS
— ORIGEM E APLICA(}AO DOS RECURSOS OBTIDOS COM AALIENA(;AO DE ATIVOS
m 2026
N
z AMF - DEM 5 (LRF, art. 4°, § 2°, INCISO |l
< RECEITAS DE CAPITAL - ALIENACAO DE ATIVOS (l) R$ 361.100,00 RS - RS -
Alienagio de Bens Mdveis R$ 361.100,00 RS - RS -
Alienacdo de Bens Imdveis R$ - R$ - R$ -
APLICA(}!O DOS RECURSOS DA ALIENA(;!O DE ATIVOS (Il) R$ 361.100,00 R$ - RS -
DESPESAS DE CAPITAL R$ 361.100,00 RS - RS -
Investimentos R$ 361.100,00 RS - RS -
Inversdes Financeiras RS - RS - RS -
Amortizagio da Divida RS - RS - RS -
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA RS - RS - RS -
Regime Geral de Previdéncia Social RS - RS - RS -
Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores R$ - RS - RS -
VALOR (1ll) RS - RS - RS -
FONTE: SECRETARIA DE FINANCAS, SETOR CONTABIL, RELATORIOS DA RREO e RGF
RAMON RUBEN DE %ﬁ%%ﬁmﬁm%ﬁw
MACEDQ:0051875438 3 wwwe
RAMON RUBENDE MACEDO
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QRRIO
:
£

&8 . ESTADO DO PIAUI
“ -~ PREFEITURA MUNICIPAL DE ANiSIO DE ABREU

Rua Maria das Mercés Ribeiro, n°. 406, Centro
palh CNPJ: 06.553.630/0001-70 / CEP.: 64.780-000.
Anisiode Abreu e-maiL: pmanisiodeabreupi@gmail.com

UMA CIDADE DE TODOS!

PREFEITURA MUNIGIPAL DE

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS N2 665/2025 DE 30 DE JUNHO DE 2025
ANEXO Il - METAS FISCAIS
AVALIAGAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
2026

AMF - DEM 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea "a" R$ 1,00

FUNDO EM CAPITALIZACAO (PLANO PREVIDENCIARIO

RECEITAS CORRENTES (I) - - -
Aportes Periodicos para Amortizacao de Déficit Atuarial do RPPS (II)’ - - -
RECEITAS DE CAPITAL (lll

Beneficios
Qutras Despesas Previdenciarias

[

ANISIOIDEfABREU-PI

RECEITAS CORRENTES (VII)
RECEITAS DE CAPITAL (VI

Beneficios
Qutras Despesas Previdencidrias

VALOR - - -

EDO2026
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-‘. ESTADO DO PIAUI )

ﬁ h PREFEITURA MUNICIPAL DE ANISIO DE ABREU
Rua Maria das Mercés Ribeiro, n°. 406, Centro

SRerty o e es CNPJ: 06.553.630/0001-70 / CEP.: 64.780-000.

Anisiode Abreu e-maiL: pmanisiodeabreupi@gmail.com
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS N° 665/2025 DE 30 DE JUNHO DE 2025
ANEXO Il - METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA

2026
AMF - DEM 7 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
Jaxa e Flocaleasao Anistia NAO HOUVE
de Estabelecimentos
ISSQN Remissdo NAO HOUVE
ISSQN Isengdo NAO HOUVE

|FONTE: SECRETARIA DE FINANGAS, SETOR CONTABIL, RELAT!RIOS DARREO e RGF
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ANISIOIDEfABREU-PI

Aaminaco dfimaiepor RAMON FUBEN DE MAGEDOA0S1754389
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RAMON RUBEN DE it siatines S o vase

MACEDO:005187543835s" ==
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANISIO DE AEREU
Rua Maria das Mercés Ribeiro, n°. 406, Centro
paT CNPJ: 06.553.630/0001-70 / CEP.: 64.780-000.
Anisio de Abreu e-ma: pmanisiodeabreupi@gmail.com

UMA CIDADE DE TODOS!
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS N° 665/2025 DE 30 DE JUNHO DE 2025
ANEXO Il - METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
2026

AMF - DEM 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00

Aumento Permanente da Receita R$ 6.010.300,00
(-)Transferéncias Constitucionais RS$ -
(-)Transferéncias ao Fundeb R$ 1.202.060,00
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (l) R$ 4.808.240,00
Reducao Permanente de Despesa (ll) RS -
Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV) RS -
Novas DOCC RS - 8
Novas DOCC geradas por PPP R$ - (=)
FONTE: SECRETARIA DE FINANGAS, SETOR CONTABIL, RELATORIOS DA RREO e RGF g
Q
RAMON RUBEN DE EEEesaitasdiii L0 =l
MACEDOQ:00518754383 e = o semene
RAMON RUBEN BE MAGEDO

PREFEITO MUNICIPAL
005.187.543-83
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ESTADOC DO PLaui

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANISIO DE ABREU
Rua Maria das Mercés Ribeiro, n?. 406, Centro
CNPJ: 06.553.630/0001-70 f CEP.: 64.780-000.
E-MAIL: pmanisiodeabreupi@gmail.com

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANISIO DE ABREU
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS N° 665/2025 DE 30 DE JUNHO DE 2025
ANEXO Ill - RISCOS FISCAIS
2026

(Art. 4° $ 3° da Lei Complementar Federal n°. 101, de 04 de maio de 2000)

A Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF estabeleceu que a Lei de Diretrizes Orgamentarias deve
conter o Anexo de Riscos Fiscais, com a avaliagdo dos passivos contingentes e de outros riscos
fiscais capazes de afetar as contas publicas quando da elaboragdo do orgamento anual.

Riscos Fiscais s80 as possibilidades de ocorréncia de eventos, que por incertos, podem causar
impacto negativo nas receitas publicas e s&o classificadas em dois grupos:

a) Os Riscos Orgamentarios — referem-se a frustrag@o de arrecadagéao, a restituigdo de tributos nao
previsto ou previsto a menor, a diminuigéo da atividade econdmica e situacédo de calamidade publica,
dentre outras.

b) Riscos de Gestdo da Divida — referem-se as ocorréncias externas a administragéo, tais como
variagdo da taxa de cambio de juros que afetam as obrigagdes vincendas.

Desse modo, sopesados as possiveis ocorréncias, estimou-se um risco de aproximadamente R$:
450.000,00 (quatrocentos e cinquenta mil reais) para o exercicio de 2026, conforme demonstrativo
que segue.

FUBEH DE MACEDO.008 14754080

RAMON RUBEN DE SESESEES ittt 0
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MACEDO:00518754383 0 oo
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ESTADC DO PlLAUI
ﬁ ; < PREFEITURA MUNICIPAL DE ANISIO DE ABREU

Rua Maria das Mercés Ribeiro, n°. 406, Centro
- - CNPJ: 06.553.630/0001-70 /f CEP.: 64.780-000.
Anisiode Abreu e-maiL: pmanisiodeabreupi@gmail.com

UMA CIDADE DE TODOS®!

PREFEITURA MUNIGIPAL DE

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS N° 665/2025 DE 30 DE JUNHO DE 2025
ANEXO Ill - RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
2026

ARF iLRF, art. 4°, i 3°i R$ 1,00

Estiagem prolongada e/ou queimadas R$ 200.000,00

Abertura de Créditos Adicionais a partir da
R$ 100.000,00 Reserva de Contingéncia

Assisténcias a Epidemias R$ 300.000,00

SUB-TOTAL R$ 300.000,00 SUBTOTAL R$ 300.000,00
DESCRICAO VALOR (R$) DESCRICAO VALOR (R$)
Discrepancia de projegdes R$ 75.000,00 - R$ -
Frustragdo de receita R$ 75.000,00 | Aberturade Creditos Adicionais a partir da R$ 150.000,00

Reserva de Contingéncia
SUBTOTAL R$ 150.000,00 SUBTOTAL R$ 150.000,00
TOTAL R$ 450.000,00 TOTAL R$ 450.000,00

FONTE: SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E SETOR CONTABIL

EDO2026
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