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PREFEITURA MUNICIPAL DE AROEIRAS DO ITAIM

Um novo tempo, uma nova historia!

GABINETE DO PREFEITO

Projeto de Lei N° 07, DE 30 DE ABRIL DE 2025.
LET w2f214/2025 D& 46 DE TJTuNdD De 2025

Dispde sobre as diretrizes para a elaboracio da Lei
Orgamentéria de 2026 e da outras providéncias.

FAGO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE AROEIRAS DO ITAIM APROVOU E EU SANCIONOC A SEGUINTE LEI
COMPLEMENTAR:

CAPITULO |
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1. S5c estabslecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2°, da Constiluigio federal, na Ll
Complemantar n.° 101, de 4 de maic de 2000, € na Lei Organica do Municipio, as diretrizes orgamentérias do Municipio
de Aroeiras do Itaim para o de 2026, P o

| — as metas e as prioridades da administragdo pablica municipal;
Il — a organizagéo e a estrutura dos orgamentos:
Il — as diretrizes especificas para o Poder Legislativo;

IV — as diretrizes gerais para a elaboragao dos orgal do @ suas
V — as disposighes relativas a dlvm publica municipal;

VI—as com pe!.‘sual e encargcs aoaeia

VIl — as disposicbes sobre as na

Vil — as disposigdes gerais.

capiTuLo
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. para o icio de 2026 p com o8 inst tos de planejamento do
longe prazo do P’PA 2026-2029, agrupadas nos seguintes eixos es!ratég-oos

Eixo 1 — Inclusio Soclal & Taerritorial: Promover o direito a moradla digna, buscando reduzir o déficit

habitacional; preservar e valorizar as comunidades locais, integrando-as a urbana; acbes
para prevenir a vmlénua urbana -3 'omentgr uma cultura de paz, incentivando a convivéncia cidada.

Eixo 2 — Garantir a e awssibilldaaa nos espacos publicos,
malhorando a circulagdo de pessoas. bens a servicos; priorizar agoes ir que todos os das
vias, com especial atengic aos mais vulnerdveis.

Eixo 3 — Bam-sstar Comunitério e Inclusio: Transformar o i em uma d davel
promovendo sadda, esporte, lazer @ . criar uma I inclusiva, respeitando e valorizando a
diversidade, sobretudo de grupos mais vulnerdveis.

Elao 4 — Formagio e Valorizagiio Promover de e i para o I

cultural e o o social.

Eixo §= N is: Focar na @ preservagdo ambiental

através de monitoramento e fiscalizacao; rsqunliﬁcar e potencializar espagos publlcns promovendo salide, incluséo e
dignidade, garantindo o direito ac saneamento basico; manter a limpeza urbana, incantivando a consclantizagio e
mudangas de comportamento na populagao.

Eixo 6 — Ci E dmi Criar oporlunidades e gerar renda, como forma de reduzir
desigualdades sociais; ampliar e diversificar a estrutura produtiva e de servigos, fortalecendo setores econdmicos locais
mais compatitivas.

Eixo 7 — Administragfio P-rtl:lpatwa eTr P Dotar a Admini Publlca ds i para
cumprir as exi legais, @ fiscais, melhorando 05 servi de; a
parti qualificada da nas i de gest3o, fortalecendo o didlogo entre qovemo e cidadéos.

Art. 3. As metas e as prioridades para o exercicio de 2026 serdo as especificadas no anexo de metas e
prioridades, n#io se constituindo, todavia, em limile a programagac da despesa.

Paragrafo Unico. O projato de lei orgamentaria para o ano de 2026 serd elaborado de acordo com as seguintes
orientagoes:

| — responsabilidade na gestéo fiscal;
I — eficiéncia ¢ quandade na prestagéo de servigos publicos, em especial nas agdes de saide, de educagao

e de politi publlcas de para pessoas com necessidades especiais;
= eficiéncia P ia na gestiio publica por melo do uso intensivo de teenologia;
IV — inclusao social & garantia de AaCcesso a op! i paratodaa i o
V—nqh e transp: ivo & ampla participagio da
— participag#io cidada e controle social, através da ibilizacdo de instr que visem a assegurar
atodoe qualquer cidadao sua partici| tanto na &0 quanto no

Vil — articulagio, cooperagao e parcefia com a Unido, o Estado, outros Mumprlos e iniciativa privada.

CAPITULO
DA ORGANIZAGAO E ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 4. Para efeito desta Lei, entende-se por:

| — programa — instrumento rha da ag8o goverr visando & conc! ¢do dos objetivos
i sendo do por es estabetecidos no Plano Plurianual (PPA);

Il — agho — operagdio da qual resulta um pradute (bem ou servigo) que contribui para atender ao objetivo de
um programa. As agBes, conforme suas . podem ser il como atividades, projetos ou operagtes
especiais;

Il — atividade — instrumento de programagdo para alcangar o objstivo de um programa, envolvendo um
cunjunln de operaces que se realiza, de modo continuo e permanente, das quais resulta um produto necessdrio &

¢do da agho de

IV — projete — instrumento de programac8io para alcangar o objetivo da um programa, envolvendo um conjunto
de operacbes limitadas no tempo das quais resulta um produto que concorre para a expansio ou o aperfeigoamento da

agho de governo;

V— que nac para a mar das agdes de governo, das quais
néo resulta um produto, @ nao geram mmrapcestagéa direta sob a forma da bens e servigos:

VI — unidade orgamentaria — nivel i da grup: em o6rgdos

orgamentarios, entendidos estes como 0s de maior nivel da classificagio lnsmudcnai
Vil — subtitulo — o menor nivel da categoria de programagao, classificado em subatividade ou subprojeto
conforme o tipo de agiio a que se refere, sendo utliizado, exclusivamente, para especificar e/ou localizar o objeto do
asto.
) § 1.° Cada pregrama identificara as agoes necessarias para atingir os seus objetivos, sob a forma de alividades,
projelas & operagdes especiais, especificando os respectivos valores, bem como as unidades orgamentdrias
responsdvels pala realizagic da agéo de govermno.

§ 2.° As atividades, 0s projetos e as P ser das em subtitulos especialmente
para especificar/qualificar e/ou localizar o oh]am do gasb
§ 3.° Ficam na espec iteragdes do produto e da finalidade da agdo.

§ 4.° Cada atividade, projeto eupgraqsu nmcial ;denﬂﬂcara a fung#ia e a subfungdo &s quais se vinculam.

Art. 5. Os nn;amenlmi fiscal e da segurk social disc a por unidade orgamentaria,
por am seu menor nivel com suas P dotagbes. a esfera
orgamentéria, a modalidade de aplicacio, a fonte de Tecursos, o identificador de uso, 0 Identmaadur de resultado priméario

© 0s grupos de P a seguir especifi

1. Pessoal e encargos sociais;

2. Juros e encargos da divida;
3. Qulras despesas cormentes,
4. Investimentos;

5. inversbes financsiras;

6. Amortizagdo da divida.

Art. 6. Alei orgamentaria serd constituida de:

| — texto da lei;

Il — demonstrativo da receita & as
Il — recaitas segundo as categorias econdmicas;

v da daspesa - col geral;

V — natureza ds despesa por érgao;
VI — natureza da despesa por 6rgéo e unidade;
Vil — programa da trabalho;
Vil — demonstrativo de fungdes, subﬁ.lnobes & programas por projetos, idades e 0
IX»— p por fungao,
— demanstrativo das despesas por 6{950 e fungdes de governo;
XI — orgamento dos fundos especials;
Xl — seguridade social;
XIV — quadro auxiliar de detalhamento da despesa;
XV — demonstrativo geral da receita por fontes e das despesas por fungbes do governo:
XV — legislagdo da receita.

CAPITULO tv
AS DIRETRIZES ESPECIFICAS PARA O PODER LEGISLATIVO

Art. 7. Aliberagio de recursos ponds &s dotagdes orgar as do Poder
Legislativo Municipal ocorrera conforme o disposto no art. 29 A da Constituigao Federal @ na Emenda Constitucional n®
25, da 14 de faversiro de 2000.

Paragrafo Unico. O Poder Executive far 0s ao Poder L ivo com base na receita tributaria e
nas transferéncias previstas no § 5° do art. 153 e nos arts. 158 e 159, da Constituigho Federal, realizadas no exercicio

anterior, i o0s valores de ani de bens, fundo especial e operagdes de crédito. Os repasses.
serdio efetuados mensalmente, observando-se critérios que asr P ionais do icipio, em
conformidade com a legislagao vigente, garanti a aL do Poder L

CAPITULO V
DAS DIRETRIZES PARA ELABORAGCAO E EXECUGCAO DO ORCAMENTO

Segdo |
Das Diretrizes Gerals

Art. 8. A praposta org ia os Poderes L © Executivo, bem como suas aularquias,
fi o i ites, alam dos investimenios das empresas municipais autonomas do
Tesouro Municipal, nisso observado os seguintes objetivos:

| — combater a pobreza, com a execugdo de programas sociais de
cldsdnnla e a incluséo social;
ag e renda, i socioprodutiva e qualidade de vida;
|I| — ampliar a pnlmcs de Assisténcia Soclal por meio do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), dos
servigos, programas, projetos @ beneficios socioassistenciais para as familias em estado de vulnerabilidade, e, nas
snuagbas de enfrentamento a estado de umemgencle & calamidade pablica
la dos servigos pi 4 populagho, com atench ial as politi d

cia de renda, p a

Social e Saude.
V — controlar as despesas, sem prejuizo da prestagio de servicos ao cidadéo;
VI — viabilizar o acessc & salde e vida saudavel;
VIl — garantir educagéo e qualidade, inclusiva e para formagio humana;
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A INFORMACAO IMPRESSA OFICIAL E LEGAL DOS ATOS DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL
www.diariooficialdasprefeituras.org




. goe s
60 ANO V - EDIGAO 1002 - TERESINA (PI), TERCA-FEIRA, 24 DE JUNHO DE 2025 ,§

S,

AR

SPRE

!

= DIERID OFICIAL

EITURAS PIAUIENSES

Vilt — adotar uma gestéo orientada para r ©cOm maior ici| social;

1X — ampliar a capacidade de investimento do Municipio, através de parcerias com os segmentos econdmicos
da cidade e de outras esferas de governo e adocic de idas de air 4 sonegacio e a evasio
de receitas;

X — ampliar ¢ melhorar a qualidade dos servigos prestados & populagéo;

X1 — buscar maior eficiéncia arrecadatéria;

XIl — oferecer assisténcia médica, odontologica @ ambulatorial 4 populagfo carente;
Xill — preslar assisiéncia & crianga e a0 adolescente;

XIV — promover o desenvolvimento econdmico do Municipio;

XV — melhorar a infraestrutura urbana;

XVI — apoiar estudantes carentes na realizagéo do ensino médio e superior,

XVl — reestruturar os servigos administrativos.

Art. 9. O Projeto de Lei Orgamentaria Anual (PLOA) sera elaborado conforme as diretrizes fixadas nesta Lei e
as corespondentes normas da Constituig@io, da Lei Organica do Municipio, da Lei Federal n® 4.320, de 1964 e da Lei
de Responsabilidade Fiscal.

§ 1° A Lei Orgamentaria Anual compresndera:
I — o ergamento fiscal,

h—o de i imento das
M —o orqarnaﬂtu da saguridade social.

p municipais néo dependentes do Tesouro Central;

2° O orgamento fiscal e da seguridade social discriminario a receita em anexo préprio, conforme o Anexo |,
da Portaria Interministerial n® 163, de 2001.

§ 3° O orgamento fiscal e da seguridade social discriminarfio o gasio no minimo até o elemento de despssa,
tal qual determina o art. 15, da Lei Federal n° 4.320, de 1964

§ 4° Caso o projeto de lei orgamentaria seja elaborado por sistema de processamento de dados, devera o
Poder Executivo franquear acesso aos vereadores e lécnicos da Camara Municipal, para as perlinentes fungbes
legislativas.

Secdo ll
Das Diretrizes Especificas

Art. 10. A proposta orgamentaria para o exercicio financeiro de 2026 obedeceréd as seguintes disposictes:

| — cada programa ldantxl"mfa as aoﬂas necessérias para atingir os seus objetives, sob a forma de Atividades,
Projetos e Op is, nastas valores e metas fisicas;

Il — desde que tenham o mesmo objetivo operacional, as agdes de governo apresentariio lgual cddigo,
independentemente da unidade orcamentaria a que se vinculem;

1l — a alocacio dos recursos serd efetuada de modo a possibilitar o controle de custos e a avaliagdo dos
resultados programaticos;

V — a estimativa da receita c y dos trés ultimos exercicios. as modificagbes na
legislagdo tributéria, bem como a perspectiva de evului;Eu do Produto Interno Bruto (PIB) e da taxa inflacionéria para o
biénio 2025/2026;

V — as receitas e despesas seréo or¢adas a pregos de julho de 2025;
VI — novos projetos contarfio com dotagdo apenas se orgamentariamente supridos os que ora se encontram
em andamento, € desde que atendidos os gastos da conservagéo do patriménio pablico.

Art. 11. As unid; direta e as entidades da administrag8o indireta
encaminharfio 80 departamento “de nonbabllldada @ orgamento da prefeitura (ou drgdo equivalente) suas propostas
parciais até 30 de junho de 2025.

Art. 12. A Camara Municipal encaminharé & prefeitura sua proposta orgamentdaria até 31 de julho de 2025.

Art. 13. Para atender ao art. 4°, paragrafo unico, “d", da Lei Federal 8.069 de 1990, serfio destinados recursos
plblicos para as despesas de prote¢fio 4 crianga e ao adolescente.

Art. 14. A Lel Orgamentaria Anual conterd reserva de contingéncia de até 2 % da receita coente liquida,
conforme o apresentado no Anexo de Riscos Fiscais, que acompanha a presents Lei.

Art. 15. Até o limite de 15% da despesa inicialmente fixada, fica o Poder Executivo autorizado a realizar
posic r eftr ‘entre drgdas ios e categorias de programacao.

Parégrafo Unico. Para os fins do art. 167, VI, da Constituigsio, catugmia de programacsc 4 0 mesmo qua
Alwides. Projsto ou Operaco Especial 8, na &rbila da P ©8 grupos b aqde
capilal

Art. 16. Nos moldes do arl. 165, § 8° da Constiluigio e do art. 79, |, da Lei 4.320/1984, a lei orgamentaria podera
conceder, no méximo, até 50% para abertura de créditos adicionais suplementares, como fonte ds cobertura, a anulagio
parcial ou total de , O SupH eos [ do
& 0 produlo de operagoes de crédito, ccm de atender de i na LOA.

’ Art. 17. Os auxilios, subvengbes e contribuigbes estardo submetidos &s regras da Lei Federal n°® 13.019, de
2014, as enti tes sa a0 qua segus:

| — atendimento direto e gratuito ao pablico;

1l — certi Junto a0 ive Conselha ipal ou Estadusl;

Il — aplicaciio na atividade-fim de, a0 menos, 80% da recsita total;

IV — compromisso de franquear, na Internet, demonstrativo mensal de usc do recurso municipal transferido,
nos maldes da Lei Federal 12.527, de 2011.

V — prestago de contas dos
e exteno.

Vi — salario dos dirigentes inferiores ao subsidio do Prefeito.

anteriormente e pelo controle interno

Paragrafo Unico. O repasse as enlidades do mma\m selor sera precedido pela lei especifica de que trala o
art. 28, da Lei de R dade Fiscal e por da ia Juridica e do Controle Interno da
Prefeitura, apés visila ao local de atendimento.

Art. 18. As deosp de publicidade ¢ p da, do ragume de edmnmmanla de represenm;ao oficial, de
locagé#io de veiculos e as relativas a obras di
categoria programdtica, sob denominagio que permita sua clara Edenﬁmm

Sacdio
Da Execugdo Do Orgamento

Art. 19. Ate trinta dias apés a publicagdo da Lel Crgamentdria Anual, o Poder Executivo estabelecera a
programagdo financeira e o cronograma mensal de desembolso.

§ 1° As recsitas serfio em metas
apresentardc sob metas mensais.

os desemboisas financeiros se

§ 2° A programag8io financeira @ o cronograma de desembolso poderSio ser modificados segundo o

car o da ia.

§3°A de o Poder Leg e o Poder
Execulivo, neste incluidas as aularqumx I’undncm © empresas dnpﬁndamﬂs do Tasaurn Municipal.

Art. ZI‘.l Cssn ha;n frustragdo da receila prevista 8, compromstimento dos esperados resullados fiscais, serd
delerminada a | edar fir

§1°A cdo do caput serd ional & participaglo dos Poderes Executive e Legislativo no total das
verbas orgamentérias;

§ 2° Da restrighio serfio exciuidas as d alusivas as
bem como as contrapartidas requeridas em convénios firmados com & Umao o 0 Estado.

e legais do Municipio,

§ 3° A limitagéo de em @ da maovir

§ serd ordenada pelos Chefes do Poder Legislativo
e . dando-se, ente. por Ato da Mesa e Decreto.

Art. 21. Desde que, num periodo de 12 (doze) meses, a corrente ultrap e cinco por
oe;m) da receita comrente, os Poderes Executivo e Legislativo, enquanto persistir essa proporgao omamemana poderdo
proibir:

| — concessfio, a qualquer tituio, de g1 salariais, reajuste ou
exceto os derivados de sentenga judicial ou de lei municipal anterior;

Il — criagfio de cargo, emprego ou fungio que implique aumento de despesa;

Il — alterag&io de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

IV — admiss&o ou contratagio de pessoal, a qualquer titulo, ressalvadas:

a) as rspmnc,ées de cargos de chefia  de direcéio que ndo acarretem aumento de despesa;

b) as reposicGes decorrentes de vacincias de cargos efetivos;

) as contratagdes temporarias de que trata o inciso 1X do caput do art. 37da Cmsi:tmaia

V — realizagfio de teste seletivo ou concurso plblico, exceto para as r de i istas no
inciso 1V;

— criag@io de despesa obrigatéria de carater continuado;
Vil — reajuste de despesa obrigatdria acima da inflacéo madsda pelo Indice Nacional de Pregos ao Consumidor
Amplo (IPCA);
VIl — concessso ou ampliaglo de incentivo ou baneficio de natureza tributaria.

Art 22, Para isengsio dos procedimentos requeridos no art. 16, da Lel de Responsabilidade Fiscal, considera-

se imel a que ndo ultrap os limites do art. 75, da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

Art. 23. Os atos de concessdo ou ampliag3o de incentiva cu beneficio tributdrio que importem em rendncia de
receita obedecerso s disposiches do art. 14, da Lel de Respansabilidade Fiscal.

g Unico. E atos relativos ao c: de créditos inferiores aos cuslos de cobranga,
bem como o desconto para pagamento a vista do Imposto Prudlal 8 Territorial Urbano {IPTU), desde que os respeclivos
valores tenham composto a estimativa da receita orgamentaria.

Art. 24. Os recursos do Fundo da EducagBio Basica s0 podersio ser recepcionados e movimentados numa unica
conta mantida no Banco do Brasil ou na Caixa Econémica Federal, vedada sua ransferéncia para qualquer outra conta
bancaria.

CAPITULO VI )
DAS DISPOSIGOES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

decorrente de dabilos

Art. 25. A Lei Orgamentaria para da
refinanciados, inclusive com a previdéncia social.

Art. 26. O projelo de Lei Orgamentaria podera incluir, na composiglo da receita total do Municipic, recursos
provenientes de operagdes de crédito, os limites na artigo 167, inciso Iif da Constituigaa
Federal.

Paragrafo Unico. A Lei Orcamentéria Anual devera conter demonstrativos especificando, por operagio de
crédito, as dolagbes a nivel de projetos e ati por estes r

Art. 27. A Lei Orgamentdria podera de Gas de crédito por antecipacio de receita,
desde que observado o disposto no art. 38, da Lei Complementar n® 101/2000.

capPiTULO VIl
DAS DISPOSIGOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 28. As despesas com passual @ encargos sociais dos Poderes Executive e Legislativo serdio fixadas
observando-se o disposto nas normas veis na Lei Compl n.° 101, de 4 de maio de 2000,
e a legislagio municipal em vigor.

Art. 29, Observado o disposto no artigo anterior, o Poder Executivo podera encaminhar projetos de lei visando

| — concessfio e absorgio de vantagens e aumento de remuneracéo de servidores:

1| — criagéo e extinglo de cargos puhlwcus.

Il — criagdo, extingdo & de ]

IV — provimento de cargos e o itada a municipal vigente;
V — revisao do sistema de pessoal, particularmente do plana de urgas (znenras e salarios, nb,aﬁv-ndu a

melhoria da qualidade do servigo publico por meio de politicas de nto p
das condigbes de trabalho do servidor publico.

§ 1.° Fica dispensada do encaminhamento de projeto de Lei a de ja previ na
lagislaco.

§ 2.° A criagio ou a ampliagio de cargos devera ser precedida da demonstragsio do atendimento aos requisitos
da Lai (:umplamemer Federal n.* 1n1 de 4 de maio de 2000.

§3 comi de i & empregados pablicos, para efeito do disposto no caput
deste arugo os servigas de tammzagﬂn relativos & execucio de atividades fins do érgéo ou da entidade.

CAPITULO Vill
DAS DISPOSIGOES SOBRE ALTERAGOES NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA

Art. 30. O Poder Executivo poderd encaminhar ao Poder Legislativo projetos de lei propendo alleragbes na
legislag&o, inclusive na que dispde sobre tributos rnunu:lpals 86 necessarias a preservagio do equilibric das contas
publicas, & consecugdo da justica fiscal, 4 efici em gdo da méquina jora, & das regras
de uso e ocupag@c do solo, subsolo @ sspago aéreo, bem come ao cancelamento de débitos cuje montante seja inferior
aos respectivos custos de cobranga.

Paragrafo Onico. Na elaboragdo da estimativa das receitas do projeto de Lei Orgamentaria Anual de 2026,
serdo considerados os efeilos de alteragBes na legislagao tribularia que venham a ser realizadas até 30 de setembro
de 2025.

Art. 31. Os projetos de lei de concessao de anistia, remissao, subsidio, crédito, concessdo de isengao em
carater ndo geral, alteragéo de aliquota ou modificaghio de base de calculos que impliquem redugdo discriminada de
tributos ou contribuigtes, e outros beneficios que wrrespom:lam a tratamento dlfmc;adm atenderna ao disposto no
art. 14 da Lei Complementar Federal n.° 101, de 4 de maio de 2000, do ser i com der
evidenciando que nao serfio afetadas as metas de resultados nominal @ primério.

§ 1° A reniincia de receita decorrente de incentivos fiscais serd considerada na estimaliva de receita da lei

dria, sendo esta ev pelo seu valor bruto.

§ 2° As proposicbes que criem ou prorroguem beneficios tributarios devem astar acompanhadas dos objstivos,
das metas e dos indicadores relativos a politica publica fomentada, bem como da indicagfio do érgéio responsavel pela
supervisio, pelo panhamento € pela

§ 3° O Poder Executivo adotard provldendas oum vlslas a

| — elaborar dologia de acompar dos ios tri incluindo o cronograma
ea i je das G com base em indil de eficdcia e 3
Il — designar os 6rgéos r aveis pela supervil pelo acompar o pela a0 dos ltad:

alcangados pelos beneficlos tributarios.

CAPITULO IX
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 32, Na slaboracéio da Lei Orgamentaria Anual refativa ao exercicio de 2026, deverdio ser observadas as
it Ses promovidas na lagao federal apl

Art. 33. A Lol Orgamentsria Anual podera conter dotagbes refativas a projetos a serem desenvolvidos por meio
de conséreios publicos, obedecendo & regulamentaghio vigente.

Art. 34, A Lei Orgamentéria Anual podera conter dotagdes relativas a projetos a serem desenvolvidos por meio
de parcerlas plblico-privadas, obedecendo & regulamentagao vigente.

Art. 35. As emendas ac projeto de Lel On;arnenlarla Anual dsED?B nu aos projetos que o modifiquem, somente
poderdio ser aprovadas caso atendam 20s seg

1 - Sejam compativeis com o Plano Plurianual (PPA} e com esta Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO);

I - Indiquem 0s recursos necess4rios para sua cobertura, dmitidos apenas o3 p de anulagfio de
dotagdes orgamentarias, sendo vedada a anulagéo daquelas destinadas a:

a) Despesas com passoal @ encargos sociais;

b} Servigo da divida piblica (amortizagao, juros e oulros encargos);

1l - Tenham relagdo direta com:

a) A corregdo de ermos ou omissdes de ordem técnica ou legal identificados no projeto de lai; ou

b) Os dispositivos do texto do praprio projeto de lel orgamentaria.

Art. 36, Caso o prqam de lel orgamentéris nao seja devolvido para sancéc alé o encerramento da sesso
,asuap da, a cada més, na proporgéo de até 1/12 do total da despesa orgada.

(Continua na pagina seguinte)
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Art, 37,0 Chefe do Poder Execuivo publicard, juntamente com a Lei Orwmerfhida. os quadros de
detalhamento da despesa por unidade orgamentéria dos orcamentos fiscal e ¢a sequridade social, especificando, para
cada categoria de programagdo, & natureza da despesa e a fonte de recursos.

Art. 38. O Poder Executivo publicara e disponibilizaré a Lei Orgamentdria Anual, tomando-a acessivel ao
cidadAo em getal, autorizando sua reprodugao.

Art. 39, Durante a execugdo orgamentaria, o Chefa do Poder Executivo poderd, por meio de decreto, alterar o
detalhamento da despesa das unidades orcamentarias mencionadas anteriormente, respeitando as normas e diretrizes
sstabelecidas para ajustes oramentarios.

Art. 40, Caso saja necesséria a fimitagdo de empenho das dotagdes orgamentarias e da movimentagdo
financeira previstas nesta Lei, estas serdo feitas de forma proporcional ao Tmntanhe dos recursos glocados para o
atendimento de outras despesas comentes, investimentos e inversdes financeiras.

Art. 41.0s projetos de lel relativos a crédites adicionais deverdo ser apresentados na forma & com o
datalhamento estabelecidos na Lei Orgamentéria Anual, indicando precisamente a fonte dos recursos necessarios para
sua cobertura.

Paragrafo Unico. Quando houver soliclagbes de créditos adicionais para o Poder Leqislaﬁvo. o Poder
Executivo deve encaminhar os respectivos projetos de lel & Camara Municipal no prazo méximo de trinta dias, contado
a partir da data em que a solicitagao fol oficiaimente: recebida pela Prefeitura.

Art. 42. Fica o Poder Executivo autorizado a promover as modificagbes necessérias no Plano Plurianual - PPA
2026-2029, para adequagao 4 Lel Orgamenidria Anual - LOA para o exercicio financeiro da 2028,

Art. 43, Fica o Poder Exacutivo e Legislativo autorizado a realizagdo de atos de pessoal no exercicio de 2_026.
abrangendo reestruturag3o elou admisséo por concurso plblico e teste selefivo, observando os limites orgamentérios e
as direlrizes estabelecidas nesta Lei de Diretrizes Orgamentérias.

Art. 44 Até o final do exercicio financeiro, 8 Camara Municipal recolherd, na._]'esoumﬁa da Prefaitura, as
retengBes do Imposto de Renda e do Imposto sobre Servigos, entre outros valores néo utilizados.

Art. 45. Esla Lei entra em vigor na dala da sua publicag3o, revogadas as disposicBes em contrério.

Prafaitura Municinal de Aroeiras do Itaim, 30 de abri da 2025.
FRANCISCO MARCIANQ Anmc cfms o o
MACEDO87718204315 Wemoamesens

Francisco Marclano Macedo
Prefeito Municipal
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PREFEITURA DE
\Q ¢ GEMINIANO Av. Nossa Senhora Aparecida, n® 203, Centro - Geminiano-P|

CEP: 64.613-000 / Fone: (89) 3426-0014
nossaforcadopovo o' 0y 490 149/0001-20

PORTARIA N° 100/2025 - GP, de 02 DE JUNHO DE 2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GEMINIANO PIAUL - PI,
no uso de suas legais atribuicdes e com fulcro art. 66, inciso V da Lei
Organica Municipal e, em especial, na Lei Municipal n®. 196/2025:

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a Sra. WAYRA SOUZA SILVA DE
CARVALHO, portadora do CPF n® 024.105.274-26, para exercer o
cargo de Supervisora Administrativo, Cédigo CC-15, em conformidade
com o artigo 22, § 19, III da Lei 196/2025.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, com efeitos retroativos a 02 de junho de 2025.

Art. 3° - Revogam-se todas as disposiges em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE GEMINIANO - PI, EM
02 DE JUNHO DE 2025.
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FRANCISCO J ON DA SILVA CAMPOS
PREFELTO MUNICIPAL
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PORTARIA N° 101/2025 - GP, de 02 DE JUNHO DE 2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GEMINIANO PIAUf - PI,
no uso de suas legais atribuigdes e com fulcro art. 66, inciso V da Lei
Organica Municipal e, em especial, na Lei Municipal n®. 196/2025:

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a Sra. SHIRLEIDE OC{LIA DA SILVA,
portadora do CPF n° 758.175.863-04, para exercer o cargo de
Supervisora Pedagédgica, Cédigo CC-19, em conformidade com o artigo
22, § 19, III da Lei 196/2025.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, com efeitos retroativos a 02 de junho de 2025.

Art. 32 - Revogam-se todas as disposigdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE GEMINIANO - PI, EM
02 DE JUNHO DE 2025.
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