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LEI N° 895, DE 23 DE JUNHO DE 2025.

Dispde sobre a Lei de Diretrizes Orcamentaria-
LDO para a elaboragdo e execugdo da Lei
Orcamentaria Anual - LOA para o0 exercicio
financeiro de 2026 e elaboragcdo do Plano
Plurianual do periodo 2026 a 2029 e da outras
providéncias.

A Camara Municipal de Landri Sales, Estado do Piaui, aprovou e eu,
Prefeito Municipal, no uso das atribuicdes que me sao conferidas pela
legislacdo em vigor, sanciono a seguinte Lei:

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no § 2°,
do Art. 165, da Constituicao Federal, as Diretrizes para a elaboragao e
execucdo da Lei Orcamentdria Anual - LOA para o exercicio financeiro de
2026 e para a elaboragdo do Plano Plurianual do periodo 2026 a 2029 -
PPA do Municipio de Landri Sales, Estado do Piaui.

Art. 29 Os Projetos de Lei Orcamentaria Anual - LOA para o
exercicio financeiro de 2026 e a elaboracdo do Plano Plurianual - PPA do
periodo de 2026 a 2029, serdo feitos em consonancia com as diretrizes
fixadas nesta Lei, na Constituicdo Federal, na Constituicdo do Estado do
Piaui, na Lei Organica do Municipio, na Lei Federal n°® 4.320, de
17.03.1964, e na Lei Complementar n°® 101, de 04.05.2000, Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Art. 3° Integram a presente Lei os Anexos estabelecidos na Lei
Complementar n°® 101, de 04.05.2000, Capitulo II, Secdo II, Art. 40,

Paragrafo Unico. As metas e as prioridades estabelecidas nesta Lei
nao encerram o assunto, podendo ser, quando da elaboragao dos Projetos
de Lei Orgamentdria Anual - LOA para o exercicio financeiro de 2026 e a
elaboragdo do Plano Plurianual - PPA do periodo 2026 a 2029, ajustados,
inseridos ou excluidos programas, projetos, atividades e metas
programadas dos periodos por eles abrangidos, para atender novas
exigéncias e demandas advindas e compatibilizar os or¢camentos fiscais
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dos respectivos exercicios, com a finalidade de adequa-los a novas
circunstancias.

Art. 4° As diretrizes orcamentarias estabelecidas nesta Lei
compreendem:

I - As prioridades e as metas da Administragdo Publica Municipal;
IT - A estrutura e a organizagao do orgamento municipal;

III - As diretrizes para elaboragdo do Plano Plurianual do periodo de
2026 a 2029;

IV - As diretrizes para a elaboracdo e execugdo do orgcamento
municipal e suas alteragdes;

V - Disposigdes sobre o Orgamento da seguridade Social;
VI - As disposicOes relativas as politicas de pessoal;
VII - As disposigdes finais.

I - DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL

Art. 5° As metas e as prioridades para o exercicio financeiro de 2026
sdao as especificadas no Anexo de Metas e Agdes que integra esta Lei, as
quais terdo precedéncia na alocagdao de recursos, ndao se constituindo,
todavia, em limite a programacao das despesas, e visam:

I - A melhoria do atendimento das demandas da populagdo em
todos os campos da administracdo publica, especialmente na Saude,
Educacao, Assisténcia Social, Transporte, Infraestrutura Urbana e
Produgdo, objetivando o desenvolvimento em favor da melhor qualidade
de vida da populagdo urbana e rural, oferecendo instrumentos necessarios
para o pleno exercicio da cidadania.

II - O incremento na arrecadacao dos tributos municipais, com o
aperfeicoamento da gestdo e diminuigdo de perdas de arrecadacdo;

ITI - O aumento da capacidade financeira de investimento;
IV - A modernizacao da acao governamental;

V - A austeridade na gestdo dos recursos publicos. Q\
\
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Paragrafo unico. Na destinagdo dos recursos relativos a programas
sociais, sera conferida prioridade as areas de maior caréncia, ou menor
indice de desenvolvimento humano.

IT - DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DO ORCAMENTO MUNICIPAL

Art. 60 A Proposta Orgcamentdria sera integrada por todos os
quadros e anexos previstos na Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de
1964 e na Lei Complementar n® 101, de 04.05.2000 e suas alteragdes
recomendadas nas Resolugdes da Secretaria do Tesouro Nacional.

Art. 79 A composicdo do Orgcamento anual tera por base as
estruturas organizacionais vigentes do Executivo e do Legislativo,
agrupadas por areas afins, se necessario, e a distribuicdo dos dispéndios
previstos obedecera a classificagdo quanto a natureza da despesa e
funcional-programatica, como estabelecido nas normas mencionadas no

artigo anterior, e discriminadas por unidades orgamentarias.

§ 19 Cada unidade orcamentdria detalharéa a despesa por sua
natureza, especificando a modalidade de aplicacao e os grupos de despesa
em seu menor nivel, com suas respectivas dotacdes, conforme a seguir
discriminado, e de acordo com sua competéncia para gerir valores:

1 - Pessoal e encargos sociais;
2 - Juros e encargos da divida;
3 - Outras despesas correntes;
4 - Investimentos;

5 - Inversdes financeiras;

6 - Amortizagdo da divida;

7 - Reserva de contingéncia.

§ 2° A Proposta Orcamentaria para o exercicio financeiro de 2026
sera apresentada utilizando as classificacdes orcamentarias dispostas na
Portaria Interministerial n® 163, de 04 de maio de 2001, e suas
alteragdes, condensadas no Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor
Publico (MCASP), da Secretaria do Tesouro Nacional. )

)

Avenida Sen. Dirceu Arcoverde, N° 235, Bairro Centro - CEP: 64.850-000

- E-mail: pm.Is@hotmail.com / https://landrisales.pi.gov.br/novo/




ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE LANDRI SALES sek,
CNP3J: 06.554.117/0001-01 N\

§ 30 - O programa de trabalho do governo sera detalhado por
funcdo, subfuncdo, projeto ou atividade e operagdo especial, agrupados
por areas afins em cada unidade orcamentaria, na forma estabelecida no
Anexo da Portaria n® 42, de 14 de abril de 1999 e suas alteragdes, do
Ministério do Planejamento e Orgamento.

§ 49 - O Poder Legislativo Municipal fara a adequagdao da sua
estrutura organizacional para composi¢cao do orgamento anual.

Art. 8° Para os efeitos desta Lei, os termos que detalham a dotagao
orcamentaria devem ter o seguinte entendimento:

I - Funcdo, o maior nivel de agregacdo das diversas areas de
despesa que competem ao setor publico, referidas no art. 29, da Lei n®
4.320, de 17 de marco de 1964 e dispostas na Portaria n® 42, de 14 de
abril de 1999, da Secretaria do Tesouro Nacional e suas alteragdes;

II - Programa, o instrumento de organizacdo da acao
governamental visando a concretizacdao dos objetivos pretendidos, sendo
mensurado por indicadores a serem estabelecidos no plano plurianual;

III - Atividade, um instrumento de programacgao para alcangar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se
realizam de modo continuo e permanente, das quais resulta um produto
necessario a manutencdo da acao governamental;

IV - Projeto, um instrumento de programacdao para alcangar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operacgoes,
limitadas no tempo, das quais resulta um produto que concorre para a
expansdo ou aperfeicoamento da agao governamental;

V - Operagao Especial, as despesas que nao contribuem para a
manutengdo das acdes de governo, das quais ndo resulta um produto, e
nao geram contraprestagao direta sob a forma de bens ou servigos.

§ 19 Cada programa identificara as acdes necessarias para atingir os
seus objetivos, sob a forma de atividades, projetos e operacdes especiais,
especificando o0s respectivos valores, bem como as unidades
orgamentarias responsaveis pela realizacdo da acao.

§ 2° Cada atividade, projeto e operagdo especial identificara a
fungd@o e a subfungdo as quais se vinculam. @\
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Art. 99 As propostas de modificagdes no projeto de Lei
orcamentaria, bem como nos projetos de créditos adicionais, serdao
apresentadas na forma estabelecida para o orgamento, e detalhadas até o
nivel de elemento de despesa.

Art. 10 O orcamento compreendera a programagao dos Poderes
Executivo e Legislativo, com destaque dos fundos especiais.

Art. 11 As receitas e as despesas previstas na Lei Orgamentdria
poderdo ser atualizadas quando o indice de inflagdo do mesmo periodo o
justificar.

Art. 12 O Municipio obedecera as seguintes vinculagdes, na fixagao e
execugao da despesa:

I - Até 60% (sessenta por cento) das Receitas Correntes liquidas
para gastos com Pessoal e Encargos Sociais, sendo 6% (seis por cento)
para o Poder Legislativo e 54% (cinquenta e quatro por cento) para o
Poder Executivo;

II - No minimo 15% (quinze por cento) das receitas derivadas de
impostos municipais e transferéncias constitucionais efetivamente
realizadas no exercicio de 2026, nas acoes de saude;

ITI - No minimo 25% (vinte e cinco por cento) das receitas derivadas
de impostos municipais e transferéncias constitucionais efetivamente
realizadas no exercicio financeiro de 2026, na manutengao e
desenvolvimento do ensino;

IV - No minimo 70% (setenta por cento) dos recursos anuais totais
do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Bdasica e de
Valorizacdo dos Profissionais da Educacao - FUNDEB, na remuneragdao dos
profissionais da educagdao basica em efetivo exercicio considerando-se,
para esse efeito, o estabelecido no artigo 26 da Lei 14.113, de
25/12/2020;

V - Para atingir o minimo de 70% dos recursos anuais totais da
remuneracdo dos profissionais da educacdo basica em efetivo exercicio,
poderdao ser aplicados para reajuste salarial sob a forma de bonificacao,
abono, aumento de salario, atualizagdo ou correcdo salarial, como definido
na Lei 14.276, de 27/12/2021. @\
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VI - O Municipio podera remunerar, com a parcela dos 30% (trinta
por cento) ndo subvinculada aos profissionais da educagao referidos nos
incisos IV e V desta Lei, os portadores de diploma de curso superior na
area de psicologia ou de servigo social, desde que integrantes de equipes
multiprofissionais que atendam aos educandos, nos termos da Lei n©
13.935 de 11 de dezembro de 2019, observado o disposto no inciso VII a
seguir.

VII - No minimo 15% (quinze por cento) dos recursos da
complementacdo Valor Aluno Ano Total - VAAT, serdo aplicados em
despesas de capital, como definido ao artigo 27 da Lei 14.113, de
25/12/2020;

VIII - A proposta orcamentdria para a Camara Municipal ndo podera
ultrapassar o limite de 7% (sete por cento) do somatério da receita
tributaria e das transferéncias previstas no Artigo 29-A da Constituicao
Federal, paragrafo 5° do artigo 153 e nos artigos 158 e 159;

IX - O montante da reserva de contingéncia estabelecida no art. 59,
inciso III, da Lei Complementar n° 101, de 04.05.2000, correspondera a
no maximo 2,00% (dois por cento) da Receita Corrente Liquida prevista,
destinada ao atendimento de passivos contingentes e outros riscos e
eventos fiscais imprevistos, cuja forma de utilizagdao esta estabelecida no
Anexo de Riscos Fiscais — Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias.

III - DAS DIRETRIZES PARA ELABORACAO DO PLANO
PLURIANUAL E SUAS ALTERACOES

Art. 13 O Plano Plurianual podera ser alterado para a inclusdo,
exclusdo ou adequacdo de agldes orcamentdrias e de suas metas
decorrentes de novos programas de governo, € necessarios ao
desenvolvimento municipal, por intermédio da lei orgamentaria anual ou
de seus créditos adicionais, alterando-se na mesma propor¢do o valor do
respectivo programa.

Paragrafo Unico. A alteracdo da programacdo orcamentaria e do
fluxo financeiro de cada Programa do Plano Plurianual ficara condicionada
a informagdo prévia pelos respectivos gestores do grau de alcance das
novas metas fixadas, e ndo poderao ser incluidas no Projeto agﬁes com
1
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objetivos inalcangdveis, para ndao descaracterizar o planejamento, e por
representar situagdo estranha a realidade dos fatos.

Art. 14 A classificacdo dos gastos publicos no Plano Plurianual
seguird o disposto na Portaria n°® 42, de 14 de abril de 1999, do MOG,
publicada no DOU de 15 de abril de 1999, e suas alteragdes, a fim de que
o setor publico possa traduzir sua atuacdo em programas definidos
segundo os objetivos de cada unidade orgamentaria da Prefeitura e, para
efeito de classificacdo dos gastos pleiteados, as fungles e as subfungdes
representardo os niveis maximos de agregagdo do gasto.

Art. 15 As agdes do Poder Executivo que integrarem o Plano
Plurianual, resultando em bens e servicos postos a comunidade, deverao
ser organizados levando em conta o equilibrio entre custo, qualidade e
prazo, e objetivando melhorar o desempenho gerencial da administragao
publica, tendo como elemento basico a definicdo de responsabilidade pelos
custos e pelos resultados.

Art. 16 O plano Plurianual deve permitir a avaliagdo, pelos gestores,
do desempenho dos programas em relacdo aos objetivos e metas
especificados, oferecendo elementos para que as acdes do controle
interno e externo possam relacionar a execugdo fisica e financeira dos
programas aos resultados da atuagdo da Prefeitura, dando maior
transparéncia a aplicacdo dos recursos publicos e aos resultados obtidos.

Art. 17 As acgdes integrantes do Plano Plurianual que resultarem em
bens e servigos ofertados diretamente a sociedade serdo agrupadas em
Programas Finalisticos.

Art. 18 As agdes integrantes do Plano Plurianual que resultarem em
despesas de natureza administrativa e outras que se destinarem a
alcancar os objetivos dos Programas Finalisticos, e os de gestdo de
politicas publicas, mas ndao podendo, no momento, ser apropriadas aos
programas como, por exemplo, a manuten¢dao e conservagao de bens, a
manutengao de servigos de utilidade publica, a manutencdo de servigos de
administragdo geral, a administracdo de recursos humanos, serdo
agrupadas em Programas Administrativos.

Art. 19 Poderdo integrar, ainda, o Plano Plurianual as agbes que
resultarem em despesas que ndo contribuem para o ciclo produtivo, nem
para o alcance de seus objetivos, as denominadas Operagdes Especiais,
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ndo obrigatérias na composicdo do plano, como as despesas relativas a
divida, as transferéncias, os ressarcimentos, as indenizagdes e outras
afins que representam agregagdes neutras.

IV - DAS DIRETRIZES PARA ELABORACAO E EXECUGAO DO
ORCAMENTO MUNICIPAL E SUAS ALTERACOES

Art. 20 Para estimar a Receita a ser arrecadada no exercicio de
2026, serdo considerados os valores do Demonstrativo da Receita dos
exercicios financeiros anteriores, podendo haver ajustes resultantes das
alteracbes da politica fiscal e monetaria oficial e das modificacbes da
legislagdo tributaria, dentre outros aspectos, observando o equilibrio entre
receitas e despesas, como recomendado na Lei de Responsabilidade
Fiscal, Art. 49, inciso I, alinea a. Para assegurar o equilibrio da
programacgado orgamentaria, o Poder Executivo podera:

I - Alterar metas e compatibilizar receitas e despesas no Projeto de
Lei do PPA;

II - Corrigir os valores da receita e despesa no decorrer do exercicio
financeiro, de acordo com os indices oficiais dos governos Estadual e
Federal;

ITI - Incluir no Projeto de Lei Orgamentaria Anual — LOA os gastos e
0os objetivos a serem seguidos pelo Governo Municipal no exercicio de
2026as propostas do Plano Plurianual - PPA, do periodo de 2026 a 2029,
como previsto no artigo 165 da Constituicdo Federal, regulamentado pelo
Decreto 2.829, de 29 de outubro de 1998, estabelecendo as medidas.

IV - Transpor, remanejar ou transferir recursos em decorréncia de
atos de suas competéncias ou atribuigdes relacionadas a organizagdo e ao
funcionamento da administragdo municipal, mantida a estrutura
programatica expressa por categoria de programacdo, ndo alterando os
valores aprovados na Lei Orgcamentaria de 2026 e ndo implicando
aumento de despesa, nem criagao ou extingdo de 6rgaos publicos.

Art. 21 Na elaboragao dos Projetos de Lei Orcamentaria — LOA para
2026 e do Plano Plurianual - PPA do periodo de 2026 a 2029, os valores
do Orcamento do Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS serdo
destacados dos valores das demais funcdes administrativas em unidade

orgamentaria prépria.
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Art. 22 O Quadro Auxiliar de Detalhamento de Despesa, instrumento
componente da Lei Orgamentdria Anual — LOA, se constitui instrumento
auxiliar do controle da execucdo orcamentaria, ndo caracterizando
alteracdo do orgamento os ajustes entre elementos de despesa da mesma
origem de uma mesma unidade orcamentaria, nem a criacdao de outros
elementos de despesa necessarios a execucdo orgcamentaria no decorrer
do exercicio, obedecendo as diretrizes da Portaria Interministerial n® 163
de 04/05/2001 e suas alteragdes

Art. 23 No cumprimento do que recomenda o Art. 100 da
Constituicdo Federal, redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 30, de
13/09/2000, serd incluida no orgcamento, nos elementos de despesa
3.1.90.91.00 - Sentencas judiciais e 3.3.90.91.00 - Sentengas Judiciais,
verba necessdria ao pagamento de débitos oriundos de sentengas
transitadas em julgado, constantes de precatorios judicidrios apresentados
até 10 de julho de 2025.

Art. 24 Poderda ocorrer limitacdo de empenho e movimentagao
financeira para atingir as metas de resultado primario ou nominal
previstas no Anexo de Metas Fiscais, como prenunciado na Lei de
Responsabilidade Fiscal, Art. 49, inciso I, alinea b, que sera proporcional
aos ajustes no cronograma de desembolso.

Art. 25 Se a realizagdo da receita nao comportar o cumprimento das
metas de resultado primario ou nominal previstas, sobrevindo a hipdtese
do disposto no artigo 24, o Poder Executivo comunicard ao Poder
Legislativo o montante de recursos indisponiveis para empenho e
movimentagdo financeira apdés anadlise dos gestores de recursos dos
orgaos municipais, fixando-se por decreto o montante de indisponibilidade
que cabera a cada oOrgdo, preservando as dotacdes referentes ao
pagamento das obrigagdes constitucionais de pessoal, encargos sociais e
previdenciarios.

Art. 26 Cumprindo o estabelecido no artigo 9° da Lei de
Responsabilidade Fiscal, ocorrendo insuficiéncia de recursos durante a
execugao orgamentaria, ficam estabelecidos os seguintes critérios para a
ordem de limitacdo de empenho:

I - Obras ainda nao iniciadas;

» : [
IT - Contratacao de Pessoal; )
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‘% %
III - Equipamentos e materiais permanentes;

IV - Servicos e material de consumo para o0 aumento da agao do
governo municipal;

V - Gastos com cultura;
VI - Gastos com esportes;

VII - Servigos e materiais de consumo para a manutengao da acao
do governo municipal.

Art. 27 Cessada a causa da limitacdo de empenho e movimentagao
financeira a que se refere o artigo 24, total ou parcialmente, a
recomposicao das dotagdes cujos empenhos tenham sido limitados sera
feita de forma proporcional ao comportamento da recuperacdao das
receitas.

Art. 28 O Poder Executivo colocara a disposicdo da Camara
Municipal, para fins de elaboragdo da sua proposta parcial de orgamento,
até o dia 30 de junho, as estimativas das receitas para o exercicio
subsequente.

Art. 29 A Camara Municipal, com fundamentos nas estimativas das
receitas orgamentdrias para o exercicio subsequente, encaminhard ao
Poder Executivo, até o dia 31 de julho, a proposta do seu orgamento para
fins de incorporagao ao orgamento geral do Municipio.

Art. 30 A proposta orgamentdria da Camara Municipal deve conter
os elementos de despesa 3.2.00.00.00 - Juros e Encargos da Divida, e
4.6.00.00.00 - Amortizacdo da Divida, e seus desdobramentos
apropriados, no valor do débito previdenciario gerado pela Camara
Municipal, de responsabilidade do Poder Legislativo, apurado nas
negociacdes de divida com o INSS, ficando o Poder Executivo autorizado a
descontar da parcela do repasse do duodécimo o equivalente ao valor da
prestacdo acordada com o INSS vencendo no més do repasse, em
cumprimento do que recomenda o Tribunal de Contas do Estado do Piaui
no Parecer resultante do Processo TCE-08926/10.

Art. 31 A execucdo da Lei orcamentaria para 2026 devera ser
realizada de modo a evidenciar a transparéncia da gestdo fiscal,
observando-se o principio da publicidade e permitindo-se o amplo acesso
da sociedade a todas as informagles relativas a sua execugdao, como

/
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previsto na Constituicdo Federal e regulamentado na Lei Complementar no

101, de 04/05/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), capitulo IX, Secao I,
artigos 48, 48-A e 49.

Paragrafo unico. Serdo divulgados na Internet, nos termos da Lei
Federal 9.755/98, de 16.12.1998 e Instru¢cao Normativa n° 28, de 05 de
maio de 1999, do Tribunal de Contas da Unidao, ao menos:

I - Pelo Poder Executivo:

a) Até o dia 31 de janeiro de 2026, a Lei orgamentaria para o
exercicio financeiro;

b) Até noventa dias subsequentes ao més vencido, os balancetes
mensais de 2026;

c) Até o dia 30 de abril de 2027, o balanco geral 2026 do Municipio.
IT - Pela Camara Municipal:

a) Até noventa dias subsequentes ao més vencido, os balancetes
mensais de 2026;

Art. 32 Na elaboragdo da proposta orcamentaria, o Poder Executivo
selecionara do elenco estabelecido no Plano Plurianual as prioridades a
serem incluidas como despesas de investimentos, classificando-as como
projetos, sempre considerando a capacidade financeira do Municipio.

Art. 33 Os objetivos basicos da Administragdo Publica Municipal a
serem contemplados na Proposta Orcamentaria para o exercicio de 2026
se constituem, também, das diretrizes e metas constantes do Plano
Plurianual do periodo de 2026 a 2029.

Art. 34 As operagdes de crédito a longo prazo terdo finalidade
especifica de investimento.

Art. 35 Nenhum investimento podera ser feito sem que esteja
previsto na Lei Orgamentdria anual ou em créditos adicionais abertos para
esse fim, mesmo constando o projeto ou atividade no plano plurianual de
investimentos.

Art. 36 Os investimentos ja iniciados terdao prioridade sobre os
novos, € 0s gastos com estes ultimos ndo poderdo ocorrer a conta de
anulagdo de dotagdes dos projetos ja em andamento.
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Art. 37 N&o poderdo ser incluidas na Lei Orgamentdria e suas
alteragdes despesas a conta de "Investimentos em Regime de Execugao

Especial", ressalvados os casos de calamidade publica, previstos na
legislagao vigente.

V - DAS DISPOSICOES SOBRE O ORCAMENTO DA
SEGURIDADE SOCIAL

Art. 38 A proposta de orcamento da seguridade social sera
elaborada de forma integrada pelos 6rgdos responsaveis pela saude,
assisténcia social e previdéncia social, tendo em vista as metas e
prioridades estabelecidas nesta lei, assegurada a cada area a gestdo de
Seus recursos.

Paragrafo unico - Nenhum beneficio ou servigo relativo a seguridade
social podera ser criado, majorado ou estendido sem a indicacdo da fonte
de custeio total.

Art. 39 Os servigos basicos de saude e de assisténcia social serdo
prestados a quem deles necessitar, independentemente de contribuicdo a
seguridade social, e tem por objetivos:

I - Protegdo a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a
velhice;

IT - Amparo as criangas e adolescentes carentes;
ITI - Promogao da integragcdao ao mercado de trabalho;

IV - Habilitagdo e reabilitacdo das pessoas com deficiéncia e a
promogado de sua integracdo a vida comunitaria;

Art. 40 O Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS obedecera o
disposto na Portaria MPS 21, de 16.01.2013, alterando a Portaria MPS/GM
n® 204, de 10 de julho de 2008, que disciplina os parametros e as
diretrizes gerais para organizacdo e funcionamento dos regimes proprios
de previdéncia social dos servidores publicos ocupantes de cargos efetivos
do Municipio, em cumprimento da Lei 9.717 de 27 de novembro de 1998,

)

\

Avenida Sen. Dirceu Arcoverde, N° 235, Bairro Centro - CEP: 64.850-000

- E-mail: pm.Is@hotmail.com / https://landrisales.pi.gov.br/novo/



PREFEITURA MUNICIPAL DE

: i ESTADO DO PIAUI
; SQLES PREFEITURA MUNICIPAL DE LANDRI SALES

CNP3J: 06.554.117/0001-01 5
\% %

da Emenda Constitucional n°® 41, de 19 de dezembro de 2003 e da Lei
10.887, de 18.06.2004.

Art. 41 O Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS abrange,
exclusivamente, o servidor publico titular de cargo efetivo, o inativo e
seus dependentes e lhes garante reposicao de renda para seu sustento,
em casos de doenca, acidente, gravidez, prisdao, morte e velhice,
assegurando, por lei, pelo menos os beneficios de aposentadoria e pensado
por morte, previstos no artigo 40 da Constituicdo Federal.

Art. 42 O Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS tem carater
contributivo e de filiagdo obrigatoria, observados critérios que preservem
o equilibrio financeiro e atuarial, garantindo a equivaléncia entre as
receitas auferidas e as obrigagdes do fundo em cada exercicio financeiro e
a equivaléncia, a valor presente, entre o fluxo das receitas estimadas e
das obrigacdes projetadas, apuradas atuarialmente a longo prazo.
Constituem recursos previdenciarios do RPPS:

I - As contribuicbes do Municipio, dos segurados ativos, dos
segurados inativos e dos pensionistas;

IT - As receitas decorrentes de investimentos e patrimoniais;

III - Os valores recebidos a titulo de compensacgdo financeira, em
razao do § 99 do art. 201 da Constituicao Federal,;

IV - Os valores aportados pelo Municipio;
V - As demais dotagles previstas no orgamento municipal;

VI - Outros bens, direitos e ativos com finalidade previdenciaria.

Art. 43 O Fundo Previdencidario Municipal sera administrado por
unidade gestora Uunica, integrante da estrutura de administracdo da
Prefeitura e tendo por finalidade a sua administragdo, gerenciamento e
operacionalizacdo do regime préprio, incluindo a arrecadacdo e gestdo de
recursos e a concessdo, o pagamento e a manutengao dos beneficios de
aposentadoria e pensao dos segurados.

Art. 44 O gestor do Fundo Previdenciario Municipal garantira a
participacdo dos segurados nas reunides e instancias de decisdao em que
0s seus interesses sejam objetos de discussao e deliberagdao, cabendo-lhes
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acompanhar e fiscalizar sua administragdao. Procedera ao recenseamento
previdencidrio, abrangendo todos os aposentados e pensionistas do
respectivo regime e disponibilizara ao publico informagdes atualizadas
sobre as receitas e despesas do respectivo regime, bem como os critérios
e parametros adotados para garantir o seu equilibrio financeiro e atuarial.

Art. 45 A unidade gestora do Fundo Previdenciario Municipal devera
garantir pleno acesso dos segurados as informacgdes relativas a gestdo do
fundo. O acesso do segurado as informacgoes relativas a gestdo do RPPS
dar-se-a por atendimento a requerimento e pela disponibilizagdo, inclusive
por meio eletronico, dos relatérios contabeis, financeiros, previdenciarios
e dos demais dados pertinentes.

Art. 46 O gestor do Fundo Previdenciario Municipal encaminhara os
seus balancetes, balangos e demonstrativos do exercicio financeiro de
2026de forma impressa ao 6rgdo de contabilidade do Municipio até 20
dias corridos apés o més de competéncia, tempo habil para fins de
incorporagdo aos resultados da Prefeitura, a quem compete proceder a
consolidacao, em conformidade com a Lei Federal n® 4.320, de 17 de
margo de 1964, art. 110, paragrafo unico.

VI — DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS POLITICAS DE PESSOAL

Art. 47 A politica de pessoal do Governo serda exercida em
obediéncia a Constituicdo Federal e a Lei Complementar n® 101, ficando
os Poderes Executivo e Legislativo autorizados para adequacdo,
regularizagdao e equilibrio do quadro funcional, a adotar as seguintes
medidas:

I - Demissdao de servidores mantidos irregularmente nos seus
quadros;

II - A criagdo e a extingdo de empregos publicos, bem como a
criagdo e alteragdo de estrutura de carreira, respeitada a legislagdo
vigente;

ITI - Contratagdo temporaria para suprir eventuais necessidades de
servidores, especialmente nas dreas de educacdo, salde e assisténcia
social, respeitada a legislacao vigente; 0

f
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IV- Terceirizagdo de mado-de-obra para os servigos de vigilancia, de
conservacdo, de limpeza, bem como de servicos especializados ligados a
atividade-meio do Poder Executivo.

V - Proceder a concurso publico para suprir necessidade de pessoal
e para ocupacao permanente dos cargos providos em carater temporario,
respeitada a legislagao vigente;

VI - Proceder ao reajuste salarial, e a concessdao de outras
vantagens, nos termos da legislacdo pertinente, principalmente o § 1° do
Art. 169 da Constituicdo Federal, que recomenda a existéncia prévia de
dotagdo orcamentaria suficiente para atender as projecoes de despesa de
pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

Art. 48 O pagamento das despesas com pessoal e encargos sociais,
tera prioridade sobre os custos de novos projetos.

VII - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 49 Os projetos de Lei do Plano Plurianual, das Diretrizes
Orgamentdrias e do Orgcamento Anual serdo encaminhados a Céamara
Municipal e devolvidos para sancdao nos prazos estabelecidos pelo artigo
13, incisos I, II e III do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais Transitérias da
Constituicdo do Estado do Piaui:

I - No dia 1° (primeiro) de agosto de 2025, a Lei de Diretrizes
Orgamentarias;

IT - No dia 1° (primeiro) de janeiro de 2026, a Lei do Orcamento
Anual e a Lei do Plano Plurianual.

Paragrafo unico. Uma vez que ninguém pode se escusar de cumprir
a lei alegando que nd@o a conhece, a nao devolucdo dos projetos de lei de
que trata este artigo nos prazos regulamentares sera considerada como
aquiescéncia do Poder Legislativo aos referidos projetos, ficando o Poder
Executivo autorizado a efetuar a sangao, promulgagdo e publicagdao, como
requisito indispensavel a sua validade e a obrigatoriedade da observancia
dos seus preceitos, como estabelecido no § 7° do Art. 66 da Constituicdo
Federal.

Art. 50 Os programas financiados com recursos do orgamento
repassados pelo Municipio, provenientes de convénios, acordos, ajustes e
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contratos, deverao ter prestagao de contas em separado para controle de
custos e avaliagdo de resultados, sem prejuizo da escrituragdo patrimonial
e financeira comum, até o dia 30 de janeiro do ano subsequente, em
atendimento ao recomendado na Lei de Responsabilidade Fiscal, Art. 49,
inciso I, alinea e.

Art. 51 As importancias devidas ao Poder Legislativo serao
repassadas em parcelas mensais e sucessivas, nos prazos previstos pela
Emenda Constitucional n° 25.

Paragrafo uUnico. A Camara Municipal encaminhard os seus
balancetes, balangos e demonstrativos do exercicio financeiro de 2026de
forma impressa ao oOrgdao de contabilidade do Municipio até 20 dias
corridos apés o més de competéncia, tempo habil para fins de
incorporagao ao Balango Geral do Municipio, a quem compete proceder a
consolidacdao dos resultados, conforme determinado na Lei Federal n°
4.320/64, art. 110, paragrafo unico, e nos termos do art. 2° e do art. 74,
paragrafo 29, da Resolugdo TCE 09, de 08.05.2014 e resolugdes
subsequentes.

Art. 52 Para por em pratica o incentivo ao desenvolvimento do
Municipio e dar melhor atendimento a populagdo, o Poder Executivo
Municipal podera efetuar despesas com o6rgdos de outros niveis de
governo, e com entidades privadas, em agdes que o Municipio ndo tenha
competéncia institucional e condigdes materiais para executa-las, mas que
sao indispensaveis a estabilidade social e ao bem estar da comunidade, as
quais serao concretizadas mediante instrumentos legais especificos,
ficando autorizadas as formalizagfes através de convénios, quando
necessarios.

Art. 53 O Poder Executivo é autorizado, nos termos da Constituigdo
Federal, a:

I - Realizar operagdes de crédito, inclusive por antecipagdo de
receita orgamentaria, nos termos da legislacdao em vigor;

II - Abrir créditos adicionais suplementares até o limite de 50% (cinquenta
por cento) do orcamento das despesas, nos termos da legislagao vigente;
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III - Abrir créditos suplementares até o limite consignado sob a
denominacgdo de Reserva de Contingéncia em conformidade com o disposto no
artigo 12, inciso VI desta Lei.

IV - Transpor, remanejar ou transferir recursos orgamentarios, no
ambito de seus respectivos 6rg§os, elementos de despesa e projetos e
atividades, a fim de manter em equilibrio a execucdo da despesa publica
no decorrer do exercicio financeiro de 2026;

V - Assinar convénios com os Governos Federal e Estadual para a
execugao de projetos e atividades constantes do orgamento municipal, ou
previstos em créditos especiais abertos ou em tramitacdo na Camara
Municipal.

Paragrafo unico. Estendem-se ao Poder Legislativo as prerrogativas
dos incisos IV e V deste artigo.

Art. 54 Visando o desenvolvimento do associativismo, o Governo
Municipal podera fazer parcerias ou contratacbes com associacdes
comunitdrias para a execugado de obras e prestacdo de servigos.

Art. 55 O Municipio podera conceder ajuda financeira as entidades
legalmente constituidas, desde que cadastradas nos 6rgdos proprios e que
apresentem seus planos de aplicagdo aprovados pelos respectivos
Conselhos.

Paragrafo unico. A ajuda a ser concedida, que poderd consistir em
transferéncias de recursos a entidades publicas e privadas, dar-se-a na
forma de subvengado ou auxilio e, ainda como condicbes e exigéncias para
receber os recursos, atendendo ao disposto na Lei de Responsabilidade
Fiscal, art. 49, inciso I, alineas “e” e "“f”, as entidades beneficiadas
sujeitar-se-do a acgado fiscalizadora do Governo Municipal e ao
acompanhamento das acdes dessas entidades para que apresentem o
melhor resultado possivel dentro de cada area.

Art. 56 O Governo Municipal prestara assisténcia social individual ou
coletivamente a pessoa ou grupo social que se encontre em situacdo de
risco, abaixo da linha de pobreza, ou em condigdes de vulnerabilidade.

Paragrafo uUnico. Para as finalidades do disposto no caput deste
artigo, sera considerado abaixo da linha de pobreza o individuo ou a

\
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familia que ndo possui condicdes de obter todos 0s recursos necessarios
para satisfazer as necessidades basicas minimas de subsisténcia.

Art. 57 A assisténcia social a que se refere o artigo anterior tem
cardter de complementaridade, e de provisdes suplementares e
provisorias, prestadas aos cidaddos e as familias em virtude de
nascimento, morte, situacdes de vulnerabilidade temporaria e de
calamidade publica, e podera ser feita através de despesas com:

I - Cesta de alimentos a pessoas carentes;

II - Restaurantes ou hospedarias populares para pessoas em
transito pelo Municipio;

III - Aluguel de veiculos, passagens de Onibus e transportes em
geral;

IV - Aquisicdo de medicamentos, quando os servigos de saude do
Municipio ndo possam disponibilizar pelos meios usuais de atendimento;

V - Contas de agua e luz quando a pessoa necessitada esteja em
risco de ser privada daqueles servigos;

VI - Emissao de documentos pessoais;

VII - Indenizacdo de despesas realizadas por pessoas situadas
abaixo da linha de pobreza que, em transito por outras cidades, venham a
fazer gastos em regime de excepcionalidade com compra de
medicamentos, compra de passagens, pagamento de alimentagao e
pagamento de hospedagem;

VIII - Despesas com a concessao de auxilio financeiro diretamente a
pessoas fisicas carentes, de pequenos valores, como ajuda ou apoio
financeiro e subsidio ou complementagdo na aquisicdo de bens, nao
classificaveis explicita ou implicitamente nas despesas acima.

IX - Outras despesas que, mesmo ndao estando previstas nesta Lei,
sejam compativeis com o estado de caréncia da pessoa ou grupo que dela
esteja a necessitar.

Paragrafo unico. Para atender a finalidade do disposto no caput
deste artigo, fica o Poder Executivo obrigado a enviar para a Camara
Municipal a relagao dos beneficiados pelo respectivo artigo.
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Art. 58 Caso o Projeto da Lei Orcamentdria de 2026 nao seja
aprovado e sancionado até 31 de dezembro de 2025, a programacgao dele
constante podera ser executado até a edicdo da respectiva Lei
orcamentdria na forma originalmente encaminhada a Camara Legislativa,
excetuados os investimentos em novos projetos custeados exclusivamente
com recursos ordinarios do Tesouro Municipal.

Art. 59 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Landri Sales (PI), 23 de junho de 2025.

¢
n){/ on)Soards Perei
smon oargs Pereira

Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LANDRI SALES

GABINETE DO PREFEITO

Manutengdo Da Junta Do Servigo Militar

Ampliagdo E Reforma Da Prefeitura Municipal

Aquisicdo De Veiculo

Manutengdo Do Gabinete Do Prefeito

Encargos Com Ass. Juridica, Téc. E Administrativa

Apoio As Agdes De Policiamento E Seguranga Publica
Implantagdo E Manuten¢do Da Defesa Civil

Manutengdo Das Atividades De Controle Interno

Manutengdo Das Atividades da Procuradoria Geral do Municipio
Manutengdo Das Atividades da Assessoria de Comunicacdo

Ouvidoria Geral

SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRACAO

Projetos Especiais De Ampl.Da Rede Fisica Da Administragdo
Programa De Informatizagdo Da Prefeitura

Aquisic@o De Veiculo

Construgdo, Reforma e Ampliagado

Aquisi¢do de Equipamento ¢ Material Permanente

Manut. Da Secr. Mun. De Administragdo

Implementagdo Do Plano Diretor

Realizagdo De Concursos Publicos

Manutengdo Do Setor De Contabilidade Publica
Manutengio Dos Encargos Com A Aguas De Landri Sales
Manutengdo Dos Encargos Com Telefonia

Publicac¢do De Jornais, Portais E Radios

Encargos E Manutengio De Precatorios Judiciarios

SECRETARIA MUN. DA JUVENTUDE, DESPORTO

Construcdo, Ampl. E Ref. De Quadras Esportivas
Construgdo, Ampl.E Ref. De Campos De Futebol
Construgdo, Ref. E Ampl.Do Estadio Municipal @ )

Construgdo E Reforma Do Ginasio Poliesportivo
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Encar. E Manut. Da Secr. Mun. Da Juventude e Desporto

EDUCACAO - OUTROS PROGRAMAS

Aquisi¢ao De Veiculos

Construgdo, Ampliagdo E Recuperagdo De Unidades Escolares

Reforma E Amplia¢do Da Secretaria De Educagao

Programa Caminho Da Escola

Outros Programas Destinados A Educagio

Aquisi¢do de veiculo para Transporte Escolar

Const., Reforma E Equip. De Bibliotecas Em Escolas

Construgdo E Recup. De Creches E Unidades Pré-Escolares

Construgdo, Reforma e Ampliacio

Aquisi¢do de Equipamento e Material Permanente

Encargos E Manut. Da Secretaria Mun. De Educagio

Agdes Do Programa Nac. De Alim. Escolar-Pnae

Agdes Do Programa Dinheiro Dir. Na Escola-Pdde

Merenda Escolar Municipal

Acgdes Do Programa Salario Educagdo-Qse

Acgdes Do Programa Pnac

Agdes Do Programa Pnate

Acdes Do Programa Pta

Acdes Do Programa Alfabetizagdo Solidaria

Manutengio do Ensino Infantil

Manutengio do Ensino Fundamental

Programa Primeira Infancia Na Escola

Programa Formagdo Pela Escola

Educagdo Conectada

Programa Municipal Aprende Mais

Educagdo E Familia / A
PNLD- Programa Nacional Do Livro E Do Material Didatico
PNE- Plano Nacional De Educagao

Programa Municipal De Lavagem De Méos E Higiene Para Criangas E Adolescentes Na

Pré-Escola E Séries Iniciais Do Ensino Fundamental
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Obras 2.0

PAR-Plano De Ag¢des Articuladas
Sala De Recursos
GEM- Curso De Aperfeigoamento Em Gestdo Da Educagdo Municipal

E.I. Manuten¢do (Novas Turmas De Educagdo Infantil)

ASSISTENCIA SOCIAL - OUTROS PROGRAMAS

Manutengdo Dos Servigos De Assisténcia Social

SECRETARIA MUN. DE AGRICULTURA

Construgdo E Rest. De Centrais De Produgio E Abastecimento
Constr. E Equipar Mercados E Matadouros Publicos
Implantagdo De Campo Agricola, Rogas E Hortas Comunitarias
Projetos Especiais De Desenvolvimento Rural

Aquisi¢ao De Tratores E Equipamentos Diversos

Implantagdo De Sistemas De Irrigagdo

Implantagio de Viveiros Para Produgio de Mudas
Implantag¢do Da Fabrica De Cajuina

Manutengdo Da Sec. Mun. De Agricultura

Manuten¢do Do Mercado, Feira E Matadouro Publico
Manuten¢do Dos Servigos De Correi¢do

Aquisi¢do de Veiculo

Manutengio da Patrulha Agricola Mecanizada

SECRETARIA MUN. DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

Const.E Rec.De Calgamentos E Outros Pav.Em Lograd. Piblicos
Construgdo De Cemitérios

Construgao Ou Reforma Do Centro Social Urbano

Construgdo Da Praga Do Morro

Obras De Const., Compl. E Melhoria De Habitagdes Populares
Obras De Const., Compl. E Melhoria De Habita¢des Populares
Implantagio De Sistemas De Abastecimento D’Agua
Construgdo De Fossas Sépticas

Constr. E Rest. De Lavanderias E Chafarizes Publicos

Construgdo De Aterro Sanitario
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Construcdo De Fossas Domiciliares

Elaborag¢do De Projetos De Saneamento Basico
Aquisi¢do De Veiculo Para Limpeza Publica

Plano Mun.De Gest.Integ.De Residuos Solidos-Pmgirs
Construgdo, Ampl. E Ref. De Agudes E Barragens
Constr., Ampl.E Ref. De Rede De Energia Elétrica
Construgdo De Pontes, Bueiros E Pass. Molhada
Constru¢do De Estradas Vicinais

Construgido Ref. E Ampl. Do Terminal Rodoviario
Construgdo, Reforma e Ampliagdo

Aquisi¢do de Equipamento e Material Permanente
Manutengio Dos Servigos De Utilidade Publica
Manutengido E Consevagido De Cemitérios Pablicos
Manuten¢do Da Sec. Mun. De Obras E Serv. Publicos
Apoio As Agdes De Melhoria De Habitagdes Populares
Apoio As Agdes De Melhoria De Habitagdes Populares
Manutengdo Dos Servigos De Limpeza Publica
Manutencio E Enc. Dos Servigos De Energia Elétrica
Conservagdo De Estradas Municipais

Manut. E Conserv. De Pontes, Bueiros E Pass. Molhada

SECRETARIA MUN. DO MEIO AMBIENTE E REC. HIDRICOS

Aquisi¢ao de veiculo

Projetos Especiais De Preserv.E Defesa Do Meio Ambiente

Constru¢do De Pogos E Reservatorios D’Agua

Construgdo de Sede Propria para Brigada Municipal

Ampliag¢do e Reforma da Sede da Associagdo de Catadores Municipais

Aquisigdo de equipamentos para a Associagdo de Catadores

Aquisi¢ao de Equipamentos para Secretaria do Meio Ambiente

Acgdes de Assisténcia ao Monitoramento e Controle da Fiscalizagio Ambiental ,
Aquisi¢do de Cursos e Treinamentos para Técnicos da Sec. Meio Ambiente //

Manut. E Encargos E Da Secr. Mun. Do Meio Ambiente e Recursos Hidricos

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LANDRI SALES - PI
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
METAS E PRIORIDADES
2026
Manutengio das Atividades de Controle Interno

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, LAZER E TURISMO

Manuten¢do Da Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Turismo
Projetos Especiais De Desenvolvimento Do Turismo

Manutencgio E Preserva¢do Do Patriménio Historico

Manutengdo De Projetos De Apoio A Cultura

Manutengdo das agdes de Turismo

Construgdo, Reforma, Ampliagdo De Biblioteca Municipal
Manutengdo De Atividades Para O Lazer Comunitério
Manutengdo das Ag¢des da Let Paulo Gustavo

Manutengio das Ag¢oes da Lei Aldir Blanc

SECRETARIA DE FINANCAS

Construgdo, Reforma e Ampliacio
Aquisigdo de Equipamento ¢ Material Permanente
Encargo com amortizagdes e juros da divida interna

Manutengdo da Secretaria Municipal de Finangas

RESERVA DE CONTINGENCIA

Reserva De Contingéncia

CAMARA MUNCIPAL DE LANDRI SALES

CAMARA MUNICIPAL

Aquisi¢do De Veiculo Automotor
Ampliagdo E Reforma Da Camara Municipal

Manuteng¢do E Funcionamento Da Camara Municipal

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

Aquisi¢do De Ambulancia

Aquisi¢ao De Veiculos

Aquisi¢do de Equipamento e Material Permanente

Manutengdo Dos Servigos Municipais De Saude (ﬂ
Enfrentamento Da Emergéncia Covid-19

Manuten¢do Das A¢des De Atengdo Basica

Acdes De Vigilancia Sanitaria
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LANDRI SALES - PI
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
METAS E PRIORIDADES
2026
Agdes De Assiténcia Farmacéutica Basica

Agdes Do Progr.De Ag.Comunitarios De Saude-Pacs
Acdes Do Programa De Satude Da Familia-Psf
Acgdes Do Prog. De Comb.As Caréncias Nutricionais
Agdes Do Programa De Incentivo A Saude Bucal
Agdes Do Programa Ppi/Ecd

Manutengio Das Ag¢des Do Programa Pse
Manutencdo Das A¢des Do Programa Samu
Manutengio Das Ag¢des Do Programa Previne Brasil
Manutengdo Das A¢des Do Programa Nasf
Complementagdo ao Piso Salarial para Profissionais da Enfermagem
Manuteng¢do das A¢des da Equipe Multiprofissional

Manutengio dos recursos de Financiamento da Atencdo Primaria a Saude(ASP)

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIAL SOCIAL - FMAS

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Reforma E Ampliagéo Do Centro Do Idoso

Aquisic@o De Veiculo

Construgdo Do Centro Social

Investimento Da Area Da Assisténcia

Construgdo, Reforma e Ampliagdo

Aquisigdo de Equipamento e Material Permanente

Manutengdo Das A¢des Do Programa Api

Manutengdo das Bloco Gestdo do SUAS

Manutengdo Das Atividades De Protegdao Ao Deficiente

Protegdo Social Basica - Psb

Manutengdodas A¢des Do Prog.Bolsa Familia-Igd-Bf

Manutengio do Bloco da Gestdo do Programa Bolsa Familia e do Cadastro Unico
Manutengédo das A¢des do Programa Primeira Infancia no SUAS

Programa De Combate Ao Abuso E Exploracdo Sexual

Manuten¢ao Do Programa Creas /
Manutengdo Do Fundo Mun. De Assisténcia Social-Fmas /

Agdes Do Programa De Geragdo De Emprego E Renda
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LANDRI SALES - PI
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
METAS E PRIORIDADES
2026
Manuten¢ao Do Programa Cras

Manutengdo Das Ag¢des Do Programa Appd

Enfrentamento Da Emergéncia Covid-19

Acdes de Acomp. e Treinamento P/ Gravidas e Puérperas sobre Cuidados com Recém-
Nascidos

Programa de Combate ao Abuso e Exploragdo Sexual de Criangas e Adolescentes
Acgdes do Prog./de Geragdo de Emprego e Renda para Jovens Aprendiz de 16 a 18 Anos
Manutengdo das a¢des do programa APPD para Crianga e Adolescentes Autistas
Manutengdo das agdes do programa APPD com Down

Manutengdo dos Servigos de Assisténcia Social

Agoes de Combate a Violéncia Contra a Mulher

Ac¢des de Empoderamento Feminino

ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE

Manutengdo Das Atividades Do Conselho Tutelar

Manutengdo Das Ag¢des Do Programa Peti - Servigos de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 03 a 06,07 a 14 ¢
15a 17 anos.

Manut. Das A¢des Do Programa De Apoio A Crianga - Pac
Acgdes do Programa de Combate as Drogas

Acdes do Programa de Combate ao Abuso e Explorag¢do Sexual
Acgdes de Prevengdo a Gravidez na Adolescéncia.

Manutenc¢@o das Atividades do Conselho de Direitos da Crianga € do Adolescente-
CMDCA

Manutengio das Atividades do Conselho Tutelar

Agdes de Incentivo ao Esporte, Lazer e Recreagéo.

Agoes de Incentivo a Cultura

Agdes do Nucleo de Cidadania dos Adolescentes.

Agdes de incentivo a Arte e a Musica.

Agdes do Programa De Geragdo Do Primeiro Emprego E Renda

FUNDO DE MAN. E DES. EDUC BAS MAGISTERIO - FUNDEB

FUNDEB - FUNDO DESENVOLV.DA EDUC. BASICA

Programa municipal de transporte escolar-30% FUNDEB é)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LANDRI SALES - PI

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
METAS E PRIORIDADES
2026
Aquisi¢ao de veiculos-30% FUNDEB

Reforma e ampliagdo da Secretaria de Educagio

Investimento da Area da Educagéo

Encargos com Profissionais da Educagdo-Ensino Fundamental-70%
Manut.e desenv.do ensino fundamental-30% FUNDEB

Encargos com Profissionais da Educagdo - PROEJA-70%

Encargos com Profissionais da Educagio - Pré-Escolar-70%
Encargos com Profissionais da Educagdo- Creche 70%

Manut. Ensino Pré-Escolar 30% FUNDEB

Manut. Ensino Creche 30% FUNDEB

Encargos com Profissionais da Educag¢do - Ensino Especial-70%

Manut.e desenv.do ensino especial-30% FUNDEB

FUNDO DE PREVIDENCIA DE LANDRI SALES

FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO

Construgdo Da Sede Do Fundo De Previdencia
Servigos Administrativos
Beneficios Previdenciarios

Qualificag@o E Capacitacdo Junto Ao Pro - Gestao

HOSPITAL MUNICIPAL

UNIDADE MUN.DE SAUDE SAGRADO CORACAO DE JESUS

Aquisigao De Ambulancia Para Hospital Municipal
Reforma E Ampliacdo Do Hospital Municipal
Construcdo, Reforma e Ampliagéo

Aquisi¢@o de Equipamento ¢ Material Permanente

Manutengdo Do Hospital Mun. Sagrado Coragdo De Jesus

FUNDO MUNICIPAL DA INFANCIA E ADOLESCENTE

FUNDO MUNICIPAL DA INFANCIA E ADOLESCENTE

Construgdo, Reforma e Ampliagio

Aquisi¢do de Equipamento e Material Permanente /
Manutengdo do Fundo Municipal da Infincia e Adolescéncia // )

Manuten¢do do Conselho da Infancia e Adolescéncia
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LANDRI SALES

06.554.117/0001-01

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS

2026

AMF - Demonstrativo 1 (LRF, art. 4°, § 1°) R$ 1,00

ESPECIFICACAO 2026 2027 ; 2028 o

¢ Valor Corrente (a) | Valor Constante [ % PIB (a/PIB)x100 | Valor Corrente (b) | Valor Constante | % PIB (b/PIB)x100 | Valor Corrente (c) | valor Constante s PIB (c/PIB)x100
Receita Total EXCETO FONTES RPPS) 60.380.000,00 §7.723.280,00 49.896,38 62.795.200,00 60.283.392,00 50.874,74 65.150.020,00 62.706.894,25 51.747,59
Receitas Primarias(EXCETO FONTES RPPS)(I) 58.752.538,52 56.167.426,82 48.551,49 61.102.640,06 58.658.534,45 49.503,48 63.393.989,06 61.016.714,47 50.352,80
Receitas Primarias Correntes 57.233.364,94 54.715.096,88 47.296,08 59.522.699,54 57.141.791,56 48.223,46 61.754.800,77 59.438.995,74 49.050,82
Impostos, Taxas e Contribuicées de Melhoria 2.890.680,56 2.763.490,62 2.388,78 3.006.307,78 2.886.055,47 2.435,62 3.119.044,32 3.002.080,16 247741
Transferéncias Correntes 52.687.957,27 50.369.687,15 43.539,88 54,795.475,56 52.603.656,54 44.393 61 56.850.305,89 54.718.419,42 45,155,26
Demais Receitas Primarias Correntes 1.654.727,11 1.581.919,12 1.367,42 1.720.916,19 1.652.079,55 1.394,23 1.785.450,55 1.718.496,16 1.418,15
Receitas Primarias de Capital 1.519.173,58 1.452.329,94 1.255,40 1.679.940,52 1.516.742,90 1.280,02 1.639.188,29 1.577.718,73 1.301,98
Despesa Total(EXCETO FONTES RPPS) 60.380.000,00 57.723.280,00 49.896,38 62,795.200,00 60.283.392,00 50.874,74 65.150.020,00 62.706.894,25 51.747,59
Despesas Priméarias(EXCETO FONTES RPPS)(I) 58.674.456,61 56.092.780,52 48.486,96 61.021.434,87 58.580.577,48 49.437,69 63.309.738,68 60.935.623,48 50.285,88
Despesas Primarias Correntes 53.835.792,46 51.467.017,59 44.488,42 55.989.224,16 53.749.655,19 45.360,74 58.088.820,06 55.910.489,31 46.138,99
Pessoal e Encargos Sociais 22.771.999,35 21.770.031,38 18.818,16 23.682.879,32 22.735.564,15 19.187,14 24.570.987,30 23.649.575,27 19.516,33
Outras Despesas Correntes 31.063.793,11 29.696.986,21 25.670,27 32.306.344,83 31.014.091,04 26.173,60 33.517.832,77 32.260.914,04 26.622,66
Despesas Primarias de Capital 4.838.664,15 4.625.762,93 3.998,54 5.032.210,72 4.830.922,29 4.076,94 5.220.918,62 5.025.134,17 4.146,89
Pagamento de Restos a Pagar de Despesas Primarias 81.971,67 78.364,92 67,74 85.250,54 81.840,52 69,07 88.447,43 85.130,65 70,25
Receita Total(COM FONTES RPPS) 4,051.979,95 3.873.692,83 3.348,45 4.214.059,14 4.045.496,78 3.414,10 4.372.086,36 4.208.133,12 3.472,68
Receitas Priméarias(COM FONTES RPPS)(III) 3.916.185,64 3.743.873,47 3.236,23 4.072.833,07 3.909.919,75 3.299,68 4.225.564,31 4.067.105,65 3.356,30
Despesa Total(COM FONTES RPPS) 4.051,.978,95 3.873.691,88 3.348,44 4.214.058,11 4.045.495,78 3.414,10 4.372.085,29 4.208.132,09 3.472,68
Despesas Primarias(COM FONTES RPPS)(IV) 3.837.802,89 3.668.939,56 3.171,46 3.991.315,01 3.831.662,41 3.233,64 4.140.989,32 3.985.702,22 3.289,12
Resutado Primario(SEM RPPS) - Acima da Linha(V)=(I-ll) 78.081,91 74.6486,30 64,52 81.205,18 77.956,97 65,79 84,250,38 81.090,99 66,92
Resultado Primario(COM RPPS) - Acima da Linha(VI)=(V)+(llI-IV) 156.464,66 149.580,21 129,30 162.723,24 156.214,31 131,83 168.825,37 162.494 41 134,10
Juros, Encargos e Variagdes Monetarias Ativos(Exceto RPPS) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Juros, Encargos e Variagdes Monetérias Passivos(Exceto RPPS) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Publica Consolidada(DC) 6.300.000,00 6.022.800,00 5.206,15 6.552.000,00 6.289.920,00 5.308,23 6.797.700,00 6.542.786,25 5.399,30
Divida Consolidada Liquida(DCL) 5.980.000,00 5.716.880,00 494171 6.218.200,00 5.970.432,00 5.038,60 6.452.420,00 6.210.454,25 5.125,05
Resultado Nominal(SEM RPPS) - Abaixo da linha 268.000,00 256.208,00 221,47 278.720,00 267.571,20 225 81 289.172,00 278.328,05 229,68
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LANDRI SALES
06.554.117/0001-01
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

2026
AMF - Demonstrativo 2 (LRF, art. 4°, §2°, inciso ) R$ 1,00
Metas Previstas Metas Realizadas Variagao
ESPECIFICAGAO siabie % PIB % RCL em 2024 (b) % PIB % RGL T G
Receita Total(EXCETO FONTES RPPS) 36.925.946,27 0,00 0,00 46.825,674,43 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Primarias(EXCETO FONTES RPPS)()) 34.953.140,09 0,00 0,00 43.720.154,46 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesa Total(EXCETO FONTES RPPS) 33.980.992,05 0,00 0,00 45.496,690,12 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Primarias(EXCETO FONTES RPPS)(Il) 32.464.835,67 0,00 0,00 44,887.446,21 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Total(COM FONTES RPPS) 0,00 0,00 0,00 48.816.512,93 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Primarias(COM FONTES RPPS)(Ill) 0,00 0,00 0,00 47.462.379,05 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesa Tota(COM FONTES RPPS) 0,00 0,00 0,00 47.069.482,84 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Primarias(COM FONTES RPPS)(IV) 0,00 0,00 0,00 46.646.114,23 0,00 0,00 0,00 0,00
Restuitado Primario(SEM RPPS) - Acima da Linha(V)=(-l) 2.488,304,42 0,00 0,00 1.167.291,75 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Primério(COM RPPS) - Acima da Linha(Vl)=(V)+(llI-IV) 2,488.304,42 0,00 0,00 -351.026,93 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Publica Consolidada(DC) 3.588,304,41 0,00 0,00 5.639.318,82 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Consolidada Liquida(DCL) 2.751.481,71 0,00 0,00 4.229,044,55 0,00 0,00 0,00 0,00
Resuitado Nominal(SEM RPPS) - Abaixo da linha 572.292,82 0,00 0,00 -791.296,42 0,00 0,00 0,00 0,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LANDRI SALES
06.554.117/0001-01
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

2026

AMF - Demonstrativo 3 (LRF, art. 4°, §2°, inciso I) R$ 1,00
ESPECIFICAGAO ~ e ROl PREEO‘B i : = — — - e
‘ ; 2023 2024 % 2028 N 2026 % 2027 % 2028 %
Receita Total(EXCETO FONTES RPPS) 29.972.535,15 36.925.946,27 0,00 57.200.000,00 0,00 60.380.000,00 63,52 62.795.200,00 4,00 65.150.020,00 375
Receitas Primarias(EXCETO FONTES RPPS)(I) 29.881.211,34 36.925.946,27 0,00 56.140.000,00 0,00 58.752.538,52 68,09 61.102.640,08 4,00 63.393.989,06 375
Despesa Total(EXCETO FONTES RPPS) 28.929.767,79 33.980.992,05 0,00 57.200.000,00 0,00 60.380.000,00 77,69 62.795.200,00 4,00 65.150.020,00 375
Despesas Primarias(EXCETO FONTES RPPS)(Il) 28.433.966,31 32.464.835 67 0,00 56.900.000,00 0,00 58.674.456,61 80,73 61.021.434,87 4,00 63.309.738,68 375
Receita Total(COM FONTES RPPS) 0,00 0,00 0,00 4.840.000,00 0,00 4.051.979,95 0,00 4.214.059,14 4,00 4.372.086,36 375
Receitas Primarias(COM FONTES RPPS)(lll) 0,00 0,00 0,00 3.200.000,00 0,00 3.916.18564 0,00 4,072.833,07 4,00 4,225.564,31 375
Despesa Total(COM FONTES RPPS) 0,00 0,00 0,00 3.500.000,00 0,00 4.051.978,95 0,00 4.214.058,11 4,00 4.372.085,29 375
Despesas Primarias(COM FONTES RPPS)(IV) 0,00 0,00 0,00 3.500,000,00 0,00 3.837.802,89 0,00 3.991.315,01 4,00 4.140.989,32 3,75
Resuitado Primario(SEM RPPS) - Acima da Linha(V)=(I-l1) 1.447,245,03 4.461,110,60 0,00 -760.000,00 0,00 78.081,91 12,64 81.205,18 4,00 84.250,38 3,75
Restitado Primario(COM RPPS) - Acima da Linha(VI)=(\V)+(Ill-IV) 1.447.245,03 4.461.110,60 0,00 -1.060.000,00 0,00 156.464,66 -12,64 162.723,24 4,00 168.825,37 378
Divida Publica Consolidada(DC) 4.055.384,86 3.588.304,41 0,00 7.000.000,00 0,00 6.300.000,00 75,57 6.552.000,00 4,00 6.797.700,00 375
Divida Consolidada Liquida(DCL) 3.206,818,48 2,751.481,71 0,00 6.380,000,00 0,00 5.980.000,00 117,34 6.219.200,00 4,00 6.452.420,00 3,78
Resultado Nominal(SEM RPP8) - Abaixo da linha 1.538.568,83 572,292,82 0,00 -450.000,00 0,00 268.000,00 5317 278.720,00 4,00 289.172,00 3,75
ESPECIFIC AcAo VALORES A PRECOS CONSTANTES
2023 2024 % 2025 % 2026 % 2027 % 2028 %
Receita Total(EXCETO FONTES RPPS) 28.863.551,35 35.441.523,23 0,00 55.182.280,00 0,00 57.723.280,00 56,32 60.283.392,00 4,44 62.706.894,25 402
Receitas Primarias(EXCETO FONTES RPPS)(l) 28.775.606,52 33.548,023,85 0,00 54,169.486,00 0,00 56.167.426,82 60,69 58.658.534,45 4,44 61.016.714,47 402
Despesa Total(EXCETO FONTES RPPS) 27.858,366,38 32.614.956,17 0,00 55.192.280,00 0,00 57.723.280,00 69,87 60.283,392,00 4,44 62.706.894,25 4,02
Despesas Primarias(EXCETO FONTES RPPS)(Il) 27.381,909,56 31.159.749,28 0,00 54,902.810,00 0,00 56.092.780,52 72,78 58.580.577,48 4,44 60.935.623 48 402
Receita Total(COM FONTES RPPS) 0.00 0,00 0,00 4.670.116,00 0,00 3.873.692,83 0,00 4.045.496,78 444 4.208.133,12 4,02
Receitas Primarias(COM FONTES RPPS)(1ll) 0,00 0,00 0,00 3.087.680,00 0,00 3.743.873,47 0,00 3.908.919,75 4,44 4,067.105,65 4,02
Despesa Total(COM FONTES RPPS) 0,00 0,00 0,00 3.377.150,00 0,00 3.873.691,88 0,00 4,045.495,78 4,44 4.208.132,09 4,02
Despesas Primarias(COM FONTES RPPS)(IV) 0,00 0,00 0,00 3.377.150,00 0,00 3.668.939,56 0,00 3.831.662,41 4,44 3.985.702,22 4,02
Resultado Primario(SEM RPPS) - Acima da Linha(V)=(I-}l) 1.393.696,96 2.388.274,57 0,00 -733.324,00 0,00 74.646,30 12,00 77.956,97 4,44 8§1.090,89 4,02
Resultado Primario(COM RPPS) - Acima da Linha(VI)=(V)+(llIHV) 1.393,696,96 2.388.274,57 0,00 -1.022.794,00 0,00 149.580,21 -12,09 156.214,31 4,44 162.494,41 4,02
Divida Publica Consolidada(DC) 3.905.335,62 3.444.054,57 0,00 6.754.300,00 0,00 6.022.800,00 67,85 6.289.920,00 4,44 6.542.786,25 4,02
Divida Consolidada Liquida(DCL) 3.088.166,20 2.640.872,15 0,00 6.156.062,00 0,00 5.716.880,00 107,77 5.970.432,00 4,44 6.210.454,25 4,02
Resultado Nominal(SEM RPPS) - Abaixo da linha 1.481.641,78 549.286,65 0,00 -434.205,00 0,00 256.208,00 55,23 267.571,20 4,44 278.328,05 4,02

/

Fiorilli SC Ltda - Software

Page 1 of 2



AMF - Demonstrativo 3 (LRF, art. 4°, §2°, inciso Il)

PREFEITURA MUNICIPAL DE LANDRI SALES
06.554.117/0001-01
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

2026

R$ 1,00

ESPECIFICAGAO

VALORES A PREGOS CORRENTES

Caezy | L % o o w0 2026 % 1 % | 2028 %
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LANDRI SALES

06.554.117/0001-01

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

et~

2026

AMF - Demonstrativo 4 (LRF, art. 4°, §2°, inciso lil} R$ 1,00
- - _REGIME NORMAL _ - , ; ~
.~~~ PAIRIMONIOLiQUIDO e R e % 2028 - %} B - %
Patrimonio/Capital 2.792.849,64 0,00 2.809.666,24 0,00| 2.809.666,24 0,00
Reservas 0,00 0,00 000 0,00 000 0,00
Resultado Acumulado -585.973,83 0,00 9.654.313,73 0,00 8.433.335,28 0,00
. TOTAL  2.206.875,81 0,00/ 12.463.97997 0,00 11.243.001,52 0,00

e b REGIME PREVIDENCIARIO . e - -
~ ; PATRIMONIO LiQuiDO , 2024 % 2023 % | 2022 %
Patrimonio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Reservas 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Lucros ou Prejuizos Acumulados -23.962.833,89  0,00|  -30.804.557,67 0,00| -22.657.874,80 0,00
- . : TOTAL -23.962.833,89 0,00 -30.804.557,67  0,00| -22.657.87480 0,00
\




PREFEITURA MUNICIPAL DE LANDRI SALES

06.554.117/0001-01

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS 3
ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS

AMF — Demonstrativo 5 (LRF, art.4°, § 2°, inciso i) R$ 1,00
: 2024 2023 2022
7 - RECEIT. AS REALIZADAS (a) (b) (c)
RECEITAS DE CAPITAL - ALIENACAO DE ATIVOS (1) 0,00 0,00 0,00
Alienagao de Bens Moveis 0,00 0,00 0,00
Alienagao de Bens Imoveis 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens Intangiveis 0,00 0,00 0,00
Receita de Rendimentos de Aplicagdes Financeiras 0,00 0,00 0,00
2024
DESPESAS EXECUTADAS ) 2?:)3 2"“2)2
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS (i) 0,00 0,00} 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00
Inversées Financeiras 0,00 0,00 0,00
Amortizacdo da Divida 0,00 0,00 0,00
DESPESAS CORRENTES REGIMES PREVIDENCIA 0,00 0,00 0,00
Regime Geral de Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00
Regime Proprio dos Servidores Publicos 0,00 0,00 0,00
o | (@)= (ta=lid) + lih) | (b) = (@b—tie)+ M) | () = (lc~ 1)
VALOR(ID o
. : 00,00 00,00 00,00

Fiorilli SC Ltda - Software

Page 1 of 1



PREFEITURA MUNICIPAL DE LANDRI SALES -PI

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA F ATUARIAL DORITS

2026

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea "a”)

RS 1,00

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

PLANO EM CAPITALIZACAO
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS I 2023 2024
RECEITAS CORRENTES (T) 2824.093,37 | 4.070.889.07 3.570.265,02
Receita de Cantribuigdes dos Segurados 831.483.08 1.067.386,54 1.151.161.98
Ativo 831.483,08 1.067.386.54 1.151.161,98
Inativo
Pensiomsta
Receita de Contribuigdes Patronais 1.338.910.64 1.537.311,89 1.695.498.91
Cvil 1.338.910,64 1.537.311,.89 1.695.498 91
Ativo 1.338910,64 1.537.311,89 1.695.498,91
Inativo
Pensionista
Receita Patrimonial 124.897.12 144.472.10 123.380,02
Receitas Imobilidnas
Receitas de Valores Mobiliarios 124.897,12 144.472,10 123.380,02|
Outras Receitas Patrimoniais
Receita de Servigos
Outras Receitas Correntes 528.802.53 1.321.718.54 600.224,11
Compensagio Previdenciana do RGPS para o RPPS 528.802,53 1.321.718.54 600.224.11
Aportes Periodicos para Amortizagio de Déficit Atuarial do RPPS ()"
Demais Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL (II)
Alienagio de Bens, Direitos ¢ Ativos
Amartizacio de Empréstimos
Outras Receitas de Capital
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RITS - V) = (1 + I - IT) 282409337 4.070.889.07 3.570.265.02
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2 2023 2024
Beneficios 1.221.552.55 1.509.852,63 1.665.328,51
Aposentadarias 1.117 388,05 1.376.568,50 1.498.057.23
Pensdes por morte 104.164,50] 133.284.13 167.271,28
Outras Dﬂ Previdencidrias
Compensagio Previdenciaria do RPPS para o RGPS
Demais Previdenciarias
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (VII) = (V + VI) 1.221.552.55 1.500.852.63 1.665.328.51
RESULTADO PREVIDENCIARIO (VIIT) = @IV — VIT)* | 160254082 2561.036.44] 1.904.936,51]
RECURSOS RPPS ARRECADADOS FM EXFRCICIOS ANTERIORES | 2022 | 2023 | 2024 ]
VALOR | 1 ] ]
'RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS | 2022 I 2023 I 2024 |
VALOR | 1 | |
APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO 2023 2023 1024
2022 2023 2024
255.601,77, 339.93457 116.380.15
730.648,25 10.205.344.44 12.702.517.87
s 1.036.491,.82 927.886 93 14.158.444.87
ARTICAO
2021 2022 2024
RECEITAS CORRENTES (Ix)
RECEITAS DE CAPITAL (X)
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENC! AS RPPS - = + S_E NA_NAOANLLDNA "_]\’_T_ )
~r =l VITIVITO vV Iivierc e
DESTESAS PREVIDENCLARIAS - RITS I 2022 I 2023 1 2004 ]
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (XIV) = (X1 + XIIT) |
RESULTADO PREVIDENCIARIO (XW) = (X1 = XIV)* 1 1 =F
2022 1 2023 I 2024 1
Previdéncia dos servidores RPPS
2022 1 2024
196.357.44 161.618,96 301.721.75
196,357 44] 161.618,96] 301.721,7.
= 2023
82.839.84 121.981,50 87.739,26
- - 3.098,00
A STR R 82.839.84 l2l.981,50l 90.837,.26|
[ﬂQLTM DA ADmlB‘l'RAgAO RPPS (XVI) = (XH -XV) 113.517, 39.637,46 210.884,49
BENS E DIREITOS DO RPPS- ADMINISTRACAO DO RPPS 2022 2023
Caixa ¢ Equivalentes de Caixa 4.276,12 0,00 0,92
Investimentos ¢ Aplicagdes 431.849.06 555.499.05 892.279,81
QOutro Bens ¢ Direitos 43.11496 1.292.53 8.796,13
e

FONTE: Sistema Fiarili, Unidade R esponsiivel Fundo Previdenciano.

GESTOR

SUEL! PsssnA_;.opes
CPF: 769.025.523-04

CRC N2 6381/0-5

CONTADOR(A)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LANDRI SALES-PI

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA 5

DEMONSTRATIVO DA PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
2024 A 2098
PLANO DE CUSTEIO ORDINARIO
RREO — ANEXO 10 (LRF, art. 53, § 1°, inciso II)
RECEUAS DESPESAS

PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS

(b)

R$ 1,00
| SALDO FINANDEIRO
DO EXERCICIO
(d) = (“d” exercicio
anterior) + (c)

RESULTADO
PREVIDENCIARIO

(c) = (a-b)

| |

{ i

; | |
EXERCICIO i ;
i }
i {

(a)

2023 = 5 8 11.099.619,71
2024 3.173.958,23 2.413.874,81 760.083,42 11.859.703,13
2025 3.209.629,59 2.448.529,99 761.099,60 12.620.802,73
2026 3.044.732,55 2,774.536,38 270.196,17 12.890.998,90
2027 2.794.695,61 2.983.429,16 (188.733,55) 12.702.265,35
2028 2.752.351,26 3.097.759,70 (345.408 45) 12.356.856,90
2029 2.700.040,09 3.183.524,58 (483.484,49) 11.873.372,41
2030 2.583.803,90 3.570.372,53 (986.568,63) 10.886.803,78
2031 2.471.020,23 3.943.785,40 (1.472.765,17) 9.414.038,61
2032 2.311.493,97 4.272.325,58 (1.960.831,61) 7.453.207,00
2033 2.143.497,30 4.535.225,05 (2.391.727,75) 5.061.479,25
2034 1.981.077,43 4.667.773,36 (2.686.695,93) 2.374.783,33
2035 1.761.298,36 4.970.154,07 (3.208.855,71) (834.072,38)
2036 1.579.757,12 5.154.857,32 (3.575.100,20) (4.409.172,59)
2037 1.516.274,65 5.295.324,45 (3.779.049,81) (8.188.222,39)
2038 1.436.878,05 5.495.087,27 (4.058.209,23) (12.246.431,62)
2039 1.390.339,46 5.514.667,66 (4.124.328,20) (16.370.759,82)
2040 1.332.324,76 5.550.879,73 (4.218.554,97) (20.589.314,79)
2041 1.279.865,00 5.568.146,19 (4.288.281,19) (24.877.595,98)
2042 1.227.549,67 5.540.881,37 (4.313.331,70) (29.190.927,67)
2043 1.135.249,76 5.690.351,61 (4.555.101,84) (33.746.029,52)
2044 1.050.104,97 5.798.814,21 (4.749.709,24) (38.495.738,76)
2045 980.746,27 5.804.109,56 (4.823.363,29) (43.319.102,05)
2046 907.864,66 5.802.492,34 (4.894.627,69) (48.213.729,74)
2047 818.944,67 5.881.725,50 (5.062.780,82) (53.276.510,56)
2048 767.576,11 5.768.817,61 (5.001.241,50) (58.277.752,07)
2049 712.488,66 5.670.969,43 (4.958.480,77) (63.236.232,84)
2050 653.863,87 5.601.673,79 (4.947.809,92) (68.184.042,77)
2051 596.659,02 5.505.449,38 (4.908.790,35) (73.092.833,12)
2052 537.434,77 5.415.019,33 (4.877.584,56) (77.970.417,68)
2053 482.311,26 5.308.264,98 (4.825.953,72) (82.796.371,40)
2054 438.135,35 5.151.096,79 (4.712.961,44) (87.509.332,84)
2055 386.408,23 5.036.267,22 (4.649.858,99) (92.159.191,83)
2056 340.467 48 4.898.042,62 (4.557.575,14) (96.716.766,98)
2057 283.909,78 4.800.116,00 (4.516.206,22) (101.232.973,20)
2058 261.252,85 4,573.135,71 (4.311.882,85) (105.544.856,05)
2059 228.279,20 4.394.353,34 (4.166.074,14) (109.710.930,19)
2060 206.166,26 4.178.809,73 (3.972.643 47) (113.683.573,66)
2061 181.910,08 3.979.077,32 (3.797.167,24) (117.480.740,89)
2062 165.856,07 3.754.106,23 (3.588.250,17) (121.068.991,06)
2063 148.112,15 3.543.959,62 (3.395.847,47) (124.464.838,53)
2064 131.391,33 3.338.242,09 (3.206.850,75) (127.671.689,28)
2065 116.160,98 3.134.773,55 (3.018.612,57) (130.690.301,85)
2066 104.984,24 2.923.306,00 (2.818.321,76) (133.508.623,61)
2067 94.676,24 2.716.613,67 (2.621.937,43) (136.130.561,04)
2068 85.158,58 2.515.388,05 (2.430.229,47) (138.560.790,51)
2069 76.361,99 2.320.261,17 (2.243.899,18) (140.804.689,68)

38
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LANDRI SALES-PI

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA

DOS SERVIDORES

ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

2024 A 2098

PLANO DE CUSTEIO ORDINARIO
RREO — ANEXO 10 (LRF, art. 53, § 1°, inciso IT)

RS 1,00

RECEITAS
PREVIDENCIARIAS

DESPESAS
PREVIDENCIARIAS

RESULTADO
PREVIDENCIARIO

SALDO FINANDEIRO
DO EXERCICIO

i
i

e
EXERC!CIO;

1
|
(a) (b) ety b 9D DS
2070 68.218,00 2.131.501,55 (2.063.283,54) (142.867.973,23)
2071 60.694,42 1.950.099,76 (1.889.405,34) (144.757.378,57)
2072 53.768,11 1.776.548,51 (1.722.780,40) (146.480.158,96)
2073 47.365,11 1.611.149,97 (1.563.784,86) (148.043.943,83)
2074 41.484,58 1.454.379,86 (1.412.895,28) (149.456.839,11)
2075 36.081,36 1.306.201,61 (1.270.120,25) (150.726.959,36)
2076 31.127,38 1.166.577,77 (1.135.450,39) (151.862.409,75)
2077 26.628,60 1.036.018,59 (1.009.389,99) (152.871.799,74)
2078 22.561,96 914.290,34 (891.728,38) (153.763.528,12)
2079 18.919,42 801.492,07 (782.572,65) (154.546.100,77)
2080 15.696,00 697.898,97 (682.202,96) (155.228.303,73)
2081 12.871,17 603.408,50 (590.537,33) (155.818.841,06)
2082 10.428,46 517.926,71 (507.498,24) (156.326.339,31)
2083 8.344,06 441.151,17 (432.807,12) (156.759.146,43)
2084 6.593,13 372.907,90 (366.314,78) (157.125.461,20)
2085 5.143,59 312.650,41 (307.506,82) (157.432.968,02)
2086 3.961,80 259.880,75 (255.918,95) (157.688.886,97)
2087 3.010,53 213.988,51 (210.977,97) (157.899.864,95)
2088 2.253,90 174.476,51 (172.222,61) (158.072.087,56)
2089 1.658,54 140.690,93 (139.032,39) (158.211.119,95)
2090 1.195,97 112.040,14 (110.844,17) (158.321.964,12)
2091 840,24 87.994,57 (87.154,33) (158.409.118,45)
2092 570,95 68.049,30 (67.478,35) (158.476.596,80)
2093 372,98 51.736,08 (51.363,11) (158.527.959,90)
2094 232,49 38.609,72 (38.377,24) (158.566.337,14)
2095 137,41 28.252,23 (28.114,82) (158.594.451,96)
2096 76,87 20.269,61 (20.192,74) (158.614.644,70)
2097 40,50 14.250,35 (14.209,85) (158.628.854,56)
2098 19,84 9.806,36 (9.786,52) (158.638.641,08)

Notas:

(1) Projegao atuarial elaborada em 31/12/2023.

(2) Este demonstrativo utiliza as seguintes hipoteses: a) tabua de mortalidade geral e de invalidos: IBGE-2022; b)
tabua de entrada em invalidez: Alvaro Vindas; c) crescimento real de salarios: 1,00% a.a.; d) crescimento real de
beneficios: 0% a.a.; e) taxa real de juros: 4,90% a.a.; f) hipotese sobre geracao futura: ndo usada; g) taxa de
crescimento real do teto do RGPS e do salario minimo: 0% a.a.; h) hipotese de familia média: Dados reais dos
dependentes e, em caso de inexisténcia, conjuge trés anos mais jovem que o titular masculino ou mais velho que o
titular feminino e um filho, com diferenga de 22 anos para a idade da mae; i) fator de capacidade salarial e de
beneficios: 0,9842; j) inflagdo anual estimada no longo prazo: 3,55 %; k) taxa de rotatividade: 1% a.a.. [~
(3) Massa salarial mensal: R$ 598.625,95. ‘\v)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LANDRI SALES-PI
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA .
DEMONSTRATIVO DA PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA

DOS SERVIDORES
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
2024 A 2098 N
PLANO DE CUSTEIO DE EQUILIBRIO
RREO — ANEXO 10 (LRF, art. 53, § 1°, inciso II) RS 1,00
{ RECEITAS ! DESPESAS 1 RESULTADO { SALDO F!NANDEIRO

: PREVIDENCIARIAS t PREVIDENCIARIAS ! PREVIDENCIARIO i DO EXERCICIO

e (a) | (b) i (c) = (a-b) | ()= (d" exercicio

i S \ s | anterior) + (c)

2023 - - - 11.099.619,71
2024 3.684.855,54 2.413.874,81 1.270.980,74 12.370.600,45
2025 3.790.362,64 2.448.529,99 1.341.832,65 13.712.433,10
2026 4,172.626,92 2,774.536,38 1.398.080,54 15.110.523,64
2027 4.539.273,24 2.983.429,16 1.555.844,07 16.666.367,71
2028 4.825.043,18 3.097.759,70 1.727.283,48 18.393.651,19
2029 4.893.078,43 3.183.524,58 1.709.553,85 20.103.205,04
2030 4.903.273,47 3.570.372,53 1.332.900,94 21.436.105,99
2031 4.923.305,89 3.943.785,40 979.520,49 22.415.626,47
2032 4.903.295,33 4.272.325,58 630.969,75 23.046.596,23
2033 4.881.844,16 4.535.225,05 346.619,11 23.393.215,34
2034 4.873.345,99 4.667.773,36 205.572,63 23.598.787,97
2035 4.815.228,21 4.970.154,07 (154.925,85) 23.443.862,12
2036 4.762.599,53 5.154.857,32 (392.257,79) 23.051.604,32
2037 4.700.237,36 5.295.324,45 (595.087,10) 22.456.517,23
2038 4.612.225,83 5.495.087,27 (882.861,44) 21.573.655,79
2039 4.543.176,82 5.514.667,66 (971.490,84) 20.602.164,94
2040 4.458.516,35 5.550.879,73 (1.092.363,38) 19.509.801,56
2041 4.373.697,64 5.568.146,19 (1.194.448,55) 18.315.353,01
2042 4.284.232,85 5.540.881,37 (1.256.648,52) 17.058.704,49
2043 4.151.949,48 5.690.351,61 (1.538.402,13) 15.520.302,36
2044 4.013.231,21 5.799.814,21 (1.786.583,00) 13.733.719,36
2045 3.878.356,26 5.804.109,56 (1.925.753,31) 11.807.966,05
2046 3.733.359,31 5.802.492,34 (2.069.133,03) 9.738.833,02
2047 3.565.520,85 5.881.725,50 (2.316.204,65) 7.422.628,37
2048 3.423.351,99 5.768.817,61 (2.345.465,62) 5.077.162,75
2049 3.276.257,40 5.670.969,43 (2.394.712,04) 2.682.450,72
2050 3.123.441,60 5.601.673,79 (2.478.232,20) 204.218,52
2051 2.968.184,75 5.505.449,38 (2.537.264,63) (2.333.046,11)
2052 2.922.568,98 5.415.019,33 (2.492.450,35) (4.825.496,46)
2053 2.891.296,81 5.308.264,98 (2.416.968,17) (7.242.464,63)
2054 2.871.210,75 5.151.096,79 (2.279.886,04) (9.522.350,66)
2055 2.843.814,39 5.036.267,22 (2.192.452,83) (11.714.803,50)
2056 2.822.447,70 4.898.042,62 (2.075.534,92) (13.790.398,42)
2057 2.790.709,80 4.800.116,00 (2.009.406,20) (15.799.804,62)
2058 2.793.120,88 4,573.135,71 (1.780.014,83) (17.579.819,45)
2059 228.279,20 4.394.353,34 (4.166.074,14) (21.745.893,58)
2060 206.166,26 4.178.809,73 (3.972.643 ,47) (25.718.537,05)
2061 181.910,08 3.979.077,32 (3.797.167,24) (29.515.704,29)
2062 165.856,07 3.754.106,23 (3.588.250,17) (33.103.954,45)
2063 148.112,15 3.543.959,62 (3.395.847 47) (36.499.801,92)
2064 131.391,33 3.338.242,09 (3.206.850,75) (39.706.652,67)
2065 116.160,98 3.134.773,55 (3.018.612,57) (42.725.265,24)
2066 104.984,24 2.923.306,00 (2.818.321,76) (45.543.587,00)
2067 94.676,24 2.716.613,67 (2.621.937,43) (48.165.524,43)
2068 85.158,58 2.515.388,05 (2.430.229,47) (50.595.753,90)
2069 76.361,99 2.320.261,17 (2.243.899,18) (52.839.653,08)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LANDRI SALES-PT
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA i
DEMONSTRATIVO DA PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
2024 A 2098

) |
EXERCICIO |

PREVIDENCIARIAS |
!
(a) |

PLANO DE CUSTEIO DE EQUILIBRIO
RREO — ANEXO 10 (LRF, art. 53, § 1°, inciso IT)
RECEITAS

DESPESAS
PREVIDENCIARIAS

(b)

RESULTADO
PREVIDENCIARIO

= (a-b)

RS 1,00

| SALDO FINANDEIRO
DO EXERCICIO
(d) = (“d” exercicio
anterior) + (c

2070 68.218,00 2.131.501,55 (2.063.283,54) (54.902.936,62)
2071 60.694,42 1.950.099,76 (1.889.405,34) (56.792.341,96)
2072 53.768,11 1.776.548,51 (1.722.780,40) (58.515.122,36)
2073 47.365,11 1.611.149,97 (1.563.784,86) (60.078.907,22)
2074 41.484,58 1.454.379,86 (1.412.895,28) (61.491.802,51)
2075 36.081,36 1.306.201,61 (1.270.120,25) (62.761.922,75)
2076 31.127,38 1.166.577,77 (1.135.450,39) (63.897.373,14)
2077 26.628,60 1.036.018,59 (1.009.389,99) (64.906.763,13)
2078 22.561,96 914.290,34 (891.728,38) (65.798.491,52)
2079 18.919,42 801.492,07 (782.572,65) (66.581.064,16)
2080 15.696,00 697.898,97 (682.202,96) (67.263.267,13)
2081 12.871,17 603.408,50 (590.537,33) (67.853.804,46)
2082 10.428,46 517.926,71 (507.498,24) (68.361.302,70)
2083 8.344,06 441.151,17 (432.807,12) (68.794.109,82)
2084 6.593,13 372.907,90 (366.314,78) (69.160.424,60)
2085 5.143,59 312.650,41 (307.506,82) (69.467.931,42)
2086 3.961,80 259.880,75 (255.918,95) (69.723.850,37)
2087 3.010,53 213.988,51 (210.977,97) (69.934.828,34)
2088 2.253,90 174.476,51 (172.222,61) (70.107.050,95)
2089 1.658,54 140.690,93 (139.032,39) (70.246.083,35)
2090 1.195,97 112.040,14 (110.844,17) (70.356.927,51)
2091 840,24 87.994,57 (87.154,33) (70.444.081,85)
2092 570,95 68.049,30 (67.478,35) (70.511.560,19)
2093 372,98 51.736,08 (51.363,11) (70.562.923,30)
2094 232,49 38.609,72 (38.377,24) (70.601.300,54)
2095 137,41 28.252,23 (28.114,82) (70.629.415,36)
2096 76,87 20.269,61 (20.192,74) (70.649.608,10)
2097 40,50 14.250,35 (14.209,85) (70.663.817,95)
2098 19,84 9.806,36 (9.786,52) (70.673.604,47)

Notas:

(1) Projegao atuarial elaborada em 31/12/2023.

(2) Este demonstrativo utiliza as seguintes hipoteses: a) tdbua de mortalidade geral e de invalidos: IBGE-2022; b)
tabua de entrada em invalidez: Alvaro Vindas; c) crescimento real de salarios: 1,00% a.a.; d) crescimento real de
beneficios: 0% a.a.; e) taxa real de juros: 4,90% a.a.; f) hipotese sobre geragao futura: ndo usada; g) taxa de
crescimento real do teto do RGPS e do salario minimo: 0% a.a.; h) hipétese de familia média: Dados reais dos
dependentes e, em caso de inexisténcia, conjuge trés anos mais jovem que o titular masculino ou mais velho que o

titular feminino e um filho, com diferenga de 22 anos para a idade da mae; i) fator de capacidade salarial e de i
beneficios: 0,9842; j) inflagdo anual estimada no longo prazo: 3,55 %; k) taxa de rotatividade: 1% a.a..
(3) Massa salarial mensal: R$ 598.625,95. |
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LANDRI SALES

06.554.117/0001-01

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA

2026
AMF -Demonstrativo 7 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
SETOR / PROGRAMAS RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA r ;
TRIBUTOS MODALIDADE | : ; : : -  COMPENSAGAO
| BENEFICIARIO T 2027 2028 i e
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LANDRI SALES
06.554.117/0001-01
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

2026
AMF - Demonstrativo 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
- ‘ EVENTOS Valor Previsto para 2026

Aumento Permanente da Receita 0,00
(=) Transferéncias Caonstitucionais 0,00
(=) Transferéncias ac FUNDEB 0,00
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (I) 0,00
Redugao Permanente de Despesa (II) 0,00
Margem Bruta (1) = (I+il) 0,00
Saldo Utilizado da Margem Bruta (V) 0,00
Novas DOCC 0,00
Novas DOCC geradas por PPP 0,00
Margem Liquida de Expansio de DOCC (V) = (lliHV) 0,00

"\\)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LANDRI SALES
06.554.117/0001-01
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
2026
ARF - Demonstrativo (LRF, art 40, § 3°) R$ 1,00
RISCOS FISCAIS PROVIDENCIAS
Descrigcdo Valor Descricao Valor
PASSIVOS CONTINGENTES 350.000,00 | PASSIVOS CONTINGENTES 350.000,00
Demandas Judiciais 15.000,00 | Abertura de Créditos Adicionais a Partir 350.000,00
Dividas em Processo de Reconhecimento 20.000,00 | do Cancelamento de Reserva de Contingéncia 0,00
Avais e Garantias Concedidas 40.000,00 0,00
Assungdo de Passivos 35.000,00 0,00
Assisténcias Diversas 15.000,00 0,00
Outros Passivos Contingentes 225.000,00 0,00
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS 300.000,00 | DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS 300.000,00
Frustragao de Arrecadacéo 50.000,00 | Abertura de Créditos Adicionais a Partir 300.000,00
Restituigao de Tributos a Maior 45.000,00 | do Cancelamento de Despesas Discricionarias 0,00
Discrepancia de Projegdes: 25.000,00 0,00
Outros Riscos Fiscais , 180.000,00 0,00

Assinado Digitalmente via Documentacao Web (TCE/PI) - DELISMON SOARES PEREIRA - ****29.453-** - 12/01/2026 15:42:14
Assinado Digitalmente via Documentac&do Web (TCE/PI) - DELISMON SOARES PEREIRA - ****29.453-** - 12/01/2026 15:42:51
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