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Lei n° 636/2025.

Dispde sobre as Lei de Diretrizes Or¢amentarias - LDO para
a elaboragdo e execugdo da Lei Orgamentaria Anual — LOA para
o exercicio financeiro de 2026 e elaboragdo Plano Plurianual do

periodo 2026 a 2029 e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUADALUPE, Estado do Piaui, no uso das atribui¢ées

que lhe s@o conferidas por Lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a

seguinte Lei.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no § 2% do Art. 165, da
Constituicdo Federal, as Diretrizes para a elaboracdo e execucdo da Lei Or¢amentaria Anual —
LOA para o exercicio financeiro de 2026 e elaborag@o Plano Plurianual do periodo 2026 a 2029—

PPA do Municipio de Guadalupe, Estado do Piaui.

Art. 2° Os Projetos de Lei Orgamentaria Anual — LOA para o exercicio financeiro de 2026
e a elaboracdo do Plano Plurianual — PPA do periodo de 2026 a 2029, serdo elaborados em
consonancia com as diretrizes fixadas nesta Lei, na Constitui¢do Federal, na Constituicdo do
Estado do Piaui, na Lei Orgéanica do Municipio, na Lei Federal n® 4.320, de 17.03.1964, e na Lei
Complementar n° 101, de 04.05.2000, Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 3° Integram a presente Lei os Anexos estabelecidos na Lei Complementar n® 101, de
04.05.2000, Capitulo II, Secéo II, Art. 4°.

Paragrafo 1°. As metas e as prioridades estabelecidas nesta Lei ndo encerram o assunto,
podendo ser, quando da elaboracdo dos Projetos de Lei Orcamentaria Anual — LOA para o
exercicio financeiro de 2026 e elaboracdo do Plano Plurianual — PPA do periodo 2026 a 2029,
ajustados, inseridos ou excluidos programas, projetos, atividades e metas programadas dos
periodos por eles abrangidos, para atender novas exigéncias e demandas advindas e compatibilizar
os orgamentos fiscais dos respectivos exercicios, com a finalidade de adequéa-los a novas

circunstancias.

Paragrafo 2°. Alteracdes, ou ajustes, nos valores sugeridos para os elementos de despesa

na Lei Orgamentaria Anual - LOA ndo motivam reformulagdo do Plano Plurianual — PPA. A
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reformulag@o somente serd necessaria de houver inclus@o ou exclusdo de Programa, Objetivo ou
Investimento Plurianual, porque € preciso conciliar com o PPA do periodo 2026 a 2029 eventuais
altera¢des decorrentes da LOA ou leis de crédito adicional ou, ainda, incluir, excluir ou alterar a
unidade orgamentaria responsavel pela execugdo do programa, em fungdo de lei que venha a

alterar a estrutura administrativa da Prefeitura.
Art. 4° As diretrizes orgamentarias estabelecidas nesta Lei compreendem:
I — As prioridades e as metas da Administragdo Publica Municipal;
II — A estrutura e a organizagdo do orgamento municipal;
III — As diretrizes para o Plano Plurianual do periodo de 2026 a 2029;
IV — As diretrizes para a elaboragdo e execug@o do orgamento municipal e suas alteragdes;
V — Disposigdes sobre o Or¢amento da seguridade Social;
VI — As disposicdes relativas as politicas de pessoal;

VII — As disposi¢des finais.
I-DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 5° As metas e as prioridades para o exercicio financeiro de 2026 sao as especificadas
no Anexo de Metas e Agdes que integra esta Lei, as quais terdo precedéncia na alocagdo de

recursos, ndo se constituindo, todavia, em limite a programag@o das despesas, e visam:

I — A melhoria do atendimento das demandas da populagdo em todos os campos da
administragdo publica, especialmente na Salide, Educag@o, Assisténcia Social, Transporte,
Infraestrutura Urbana e Produgéo, objetivando o desenvolvimento em favor da melhor qualidade
de vida da populag@o urbana e rural, oferecendo instrumentos necessarios para o pleno exercicio

da cidadania.

II — O incremento na arrecadacdo dos tributos municipais, com o aperfeigcoamento da

gestdo e diminuigdo de perdas de arrecadag@o;
I1I — O aumento da capacidade financeira de investimento;
IV — A modernizag@o da a¢do governamental;

V — A austeridade na gestdo dos recursos ptiblicos.
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Paragrafo unico. Na destinagéo dos recursos relativos a programas sociais, sera conferida

prioridade as areas de maior caréncia, ou menor indice de desenvolvimento humano.
II - DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DO ORCAMENTO MUNICIPAL

Art. 6° A Proposta Or¢amentaria sera integrada por todos os quadros e anexos previstos
na Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964 e na Lei Complementar n° 101, de 04.05.2000 e

suas altera¢des recomendadas nas Resolugdes da Secretaria do Tesouro Nacional.

Art. 7° A composi¢do do Orcamento anual tera por base as estruturas organizacionais
vigentes do Executivo e do Legislativo, agrupadas por areas afins, se necessario, e a distribui¢io
dos dispéndios previstos obedecera a classificagdo quanto a natureza da despesa e funcional-
programatica, como estabelecido nas normas mencionadas no artigo anterior, e discriminadas por

unidades or¢amentarias.

§ 1° Cada unidade orcamentaria detalhara a despesa por sua natureza, especificando a
modalidade de aplicagdo e os grupos de despesa em seu menor nivel, com suas respectivas

dotagdes, conforme a seguir discriminado, e de acordo com sua competéncia para gerir valores:

1 — Pessoal e encargos sociais;
2 — Juros e encargos da divida;
3 — Outras despesas correntes;
4 — Investimentos;

5 — Inversdes financeiras;

6 — Amortizagio da divida;

7 — Reserva de contingéncia.

§ 2° A Proposta Orcamentaria para o exercicio de 2026 sera apresentada utilizando as
classificagdes or¢gamentarias dispostas na Portaria Interministerial n® 163, de 04 de maio de 2001,
e suas alterag¢des, condensadas no Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP),

da Secretaria do Tesouro Nacional.

§ 3° - O programa de trabalho do geverno sera detalhado por fungéo, subfungio, projeto
ou atividade e operag@o especial, agrupados por areas afins em cada unidade orgamentaria, na
forma estabelecida no Anexo da Portaria n° 42, de 14 de abril de 1999 e suas alterag¢des, do

Ministério do Planejamento e Orgamento.
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§ 4° - O Poder Legislativo Municipal fara a adequag@o da sua estrutura organizacional

para composi¢do do orgamento anual. !

Art. 8° Para os efeitos desta Lei, os termos que detalham a dotagdo or¢amentaria devem

ter o seguinte entendimento:

I — Fung@o, o maior nivel de agregacdo das diversas areas de despesa que competem ao
setor publico, referidas no art. 2°, da Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964 e dispostas na Portaria

n°® 42, de 14 de abril de 1999, da Secretaria do Tesouro Nacional e suas alteragdes;

I — Programa, o instrumento de organizagdo da acdo governamental visando a
concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores a serem estabelecidos

no plano plurianual;

[II — Atividade, um instrumento de programagdo para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e

permanente, das quais resulta um produto necessario a manutengéo da a¢@o governamental;

IV — Projeto, um instrumento de programagéo para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto que

concorre, para a expansio ou aperfeicoamento da agcdo governamental;

V — Operacgéo Especial, as despesas que ndo contribuem para a manutengéo das agdes de
governo, das quais ndo resulta um produto, e ndo geram contraprestacdo direta sob a forma de

bens ou servigos.

§ 1° Cada programa identificara as agdes necessarias para atingir os seus objetivos sob a
forma de atividades, projetos e operagdes especiais, especificando os respectivos valores, bem

como as unidades orgamentarias responsaveis pela realizagdo da agéo.

§ 2° Cada atividade, projeto e operagdo especial identificara a fungdo e a subfungéo as

quais se vinculam.

Art. 9° As propostas de modificagdes no projeto de Lei orcamentaria, bem como nos
projetos de créditos adicionais, serdo apresentadas na forma estabelecida para o orgamento, e

detalhadas até o nivel de elemento de despesa.

Art. 10 O orcamento compreendera a programacéo dos Poderes Executivo e Legislativo,

com destaque dos fundos especiais.

Praca César Cals, 1300, Centro, CEP: 64.840-000

ChPJ: 06.554.083/0001-47 | Fone (89) 3552-1283




Guadalupe

COMPromisso com © Progressoe

Art. 11 As receitas e as despesas previstas na Lei Orcamentaria poderdo ser atualizadas

quando o indice de inflagdo do mesmo periodo o justificar.

Art. 12 O Municipio obedecera as seguintes vinculagdes, na fixa¢do e execugdo da

despesa:

I - Até 60% (sessenta por cento) das Receitas Correntes liquidas para gastos com Pessoal
e Encargos Sociais, sendo 6% (seis por cento) para o Poder Legislativo e 54% (cinquenta e quatro

por cento) para o Poder Executivo;

IT - No minimo 15% (quinze por cento) das receitas derivadas de impostos municipais e

transferéncias constitucionais efetivamente realizadas no exercicio de 2026, nas a¢des de satde;

III - No minimo 25% (vinte e cinco por cento) das receitas derivadas de impostos
municipais e transferéncias constitucionais efetivamente realizadas no exercicio financeiro de

2026, na manuteng¢do e desenvolvimento do ensino;

IV — No minimo 70% (setenta por cento) dos recursos anuais totais do Fundo de
Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da
Educagdo - FUNDEB, na remuneragéo dos profissionais da educag@o basica em efetivo exercicio

considerando-se, para esse efeito, o estabelecido no artigo 26 da Lei 14.113, de 25/12/2020;

V — Para atingir o minimo de 70% dos recursos anuais totais da remuneragdo dos
profissionais da educacdo basica em efetivo exercicio, poderdo ser aplicados para reajuste salarial
sob a forma de bonificagdo, abono, aumento de salario, atualizagdo ou corre¢do salarial, como
definido na Lei 14.276, de 27/12/2021.

VI — O Municipio podera remunerar, com a parcela dos 30% (trinta por cento) ndo
subvinculada aos profissionais da educagao referidos nos incisos IV e V desta Lei, os portadores
de diploma de curso superior na area de psicolpgia ou de servico social, desde que integrantes de
equipes multiprofissionais que atendam aos educandos, nos termos da Lei n°® 13.935 de 11 de

dezembro de 2019, observado o disposto no inciso VII a seguir.

VII — No minimo 15% (quinze por cento) dos recursos da complementag@o Valor Aluno
Ano Total — VAAT, serdo aplicados em despesas de capital, como definido ao artigo 27 da Lei
14.113, de 25/12/2020;

Praca César Cals, 1300, Centro, CEP: 64.840-000

CNPJ: 06.554.083/0001-47 | Fone (89) 3552-1283

-



s,

Gﬁ’ﬂ&?!ﬁl’?vﬁA DE '

CoOmMpromisso com O Progresso

VIII - A proposta orgcamentéria para a Camara Municipal ndo podera ultrapassar o limite
de 7% (sete por cento) do somatorio da receita tributaria e das transferéncias previstas no Artigo

29-A da Constituigdo Federal, paragrafo 52 do artigo 153 e nos artigos 158 e 159;

IX — O montante da reserva de contirigéncia estabelecida no art. 5°, inciso III, da Lei
Complementar n° 101, de 04.05.2000, correspondera a no maximo 2,00% (dois por cento) da
Receita Corrente Liquida prevista, destinada ao atendimento de passivos contingentes e outros
riscos e eventos fiscais imprevistos, cuja forma de utilizagéo esta estabelecida no Anexo de Riscos

Fiscais — Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias.

X - As emendas de Vereador ao projeto de Lei Orcamentaria Anual, respeitados os limites

e disposi¢des deste artigo, serdo de execugd@o obrigatdria e revestem-se de carater impositivo.”

a) As emendas parlamentares serdo isondmicas e equitativas, com programando incluida na Lei
Ornamentaria Anual, em percentual de 2% (dois por cento) sobre a receita corrente liquida

definida nesta Lei Orgénica e na Lei de Diretrizes Orgamentarias do Municipio.

b) As emendas parlamentares individuais, previstas nas Leis Orgamentarias e destinadas aos

Vereadores que se encontram no exercicio do mandato, deverio ser:

1 - Aprovadas em valores numéricos na Lei de Diretrizes Orgamentarias, na base de 2%
(dois por cento) da receita liquida do municipio, referente ao exercicio financeiro anterior,

devendo a metade desse percentual ser destinada a a¢des de servigos publicos de saude;

2 - Divulgadas oficialmente pelo Poder Legislativo Municipal (Acrescentado pela
Emenda modificativa de 16/06/2025).

III - DAS DIRETRIZES PARA ELABORACAO DO PLANO PLURIANUAL E SUAS
ALTERACOES

Art. 13 O Plano Plurianual podera ser alterado para a inclusdo, ou adequagdo de agdes
orcamentarias e de suas metas decorrentes de novos programas de governo, e necessarios ao
desenvolvimento municipal, por intermédio da lei orgamentaria anual ou de seus créditos

adicionais, alterando-se na mesma proporgao o valor do respectivo programa.

Paragrafo unico. A alteragdo da programagio orgamentaria e do fluxo financeiro de cada
Programa do Plano Plurianual ficara condicionada a informagio prévia pelos respectivos gestores

do grau de alcance das novas metas fixadas, e ndo poderdo ser incluidas no Projeto agdes com
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objetivos inalcangéaveis, para ndo descaracterizar o planejamento, e por representar situagdo

estranha a realidade dos fatos.

Art. 14 A classificagdo dos gastos publicos no Plano Plurianual seguird o disposto na
Portaria n° 42, de 14 de abril de 1999, do MOG, publicada no DOU de 15 de abril de 1999, e suas
alteragdes, a fim de que o setor publico possa traduzir sua atuagdo em programas definidos
segundo os objetivos de cada unidade ofgamentéria da Prefeitura e, para efeito de classificagdo
dos gastos pleiteados, as fungdes e as subfungdes representardo os niveis maximos de agregacédo

fot

do gasto.

Art. 15 As agdes do Poder Executivo que integrarem o Plano Plurianual, resultando em
bens e servigos postos a comunidade, deverdo ser organizados levando em conta o equilibrio entre
custo, qualidade e prazo, e objetivando melhorar o desempenho gerencial da administragdo
publica, tendo como elemento basico a definicdo de responsabilidade pelos custos e pelos

resultados.

Art. 16 O plano Plurianual deve permitir a avaliagdo, pelos gestores, do desempenho dos
programas em relagdo aos objetivos e metas especificados, oferecendo elementos para que as
acdes do controle interno e externo possam relacionar a execugdo fisica e financeira dos
programas aos resultados da atuag@o da Prefeitura, dando maior transparéncia a aplicagdo dos

recursos publicos e aos resultados obtidos.

Art. 17 As agdes integrantes do Plano Plurianual que resultarem em bens e servigos

ofertados diretamente a sociedade serdo agrupadas em Programas Finalisticos.

Art. 18 As agdes integrantes do Plano Plurianual que resultarem em despesas de natureza
administrativa e outras que se destinarem a alcangar os objetivos dos Programas Finalisticos, e os
de gestdo de politicas publicas, mas ndo podendo, no momento, ser apropriadas aos programas
como, por exemplo, a manutengdo e conservagdo de bens, a manutengéo de servigos de utilidade
publica, a manutengéo de servigos de administrag@o geral, a administragdo de recursos humanos,

serdo agrupadas em Programas Administrativos.

Art. 19 Poderio integrar, ainda, o Plano Plurianual as a¢gdes que resultarem em despesas
que ndo contribuem para o ciclo produtivo, nem para o alcance de seus objetivos, as denominadas
Operagdes Especiais, ndo obrigatorias na composi¢do do plano, como as despesas relativas a
divida, as transferéncias, os ressarcimentos, as indenizagdes e outras afins que representam

agregacOes neutras.
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IV — DAS DIRETRIZES PARA ELABORACAO E EXECUCAO DO ORCAMENTO
MUNICIPAL E SUAS ALTERACOES

Art. 20 Para estimar a Receita a ser arrecadada no exercicio de 2026, serdo considerados
os valores do Demonstrativo da Receita dos exercicios financeiros anteriores, podendo haver
ajustes resultantes das alteragdes da politica fiscal e monetéria oficial e das modificagdes da
legislagdo tributaria, dentre outros aspectos, observando o equilibrio entre receitas e despesas,
como recomendado na Lei de Responsabilidade Fiscal, Art. 4°, inciso I, alinea a. Para assegurar

o equilibrio da programag@o orcamentaria, o Poder Executivo podera:
I — Alterar metas e compatibilizar receitas ¢ despesas no Projeto de Lei do PPA;

I1 — Corrigir os valores da receita e despesa no decorrer do exercicio financeiro, de acordo

com os indices oficiais dos governos Estadual e Federal,

II1 — Incluir no Projeto de Lei Orgamentaria Anual — LOA os gastos e os objetivos a serem
seguidos pelo Governo Municipal no exercicio de 2026 as propostas do Plano Plurianual — PPA,
do periodo de 2026 a 2029, como previsto no artigo 165 da Constituigdo Federal, regulamentado

pelo Decreto 2.829, de 29 de outubro de 1998, estabelecendo as medidas.

IV — Transpor, remanejar ou transferir recursos em decorréncia de atos de suas
competéncias ou atribui¢des relacionadas a organizagdo e ao funcionamento da administragdo
municipal, mantida a estrutura programatica expressa por categoria. de programagdo, nio
alterando os valores aprovados na Lei Orgamentaria de 2026 e ndo implicando aumento de

despesa, nem criag@o ou extingdo de orgéos publicos.

Art. 21 O Quadro Auxiliar de Detalhamento de Despesa, instrumento componente da Lei
Orgamentaria Anual — LOA, se constitui instrumento auxiliar do controle da execugdo
or¢camentaria, ndo caracterizando alteragdo do orgamento os ajustes entre elementos de despesa
da mesma origem de uma mesma unidade or¢amentaria, nem a criagdo de outros elementos de
despesa necessarios a execug@o orcamentaria no decorrer do exercicio, obedecendo as diretrizes

da Portaria Interministerial n® 163 de 04/05/2001 e suas altera¢des

Art. 22 No cumprimento do que recomenda o Art. 100 da Constituicdo Federal, redagéo
dada pela Emenda Constitucional n° 30, de 13/09/2000, sera incluida no orgamento, nos elementos
de despesa 3.1.90.91.00 — Sentengas judiciais e 3.3.90.91.00 — Sentengas Judiciais, verba
necessaria ao pagamento de débitos oriundos de sentengas transitadas em julgado, constantes de

precatdrios judiciarios apresentados até 1° de julho de 2025.
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Art. 23 Podera ocorrer limitagdo de empenho e movimentagio financeira para atingir as
metas de resultado primario ou nominal previstas no Anexo de Metas Fiscais, como prenunciado

na Lei de Responsabilidade Fiscal, Art. 4°, inciso I, alinea b, que sera proporcional aos ajustes no

cronograma de desembolso.

Art. 24 Se a realizag@o da receita ndo comportar o cumprimento das metas de resultado
primario ou nominal previstas, sobrevindo a hipétese do disposto no artigo 23, o Poder Executivo
comunicara ao Poder Legislativo o montante de recursos indisponiveis para empenho e
movimentagdo financeira apds analise dos gestores de recursos dos 6rgdos municipais, fixando-
se por decreto o montante de indisponibilidade que cabera a cada 6rgao, preservando as dotagGes
referentes ao pagamento das obrigagcdes constitucionais de pessoal, encargos sociais e

previdenciarios.

Art. 25 Cumprindo o estabelecido no artigo 9° da Lei de Responsabilidade Fiscal,
ocorrendo insuficiéncia de recursos durante a execugdo orgamentaria, ficam estabelecidos os

seguintes critérios para a ordem de limitacdo de empenho:
I — Obras ainda ndo iniciadas;
II — Contratagdo de Pessoal;
III — Equipamentos e materiais permanentes;
IV — Servigos e material de consumo para o aumento da a¢do do governo municipal;
V — Gastos com cultura;
VI - Gastos com esportes;
VII — Servigos e materiais de consumo para a manuteng@o da agdo do governo municipal.

Art. 26 Cessada a causa da limitag3o de empenho e movimentagdo financeira a que se
referem os artigos 23 e 24, total ou parcialmente, a recomposi¢do das dotagGes cujos empenhos

tenham sido limitados sera feita de forma proporcional ao comportamento da recuperagao das

receitas.

Art. 27 O Poder Executivo colocara a disposigdo da Camara Municipal, para fins de
elaborag@o da sua proposta parcial de orgamento, até o dia 30 de junho, as estimativas das receitas

para o exercicio subsequente.
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Art. 28 A Camara Municipal, com fundamentos nas estimativas das receitas
orcamentarias para o exercicio subsequente, encaminhara ao Poder Executivo, até o dia 31 de

julho, a proposta do seu orcamento para fins de incorporagéo ao orgamento geral do Municipio.

Art. 29 A proposta orgamentdria da Camara Municipal deve conter os elementos de
despesa 3.2.00.00.00 — Juros e Encargos da Divida, e 4.6.00.00.00 — Amortizagdo da Divida, e
seus desdobramentos apropriados, no valor do débito previdenciario gerado pela Camara
Municipal, de responsabilidade do Poder Legislativo, apurado nas negociagdes de divida com o
INSS, ficando o Poder Executivo autorizado a descontar da parcela do repasse do duodécimo o
equivalente ao valor da prestagdo acordada com o INSS vencendo no més do repasse, em

cumprimento do que recomenda o Tribunal de Contas do Estado do Piaui no Parecer resultante
do Processo TCE-08926/10.

Art. 30 A execugdo da Lei orcamentaria para 2026 devera ser realizada de modo a
evidenciar a transparéncia da gestdo fiscal, observando-se o principio da publicidade e
permitindo-se o amplo acesso da sociedade a todas as informagdes relativas a sua execu¢do, como
previsto na Constituicdo Federal e regulamentado na Lei Complementar n® 101, de 04/05/2000

(Lei de Responsabilidade Fiscal), capitulo IX, Secdo I, artigos 48, 48-A e 49.

Paragrafo unico. Serdo divulgados na Internet, nos termos da Lei Federal 9.755/98, de
16.12.1998 e Instrugdo Normativa n° 28, de 05 de maio de 1999, do Tribunal de Contas da Unido,

ao menos:
I - Pelo Poder Executivo:
a) Até o dia 31 de janeiro de 2026, a Lei orgamentaria para o exercicio financeiro;
b) Até noventa dias subsequentes ao més vencido, os balancetes mensais de 2026;
¢) Até o dia 30 de abril de 2027, o balango geral 2026 do Municipio.
II — Pela Camara Municipal:
a) Até noventa dias subsequentes ao més vencido, os balancetes mensais de 2026;

Art. 31 Na elaboragdo da proposta or¢gamentaria, o Poder Executivo selecionara do elenco
estabelecido no Plano Plurianual as prioridades a serem incluidas como despesas de

investimentos, classificando-as como projetos, sempre considerando a capacidade financeira do

Municipio.
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Art. 32 Os objetivos basicos da Administragdo Piblica Municipal a serem contemplados
na Proposta Orcamentaria para o exercicio de 2026 se constituem, também, das diretrizes e metas

constantes do Plano Plurianual do periodo de 2026 a 2029.
Art. 33 As operagdes de crédito a longo prazo terdo finalidade especifica de investimento.

Art. 34 Nenhum investimento poderd ser feito sem que esteja previsto na Lei
Orgamentaria anual ou em créditos adicionais abertos para esse fim, mesmo constando o projeto

ou atividade no Plano Plurianual de InVestin}entos.

Art. 35 Os investimentos ja iniciados terdo prioridade sobre os novos, € os gastos com

estes ultimos ndo poderdo ocorrer a conta de anulagio de dotagdes dos projetos ja em andamento.

Art. 36 Nao poderdo ser incluidas na Lei Orgamentaria e suas alteracdes despesas a conta
de "Investimentos em Regime de Execucdo Especial", ressalvados os casos de calamidade

publica, previstos na legislagdo vigente.
V — DAS DISPOSICOES SOBRE O ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 37 A proposta de orcamento da seguridade social sera elaborada de forma integrada
pelos 6rgaos responsaveis pela saude, assisténcia social e, se 0 Municipio vier a optar pelo Regime
Préprio de Previdéncia Social — RPPS, tendo em vista as metas e prioridades estabelecidas nesta

lei, assegurada a cada area a gestdo de seus recursos.

Art. 38 Se o Municipio vier a optar pelo Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS
obedecera ao disposto na Portaria MPS 21, de 16.01.2013, alterando a Portaria MPS/GM n° 204,
de 10 de julho de 2008, '

Paragrafo unico — Nenhum beneficio ou servigo relativo a seguridade social podera ser

criado, majorado ou estendido sem a indicag@o da fonte de custeio total.

Art. 39 Os servigos basicos de satde e de assisténcia social serdo prestados a quem deles

necessitar, independentemente de contribuig@o a seguridade social, e tem por objetivos:
I - Protecdo a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice;
II - Amparo as criangas e adolescentes carentes;

I1I - Promogdo da integragdo ao mercado de trabalho;
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IV - Habilitagdo e reabilitagdo das pessoas com deficiéncia e a promogéo de sua

integragdo a vida comunitaria;
VI - DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS POLITICAS DE PESSOAL

Art. 40 A politica de pessoal do Governo sera exercida em obediéncia a Constituigdo
Federal e a Lei Complementar n°® 101, ficando os Poderes Executivo e Legislativo autorizados

para adequagio, regularizagdo e equilibrio do quadro funcional, a adotar as seguintes medidas:
I — Demiss@o de servidores mantidos irregularmente nos seus quadros;

IT - A criagdo e a extingdo de empregos publicos, bem como a criag@o e alteracdo de

estrutura de carreira, respeitada a legislacdo vigente;

Il — Contratagdo temporaria para suprir eventuais necessidades de servidores,

especialmente nas areas de educagdo, satide e assisténcia social, respeitada a legislagdo vigente;

IV — Terceirizagdo de mao-de-obra para os servigos de vigilancia, de conservagéo, de

limpeza, bem como de servigos especializados ligados a atividade-meio do Poder Executivo.

V — Proceder a concurso publico para suprir necessidade de pessoal e para ocupagdo

permanente dos cargos providos em carater temporario, respeitada a legislagdo vigente;

VI — Proceder ao reajuste salarial, e a concessdo de outras vantagens, nos termos da
legislagdo pertinente, principalmente o § 1° do Art. 169 da Constitui¢do Federal, que recomenda
a existéncia prévia de dotacdo orgamentaria suficiente para atender as proje¢des de despesa de

pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

Art. 41 O pagamento das despesas com pessoal e encargos sociais, tera prioridade sobre

os custos de novos projetos.
VII - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 42 Os projetos de Lei do Plano Plurianual, das Diretrizes Orgamentarias e do
Or¢amento Anual serdo encaminhados a Camara Municipal e devolvidos para san¢do nos prazos
estabelecidos pelo artigo 13, incisos I, Il e III do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitorias

da Constitui¢do do Estado do Piaui:

I - No dia 1° (primeiro) de agosto de 2025, a Lei de Diretrizes Or¢camentarias;
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I - No dia 1° (primeiro) de janeiro de 2026, a Lei do Or¢amento Anual e a Lei do Plano

Plurianual.

Paragrafo unico. Uma vez que ninguém pode se escusar de cumprir a lei alegando que
ndo a conhece, a ndo devolugdo dos projetos de lei de que trata este artigo nos prazos
regulamentares sera considerada como aquiescéncia do Poder Legislativo aos referidos projetos,
ficando o Poder Executivo autorizado a efetuar a sang@o, promulgagdo e publicagdo, como
requisito indispensavel a sua validade e a obrigatoriedade da observancia dos seus preceitos, como

estabelecido no § 7° do Art. 66 da Constituigdo Federal.

Art. 43 Os programas financiados com recursos do orgamento repassados pelo Municipio,
provenientes de convénios, acordos, ajustes e contratos, deverdo ter prestacdo de contas em
separado para controle de custos e avaliagdo de resultados, sem prejuizo da escrituragdo
patrimonial e financeira comum, até o dia 30 de janeiro do ano subsequente, em atendimento ao

recomendado na Lei de Responsabilidade Fiscal, Art. 4°, inciso I, alinea e.

Art. 44 As importancias devidas ao Poder Legislativo serdo repassadas em parcelas

mensais e sucessivas, nos prazos previstos pela Emenda Constitucional n°® 25.

Paragrafo unico. A Camara Municipal encaminhara os seus balancetes, balangos e
demonstrativos do exercicio financeiro de 2026 de forma impressa ao 6rgdo de contabilidade do
Municipio até 20 dias corridos apds o més de competéncia, tempo habil para fins de incorporagdo
ao Balango Geral do Municipio, a quem compete proceder a consolidagdo dos resultados,
conforme determinado na Lei Federal n® 4.320/64, art. 110, paragrafo inico, e nos termos do art.

2° e do art. 74, paragrafo 2°, da Resolugdo TCE 09, de 08.05.2014 e resolugdes subsequentes.

Art. 45 Para por em pratica o incentivo ao desenvolvimento do Municipio e dar melhor
atendimento a populag@o, o Poder Executivo Municipal podera efetuar despesas com 6rgéos de
outros niveis de governo, e com entidades privadas, em agdes que o Municipio ndo tenha
competéncia institucional e condigdes materiais para executa-las, mas que sdo indispensaveis a
estabilidade social e ao bem estar da comunidade, as quais serdo concretizadas mediante
instrumentos legais especificos, ficando autorizadas as formalizagdes através de convénios,

quando necessarios.
Art. 46 O Poder Executivo ¢ autorizado, nos termos da Constitui¢do Federal, a:

I - Realizar operagdes de crédito, inclusive por antecipag@o de receita orgamentaria, nos

termos da legislagdo em vigor;
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I - Abrir créditos adicionais suplementares até o limite de 50% (cinquenta por cento) do

orcamento das despesas, nos termos da legislagdo vigente;

[IT — Abrir créditos suplementares até o limite consignado sob a denominagéo de Reserva

de Contingéncia em conformidade com o disposto no artigo 12, inciso VI desta Lei.

IV - Efetuar remanejamento, transposigdo e transferéncia de recursos orgamentarios, no
ambito de seus respectivos 6rgaos, elementos de despesa e projetos e atividades, a fim de manter

em equilibrio a execucdo da despesa publica no decorrer do exercicio financeiro de 2026;

V - Assinar convénios com os Governos Federal e Estadual para a execugéo de projetos
e atividades constantes do orgamento municipal, ou previstos em créditos especiais abertos ou em

tramitagdo na Camara Municipal.

Paragrafo tnico. Estendem-se ao Poder Legislativo as prerrogativas dos incisos IV € V

deste artigo.

Art. 47 Visando o desenvolvimento do associativismo, o Governo Municipal podera fazer
parcerias ou contratagdes com associagdes comunitérias para a execugio de obras e prestagdo de

Servigos.

Art. 48 O Municipio podera conceder -ajuda financeira " as ‘entidades legalmente
constituidas, desde que cadastradas nos oOrgdos proprios e que apresentem seus planos de

aplicagdo aprovados pelos respectivos Conselhos.

Paragrafo unico. A ajuda a ser concedida, que podera consistir em transferéncias de
recursos a entidades publicas e privadas, dar-se-a na forma de subveng¢&o ou auxilio e, ainda como
condicdes e exigéncias para receber os recursos, atendendo ao disposto na Lei de
Responsabilidade Fiscal, art. 4°, inciso I, alineas “e” e “f”, as entidades beneficiadas sujeitar-se-
do a agdo fiscalizadora do Governo Municipal e a0 acompanhamento das a¢des dessas entidades

para que apresentem o melhor resultado possivel dentro de cada area.

Art. 49 O Governo Municipal prestara assisténcia social individual ou coletivamente a

pessoa ou grupo social que se encontre em situagdo de risco, abaixo da linha de pobreza, ou em

condi¢des de vulnerabilidade.

Paragrafo tnico. Para as finalidades do disposto no caput deste artigo, sera considerado
abaixo da linha de pobreza o individuo ou a familia que ndo possui condi¢Ges de obter todos os

recursos necessarios para satisfazer as necessidades basicas minimas de subsisténcia.
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Art. 50 A assisténcia social a que se refere o artigo anterior tem carater de
complementaridade, e de provisdes suplementares e provisorias, prestadas aos cidaddos e as
familias em virtude de nascimento, morte, situacdes de vulnerabilidade temporaria e de

calamidade publica, e podera ser feita através de despesas com:
[ — Cesta de alimentos a pessoas carentes;
II — Restaurantes ou hospedarias populares para pessoas em transito pelo Municipio;
III — Aluguel de veiculos, passagens de 6nibus e transportes em geral;

IV — Aquisi¢do de medicamentos, quando os servigos de satide do Municipio ndo possam

disponibilizar pelos meios usuais de atendimento;

V — Contas de agua e luz quando a pessoa necessitada esteja em risco de ser privada

daqueles servigos;
VI — Emissdo de documentos pessoais;

VII - Indenizagdo de despesas realizadas por pessoas situadas abaixo da linha de pobreza
que, em transito por outras cidades, venham a fazer gastos em regime de excepcionalidade com
compra de medicamentos, compra de passagens, pagamento de alimentacdo e pagamento de

hospedagem;

VIII — Despesas com a concessdo de auxilio financeiro diretamente a pessoas fisicas
carentes, de pequenos valores, como ajuda ou apoio financeiro e subsidio ou complementagio na

aquisigdo de bens, ndo classificaveis explicita ou implicitamente nas despesas acima.

IX — Outras despesas que, mesmo ndo estando previstas nesta Lei, sejam compativeis

com o estado de caréncia da pessoa ou grupo que dela esteja a necessitar.

Paragrafo unico. Para atender a finalidade do disposto no caput deste artigo, fica o Poder
Executivo obrigado a enviar para a Camara Municipal a relagéo dos beneficiados pelo respectivo

artigo.

Art. 51 Caso o Projeto da Lei Orgamentaria de 2026 ndo seja aprovado e sancionado até
31 de dezembro de 2025, a programag@o dele constante podera ser executado até a edicdo da
respectiva Lei orcamentaria na forma originalmente encaminhada a Camara Legislativa,
excetuados os investimentos em novos projetos custeados exclusivamente com recursos

ordinarios do Tesouro Municipal
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Art. 52 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em

contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guadalupe aos vinte e seis dias do més de junho de
dois mil e vinte e cinco.

Jesse James
Prefeito ly

Sancionada, Publicada e Registrada, a presente Lei, em vinte e seis de junho de dois mil
e vinte e cinco.

\
\ ‘)‘ ‘ Ay
- ’\‘ A \, S /] L~
”/ \ \ Nx“,\ M —\
Ecﬂson Sousa Rodrigues
Secretario Municipal de Planejamento e Gestdo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE-PI

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
METAS E PRIORIDADES
2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Manutengao Da Secretaria Municipal De Governo

Encargos Com Publicac¢des E Publicidade

GABINETE DO PREFEITO

Aquisi¢@o De Veiculos Para O Gabinete Do Prefeito
Manutencao Do Gabinete Do Prefeito

Manutengao Do Gabinete Do Vice Prefeito
Manutengao Da Controladoria Geral Do Municipio
Encargos Com Assessoria Técnica E Juridico

Encargos Com Associa¢des De Municipios

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO

Aquisi¢do De Equipamento E Material Permanente
Constru¢do, Reforma E Ampliagao

Manutencao Da Sec. Mun. De Planejamento

Capacitacao E Qualificacdo De Servidores

Encargos com Obrigagdes Patronais

Encargos Com Precatdrios E Sentencas Judiciais

Encargos Com O Pasep

Realizagao De Concurso Publico

Manut.Das Atv.De Fisc.E Cont. Oper.De Transito E Transporte
Aquisi¢do De Veiculos

Manutencao das Atividades com Recursos da Cessdo Onerosa

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

Manutencao Da Secretaria Municipal De Finangas

Encargos Com A Divida Interna

Pagina1de 8




PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE-PI
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
METAS E PRIORIDADES
2026

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA

Reforma E Ampliacdo Da Rede Elétrica Urbanismo
Programa De Melhoria Habitacional

Pavimentacdo E Recuperacdo De Vias Publicas
Reforma, Conservacao E Manutenc¢ao De Obras
Aquisicao De Equipamento E Material Permanente
Constru¢do, Reforma E Ampliagao

Manutengao Da Secretaria Municipal De Infra-Estrutura
Manutencao De Veiculos

Manutengao Dos Servicos De Limpeza Publica
Manuten¢do De Estradas Vicinais

Juros E Encargos De Operacao De Credito

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Ampliacao E Reforma De Escolas Do Ensino
Aquisicao De Veiculos Para Educagao
Ampliagdo, Adaptagao E Reforma De Escolas
Construcao De Quadras De Esportes Em Escola
Aquisicao De Equipamento E Material Permanente
Constru¢do, Reforma E Ampliagao

Implanta¢do Do Projeto Vaca Mecanica
Manutengao Do Sistema Municipal De Ensino
Formagao Continuada De Educadores
Manutencao Do Transporte Escolar-Pnate
Manuteng¢do Do Pnae

Encargos Com Educagao Infantil

Manutengao De Programas - Mec/Fnde/ Pdde
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
METAS E PRIORIDADES
2026
Manutengao Das Atividades Da Casa Do Estudante

Quota Municipal Do Saldrio Educacao - Qse
Outras Atividades Da Educacao Basica-Fundef-Decisao Judicial

Manuten¢ao Da Merenda Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E DESENV. SOCIAL

Manutencao Da Secretaria Municipal De Trabalho

Manutenc¢do Do Conselho Tutelar

SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL

Construcao De Cais

Construgdo, Recuperacdo E Reforma De Pragas

Elaboragao Do Plano De Residuos E Saneamento Basico

Construcao E Ampliagdo Do Aterro Sanitario

Const.Ref. E Ampl. De Melhoria Sanitaria Domiciliar

2manutencdo Da Secretaria Municipal De Meio Ambiente E Des. Sustentavel

Manutengao Do Aterro Sanitario

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, ABAST. E REC. HIDRICOS

Construcao De Cais

Implantag¢do De Féabrica Beneficiadora De Frutas

Perfuragdo E Instalacdo De Pogos (Rede De Abastecimento D'agua)
Construcao, Recuperagdo E Reforma De Mercados E Feiras

Implantacdo De Mercado De Peixe

Manutencao Da Sec. Mun. De Agricultura, Abastecimento E Rec. Hidricos
Encargos Com Mercados, Feiras E Matadouro

Incentivo E Fortalecimento Da Agricultura Familiar

Manutencdo De Pogos E Chafarizes
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
METAS E PRIORIDADES
2026
Encargos Com Seguro Garantia Safra

Apoio A Psicultura

SECRETARIA MUNICIPAL DA CIDADE

Aquisicao De Equipamento E Material Permanente

Construcao, Reforma E Ampliagao

Manutenc¢do Do Cemitério

Encargos Com Iluminagao Publica

Encargos Com Sistema De Retransmissdao De Sinais De Tv Via Satélite
Manutengao De Pracas

Manutengao Da Secretaria Municipal Da Cidade

SECRETARIA MUNICIPAL DA JUNVENTUDE

Apoio A Promogao Das Politicas Da Juventude

Manutencdo Da Secretaria Municipal Da Juventude

SECRETARIA MUN. DA MULHER E DA DIVERSIDADE SEXUAL

Manutencao e Encargos da Sec. Mun. da Mulher e da Diversidade Sexual

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE

Aquisi¢ao De Equipamento E Material Permanente
Construgdo, Reforma E Ampliacao

Manutencao Da Secretaria Municipal De Transporte

SECRETARIA MUNICIPAL DA PESCA - SEMP

Manutencao Da Secretaria De Pesca

SECRETARIA MUNICIPAL DA COMUNICACAO SOCIAL - SEMCS

Manutencao Da Secretaria Da Comunicag¢do Social

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

Promocgao De Eventos Culturais
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METAS E PRIORIDADES
2026
Realizagdo De Vaquejadas

Revitalizacdo Do Cineteatro Mandacaru
Realizagcdo Do Dia Do Evangélico

Manutengao Das Ag¢des Da Lei Paulo Gustavo
Manutencao Das Atividades Da Lei Aldir Blanc

Manutencao Da Secretaria Municipal De Cultura

SECRETARIA DE DESPORTO, TURISMO E LAZER

Construcao De Cais

Construcao De Ginasio Poliesportivo

Ampliagao E Reforma Do Balneario Belém Brasilia
Promocao De Desporto E Lazer

Manutenc¢ao Do Grupo De Salva Vidas No Balneério Brasilia
Promocao De Eventos Desportivos

Manutengao Da Secretaria Municipal Desporto, Turismo E Laser

SECRETARIA MUNICIPAL DA DEFESA CIVIL

Manuteng¢ao da Secretaria Municipal Da Defesa Civil

Brigada De Incéndio

RESERVA DE CONTIGENCIA

Reserva De Contingéncia

CAMARA MUNICIPAL DE GUADALUPE

CAMARA MUNICIPAL DE GUADALUPE

Construcao E Reforma Do Prédio Da Camara
Aquisi¢ao De Veiculo Automotor
Manutencdo Da Camara Municipal
Publica¢des De Atos Do Poder Legislativo

Contribuigdo Mensal A Avep
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
METAS E PRIORIDADES
2026

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

Constru¢do E Reforma E Postos E Unidades
Aquisi¢do De Veiculos

Aquisi¢ao De Equipamentos Para Ubs

Constru¢ao Do Canil Municipal

Aquisi¢ao De Equipamento E Material Permanente
Construgdo, Reforma E Ampliagao

Encargos Com O Fms

Manutengao Das Atividades Do Cofinanciamento
Manutencao De Veiculos

Manutenc¢ao De Assisténcia Farmacéutica
Manutengdo Do Psf

Manuteng¢do Do Pacs

Manutengao Do Caps

Manuten¢ao Do Nasf

Manutengao Do Psb

Manutenc¢ao Do Programa De Vigilancia Sanitéria
Manutencao Do Programa De Vigilancia Epidemioldgica
Manutencao Do Lrpd - Lab. Reg. De Proteses Dentérias
Encargos Com Parcelamento De Débitos
Manutengao Dos Encargos Com O Pab Fixo
Gestao Do Previne Brasil

Manutengdo Do Samu

Enfrentamento Da Emergéncia Covid -19

Complementagao Ao Piso Salarial Para Profissionais Da Enfermagem
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
METAS E PRIORIDADES
2026

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

Reforma E Recuperagdo Do Cci

Reforma E Recuperagdo Do Cras

Aquisicao De Equipamento E Material Permanente
Construgdo, Reforma E Amplia¢ao

Manuteng¢ao Do Fmas

Encargos Com Ptmc

Manuten¢do Do Cras

Manutengao Do Cras Movel

Manutencdo Do Bloco Da Gestio Do Programa Bolsa Familia E Do Cadastro Unico
Manutenc¢ao Do Bloco Gestao Do Suas

Encargos Com Acessuas Trabalho

Concessao De Beneficios Eventuais

Programa De Geracdo De Emprego E Renda(Iniciagdo Do Jovem Ao Mercado De
Trabalho)

Protegao Social Especial

Manutencao Do Conselho Do Idoso

Manutencdo Do Programa Primeira Infancia No Suas

Protecdo Social Basica

Manutengao Das Atividades Do Creas

Manut.Das Ativ.Com Rec.Do Cofinanc. Do Estado Para Serv.De Assist.Social

Enfrentamento Da Emergéncia Covid -

FUNDEB

FUNDO MANUTENCAO E DESENV. EDUCACAO BASICA - FUNDEB

Constru¢do, Ampliacdo, Adap. E Reforma

Pagina 7 de 8




PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE-PI
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
METAS E PRIORIDADES
2026
Aquisicao De Equipamento E Material Permanente

Encargos Com Profissionais Da Educagado -Creche-70%
Encargos Com Educag¢do-Creche-30% Fundeb

Encargos Com Profissionais Da Educac¢do - Fundamental 70%
Manutencao Do Sistema Municipal De Ensino

Encargos Com Profissionais Da Educagao- Pre-Escolar-70%

Encargos Com Educagdo Pre-Escolar-30% Fundeb

HOSPITAL MUNICIPAL PEDRINA SILVEIRA

HOSPITAL MUNICIPAL DE GUADALUPE

Reforma Do Hospital Municipal De Guadalupe
Aquisi¢ao De Equipamentos Para O Hospital
Aquisi¢ao De Equipamento E Material Permanente
Manutenc¢ao Do Hospital Municipal De Guadalupe

Encargos Com Parcelamento De Débitos
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AMF - Demonstrativo 1 (LRF, art. 4°, § 1°)

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE
06.554.083/0001-47

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS
2026

RS 1,00

ESPECIFICAGAO

2026

2027

2028

Valor Corrente (a) | Valor Constante | % PIB (a/PIB)x100

Valor Corrente (b) | Valor Constante | % PIB (b/PIB)x100

Valor Corrente (c) | Valor Constante |% PIB (c/PIB)x10(

Receita Total(EXCETO FONTES RPPS)
Receitas Primarias(EXCETO FONTES RPPS)(l)
Receitas Primarias Correntes
Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria
Transferéncias Correntes
Demais Receitas Primarias Correntes
Receitas Primarias de Capital
Despesa Total(EXCETO FONTES RPPS)
Despesas Primarias(EXCETO FONTES RPPS)(Il)
Despesas Primarias Correntes
Pessoal e Encargos Sociais
Outras Despesas Correntes
Despesas Primarias de Capital
Pagamento de Restos a Pagar de Despesas Primarias
Receita Total(COM FONTES RPPS)
Receitas Primarias(COM FONTES RPPS)(IIl)
Despesa Total(COM FONTES RPPS)
Despesas Primarias(COM FONTES RPPS)(1V)
Resultado Primario(SEM RPPS) - Acima da Linha(V)=(I-II)
Resultado Primario(COM RPPS) - Acima da Linha(V1)=(V)+(lll-1V)
Juros, Encargos e Variagdes Monetarias Ativos(Exceto RPPS)
Juros, Encargos e Variagdes Monetarias Passivos(Exceto RPPS)
Divida Publica Consolidada(DC)
Divida Consolidada Liquida(DCL)
Resultado Nominal(SEM RPPS) - Abaixo da linha

98.450.000,00
95.970.706,81
93.106.706,81
6.178.243,66
84.831.634,55
2.096.828,60
2.864.000,00
98.450.000,00
95.837.292,40
85.917.041,04
39.653.021,69
46.264.019,35
9.920.251,36
591.114,76
0,00

0,00

0,00

0,00
133.414,41
133.414,41
0,00

0,00
15.000.000,00
14.280.000,00
248.000,00

94.118.200,00
91.747.995,71
89.010.011,71
5.906.400,94
81.099.042,63
2.004.568,14
2.737.984,00
94.118.200,00
91.620.451,53
82.136.691,23
37.908.288,74
44.228.402,50
9.483.760,30
565.105,71
0,00

0,00

0,00

0,00
127.544,18
127.544,18
0,00

0,00
14.340.000,00
13.651.680,00
237.088,00

14.019,04
13.666,00
13.258,17
879,77
12.079,82
298,58
407,83
14.019,04
13.647,00
12.234,38
5.646,49
6.587,88
1.412,62
84,17
0,00

0,00

0,00

0,00
19,00
19,00
0,00

0,00
2.135,96
2.033,44
35,31

102.388.000,00
99.809.535,08
96.830.975,08
6.425.373,41
88.224.899,93
2.180.701,74
2.978.560,00
102.388.000,00
99.670.784,09
89.353.722,68
41.239.142,56
48.114.580,12
10.317.061,41
614.759,35
0,00

0,00

0,00

0,00
138.750,99
138.750,99
0,00

0,00
15.600.000,00
14.851.200,00
257.920,00

98.292.480,00
95.817.153,68
92.957.736,08
6.168.358,47
84.695.903,93
2.093.473,67
2.859.417,60
98.292.480,00
95.683.952,73
85.779.573,77
39.589.576,86
46.189.996,92
9.904.378,95
590.168,98
0,00

0,00

0,00

0,00
133.200,95
133.200,95
0,00

0,00
14.976.000,00
14.257.152,00
247.603,20

14.293,92
13.933,96
13.518,13
897,02
12.316,68
304,44
415,82
14.293,92
13.914,59
12.474,27
5.757,21
6.717,06
1.440,32
85,82
0,00

0,00

0,00

0,00
19,37
19,37
0,00

0,00
2.177,85
2.073,31
36,01

106.227.550,00
103.552.392,65
100.462.136,65
6.666.324,91
91.533.333,68
2.262.478,06
3.090.256,00
106.227.550,00
103.408.438,50
92.704.487,28
42.785.610,40
49.918.876,88
10.703.951,21
637.812,83
0,00

0,00

0,00

0,00
143.954,15
143.954,15
0,00

0,00
16.185.000,00
15.408.120,00
267.592,00

102.244.016,88
99.669.177,92
96.694.806,52
6.416.337,73
88.100.833,67
2.177.635,13
2.974.371,40
102.244.016,88
99.530.622,05
89.228.069,01
41.181.150,01
48.046.919,00
10.302.553,04
613.894,85
0,00

0,00

0,00

0,00
138.555,87
138.555,87
0,00

0,00
15.578.062,50
14.830.315,50
257.557,30

14.539,16
14.173,02
13.750,06
912,41
12.527,99
309,66
422,96
14.539,16
14.153,32
12.688,29
5.855,99
6.832,30
1.465,03
87,30
0,00

0,00

0,00

0,00
19,70
19,70
0,00

0,00
2.215,21
2.108,88
36,62
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE
06.554.083/0001-47

‘-'_".ﬁ" LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARlAS
G.tadalupe ANEXO DE METAS FISCAIS
’ B AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR
2026
AMF - Demonstrativo 2 (LRF, art. 4°, §2°, inciso |) R$ 1,00
ESPECIFICAGAO Metas Previstas % PIB % RCL Metas Realizadas 7 G o GG Variagéo
em 2024 (a) em 2024 (b) Valor (c)=(b-a) % (c/a)x100
Receita Total EXCETO FONTES RPPS) 68.066.346,78 0,00 0,00 69.894.394,48 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Primarias(EXCETO FONTES RPPS)(I) 56.080.941,06 0,00 0,00 68.903.651,66 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesa Total(EXCETO FONTES RPPS) 54.580.774,68 0,00 0,00 77.178.591,67 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Primarias(EXCETO FONTES RPPS)(Il) 55.719.985,25 0,00 0,00 76.857.766,31 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Total(COM FONTES RPPS) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Primarias(COM FONTES RPPS)(IIl) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesa Total(COM FONTES RPPS) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Primarias(COM FONTES RPPS)(IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Primario(SEM RPPS) - Acima da Linha(V)=(I-I) 360.955,81 0,00 0,00 -7.954.114,65 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Primario(COM RPPS) - Acima da Linha(VI)=(V)+(llI-IV) 360.955,81 0,00 0,00 -7.954.114,65 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Publica Consolidada(DC) 16.284.610,52 0,00 0,00 12.226.605,34 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Consolidada Liquida(DCL) 4.552.223,12 0,00 0,00 7.945.634,98 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Nominal(SEM RPPS) - Abaixo da linha 12.359.899,10 0,00 0,00 -6.963.371,83 0,00 0,00 0,00 0,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE
06.554.083/0001-47
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

2026

AMF - Demonstrativo 3 (LRF, art. 4°, §2°, inciso II) R$ 1,00
» VALORES A PRECOS CORRENTES
ESPECIFICAGAO 2023 2024 % 2025 % 2026 % 2027 % 2028 %
Receita Total(EXCETO FONTES RPPS) 44.312.872,78 68.066.346,78 0,00 109.500.000,00 0,00 98.450.000,00 44,64 102.388.000,00 4,00 106.227.550,00 3,75
Receitas Primarias(EXCETO FONTES RPPS)(l) 44.247.926,83 56.080.941,06 0,00 107.400.000,00 0,00 95.970.706,81 71,13 99.809.535,08 4,00 103.552.392,65 3,75
Despesa Total(EXCETO FONTES RPPS) 48.847.518,84 54.580.774,68 0,00 109.500.000,00 0,00 98.450.000,00 80,37 102.388.000,00 4,00 106.227.550,00 3,75
Despesas Primarias(EXCETO FONTES RPPS)(Il) 48.288.241,85 55.719.985,25 0,00 111.350.000,00 0,00 95.837.292,40 72,00 99.670.784,09 4,00 103.408.438,50 3,75
Receita Total(COM FONTES RPPS) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Primarias(COM FONTES RPPS)(lII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesa Total(COM FONTES RPPS) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Primarias(COM FONTES RPPS)(IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Primario(SEM RPPS) - Acima da Linha(V)=(1-11) -4.040.315,02 360.955,81 0,00 -3.950.000,00 0,00 133.414,41 -0,87 138.750,99 4,00 143.954,15 3,75
Resultado Primario(COM RPPS) - Acima da Linha(VI)=(V)+(lll-1V) -4.040.315,02 360.955,81 0,00 -3.950.000,00 0,00 133.414,41 -0,87 138.750,99 4,00 143.954,15 3,75
Divida Publica Consolidada(DC) 16.860.009,72 16.284.610,52 0,00 14.300.000,00 0,00 15.000.000,00 -7,89 15.600.000,00 4,00 16.185.000,00 3,75
Divida Consolidada Liquida(DCL) 16.860.009,72 4.552.223,12 0,00 12.700.000,00 0,00 14.280.000,00 213,69 14.851.200,00 4,00 15.408.120,00 3,75
Resultado Nominal(SEM RPPS) - Abaixo da linha -3.975.369,07 12.359.899,10 0,00 -3.116.000,00 0,00 248.000,00 -97,99 257.920,00 4,00 267.592,00 3,75
ESPECIFICAGAO VALORES A PRECOS CONSTANTES
2023 2024 % 2025 % 2026 % 2027 % 2028 %
Receita Total(EXCETO FONTES RPPS) 42.673.296,49 65.330.079,64 0,00 105.656.550,00 0,00 94.118.200,00 38,27 98.292.480,00 4,44 102.244.016,88 4,02
Receitas Primarias(EXCETO FONTES RPPS)(1) 42.610.753,53 53.826.487,22 0,00 103.630.260,00 0,00 91.747.995,71 63,60 95.817.153,68 4,44 99.669.177,92 4,02
Despesa Total(EXCETO FONTES RPPS) 47.040.160,64 52.386.627,54 0,00 105.656.550,00 0,00 94.118.200,00 72,44 98.292.480,00 4,44 102.244.016,88 4,02
Despesas Primarias(EXCETO FONTES RPPS)(Il) 46.501.576,90 53.480.041,84 0,00 107.441.615,00 0,00 91.620.451,53 64,43 95.683.952,73 4,44 99.530.622,05 4,02
Receita Total(COM FONTES RPPS) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Primarias(COM FONTES RPPS)(lIl) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesa Total(COM FONTES RPPS) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Primarias(COM FONTES RPPS)(1V) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Primario(SEM RPPS) - Acima da Linha(V)=(I-I1) -3.890.823,37 346.445,38 0,00 -3.811.355,00 0,00 127.544,18 -0,83 133.200,95 4,44 138.555,87 4,02
Resultado Primario(COM RPPS) - Acima da Linha(V1)=(V)+(llI-IV) -3.890.823,37 346.445,38 0,00 -3.811.355,00 0,00 127.544,18 0,83 133.200,95 4,44 138.555,87 4,02
Divida Publica Consolidada(DC) 16.236.189,36 15.629.969,18 0,00 13.798.070,00 0,00 14.340.000,00 -11,94 14.976.000,00 4,44 15.578.062,50 4,02
Divida Consolidada Liquida(DCL) 16.236.189,36 4.369.223,75 0,00 12.254.230,00 0,00 13.651.680,00 199,89 14.257.152,00 4,44 14.830.315,50 4,02
Resultado Nominal(SEM RPPS) - Abaixo da linha -3.828.280,42 11.863.031,16 0,00 -3.006.628,40 0,00 237.088,00 -98,08 247.603,20 4,44 257.557,30 4,02
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AMF - Demonstrativo 3 (LRF, art. 4°, §2°, inciso Il)

METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE
06.554.083/0001-47

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

2026

R$ 1,00

ESPECIFICAGAO

VALORES A PRECOS CORRENTES

2023

2024

%

2025 %

2026

%

2027

%

2028

%
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

06.554.083/0001-47

"r-"_"'::"' LE| DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
Guadalupe ANEXO DE METAS FISCAIS
: . EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO
2026
AMF - Demonstrativo 4 (LRF, art. 4°, §2°, inciso Ill) R$ 1,00
REGIME NORMAL

PATRIMONIO LiQUIDO 2024 % 2023 % 2022 %
Patrimonio/Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Reservas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Acumulado 37.701.589,37 0,00 44.252.705,25 0,00| 39.282.872,81 0,00
TOTAL 37.701.589,37 0,00 44.252.705,25 0,00 | 39.282.872,81 0,00

REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LiQUIDO 2024 % 2023 % 2022 %
Patriménio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Reservas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Lucros ou Prejuizos Acumulados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

06.554.083/0001-47
E:ﬁ" LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
lupe ANEXO DE METAS FISCAIS
coamce oo =20 ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS
2026

AMF — Demonstrativo 5 (LRF, art.4°, § 2°, inciso Ill)

Alienacao de Bens Moveis 160.800,00
Alienagao de Bens Imoveis 0,00

Alienagao de Bens Intangiveis 0,00

Receita de Rendimentos de Aplicagdes Financeiras 1.480,67

Investimentos 0,00 181.000,00 0,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida 0,00 0,00 0,00
Regime Geral de Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00
Regime Proprio dos Servidores Publicos 0,00 0,00 0,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE
06.554.083/0001-47

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA

2026
AMF —Demonstrativo 7 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
SETOR / PROGRAMAS RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA "
TRIBUTOS MODALIDADE BENEFICIARIO B B T COMPENSACAO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

it 06.554.083/0001-47
Guadalupe LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

2026
AMF — Demonstrativo 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
EVENTOS Valor Previsto para 2026
Aumento Permanente da Receita 0,00
(-) Transferéncias Constitucionais 0,00
(-) Transferéncias ao FUNDEB 0,00
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (I) 0,00
Reducgdo Permanente de Despesa (Il) 0,00
Margem Bruta (Ill) = (I+11) 0,00
Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV) 0,00
Novas DOCC 0,00
Novas DOCC geradas por PPP 0,00
Margem Liquida de Expansdo de DOCC (V) = (llI-IV) 0,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE
06.554.083/0001-47
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

it

G.ra_dalupg

2026
ARF - Demonstrativo (LRF, art 40, § 3°) R$ 1,00
RISCOS FISCAIS PROVIDENCIAS
Descrigao Valor Descrigao Valor
PASSIVOS CONTINGENTES 490.000,00 | PASSIVOS CONTINGENTES 490.000,00
Demandas Judiciais 75.000,00 | Abertura de Créditos Adicionais a Partir do 490.000,00
Dividas em Processo de Reconhecimento 25.000,00 | Cancelamento de Reserva de Contingéncia 0,00
Avais e Garantias Concedidas 15.000,00 0,00
Assungdo de Passivos 25.000,00 0,00
Assisténcias Diversas 70.000,00 0,00
Outros Passivos Contingentes 280.000,00 0,00
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS 325.000,00 | DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS 325.000,00
Frustragdo de Arrecadagao 35.000,00 | Abertura de Créditos Adicionais a Partir do 325.000,00
Restituicao de Tributos a Maior 65.000,00 | Cancelamento de Despesas Discricionarias 0,00
Discrepancia de Projecdes: 42.000,00 0,00
Outros Riscos Fiscais 183.000,00 0,00

Assinado Digitalmente via sistema Documentacédo Web (TCE/PI) - JESSE JAMES LIMA MIRANDA - 12/01/2026 15:27:48
Assinado Digitalmente via sistema Documentagdo Web (TCE/PI) - JESSE JAMES LIMA MIRANDA - 12/01/2026 15:28:53
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