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ANTONIO ALMEIDA-PI

CNPJ NO 06'554'018I°0°1-11 LEI MUNICIPAL N° 385/2025, de 03 de julho de 2025.

GABINETE DO PREFEITO

“Dispde sobre as Diretrizes Orgamentirias para

Oficio.n° 089/2025. Antdnio Almeida — PI, 03 de iulho de 2025. o exercicio de 2026 e di outras providencias.™

O Prefeito Municipal de Anténio Almeida no uso de suas atribui¢des legais, fago saber
que a Cimara Municipal de ANTONIO ALMEIDA - Piaui decreta e eu sanciono a seguinte
lei:

Excelentissimo Senhor ) e CAPITULO 1
Veteador JOCILER ARAUJO BRITO Das Disposi¢des Preliminares
DD P:“Identf: daC Mumqpal de Antbnio eida ) AT . Art. 1° - Ficam estabelecidas, em cumpri ao disposto no art. 165, § 2° da Constituigdo
Anténio Almeida - PI S Federal, e no art. 76 e seguintes da Lei Orginica do Municipio de ANTONIO ALMEIDA -
l » 3 {_Q? 25 i Piaui, as diretrizes gerais para a elaboragfio dos orgamentos do Municipio para o exercicio de
Recahico e L - |

| 2026, compreendendo:
, Mm“"'ai I. As prioridades ¢ as metas da administragéo publica municipal;
- - pmsiieaneid I1. A estrutura e organizagio dos orgamentos;
IIL. As diretrizes gerais para a elaboragdo e execugdo dos orgamentos do Municipio e suas
Senh H alteragdes;
ot Presldente, IV. As disposigdes relativas a divida publica municipal;
V. As disposi¢des relativas as despesas do Municipio com pessoal ¢ encargos sociais;

VI. As disposigdes sobre alteragiio na legislagdo tributéria do Municipio para o exercicio

{ Assingtui 3

correspondenle;
Em cumprimento 20 que dispde o § 2°, do Art. 129, Capitulo VII do Regimento VIL As disposigdes finais.
Interno dessa Cimara Municipal de Vereadores, encaminho-lhe, anexo, texto da LEI CAPITULO II
MUNICIPAL N° 385/2025 de 17 de margo de 2025, de iniciativa do Poder Executivo, Das Prioridades e Metas da Administragio Piblica Municipal
aprovada por essa Casa Legislativa em primeiro € segundo tutno por unanimidade dos Art. 2° - As prioridades e metas para o exercicio financeiro de 2026 sdo as especificadas neste

veteadores, em SESSOES ORDINARIAS, realizadas nos dias 06/06/2025 € 30/06/2025, artigo ¢ no documento “Anexo de Prioridades ¢ Metas para 20267 as quais teriio precedéncias

na alocagdo de recursos na Lei Orgamentaria de 2026, niio se constituindo, todavia, em limite

tespectivamente, conforme oficio n° 58/2025 de 01 de julho de 2025, € pot mitm sancionada, a programagiio das despesas.
que “DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES ORGAMENT PARA O ot A, AV SN W/ . o
EXERCiCIO DE 2026”6 dﬁ outras pl'OVldCﬂClaS Eonsla:;?:oe;anu:l‘ apmva?o ‘;elan;;?mr;: S’f’ll\lasn“ ‘;frcla.ﬁ};?/o;o: R R -’}—’
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Prefeito Municipal
§ 2° O Municipio define como Meta Fiscal o valor que se pretende atingir, no exercicio
orgamentario e nos dois seguintes, a titulo de receitas, despesas, montante da divida pablica e
resultados nominal e primdrio, este representando o valor que se espera destinar ao pagamento
Praga Agostinho Vardo, n° 57 ~ Centro — CEP 64.855-000 — CNPJ 06.554.018/0001-11 de juros e do principal da divida.

E-mail: pmaa-pi@hotmail.com § 3° Terdo prioridade sobre as agdes de expansdo: o pagamento do servigo da divida, as despesas

com pessoal e 20S iais e a man ¢do das atividades.

CAPITULO III
Da Estrutura e Organi dos Org 't
T PREFEITURA DE Art. 3" - O Orgamento do Municipio compreendera a programagiio dos 6rgios dos Poderes
. o Al“!lnn PI Executivo e Legislativo e dos seus Fundos.
o

ANT "Io Paragrafo Unico - Nos Orcamentos dos Fundos Municipais e das demais entidades da
CNPJ N° 06.554.018/0001-11 administragdo indireta serfio estimadas apenas as receitas de sua competéncia legal e dos

convénios firmados por seus dirigentes, assim como, as despesas relativas aos programas
executados com estes recursos.

Art. 4° - Para efeito desta lei, entende-se por:

I. PROGRAMA - O instrumento de organizagdo da agdo governamental visando a

concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores estabelecidos no

plano plurianual;

II. ATIVIDADE - Um instrumento de programagédo para alcangar ¢ objetivo de um programa,

envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e permanente, das
LEI DE DIR quais resulta um produto necessario 4 manutengio da ag¢dio de governo;

IIL. PROJETO - Um instrumento de programagdo para alcangar o objetivo de um programa,

» envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto que

ORGAMENTARIA 202 6 concorre para a expansdo ou aperfeigoamento da agdo de governo;

1V. OPERACAO ESPECIAL - As despesas que ndo contribuem para a manutengdo das agdes

de governo, das quais néo resulta um produto, e nfo geram contraprestacio direta sob a forma

de bens ou servigos;

V. UNIDADE ORCAMENTARIA - o menor nivel da classificagio institucional;

VI. ORGAO ORCAMENTARIO - o maior nivel da classificagdo institucional, que tem por

finalidade agrupar unidades orcamentarias.

§ 1° Cada programa identificaré as agdes necessdrias para atingir os seus objetivos, sob a forma

de atividades, projetos e operagdes especiais, especificando os respectivos valores e metas, bem

como as unidades orgamentarias responsaveis pela realizagdo da agiio.

§ 2° Cada atividade, projeto e operagiio especial identificara a fungdo e a sub-fungdo as quais

se vinculam, na forma do anexo que integra a Portaria n® 42 de 14 de abril de 1999, do
Ministério do Orgamento e Gestdo.

§ 3° As categorias de programagéo de que trata esta Lei serdio identificadas no projeto de lei xJ’f
or¢amentaria por programas, atividades, projetos ou operagdes especiais.

GESTOR: MARCELO TOLEDO LAURINI
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Art. 5° - Os orgamentos fiscal e da seguridade social compreenderdo a programagdo dos érgdos
do Municipio.

Art. 6° - O projeto de lei orgamentaria anual serd encaminhado ao Poder Legislativo, conforme
estabelecido no artigo 76 e seguintes da Lei Organica do Municipio e no artigo 22, seus incisos
e paragrafo tnico, da Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964, e sera composto de:

1. Texto de lei;

11. Consolidagéo dos quadros orgamentarios;

III. Anexo dos orgamentos fiscal e da seguridade social, discriminando a receita e a despesa na
forma definida nesta Lei;

IV. Discriminagfio da legislagdo da receita ¢ da despesa, referente aos orgamentos fiscal e da
seguridade social.

§ 1° Integrardo a consolidagiio dos quadros orgamentirios a que se refere o inciso II deste artigo,
incluindo os compl os refe iados no art. 22, incisos 111, IV, e paragrafo tinico da Lei n®
4.320/64, os seguintes demonstrativos:

1. Do resumo da estimativa da receita total do municipio, por categoria econdmica e segundo a
origem dos recursos;

1L Do resumo da estimativa da receita total do municipio, por rubrica e categoria econdmica e
segundo a origem dos recursos;

1I1. Da fixagdo da despesa do Municipio por fungdo e segundo a origem dos recursos;

1V. Da fixagdo da despesa do Municipio por poderes e orgdos e segundo a origem dos recursos;
V. Da receita arrecadada nos trés ultimos exercicios anteriores aquele em que se elaborou a
proposta;

VL. Da receita prevista para o exercicio em que se elabora a proposta;

VIL Da receita prevista para o exercicio a que se refere a proposta;

VIIL Da despesa realizada no exercicio imediatamente anterior;

IX. Da despesa fixada para o exercicio em que se elabora a proposta;

X. Da despesa fixada para o exercicio a que se refere a proposta;

XI. Da estimativa da receita dos orgamentos fiscal e da seguridade social, isolada e
conjuntamente, por categoria econdmica, segundo a origem dos recursos;

XII. Das despesas ¢ receitas dos orcamentos fiscal e da seguridade social, isolada e
conjuntamente, de forma agregada e sintética, evidenciando o déficit ou superavit corrente ¢
total de cada um dos orgamentos;

XIIL Da distribuic¢do da receita ¢ da despesa por funcdo de governo dos orgamentos fiscal e da
seguridade social, isolada e conjuntamente;

XIV. Da aplicagdo dos recursos na manuten¢éio e desenvolvimento do ensino nos termos dos
artigos 70 e 71 da Lei Federal n® 9.394/96, por érgdo, detalhando fontes e valores por programas
de trabalho e grupos de despesa:

XV. De aplicagdo dos recursos referentes ao Fundo de Manutengdio e Desenvolvimento do
Ensino Bésico — FUNDEB, na forma da legislagéio que dispde sobre o assunto;

XVIL Da descri¢do sucinta, para cada unidade administrativa, de suas principais finalidades
com a respectiva legislagao.
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XVIIL Da aplicagdo dos recursos de que trata a Emenda Constitucional n® 25;

XVIIL Da receita corrente liquida com base no art. 1° pardgrafo 1° inciso IV da Lei
Complementar n® 101/2000 - LRF;

XIX. Da aplicagdo dos recursos reservados a saude de que trata a Emenda Constitucional n® 29;

Art. 7° - Na Lei Orcamentéria Anual, que apresentard conjuntamente a programacio dos
orgamentos fiscal e da seguridade social, em consondncia com os dispositivos da Portaria n® 42,
de 14 de abril de 1999, do Ministério do Orgamento e Gestdo ¢ da Portaria Interministerial n®
163, de 04 de maio de 2001, a discriminagio da despesa sera apresentada por unidade
orgamentdria, expressa por categoria de programagio, indicando-se, para cada uma, no seu
menor nivel de detalhamento:

1. O orgamento a que pertence;

IL. O grupo de despesa a que se refere, obedecendo a seguinte classificagio:

a) DESPESAS CORRENTES: Pessoal e Encargos Sociais, Juros e Encargos da Divida, Outras
Despesas Correntes.

b) DESPESAS DE CAPITAL: Investimentos, Inversdes Financeiras, Amortiza¢io e
refinanciamento da Divida, Outras despesas de Capital.

CAPITULO 1V
Das Diretrizes para a Elabora¢io e E ¢iio dos Or tos e suas alteracdes

Art. 8° - O projeto de lei orgamentaria do Municipio, relativo ao exercicio de 2026, deve
assegurar a transparéncia na execugdo do orgamento.

Paragrafo Unico - O principio da transparéncia implica, além da observagio do principio
constitucional da publicidade, a utilizagdo dos meios disponiveis para garantir o efetivo acesso
dos municipes as informagdes relativas ao orgamento.

Art. 9° - A estimativa da receita e a fixagdo da despesa, constantes do projeto e lei orgamentiria,
serdo elaboradas a pregos correntes do exercicio a que se refere.

Art. 10 - A elaboragdo do projeto, a aprovagiio e a execugfo da lei orgamentdria serdo orientadas
no sentido de alcangar superdvit primario necessario a garantir uma trajetéria de solidez
financeira da administragdo municipal.

Art. 11 - Na hipétese de ocorréncia das circunstancias estabelecidas no caput do artigo 9°, e no
inciso II do artigo 31, todos da Lei Complementar n° 101/2000, o Poder Executivo e o Poder
Legislativo procederdo & respectiva limitagio de empenho e de movimentagdo financeira,
podendo definir percentuais especificos, para o conjunto de projetos, atividades e operagdes
especiais.

§ 1° Excluem do caput deste artigo as despesas que constituem obrigagdes constitucionais e
legais do municipio e as despesas destinadas ao pagamento dos servigos da divida.
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§ 2° No caso de limitagdo de empenhos e de movimentagao financeira de que trata o caput deste
artigo, buscar-se-a preservar as despesas abaixo hierarquizadas:

L Com pessoal e encargos patronais;

II. Com a conservagdo do patriménio publico, conforme prevé o disposto no artigo 45 da Lei
Complementar n® 101/2000,

§ 3° Na hipétese de ocorréncia do disposto no caput deste artigo o Poder Executivo comunicara
ao Poder Legislativo o montante que lhe caberd tornar indisponivel para empenho ¢
movimentagio financeira, com vistas a4 obtengdo do equilibrio na execugdo or¢amentaria e
financeira do exercicio.

§ 4° Terdo prioridade, como fonte de recursos para a limitagdo de empenho, a adogdo das
seguintes medidas:

I. Redugdo de investimentos programados com recursos proprios;

IL Eliminagdo de despesas com horas extras;

I11. Exoneragdio de servidores ocupantes de cargos em comissiio;

IV. Eliminagdo de vantagens temporarias concedidas a servidores;

V. Redugido de gastos com combustiveis;

Art. 12 - Fica o Poder Execulivo autorizado a promover as alteragdes e adequagdes de sua
estrutura administrativa, desde que sem aumento de despesa, e com o objetivo de modemizar e
conferir maior eficiéncia e eficicia ao poder piblico municipal.

Art. 13 - A abertura de créditos suplementares e especiais dependera da existéncia de recursos
disponiveis para a despesa e sera procedida de justificativa do cancelamento e do reforgo das
dotagdes, nos termos da Lei n® 4.320/64.

Art. 14 - Na programagdo da despesa, ndo poderio ser fixadas despesas, sem que estejam
definidas as fontes de recursos.

Art. 15 - Observadas as prioridades a que se refere o artigo 2° desta lei, a Lei Orgamentaria ou
as de créditos adicionais, somente incluirdio novos projetos ¢ despesas obrigatérias de duragao
continuada, a cargo da Administragdo Direta, das autarquias e fundos especiais se:

L. Houverem sido adequadamente atendidos todos os que estiverem em andamento;

I1. Estiverem preservados 0s recursos necessirios a conservagdo do patriménio publico;

IIL Estiverem perfeitamente definidas suas fontes de custeio;

IV. Os recursos alocados destinam-se a contrapartidas de recursos federais, estaduais ou de
operagdes de crédito, com o objetivo de concluir etapas de uma agdo municipal.

Art. 16 - A Lei Orgamentiria somente contemplara dotagdo para investimento com duragio
superior a um exercicio financeiro se 0 mesmo estiver contido no Plano Plurianual ou em lei
que autorize sua inclusio.

Art. 17 - O Municipio de Anténio Almeida aplicara, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento)
das receitas de impostos e das transferéncias de recursos deles decorrentes, na Manuten¢io e
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Desenvolvimento do Ensino, em conformidade com o disposto no art. 212, da Constituigdo
Federal.

Art. 18 - Seriio destinados as agdes de Saide, no minimo, 15% (quinze por cento) do Orgamento
Anual, observado o minimo exigido pela Emenda Constitucional n® 29/2000.

Art. 19 - A Lei Orgamentaria Anual, de acordo com a legislagiio especifica, contemplara
dotagdes para os seguintes fundos:

I. Fundo Municipal de Assisténcia Social;

II. Fundo Municipal do Meio Ambiente;

I1I. Fundo Municipal de Recursos Hidricos;

IV. Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente.

Art. 20 - A Lei Orcamentaria contera dotagdo para reserva de contingéncia, constituida
exclusivamente com recursos do orgamento fiscal, no valor de até 5% (cinco por cento) da
receita corrente liquida prevista para o exercicio de 2026, destinada ao atendimento de
passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

Art. 21 - O Poder Legislativo tera como limite para o total da despesa, incluindo os subsidios
dos Vereadores e excluidos os gastos com inativos, o valor correspondente de até 7% (sete por
cento) sobre o somatdrio da receita tributdria e das transferéncias Constitucionais previstas no
§ 5° do art. 153 e 159 da Constitui¢cdio Federal, efetivamente realizado no exercicio anterior.

Art. 22 - O Poder Legislativo e Gestor do Fundo Previdenciario encaminhara a Secretaria de
Administragio, até 30 de julho de 2025, suas respectivas propostas orgamentarias, observados
os parametros e diretrizes estabelecidos nesta Lei, para fins de consolidagiio do projeto de lei
orgamentaria.

Art. 23 - A Lei Orgamentdria podera consignar em dotagdo especifica valor destinado ao
custeio de despesas de competéncia de outro ente da Federagio.

Parigrafo Unico - A realizagio da despesa somente poder se efetivar desde que, comprovado
o interesse publico, tenha sido firmado convénio, acordo, ajuste ou congénere, conforme sua
legislagdo.

Art. 24 - E vedada a inclusio, na Lei Orgamentdria e em seus créditos adicionais, de dotagdes
a titulo de subvengdes sociais, contribuigdes e/ou auxilios, ressalvadas aquelas destinadas a
entidades privadas sem fins lucrativos, de atividade de natureza continuada, que preencham
uma das seguintes condigdes:

I. Sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas dreas de assisténcia social,
salide ou educagio, e estejam registradas no Conselho Municipal de Assisténcia Social —
CMAS;
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II. Sejam de atendimento direto e gratuito ao piblico e voltadas para o ensino especial, ou
repr ivas da c idade escolar das escolas piblicas estaduais e municipais do ensino
fundamental;

III. Sejam vinculadas a organismos de naturezas filantropicas, institucionais ou de assisténcia
social:

IV. Atendam ao disposto no art. 204 da Constitui¢io e ao disposto no art. 61 do ADCT;

V. Que sejam vinculados a conservagio e/ou preservagio do meio ambiente.

§ 1° Para habilitar-se ao recebimento de subvengdes sociais, contribuigdes e/ou auxilios, a
entidade privada sem fins lucrativos devera apresentar declaragdo de funcionamento regular,
emitida no exercicio anterior por trés autoridades locais ¢ comprovante de regularidade do
mandato de sua diretoria.

§ 2° Nio podera ser concedida subvengdo social, contribuigdo e/ou auxilio a entidade que esteja
em débito com relagdo a prestagdes de contas decorrentes de sua responsabilidade.

§ 3° Sem prejuizo da observincia das condigbes estabelecidas neste artigo, a inclusio de
dotagdes na Lei Orgamentdria e sua execugio, dependerdo, ainda, de publicagio, pelo Poder
Executivo, de normas a serem observadas na concessdo, prevendo-se clausula de reversdo no
caso de desvio de finalidade e de identificagio do beneficidrio e do valor transferido no
respectivo convénio.

§ 4° O disposto neste artigo ndo se aplica as contribui¢des estatutdrias devidas a entidades
municipalistas das quais o Municipio for associado.

Art. 25 - Fica o Poder Executivo autorizado a:

1. Designar 6rgdios centrais para movimentar dotagdes comuns atribuidas as diversas unidades
orgamentarias;

IL. Abrir crédito suplementar até o limite de 50% (cinquenta por cento) da despesa fixada na
Lei Orgamentiéria vigente, na forma de que dispdem os Artigos 7° e 43° da Lei Federal n°® 4.320,
de 17 de margo de 1964,

IIL Instituir fundos de qualquer natureza, mediante autorizagdo legislativa;

IV. Promover as medidas necessarias para ajustar os dispéndios ao efetivo comportamento da
receita;

V. Efetuar a transferéncia de dotagdo orgamentiria entre os elementos de despesas do mesmo
projeto ou atividade, com a finalidade de ajustar alteragdes e reforgar dotagdes.

Pardgrafo Unico - Niio serd considerado para fins de célculo do limite previsto no inciso 11
deste artigo os créditos suplementares abertos nas dotacdes de pessoal e encargos sociais
conforme o inciso V.

Art. 26 - Fica o Poder Executivo autorizado a incluir no or¢amento e a suplementar Projetos
e/ou Atividades financiados a4 conta de receitas com destinagio especifica e/ou emenda
parlamentar, mesmo quando estes ultrapassarem o limite no item II do Artigo 5° até a devida
publicagdo do Decreto para regularizagio.
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CAPITULO V
Das Disposicdes Relativas i Divida Piiblica Municipal

Art. 27 - A Lei Orgamentaria garantird recursos para pagamento da despesa decorrente de
débitos refinanciados, inclusive com a previdéncia Social.

Art. 28 - O projeto de Lei Or¢amentaria podera incluir, na composi¢do da receita total do
Municipio, recursos provenientes de operagdes de crédito, respeitados os limites estabelecidos
no artigo 167, inciso III da Constitui¢do Federal.

Pardgrafo Unico - A Lei Orgamentéria Anual podera conter demonstrativo especificando, por
operagéio de crédito, as dotagdes a nivel de projetos financiados por estes recursos.

Art. 29 - A Lei Orgamentéria poderd autorizar a realizagio de operagdes de créditos por
antecipagio de receita, desde que observado o disposto no art. 38, da Lei Complementar n®
101/2000.

CAPITULO VI
Das Disposi¢des Relativas as Despesas do Municipio com Pessoal ¢ Encargos

Art. 30 - No exercicio financeiro de 2026, as despesas com pessoal dos Poderes Executivo e
Legislativo observardo as disposigdes contidas nos artigos 18,19 e 20, da Lei Complementar n®
101/2000.

Art. 31 - Observado o disposto no art. 169 da Constituigéio Federal, em 2026 somente poderdo
ser admitidos servidores se:

1. Autorizados por lei;

11. Existirem cargos vagos a preencher;

1. Houver prévia dotagdo orgamentdria suficiente para o atendimento da despesa;
IV. Forem observados os limites previstos no artigo anterior;

V. For observado o disposto nos artigos 16, 17 e 21 da Lei Complementar n® 101/00.

Art. 32 - O Poder Executivo podera, mediante lei autorizativa, criar ou alterar cargos e fungdes,
alterar a estrutura organizacional, corrigir ou aumentar a remuneragio dos servidores e conceder
vantagens, desde que observadas as regras do Art. 16, quando aplicivel e do Art. 17, da Lei
Complementar n® 101/00.

§ 1° Os projetos de lei sobre transformagio de cargos, bem como os relacionados a aumento de
gastos com pessoal e encargos sociais, no dmbito do Poder Executivo, deverdo ser
acompanhados de manifestagiio da Secretaria de Administragdo e Finangas, em suas respectivas
dreas de competéncia.

§ 2° O Poder Legislativo assumira, em seu ambito, as atribuigdes necessarias ao cumprimento
do disposto neste artigo.
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Art. 33 - A Lei do Orgamento devera prover os créditos necessarios a concessdo da revisiio
geral anual da remuneragéo dos servidores publicos, em cumprimento ao disposto no Inciso X,
do Art. 37, da Constituigio Federal.

Parigrafo Unico - Quando da concessdo da revisio geral da remuneragdo de que trata este
artigo, estdo dispensados os procedimentos exigidos pelo Art. 17, da Lei Complementar n°® 101.

Art. 34 - Nas situagdes em que a despesa total com pessoal do Poder Executivo tiver
extrapolado a 95% (noventa e cinco por cento) do limite referido no art. 20 da Lei de
Responsabilidade Fiscal, a realizagio de servigos extraordindrio somente poderd ocorrer
quando destinada ao atendimento de relevante interesse publico, especialmente os voltados para
as areas de seguranga, educagfio e saide, que ensejam situagdes emergenciais de risco ou de
prejuizo para a sociedade.

Paragrafo inico - A autorizagdo para a realizagdo de servigo extraordinéario, no dmbito do
Poder Executivo, nas condig¢des estabelecidas no caput deste artigo, € de exclusiva competéncia
do Prefeito Municipal.

Art. 35 - No caso de os limites maximos de despesas com pessoal para os Poderes Executivo e
Legislativo, estabelecidos no Art. 20 da Lei de Responsabilidade Fiscal, forem ultrapassados
em qualquer um dos Poderes, serdo adotadas, no respectivo Poder, as seguintes medidas
voltadas ao reenquadramento no prazo m#iximo de dois quadrimestres:

I. Redugdo das despesas com cargos de confianga;
I1. Exoneragfo dos servidores niio estiveis;
I1L. Exoneragdo dos servidores estiveis.

Art. 36 - Se a despesa total com pessoal ultrapassar os limites estabelecidos no art. 19 da Lei
Complementarn® 101 de 04 de maio de 2000, a adogdo das medidas de que tratam os parégrafos
3% e 4° do ant. 169 da Constituigio Federal preservari servidores das Areas de satde, educagio
e assisténcia social, especialmente em cardter emergencial, seguranga e limpeza publica.

Art. 37 - Se a despesa de pessoal atingir o nivel de que trata o pardgrafo tnico do art. 22 da Lei
complementar n® 101 de 04 de maio de 2000, os pagamentos de horas-extras ficam restrito a
necessidades emergenciais das dreas de saiide e de saneamento.

Pardgrafo Unico - No exercicio de 2026 a despesa com pessoal podera ser acrescida de até
10% (dez por cento) devido a reajuste salarial em virtude de perdas salariais de exercicios
anteriores bem como apenas na categoria do Magistério com o reajuste do governo federal sobre
o Piso Salarial dos Professores e Piso dos Agentes Comunitdrios.

Art. 38 - Com o objetivo de valorizar o principio da impessoalidade na Administragiio Publica,
poderd ser realizado concurso piiblico ¢/ou teste seletivo nas dreas da saide, educagiio,

isténcia Social, Ad aciio em geral, entre outras, podendo ser incluso o do Poder
Legislativo se for de interesse da Casa Legislativa. Obed do as idades e vagas
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definidas em Lei e que estejam de acordo com o pardgrafo Gnico do artigo 22 da referida lei, se
a despesa com pessoal em relagdo a RCL exceder 95% (noventa e cinco por cento) do limite,
sfo vedados ac Poder ou érgéo referido no art. 20 que ocorrer no excesso:

I. Conceder vantagem, aumento, reajuste ou adequagiio de remuneragio a qualquer titulo. salvo
os derivados de sentenga judicial ou de determinagiio legal ou contratual;
IL. Criar cargo, emprego ou fungio;

III. Alteragéio de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;
1IV. Promogio de cargo publico, admissdo ou cor do de g a qualquer titulo,
ressalvada a reposi¢do decorrente de aposentadoria ou falecimento de servidores nas dreas de
educacdo, saude e seguranga;

V. Contratar hora extra.

CAPITULO VII
Das Disposi¢des sobre a Receita e Altera¢des na Legisla¢io Tributaria

Art. 39 - O Municipio devera implantar a Divida Ativa do Municipio de natureza tributéria e
néo tributéria, desde que a implanta¢io ndo onere aos cofres publicos, com projegido de despesa
acima da arrecadagdo.

Art. 40 - A estimativa da receita que constari do projeto de Lei Orgamentéria para o exercicio
de 2026 contemplard medidas de aperfeicoamento da administragio do emprego dos tributos
municipais, com vistas 4 expansdo de base de tributagdo e consequente aumento das receitas
proprias.

Art. 41 - A estimativa da receita citada no artigo anterior levard em consideragdo,
adicionalmente, o impacto de alteragdo na legislagd3o tributdria, observadas a capacidade
econdmica do contribuinte e a justa distribuigdo de renda, com destaque para:

L. Atualizagdo da planta genérica de valores do Municipio;

IIL. Revisdo, atualizagio ou adequagdo da legislagdo sobre Imposto Predial e Territério Urbano,
suas aliquotas, forma de calculo, condi¢des de pagamento, descontos e isengdes, inclusive com
relagdo a progressividade deste imposto;

IIL Revisdo da legislagdo sobre o uso do solo, com redefini¢io dos limites da zona urbana
municipal.

IV. Revisdo na Legislagdo sobre Imposto Sobre Servigo de Qualquer Natureza;

V. Revisdo da legislagio aplicavel ao Imposto sobre Transmissio Inter Vivos e de Bens Iméveis
e de Direitos Reais sobre Iméveis;

VL. Institui¢do de taxas pela utiliza¢do efetiva ou potencial de servigos piiblicos especificos e
divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos a sua disposigdo.

VIL Revisdio da legislagdo sobre as taxas pelo exercicio do poder de policia, como também
buscar transparéncia no que se trata de receita de contribuigio da COSIP;

VIIL Revisdo das isen¢des dos tributos municipais, para manter o interesse publico ¢ a justiga
fiscal;
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IX. Revisdo das isengdes das multas e juros provocados por atraso de pagamentos de tributos
municipais.

Art. 42 - Na estimativa das receitas do projeto da Lei Or¢amentaria poderdo ser considerados
os efeitos de propostas de alteragdes na legislagdio tributiria que sejam objeto de projeto de lei
que estejam em tramitagdo na Camara Municipal.

CAPITULO VIII
Das Disposigdes Finais

Art. 43 - E vedado consignar na Lei Orgamentaria crédito com finalidade imprecisa ou com
dotagdo ilimitada.

Art. 44 - O Poder Executivo deverd realizar estudos visando a defini¢éio de sistema de controle
de custos informatizado e avaliagéo de resultados das ag¢des de governo.

Pardgrafo Unico - A alocagiio de recursos na Lei Orgamentaria Anual ser4 feita diretamente &
unidade orgamentéria responsével pela sua execugdo, de modo a evidenciar o custo das agdes e
propiciar a correta avaliagdo dos resultados.

Art. 45 - Para os efeitos do art. 16 da Lei Complementar n® 101/2000, entende-se como despesas
irrelevantes, para fins do § 3°, aquelas cujo valor ndo ultrapasse, para bens e servigos, os limites
dos incisos [ e 11 do art. 24 da Lei 8.666/1993.

Art. 46 - Até trinta dias apés a publicagdo do orgamento, o Poder Executivo estabelecera,
através de Decreto, a Programagdo Financeira e o Cronograma de Execugfio mensal de
desembolso, nos termos do disposto no artigo 8° da Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 47 - O Poder Executivo podera encaminhar mensagem ao Poder Legislativo para propor
modificagio nos projetos de lei relativos ao Plano Plurianual, as Diretrizes Or¢amentarias, ao
Orgamento Anual e aos Créditos Adicionais enquanto ndo iniciada a votagdo, no tocante as
partes cuja alteragdo € proposta.

Art. 48 - Sio vedados quaisquer procedimentos que motivem a execugdo de despesa sem
comprovada e suficiente disponibilidade de dotagdo orgamentdria e previsibilidade de recursos
financeiros para o seu pagamento.

Art. 49 - A reabertura dos créditos especiais e extraordindrios, conforme disposto no art. 167,
§ 2°, da Constituigio, serd efetivada mediante decreto do Chefe do Poder Executivo.

Parigrafo Unico - Na reabertura a que se refere o caput deste artigo, a fonte de recurso devera

ser identificada como saldos de exercicios anteriores, independentemente da receita 4 conta da QL“

qual os créditos foram abertos.
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Art. 50 - Para os fins do disposto no art. 16, da Lei Complementar n® 101/00 e em cumprimento
ao § 3° do mesmo artigo, fica estabelecido que, no exercicio de 2026, a despesa, decorrente de
agdio governamental nova, sera considerada irrelevante se o seu impacto orgamentdrio-
financeiro no exercicio ndo ultrapassar, para bens e servigos os limites fixados pelos incisos [ e
11, do art. 24, da Lei 8.666/93, devidamente atualizados.

Art. 51 - Se o projeto da Lei Orgamentaria ndo for sancionado até 31 de dezembro de 2025, a
programagdo dele constante poders ser executada para o atendimento das seguintes despesas:

L. Pessoal e encargos sociais;

I1. Pagamento do servigo da divida;

I1L. Transferéncias constitucionais e legais para os fundos municipais legalmente constituidos;
IV. Saiide e Assisténcia Social de cardter urgente.

Art. 52 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicago, revogando-se as disposi¢Ges em
contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ANTONIO ALMEIDA - PIAUI

ANTONIO ALMEIDA (PI), de 2025,

Marcelo/Toledo Laurini
Prefeito Municipal
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Projeto de Lein® 003/2025, de 15 de abril de 2025, de iniciativa do Poder Executivo Municipal,
que “DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES ORCAMENT. PARA O
EXERCICIO DE 2026” e di outras providencias.

Referido Projeto de Lei obteve aprovagio em primeito e segundo tumo por unanimidade dos
vereadores, em SESSOES ORDIN. , realizadas nos dias 06/06/2025 e 30/06/2025,
respectivamente, conforme oficio o 058/2025 de 01 de julho de 2025, da referida Cimara
Municipal.

SANCIONO 3 presente LEI de iniciativa deste PODER EXECUTIVO MUNICIPAL,
que “DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA O
EXERCICIO DE 2026” e di outras providencias, aprovada pela Cimara de Vereadores de
Antdénio Almeida, em SESSOES ORDIN. , em primeiro e segundo turno por
unanimidade dos vereadores, realizadas nos dias 06/06,/2025 e 30/06/2025, respectivamente,
conforme oficio n® 058/2025 de 01 de julho de 2025, da referida Cimara Municipal.

Gabinete do Prefeito Municipal de Antoni eida (PI), em 03 de julho de 2025.

MARCELO/TOLEDO LAURINT
Prefeito Municipal

Sancionada, numerada, registrada e publicada a presente Lei, sob o nimero de ordem
385/2025 (trés, oito, cinco, batra, dois, zeto, dois, cinco), aos 03 dias do més de julho de
2025.

MARCELO LEAL COSTA
Chefe de Gabinete do Prefeito
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ESTADO DO PIAUI
PODER LEGISLATIVO

Camara Municipal de Anténio Almeida

L i

Oficio n® 058/2025 Antdnio Almeida, 01 de julho de 2025.

PRE. ANTONIO ALMEIDA

Sr. Prefeito,

COMUNICO Vossa Exceléncia, que foi aprovado em Sessdes Ordindrias,
respectivamente nos dias 06/06/2025 ¢ 30/06/2025 por imidade dos d em primeiro ¢
segundo turnos, o Projeto de Lei n° 003/2025, que “DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS PARA O EXERCICIO DE 2026, e dé outras providéncias”.

Sem mais para 0 momento, reitero p de estimae ideraca

Respeitosamente,

ociler Araiijo Brito
Presidente da Cimara

Exmo. Sr. Prefeito Municipal de Anténio Almeida-P1.
Marcelo Toledo Laurini

Praga Agostinho Var#io, 57 — Centro.

64.855-000 Antdnio Almeida — PI.
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ANEXO DE PRIORIDADES E METAS PARA 2026

O municipio de Anténio Almeida — Pl inicia o planejamento de suas Diretrizes
Orgamentarias com o compromisso de promover uma gestdo fiscal responsavel,
transparente e alinhada as reais necessidades da populagdo. Este documento & uma
etapa fundamental na construgdo do orgamento municipal para o préximo exercicio,
servindo como base para a elaboragéo da Lei Orgamentaria Anual (LOA).

Vivemos um cendrio econdmico que exige cautela e atengdo em todos os niveis. No
contexto internacional, economia segue sendo influenciada por instabilidades
geopoliticas, oscilagées no prego de commodities, inflagdo persistente em algumas
regides e os efeitos pés-pandemia, que ainda impactam cadeias produtivas e fluxos
comerciais. Tais fatores afetam diretamente o Brasil, especialmente em municipios com
economias ligadas a agricultura e extragcdo de minério, como & o caso de Antdnio

Almeida.

No ambito nacional, o Brasil apresenta sinais de recuperagdo econdmica, com
crescimento moderado do PIB, controle gradual da inflagéo e politicas voltadas ao
equilibrio fiscal. Ainda assim, desafios como a elevada taxa de juros, a necessidade de
reformas estruturais e as desigualdades regionais impoem limites ao crescimento
sustentavel. A politica de repasses federais e a arrecadagéo de tributos seguem como
pontos centrais para o planejamento municipal.

No estado do Piaui, os investimentos em infraestrutura, educagao e salde tém sido
prioritarios, com o governo estadual buscando ampliar parcerias e fortalecer a gestao
fiscal. O desempenho da economia piaviense, especialmente nas regides agricolas, tem
apresentado avangos, mas ainda requer politicas publicas eficazes para garantir inclusdo
social e crescimento equitativo.

Diante desse panorama, o municipio de Antdnio Almeida precisa tragar diretrizes que
reflitam tanto a realidade local quanto a influéncia desses cenéarios mais amplos. A
proposta orgamentaria devera priorizar a sustentabilidade financeira, a melhoria dos
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servigos publicos, o fortalecimento das receitas préprias e a aplicagio eficiente dos
recursos, sempre com foce na promogio do bem-estar da populagio.

Com responsabilidade e planejamento, €& possivel transformar desafios em
oportunidades e garantir um futuro mais préspero para todos os cidaddos de Antdnio
Almeida.

Diante de todo o exposto, este documento, elaborado para dar cumprimento ao disposto no §
2°, do art. 165, da Constituig@o Federal, integra a Lei de Diretrizes Orgamentarias para 2026,
sendo o seu conteltido destinado a orientar a elaboragéo do orgamento do mesmo exercicio,
além de conter diregdes para o desenvolvimento de programas de gestao de politicas plblicas
e de produgéo de servigos para Administrag&o Municipal durante o exercicio de 2026, dando
suporte as suas agdes finalisticas. Dessa forma, passamos adiante para analisar nossas

metas e prioridades para cada area do municipio.

ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO E FINANGAS

= Equilibrar as finangas do Municipio pelo aumento das receitas e pela contengéo
das despesas, sem prejuizo dos servigos plblicos essenciais;
« Elaborar continuamente propostas para captagdo de transferéncias ou
financiamento, bem como celebrando convénios com érgaos publicos;
+ Fomentar o equilibrio da arrecadacgdo local, revisar e atualizar as aliquotas para
cada espécie de imposto, visando 4 ampliagdo da receita tributaria;
* Manter atualizado o cadastro mobiliaric e imobiliario;
* Aperfeigoar a estrutura administrativa:

1. Coordenagdo mais produtiva dos programas previstos,

. Desenvolver programas de modernizagéo dos servigos,
. Treinamento de pessoal e
. Informatizagdo dos procedimentos.

DA wWw N

. Redug&o das despesas de custeio, ﬂL'
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* Realizar concurso publico, capacitar e valorizar os recursos humanos da
municipalidade;

« Elaborar a Lei do Plano diretor de Desenvolvimento Fisico e Territorial do Municipio;
+ Planejamento Participativo no Municipio envolvendo toda a comunidade.

* Apoiar a instalagdo e desenvolvimento de pequenas empresas (pequeno
empreendedor individual), como forma de maior agregacdo de valor, empregos e
tributos;

* Garantir pagamentos em dia aos funcionarios Efetivos, Contratados, Fornecedores
e Terceiros, atendendo e respeitando a Lei Federal 101/2.000, e Lei 4.320/64:

« Sertransparente nas PrestagGes de Contas, utilizando meios simplificados para dar
melhor entendimento a Populagéo;

« Disponibilizar wi fi nas pragas para atender a populagéo;

* Implantag&o do aplicativo aberto a populagao usado para enviar fotos de problemas
nos bairros @ comunidades e a prefeitura assume a responsabilidade de providenciar
as solugdes;

* Respeitar, cumprir e fazer cumprir a Constituicéio Federal, Estadual, Municipal e o
PCCS dos Funcionarios Publicos Municipais;

» Criar projetos de incentivos para favorecer as familias de Baixa Renda;

= Reestruturar o Estatuto dos Servidores;

= Organizar e implantar projeto com a nomenclatura de ruas e avenidas com as
respectivas numeragbes das residéncias;

* Reestruturar ¢ PCCS da administragio em geral.

AGRICULTURA

* Adensar as cadeias produtivas especialmente concentradas em produtos
agroindustriais ou manufatureiros; _g(/
* Dinamizar novas oportunidades agroindustriais, principalmente na produgdo da

soja, além de fortalecer a agricultura familiar, cultivo de arroz, milho, feijdo frutas e
legumes em geral;
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unidades de produgdo agropecuaria e a familia rural, bem como apoiar o
desenvolvimento de projetos de outras esferas de governo;
e Apoiar as lavouras temporarias com limitagGes, hortigranjeiros nas varzeas;
pequenos animais pecuarios, ovino, bovinos, caprinos e suinos;
= Combater o trabalho infantil @ degradante, promover, na medida da competéncia
municipal, a assisténcia ao trabalhador;
= Buscar parceria com o SEBRAE para proporcionar cursos profissionalizantes para
as pessoas de baixa renda.
= Apoiar e incentivar os programas de comercializagéo, incluindo feira-livre, hortas
escolares, caseiras e comunitarias.
* Adquirir instrumentos para equipar, reformar e ampliar a rede fisica de servigos
publicos;
= Implantagéo e criagédo de bancos de sementes selecionadas das culturas regionais;
= Apoio ao melhoramento genético dos rebanhos de caprinos e ovinos através de
feiras e pequenas exposigoes;
= Apoiar a criagdo de pequenas hortas familiares;
+ Apoiar a Regularizagdo de propriedades rurais;
* Assisténcia aos pequenos produtores com fornecimento de maquinas agricolas
para o preparo da terra;
= Incentivo a Piscicultura ne municipio;
= Incentivar pequenos Hortifrutigranjeiros para abastecer a Feira Livre do Municipio;
= Incentivo ao pequeno produtor rural.

MEIO AMBIENTE
* Adogdo de medidas para a redugfio do desmatamento e combate as queimadas.
= Melhoria da qualidade do ar e da agua, incluindo o controle da polui¢éo industrial e

veicular. J’_
« Monitoramento e fiscalizagdo das atividades que p impactar o meio
ambiente.

* Promogée da educagdo ambiental, incluindo a conscientizagio da populagéo sobre
a importancia da preservagédo do meio ambiente.

(Continua na proxima pdgina)
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= Reduzir o desmatamento em uma porcentagem especifica.

« Melhorar a qualidade do ar em areas urbanas, reduzindo a concentragcido de
poluentes.

« Reduzir a poluig@o de rios e lagos, melhorando a qualidade da agua.

Aumentar a conscientizacdo da populagdo sobre a importancia da preservagéo do
meio ambiente.

« Promover a participagdo da sociedade civil na tomada de decisdes sobre politicas
ambientais.

» Verificar o cumprimento das normas ambientais por empresas e atividades,
incluindo controle de emissdes, tratamento de residuos e uso de recursos
naturais.

= Analisar e aprovar projetos que possam impactar o meio ambiente, garantindo a
sustentabilidade e a prote¢do dos recursos naturais.

« Promover a conscientizagdo da populagdo sobre a importancia da preservacgéo
ambiental, através de campanhas, palestras, oficinas e outros programas.

« Implementar agdes de reflorestamento, recuperagdo de solos e restauragédo de
ecossistemas.

= Atuar na prevengio e no controle de fontes de poluigdo, como agua, ar e solo.

+ Implementar sistemas de coleta seletiva, reciclagem de residuos.

» Estabelecer parcerias com escolas, e outras entidades para ampliar o alcance das
agdes e promover a participagdo da comunidade.

« Elaborar e implementar planos de agdo ambientais que considerem as
caracteristicas e as necessidades do territério local.

» Oferecer informagtes e servicos ao publico sobre questdes ambientais, como
emissdo de licengas, consultas de processos e denuncias.

* Monitorar areas de risco, fortalecer a fiscalizagdo e implementar agbes de
prevengao e combate a incéndios.

« Promover a utilizag&o eficiente de agua e energia, a gestao adequada de residuos
e a reducao do impacto ambiental da produg&o industrial.
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« Realizar campanhas de educagdo ambiental em escolas, comunidades e
empresas, € promover a participagdo da sociedade em iniciativas de preservagio
ambiental.

« Educagéio da populagéo sobre os efeitos da poluigdo sonora e a importancia de
reduzir o ruido.

= Fiscalizagéo e cumprimento de leis @ normas que regulam a emissdo de ruidos em
areas urbanas,

« Fiscalizagéo do cumprimento da Lei do Siléncio e aplicagdo de multas e outras
sangdes.

« Cursos para profissionais e 6rgaos publicos sobre controle de poluigédo sonora.

= Campanhas de conscientiza¢io sobre os efeitos da poluigéio sonora e como evitar
a sua geragao.

= Planejar e gerenciar éreas verdes urbanas, parques, areas protegidas e outras
areas naturais, promovendo a sua preservacgao e uso sustentavel.

SAUDE

. Fortalecer a ateng#o individual e coletiva em sadde:

1. Garantir a oferta continua de consultas médicas, odontolégicas e multiprofissionais,
com foco em humanizagédo e acolhimento.

2. Realizar ages coletivas regulares nas areas de vigilancia sanitaria, epidemiolégica
e educagio em salde ambiental.

. Aprimorar o acesso a medicamentos e insumos essenciais:

1. Adaquirir e distribuir medicamentos da Farmécia Bésica, assegurando regularidade
e controle de estoque.

Firmar convénios com esferas estadual e federal para ampliagdo da oferta de

medicamentos de alto custo e continuos.

Implantagdo do servico de uma Unidade Odontolégica Mével (UOM), para

atendimento itinerante.

e

Manter o funcionamento do Laboratério de Prétese Dentaria, assegurando a
ntrega gratuita & populagdo de baixa renda.

.
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. Implantar mais 1(uma) Equipe de Saude Bucal.

. Fortalecer as atividades do Conselho Municipal de Satde.

. Assegurar acesso as consultas de Telemedicina/Telessalde, como forma de

ampliar a resolutividade da Atengéo Basica.

. Desenvolver regularmente agdes educativas do Programa Satide na Escola (PSE)

e do programa Crescer Saudavel.

. Aprimorar o controle de doen¢as endémicas, parasitarias e zoonoses, melhorando

a vigilancia em salde, especialmente ao combate do mosquito Aedes aegypti e demais

arboviroses, raiva e leishmaniose.

. Realizar formagdes, cursos e palestras periddicas para Agentes Comunitarios de

Saude (ACS), enfermeiros e técnicos, com foco nas diretrizes do SUS.

- Facilitar a locomocgéo das equipes de saude as comunidades de dificil acesso, com

suporte logistico e infraestrutura adequada.

s Ampliar a resolutividade do atendimento de urgéncia com a municipalizagido do
SAMU (modalidade basica).

+ Disponibilizar médicos plantonistas 24h/dia, com escala fixa, inclusive em finais de
semana e feriados.

* Adquirir equipamentos laboratoriais modernos, visando a autonomia dos exames
bésicos no préprio municipio.

* Garantir atendimento multiprofissional com a equipe e-Multi em 100% das
comunidades rurais ac menos uma vez por més.

s Cumprimento do Plano Municipal de Sadde;

« Elaborar os Relatérios Quadrimestrais de Gestao e RAG.

= Promover campanhas permanentes de saude publica e prevengdo, com agdes
educativas em escolas, empresas, igrejas e associagdes.

+ Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saude do Programa Bolsa
Familia (PBF)

= Apoiar pacientes em tratamento fora do domicilio (TFD):
1. Manter e ampliar o apoio logistico e de hospedagem na Casa de Apoio em

Teresina, com acolhimento digno as familias de baixa renda.
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s Concluir a obra da UBS do Planalto Paraiso, com apoic dos governos estadual e

federal.

Construir e reformar Unidades Basicas de Saude na zona rural e urbana, conforme

demanda.

Reforgar a frota de veiculos para suporte as agdes em salde:

1. Adquirir, por meio de articulagdo junto ac Governo (federal e estadual), uma
ambulancia tipo caminhonete 4x4 e um carro sanitario, para atendimento das
demandas da zona rural, transporte de pacientes e suporte as agdes da equipe
de salde em areas de dificil acesso.

Incentivar a celebragé@o de convénios com hospitais especializados ou garantir rede

publica para acesso a servigos pelos portadores de necessidades especiais,

sobretudo os de baixa renda;

Dar condigdes para os servidores da area de salde nos cursos de formagdo e

aperfeigoamento,

OBRAS, INFRAESTRUTURA E SERVIGOS PUBLICOS

e Melhoria Sanitaria domiciliar;

+ Expandir e Melhorar a malha viaria municipal com terraplanagem;

e Melhorar e ampliar os servigos de pavimentagdo, restaura¢do e sinalizagio
facilitando as condigfes de trafegabilidade nas Ruas e Avenidas do Municipio;

« Manter e aprimorar os servigos de abastecimento de agua, coleta e deposicéo final
de esgotos sanitarios.

* Aquisigdo de terrenos para a municipalidade;

* Construgdo/Reforma/Ampliagdo de prédios publicos.

= Construir casas populares, destinadas a populagéo de baixa renda, em parceria
com o Governo Federal;

« Adquirir velculos, maquinas e equipamentos para execug¢do de servigos publicos
municipais através de convénio com o Gov. Federal;
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« Fiscalizar e melhorar a execugdo do contrato de disposi¢éo de residuos no aterro
sanitario;
+ Construgéo de um Centro de Lazer/Balneario;
+ Realizagéo de estudo geolégico e geotécnico para perfuragdo de pogos tubulares;
« Recuperagio e manutengio dos pogos existentes no municipio;
« Construgéo e recuperagao de passagens molhadas e sistema de drenagens nas
estradas vicinais;
= Agilizar a ampliagéo de eletrificagéio urbana e Rural com o Governo Federal;
« Buscar parceria com a Eletrobras-P| para combate e prevengéo de “gambiarras” na
cidade;
=« Buscar parceria com érgéos federais para a construgéo de aterro sanitario;
=« Adequar os prédios publicos em condiges de acesso para pessoas com
necessidades especiais;
« Reestruturar os Cemitérios Plblicos;
+ Viabilizar recursos para pogos artesianos com caixa d'agua, e rede de agua;
« Viabilizar drenagem na rede fluvial;
= Viabilizar recursos junto ao Governo Federal para construgio da rede de esgoto
dos bairros que ainda néo séo atendidos;
= Construcao de calgadas;
« Construir duas pragas no Planalto Paraiso;
= Construir 20 mil metros quadrados de calgamento na parte baixa e planaito Paraiso;
« Construir base para implantagdo de energia solar na sede da Prefeitura;
= Construir base para implantagéo de energia solar na sede do Povoado Formiga;
* Regularizar o sistema de coleta e o destino de lixo urbano;
= Ampliagédo do programa de manutengao de estradas vicinais.
EDUCAGAO

« Ampliar a oferta de vagas na pré-escola, no ensino fundamental e EJA através do
FUNDEB;

= Expandir a rede municipal de ensino, formar quadros docentes; buscar uma
escola publica de qualidade para todos;
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= Garantir de padrdes basicos de funcionamento escolar, ampliando, reformando e
construindo unidades escolares, incluindo creches através de parcerias com o FNDE;
* Assegurar a qualidade da informag&o e da avaliagédo educacional;

« Desenvolver profissionalmente os docentes da educagao basica;

+ Informatizar as escolas publicas, através de parceria com o MEC;

= Dar continuidade ao programa de transporte escolar para alunos das zonas rural,
inclusive ampliando a frota com carros préprios do municipio € o niimero de alunos
atendidos;

= Adquirir e ofertar merenda escolar entre os alunos do ensino infantil, EJA e
fundamental, a fim de incentivar e melhorar a frequéncia e o aprendizado;

= Buscar e participar de eventos esportivos entre as escolas da rede municipal e
estadual.

* Adequar os prédios escolares para pessoas portadoras de necessidades especiais.
= Implantar tecnologia para mapeamento e monitoramento das rotas bem como
controle de usuarios efetivos do transporte Escolar;

= Implantar processo e/ou tecnologia que controle e monitore os alunos desde o
transporte escolar até sua efetiva presenga na escola, informando aos pais de forma
automatica sobre sua chegada;

* Implantar tecnologia para corregdo automatica de provas e de outros tipos de
avaliages objetivas padronizadas, possibilitando avaliar a qualidade do ensino do
municipio em larga escala;

s« Aumentar a comunicagdo e a transparéncia com a comunidade, facilitando o
controle social.

= Implantar ferramentas, processos e metodologias que melhorem o IDEB e o SAEPI
do municipio a partir da redugdo da evasdo, do abandono e da melhoria do fluxo
escolar.

* Adquirir énibus escolar adaptado para transporte de criangas com dificuldade de
locomogéo;

* Construir escola com quadra poliesportiva no Planalto Paraiso;

= Implantar laboratérios de informatica nas escolas municipais;

= Distribuigdo de kits escolares;
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= Melhorar a merenda escolar;

* Reformular o PCCS dos profissionais da educacgéo;

« Instituir Escolas Tempo Integral para os alunos do ensino fundamental com
atividades esportivas, recreativas e culturais e etc;

« Capacitagdo e aperfeicopamentos para os professores;

* Valorizaggo do piso do magistério;

+ Educagio de Jovens e Adultos (EJA): melhorar, cada vez mais, os programas que
atendem a esta populagdo, dando suporte a profissionalizagao através da conclusdo
escolar;

s Potencializar o papel das escolas nas campanhas educativas sobre tematicas de
seguranga, da cidadania, paz social, do meio ambiente, de saGde, de transito entre
outras;

« Construir e equipar creches na sede do Municipic.

+ Fortalecimento da Autoestima

s 1 Programas de Reconhecimento e Premiagéo:

. = Alunos: Implementar programas de reconhecimento para alunos que se
destacam em diferentes areas, como académica, esportiva e artistica. PremiagGes
podem incluir certificados, medalhas e eventos de celebragéo.

e = Professores: Criar um sistema de premiagdo para professores que
demonstram exceléncia em ensino, inovagdo pedagdgica e dedicagdo aos alunos.
Premiag¢des podem incluir bénus, viagens de formacéo e reconhecimento publico.

- 2 Mentoria e Tutoria:

= Alunos: Estabelecer programas de mentoria onde alunos mais velhos ou ex-
alunos bem-sucedidos orientam e apoiam os mais jovens, ajudando-os a desenvolver
confianga e habilidades.

* Professores: Implementar programas de tutoria entre professores, onde os mais
experientes compartilham conhecimentos e técnicas com os novatos, promovendo um
ambiente de apoio e crescimento.

« Inteligéncia Emaocional

1.Curriculo de Inteligéncia Emocional:

o
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. Aulas de Inteligéncia Emocional: Introduzir aulas regulares sobre inteligéncia
emocional, onde os alunos aprendem sobre autoconhecimento, gestdo de emogdes,
empatia e habilidades sociais.

. Formagédo de Professores: Oferecer cursos de formagdo continuada para
professores sobre inteligéncia emocional, para que possam aplicar essas técnicas em
sala de aula e apoiar o desenvolvimento emocional dos alunos.

2. Ambientes de Aprendizagem Positivos:

. Espagos de Convivéncia: Criar espagos de convivéncia nas escolas onde os
alunos possam interagir, relaxar e participar de atividades colaborativas, promovendo
um ambiente positivo e acolhedor.

. Atividades Extracurriculares: Implementar atividades extracurriculares focadas em
desenvolvimento emocional, como grupos de discussao, oficinas de arte terapia e clubes
de leitura Inovagdo Pedagégica

1. Educagéo Personalizada:

. Planos de Aprendizagem Individualizados: Desenvolver planos de aprendizagem
personalizados para cada aluno, levando em consideragdo suas necessidades,
interesses e estilos de aprendizagem.

. Tecnologia na Educacéo: Utilizar ferramentas tecnoldgicas para personalizar o
ensino, como plataformas de aprendizagem adaptativa e aplicativos de monitoramento
de progresso.

2. Aprendizagem Baseada em Projetos:

. Projetos Interdisciplinares: Implementar projetos interdisciplinares onde os alunos
trabalham em equipe para resolver problemas reais, aplicando conhecimentos de
diferentes areas.

. Parcerias Comunitarias: Estabelecer parcerias com organizagées locais para
desenvolver projetos que beneficiem a comunidade e envolvam os alunos em atividades
praticas e significativas.
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CULTURA

« Democratizar o acesso a Cultura, no que se refere aos meios de produgdo e

espagos culturais, com incentivos as festas tipicas, garantindo despesas com eventos

(festejos, Aniversario da Cidade e demais datas comemorativas),

« Incentivo a criagdo de grupos artisticos e culturais locais;

« Manter a tradigdo dos Festejos de nossos santos padroeiros, tanto da zona urbana

quanto da zona rural,

+ Manter e dar funcionalidade ao Museu da Feira do Letreiro.

= Realizar ao menos 4 eventos culturais anuais voltados a valorizagdo das tradi¢gdes

populares, como festa juninas, vaquejadas, e manifestages folcléricas.

= Criar cadastro municipal de Artistas e Grupos Culturais ,para mapeamento e

apoio as iniciativas culturais locais.

« Implantar Edital de Incentivo a Cultura, destinando recursos para projetos de

artistas locais.

= Apoiar a produgdo e divulgagéo de contetidos audiovisuais, musicais, e literarios

que promovam a identidade do municipio.

» Estabelecer parceria com escolas para desenvolver projetos de arte, musica e

historia local.

e Criar o projeto “ Cultura nas Escolas “ com cficinas e apresentagdes culturais

semestrais ou anuais nas Unidades de ensino.

e Criara , reativar e manter em funcionamento o Centro Cultural Municipal

promovendo programagées continuas.

« Reativar biblioteca comunitaria com acervo de literatura Piauiense e Nacional.

+ Apoiar feiras de artesanato e gastrondmica regional de , promovendo a geragdo

de renda entre artistas e pequenos produtores.

«Desenvolver o projeto “ Rota Cultural de Anténio Almeida “ , estimulando o turismo
com base no patriménio imaterial e tradigdes locais.
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ASSISTENCIA SOCIAL

« Criar mecanismos para protegdo integral, a partir do Estatuto (Lei 8.069/92),
conjugando: (I) Politicas Sociais Basicas; (Il) Assisténcia Social;, (lll) Protegio
Especial; e (IV) Garantia de Direitos;
« Desenvolver cooperagéo entre Executivo, demais poderes e sociedade civil para
servigos socioeducativos e prevengéo juridico-legal;
« Mapear organizactes e entidades supridoras de recursos;
« Combater a explora¢do e abuso sexual contra criangas e adolescentes e do
trabalho infantil;
« Programar e executar campanhas educativas relacionadas a criangas e
adolescentes em situagéo de risco, como:
1. Violéncia familiar;
. Abuso sexual;
. Prostituigao;
. Uso de drogas;
. Exploragéo no trabalho infantil;
. Exploragéo com trabalho escravo;
Autismo
. Violéncia contra a mulher
9. Gravidez na adolescéncia
10. Oficinas (dangas, ballet e danga folclérica); jiu jitsu

o ~NOObs LN

11.Oficinas de corte e costura, migangas, pinturas de fraldas
« Promover programa local de amparo as Criangas Carentes.
= Manter atualizado os cadastros das pessoas carentes do Municipio (Bolsa Familia).
= Equipar o Conselho Tutelar e facilitar as visitas dentro do Municipio.
+« Promover programa local de amparo aos Ildosos e Portadores de necessidades
especiais.
« Distribuir alimentos a segmentos sociais carentes em situagéo de calamidade
publica;

+ Dar cumprimento aos planos de Assisténcia Social e de Saude;
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« Promover manutengdo dos Programas de Assisténcia ja existentes;

« Reforgar os programas de assisténcia social, na prevengio de situages conflitivas
e na promogao de solugdes de autossustentagio dos segmentos vulneraveis;

= Incentivar e fomentar o associativismo e cooperativismo e outras modalidades de
organizagdes voltadas ao desenvolvimento econémico do municipio;

= Adquirir veiculo para o deslocamento da Assistente Social em visitas a Zona Rural;
« Criar @ manter o Espago Cidad&o (emissao de documentos para familias carentes);
« Implantagdo do Centro de Convivéncia de idosos;

« Parceria/associar - se as feiras do empreendedor/sindicatos

« Criagdo de uma Loja de Produtos Artesanais para venda dos produtos produzidos
nos cursos realizados pela assisténcia social;

= Dar continuidade aos programas sociais;

« Fortalecer a organizagéo institucional e a gestdo do Sistema Unico da Assisténcia
Social (SUAS) com a ampliagdo de servigos e a valorizagdo dos trabalhadores;

« Aprimorar a gestdo do Sistema Unico da Assisténcia Social (SUAS) na perspectiva
de consolidar o direito socioassistencial;

+ Aperfeicoar as praticas de intersetorialidade com outras politicas sociais e
econdmicas, de forma a garantir a incluséo social @ melhoria das condigées de vida
da populagéo;

e Promover politicas publica de inclusdo social de forma a garantir geragéo de
emprego e renda as familias em situagdo de vulnerabilidade social e risco pessoal;

= Ofertar protegdo social, promogédo de direitos oportunizando a garantia da
qualidade de vida das pessoas com deficiéncia;

* Valorizar os conhecimentos adquiridos pelos idosos através do tempo, resgatando
a cultura popular;

« Desenvolver projete para implantagdo de servigos funerarios aos cemitérios
municipais desde do 6bito até o sepultamento;

« Assegurar os direitos sociais do Idoso, criando condigdes para promover sua
autonomia, integragao e participagdo efetiva na sociedade.
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SEGURANGA PUBLICA

« Fazer parceria com a Secretaria de Seguranga Publica para fortalecer a seguranc¢a
dentro do Municipio.

« Implantagdo da vigilancia municipal se houve disponibilidade de passar para o
governo Federal com ajuda financeira;

« Dar condigées através de parcerias com Governo de Estado no aparelhamento da
Delegacia;

« Instalag&o de cameras de seguranga nos pontos estratégicos como entrada e saida
da cidade, lotérica e posto bancario monitorados pela policia militar para agilizar as
intervengoes;

« Incentivar através de convénios com Governo de Estado combate ao consumo de
Drogas;

« Regulamentar as realizagbes de festas e eventos, com respeito a lei do silencio
determinando locais e horarios para evitar transtornos a populagdo.

ESPORTES, TURISMO E LAZER

« lluminagao do campo de futebol;

= Construir um centro de lazer no Varjdo do riacho Inhuma;

= Construir uma passarela para pedestre e ciclistas.

=« Construir um parque ambiental no vale do riacho Inhuma, para preservagéo da
mata nativa e fauna local;

« Urbanizar as praias fluviais da beira do rio Parnaiba;

= Distribuigdo de uniformes para as equipes municipais de Futebol;

= Apoiar a incentivar 100% o esporte amador em geral;

+ Realizagdo de campeonatos de futebol, vélei , handebol e basquete no municipio;
= Realizagdo de jogos Interescolares;

= Criagao do projeto municipal aluno bom de nota, bom de bola.

+ Promover curso e capacitagéo de arbitragem.
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DIREITOS CIVIS

e Convenio com os 6rgédos para fornecimento de carteira de identidade. Carteira do
trabalho, CPF e certiddo de nascimento e 6bito.
e Fortalecer o Controle Interno do Municipio.

¢ Incentivo a brigada voluntaria de bombeiros;

ANTONIO ALMEIDA - PI, 45 de Abril de 2025.

Fay

ANTIONIOYALMEIDAY=PI

MARCELJ TOLEDO LAURINI
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANTONIO ALMEIDA
06554018/0001-11
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS
2026
AMF - Demonstrativo 1 (LRF, art. 4°, § 1°)
Receita Total(EXCETO FONTES RPPS) 51.401.467,19  49.602.415,84 100.026,21 136,52 5294351121  51.355.205,87 101.006,86 136,52 5453181654  52,895.862,05 101.997,11
Receitas Primarias(EXCETO FONTES RPPS)(I) 48.796.743,13  47.088.857,12 94.957.47 129,60 50.260.64542  48.752.826,06 95.888,42 129,60 51.768.464,79 50.215.410,84 96.828,50 129,60
Receitas Primarias Correntes 44.911.743,13  43.339.832,12 87.397,34 119,29 46.250.09542  44.871.322,56  88.254,17 119,29 47.646.868,29  46.217.462,24 89.119,40 119,29
Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 2741.897,69 264593127 533568 7,28 2.824.154,62 273942998  5.387,99 7,28 2.908.879,26 2.821.612,88  5.440,81 7,28
Transferéncias Correntes 41.459.274,44  40.008.199,83  80.678,90 110,12 42.703.052,67  41.421.961,09 81.469,87 110,12 43.984.144,25  42.664.619,93 82.268,59 110,12
Demais Receitas Primérias Correntes 710.571,00 685.701,02  1.382,76 1,89 731.888,13 709.931,49 1.396,31 1,89 753.844,77 73122943 1.410,00 1.89
Receitas Primarias de Capital 3.885.000,00  3.749.02500  7.560,13 10,32 4.001.550,00 3.881.50350  7.634,25 10,32 4.121.596,50 3.997.948,61  7.709,09 10,32
[Despesa Total(EXCETO FONTES RPPS) 51.404.467,19  49.605.310,84 100.032,04 136,53 | 52.946.601,21  51.358.203,17 101.012,75 136,53 54.534.999,24  52.898.949,26 102.003,06 136,53
Despesas Primarias(EXCETO FONTES RPPS)(1I) 48.384.168,52  46.690.722,62 94.154,61 128,51 49.835.693,58  48.340.622,77  95.077,69 128,51 51.330.764,38  49.790.841,45 96.009,82 128,51
Despesas Primarias Correntes 45.362.569,20  43.774.879,28  88.274,63 12048 | 46.723.446,28  45.321.742,80  89.140,07 120,48 4812514966  46.681.395,17 90.013,99 120,48
Pessoal e Encargos Sociais 19.302.278,13  18.626.698,40 37.561,84 51,27 19.881.346,47  19.284.906,08  37.930,09 51,27 20.477.786,87 19.863.453,26  38.301,95 51,27
Outras Despesas Correntes 26.060.291,07  25.148.180,88  50.712,80 69,22 26.842.099,80  26.036.836,81  51.209,98 69,22 27.647.362,80  26.817.941,91 51.712,03 69,22
Despesas Primarias de Capital 2.503.237,23  2.415.623,93  4.871,25 6,65 2.578.334,35 2.500.984,32  4.919,01 6,65 2.655.684,38 2.576.013,85  4.967,23 6,65
Pagamento de Restos a Pagar de Despesas Primarias 518.362,09 500.219.42  1.008,72 1,38 533.912,95 517.895,56 1.018,61 1,38 549.930,34 533.43243  1.028,60 1,38
Receita Total(COM FONTES RPPS) 2.783.636,94  2.686.209,65  5.416,90 7,39 2.867.146,05 278113167  5.470,01 7,39 2.953.160,43 2.864.565,62  5.523,63 7,39
[Receitas Priméarias(COM FONTES RPPS)(lIl) 2657.770,74  2.564.748,76 517197 7,06 2.737.503,86 2655.378,75  5.222,67 7,06 2.819.628,98 2.735.040,11  5.273,88 7,06
Despesa Total(COM FONTES RPPS) 2.783.636,94 2.686.209,65  5.416,90 7,39 2.867.146,05 2.781.131,67 5.470,01 7,39 2.953.160,43 2.864.565,62  5.523,63 7,39
[Despesas Primérias(COM FONTES RPPS)(IV) 2589.852,84 249920799  5.039,80 6,88 2.667.548,43 258752197  5.089,21 6,88 2.747.574,88 2.665.147,63  5.139,10 6,88
Resultado Primario(SEM RPPS) - Acima da Linha(V)=(I-1l) 412.574,61 398.134,50 802,86 1,10 424.951,85 412.203,29 810,73 1,10 437.700,40 424.569,39 818,68 1,10
[Resultado Primario(COM RPPS) - Acima da Linha(V1)=(V)+(ll 480.492,51 463.675,27 935,03 1,28 494.907,29 480.060,07 944,20 1,28 509.754,50 494.461,87 953,45 1,28
Juros, E e Variacd ias Ativos(Exceto RPPS| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[Juros, & Vari ias Passi RP| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Publica Consolidada(DC) 602.072,84 581.000,29  1.171,62 1,60 620.135,03 601.530,97 1.183,11 1,60 638.739,08 619.576,90  1.194,71 1,60
Divida Consolidada Liquida(DCL) -1.714.592,67  -1.654.581,93  -3.336,56 -4,55 -1.766.03045  -1.713.049,54  -3.369,27 4,55 -1.819.011,36  -1.764.441,02 -3.402,31 4,55
Resultado Nominal(SEM RPPS) - Abaixo da linha -127.319,94 -122.863,74 -247,76 -0,34 -131.139,54 -127.205,35 -250,19 -0,34 -135.073,72 -131.021,51 -252,64 -0,34
©
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Ano XXIV ¢ Teresina (Pl) - Quinta-Feira, 05 de Fevereiro de 2026 « Edigio VDIV

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANTONIO ALMEIDA
06554018/0001-11
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIA(}I"\O DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR
2026
— AMF - Demonstrativo 2 (LRF, art. 4°, §2°, inciso |) R$ 1,00
2 Receila Total(EXCETO FONTES RPPS) 37.343.803,20 7530230 112,03 37.054.290,58 7471851 106,85 +289.512,62 078
Receitas Primérias(EXCETO FONTES RPPS)() 36.626.728,00 73.856,35 109,88 36.697.949,59 7399996 105,82 71.221,59 0,19
Despesa Total[EXCETO FONTES RPPS) 37.343.803,20 7530230 112,03 35.584.950,98 71.755,64 102,62 +1.768.85222 47
< Despesas Primarias(EXCETO FONTES RPPS)(l) 36.606.757,62 7381608 109,82 35.34951597 7128090 101,94 -1.257.241,65 343
n Receita Total(COM FONTES RPPS) 0,00 0,00 0,00 281429003 567490 812 0,00 0,00
Receitas Primérias(COM FONTES RPPS)(Il) 0,00 0,00 0,00 2.185.416,25 440681 630 0,00 0,00
— Despesa Total(COM FONTES RPPS) 0,00 0,00 0,00 1.895.966,19 382314 547 000 0,00
m Despesas Primérias(COM FONTES RPPS)(IV) 0,00 0,00 0,00 1.895.966,19 382314 547 0,00 0,00
= Resultado Primério(SEM RPPS) - Acima da Linha(V)=(\-l 1997038 4027 0,06 1.348.433,62 271906 389 1.328.463,24 6:652,17
E Resultado Primario(COM RPPS) - Acima da Linha(VI)=(V)+(lIlV) 19.970,38 4027 0,06 1637.883,68 330273 472 1.617.91330 8.101,56
Divida Piblica Consolidada(DC) 351.615,56 709,02 1,05 1,083,697 51 2.185,23 313 732.081,95 20821
I Divida Consolidada Liquida(DCL) -3554.162,45 716,81 1066 -1.501.301,04 -3.027,31 433 2.052.851,41 57,76
: Resultado Nominal(SEM RPPS) - Abaixo da linha 47994869 967,80 44 12.996,30 2621 0,04 492.944,99 102,71
L
<° MARCELO TOLEDO LAURINI GISLANA PORTELA LIMA MARTINS
PREFEITO CONTADORA CRC-PI 6137/0-6
h 085.669.728-13 354.052.523-87
E Fiorilli SC Ltda - Software Pagina 1 de 1
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANTONIO ALMEIDA
06554018/0001-11
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
2026
AMF - Demonstrativo 3 (LRF, art. 4%, §2°, inciso Il) R$ 1,00
Receita TotalEXCETO FONTES RPPS) 34.329.756,00 37.343.803,20 878 439328779 0,00 5140146719 37,64 5294351121 3,00 54.531.816,54 3,00
Receitas Primarias(EXCETO FONTES RPPS)(l) 33.045.013,00 36.626.728,00 7,90 4224587544 0,00 4870674343 3328 50.260.645,42 300 51.768.464,79 300
Despesa Total EXCETO FONTES RPPS) 34.320.756,00 37.343.803,20 878 43.932877,9 0,00 5140446710 37,65 52.946.601,21 300 54.534.999,24 3,00
Despesas Primarias(EXCETO FONTES RPPS)(l) 34,059.176,00 36.606.757,62 7,48 41.815.799,50 0,00 4838416852 3217 49.835.693,58 300 51330.764,38 3,00
Receita Total(COM FONTES RPPS) 0,00 2.233.700,00 0,00 2.680.440,00 0,00 278363694 2462 2.867.146,05 300 2953.160,43 3,00
Receitas Primérias(COM FONTES RPPS)(lil) 0,00 2.132.700,00 0,00 2.550.240,00 000 265777074 2462 273750386 300 281962898 300
Despesa Total(COM FONTES RPPS) 0,00 2.233.700,00 0,00 2.680440,00 0,00 278363694 2462 2.867.146,05 300 295316043 3,00
Despesas Primarias(COM FONTES RPPS)(IV) 0,00 2,078.20000 0,00 2.493.840,00 0,00 258085284 2482 266754843 3,00 274757488 300
Resultado Primario(SEM RPPS) - Acima da Linha(V)=(-ll) -114.163,00 19.970,38 042 430.075,94 0,00 41257461 1,06 424.951,85 0,00 43770040 0,00
Resultado Primério(COM RPPS) - Acima da Linha(V1)=(V)#(lll-IV) -114.163,00 7447038 042 495.475,94 0,00 480.492,51 106 494.907,29 0,00 500.754,50 000
Divida Pdblica Consolidada(DC) 136.391,00 35161556 157,80 626.180,80 0,00 60207284 7123 62013503 300 638.739,08 3,00
Divida Consolidada Liquida(DCL) 0,00 -3.554.162,45 0,00 -3.554.162,45 0,00 71450267 5176 1.766.03045 3,00 -1.819.011,36 3,00
Resultado Nominal(SEM RPPS) - Abaixo da linha -248.353,00 47094860 9325 -479.948,60 0,00 42731994 7347 -181.139,54 300 435.073,72 3,00
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N Receita Total(EXCETO FONTES RPPS) 33.072.983,00 35.842,582,31 837 42.390.833,92 419 49.602.415,84 32,83 51.355.205,87 353 52.895.862,05 3,00
o Receitas Primérias(EXCETO FONTES RPPS)(1) 32.702.324,00 35.154.333,53 7,50 40.763.045,21 4,19 47.088.857,12 2856 48.752.826,06 353 50.215.410,84 300
N Despesa Total(EXCETO FONTES RPPS) 33.072.983,00 35.842.582,31 8,37 42.390.833,92 419 49.605.310,84 32,83 51.358.203,17 3,53 52.898.949,26 3,00
Despesas Primarias(EXCETO FONTES RPPS)(lI) 32.812.308,00 35.135.165,97 7,08 40.348.064,94 419 46.690.722,62 2755 48.340.622,77 353 49.790.841,45 3,00
o Receita Total(COM FONTES RPPS) 0,00 2.130.783,18 0,00 2.586.356,56 4,83 2.686.209,65 2026 2781.131,67 353 2.864.565,62 3,00
n Receitas Primérias(COM FONTES RPPS)(lIl) 0,00 2.034.436,71 0,00 2.460.410,68 483 2.564.748,76 2026 2.655.378,75 353 2.735.040,11 3,00
J Despesa Total(COM FONTES RPPS) 0,00 213078318 0,00 2.586.356,56 4,83 2,686.209,65 2026 2.781.131,67 353 2.864.565,62 3,00
Despesas Primarias(COM FONTES RPPS)(IV) 0,00 1.982.447,77 0,00 2.406.306,22 483 2499.207,99 2026 2.587.521,97 353 2.665.147,63 3,00
Resultado Primério(SEM RPPS) - Acima da Linha(V)=(l-1l) -109.984,00 19.167,56 042 414.980,27 0,00 398.134,50 1,01 412.203,29 0,00 424569,39 0,00
Resultado Primario(COM RPPS) - Acima da Linha(VI)=(V)+(lll-IV) -109.984,00 71.156,50 042 478.084,73 0,00 46367527 1,01 480.060,07 0,00 494.461,87 0,00
Divida Publica Consolidada(DC) 131.397,00 33748061 156,84 604.201,85 4,19 581.000,29 6524 601.530,97 353 619.576,90 3,00
Divida Consolidada Liquida(DCL) 0,00 341127552 0,00 -1.593.077,00 419 1654.58193 6345 -1.713.049,54 353 -1.764.441,02 3,00
Resultado Nominal(SEM RPPS) - Abaixo da linha -239.261,00 -460.654,75 92,53 -157.048,38 4,19 -122.863,74 74,40 -127.205,35 3,53 -131.021,51 3,00
Fiorilli SC Ltda - Software Pagina 1 de 2
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANTONIO ALMEIDA
06554018/0001-11
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS e
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES m
2026 2

AMF - Demonstrativo 3 (LRF, art. 4°, §2°, inciso Il) R$ 1,00 n
!
s VR ) <

MAREZELO TOLEDO LAURINI GISLANA PORTEL/d.IMA MARTINS
PREFEITO CONTADORA CRC-PI 6137/0-6 o

085.669.728-13 354.052.523-87
L
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANTONIO ALMEIDA z
06554018/0001-11 <
LEI DE DIRETRIZES ORQAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO
2026

AMF - Demonstrativo 4 (LRF, art. 4°, §2°, inciso Ill)

Patriménio/Capital 564.605,20 0,00 564.605,20 0,00 564.605,20 0,00
Reservas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Acumulado -6.780.684,40 0,00 -7.733.645,78 0,00 | 9.269.729,14 0,00

Patrimonio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Reservas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Lucros ou Prejuizos Acumulados 1.156.823,97 0,00 -20.251.795,54 0,00 -27.304.301,14 0,00

©
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PREFEITO CONTADORA CRC-PI 6137/0-6 o
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANTONIO ALMEIDA
06554018/0001-11
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS
2026

AMF — Demonstrativo 5 (LRF, art.4°, § 2°, inciso Ill)

Alienagao de Bens Méveis

Alienacdo de Bens Iméveis

Alienagdo de Bens Intangiveis

Receita de Rendimentos de Aplicagbes Financeiras

R$ 1,00

Investimentos
Inverstes Financeiras
Amortizagéo da Divida

Regime Geral de Previdéncia Social 0,00 0,00
Regime Proprio dos Servidores Publicos 0,00 0,00

FONTE: SCPI - Contabilidade [21745], PREFEITURA MUNICIPAL DE ANTONIO ALMEIDA

(Bress 7 )it )

MARCELO TOLEDO LAURINI GISLANA PORTELXLIMA MARTINS
PREFEITO CONTADORA CRC-PI 6137/0-6
085.669.728-13 354.052.523-87
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Ano XXIV ¢ Teresina (Pl) - Quinta-Feira, 05 de Fevereiro de 2026  Edigio VDIV

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANTONIO ALMEIDA -PI

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS

2026

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea "a"

PLANO EM CAPITALIZAC AO

RECEITAS CORRENTES (I)

RS 1.788.063,99

RS 1,00

2.828.818,44

16.380,96

RS RS
Receita de Contribui¢tes dos Segurados RS 542.147,56 | R$ 820.201,16 | RS 801.435,12
Ativo RS 522.138,68 | RS 706.108,74 | RS 683.541,65
Inativo RS 19.270,36 | RS 111.156,89 | R$ 115.162,30
Pensionista RS 738,52 | RS 2.935,53 | RS 2.731,17
Receita de Contribuiges Patronais RS 819.957,92 | R$ 1.269.289,20 | RS 1.058.642,45
Civil R$ 819.957,00 | R$ 1.269.289,20 | R$ 1.058.642,45
Ativo R$ 819.957,00 | R$ 1.269.289,20 | R$ 1.058.642,45
Inativo
Pensionista
Receita Patrimonial RS 155.573,09 | R$ 262.401,31 | RS 601.181,21
Receitas Imobilidrias RS -
Receitas de Valores Mobiliarios R$ 155.573,09 | R$ 262.401,31 | RS 601.181,21
Outras Receitas Patrimoniais
Receita de Servigos
Outras Receitas Correntes RS 270.385,42 | RS 476.926,77 | RS 155.122,18
Compensagiio Previdenciéria do RGPS para o RPPS RS 270.385.42 | RS 476.926,77 | RS 155.122,18

Aportes Periédicos para Amortizagio de Déficit Atuarial do RPPS an’

Demais Receitas Correntes

RECEITAS DE CAPITAL (1I)

Alienacéio de Bens, Direitos e Ativos

Amortizagiio de Empréstimos

Outras Receitas de Capital

Beneficios RS 1.409.425,18 | R$ 1.649.756,25 | R$ 1.796.902,90
Aposentadorias RS 1.264.719,62 | R$ 1.507.603,03 | RS 1.648.207.73
Pensdes por morte RS 144.705,56 | RS 142.153,22 | RS 148.695,17
Outras Despesas Previdenciarias
Compensagiio Previdenciria do RPPS para o RGPS - -

_Demais Despesas Previdencidrias __| _ | - | . —— 2

ANTONIOFALCMEIDAY-PI

VALOR _ Irs 176.875.00 | RS 176.875.00 | RS 155.500,00

73.034,86 756,49 229.907,93
4.151.020.70 5.715.415,53 | R$ 6.080.500.16
296.452,09 177.097.18 | RS 23.006.388,38

RT ENCIAR
RECEITAS CORRENTES (D{)
R.ECEITAS DE CAPITAL X

O PLANO FINA
Recursos nara Cobertura de Tnsuficiéncias Financeiras
Recursos para Formacdo de Reserva
Administrucﬁo do Regime Proj
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DESPESAS CORRENTES (XII) | =s T 78619,67| s

84.813,29
Pessoal e Encargos Sociais RS - RS - RS - w
Demais Despesas Correntes RS 76.893,80 | RS 79.619,67 | RS 84.813,29 N
DESPESAS DE CAPITAL (XIV) RS 2.200,00 2.499 | R 14.250,00 °
(\]
Caixa e Equivalentes de Caixa RS 78,96 | RS 115,82 | RS 75,97 n
Investimentos e Aplicagdes RS 452.067.51 | RS 614.576.25| RS 744.524,93 J
Qutro Bens e Direitos RS 21.242,73 | RS 11.976,69 | RS 54.668,23
FONTE: Sistema Fiorili, Unidade undo Previdenciari
ERALDO DOS s
g D: C=BR, O=ICP-Brasil, SUELI PES
SANTOS Eﬁ::n@iﬁﬁms e v 7ok SER SRS o4
OLIVEIRA:018 g™
Raziio: Eu sou o aulor desle decumenio CONTADOR(A)

45967348 RS o
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANTONIO ALMEIDA
06554018/0001-11
LE| DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAI§
ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA
2026

AMF -Demonstrativo 7 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00

FONTE: SCPI - Contabilidade [21745], PREFEITURA MUNICIPAL DE ANTONIO ALMEIDA

L 7 Yoot )

MARCELO TOLEDO LAURINI GISLANA F’ORTEL‘ LIMA MARTINS
PREFEITO CONTADORA CRC-PI 6137/0-6
085.669.728-13 354.062.523-87
Fiorilli SC Ltda - Software Péagina 1de 1

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANTONIO ALMEIDA
06554018/0001-11
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

2026
AMF — Demonstrativo 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
Aumento Permanente da Receita 0,00
(-) Transferéncias Constitucionais 0,00
(-) Transferéncias ao FUNDEB 0,00
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (I) 0,00
Redugéo Permanente de Despesa (I1) 0,00
Margem Bruta (111) = (I+11) 0,00
Saldo Utilizado da Margem Bruta (1V) 0,00
Novas DOCC 0,00
Novas DOCC geradas por PPP 0,00
Margem Liquida de Expans&o de DOCC (V) = (llI-1V) 0,00

FONTE: SCPI - Contabilidade [21745], PREFEITURA MUNICIPAL DE ANTONIO ALMEIDA

(b & Yool )
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANTONIO ALMEIDA
06554018/0001-11
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
2026

ARF - Demonstrativo (LRF, art 40, § 3°) R$ 1,00

Fay

ANTONIOFALCMEIDAY-PI

Demandas Judiciais 200.000,00 | Cancelamento de dotagéo de Reserva de 400.000,00
Dividas em Processo de Reconhecimento 0,00 0,00
Avais e Garantias Concedidas 0,00 0,00
Assungéo de Passivos 0,00 0,00
Assisténcias Diversas 0,00 0,00
Outros Passivos Contingentes 200.000,00 0,00
Frustragdo de Arrecadagdo 300.000,00 | Reavaliagéo de investimentos 350.000,00
Restituigdo de Tributos a Maior 0,00 0,00
Discrepancia de Projegbes: 150.000,00 | Cancelamento de dotagéo de Reserva de 100.000,00
QOutros Riscos Fiscais 0,00 0,00
B 7 i)
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